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Befejez6dott a Kunszentmartoni K6zés Onkormanyzati Hivatal ,,N6k Munkapiaci reintegracioja
Tiszazugban” elnevezésii projektje.

2020. szeptember 30.

A projekt a Széchenyi 2020 program keretében valésult meg. A Kunszentmartoni K6zos
Onkormanyzati Hivatal és a Fiatal Csaladosok Klubjanak egyesiilete konzorciumi
egylittmiikodésben az EFOP-1.2.9-17-2017-00004 azonosité szamu ,NO6k munkapiaci
reintegraciéja Tiszazugban” projektre 200 millié forint vissza nemtéritendé eurépai unios
tamogatas kapott. A projekt a térségben é16 nék munkaerd-piaci helyzetén a csalad és a munka
osszeegyeztethetéségének eldmozditasan tevékenykedett a helyi megoldasok és
egyilttmiikodések felhasznalasaval.

A Kunszentmartoni Kézds Onkormanyzati Hivatal és Fiatal Csaladosok Klubja a 200 milliés eurdpai
uniés tamogatas segitségével létrehozta a Kunszentmartoni Csalad és KarrierPont-ot a
Kunszentmarton, Kdztarsasag tér 8. szam alatt. Az iroda a mikoédése soran a térségben €16 nék csaladi,
tarsadalmi és munkaer8piaci szerepeinek segitésén és javitasan dolgozott. A Csalad és KarrierPONT
elésegitette az atipikus foglalkoztatasi formak megismerését és elterjesztését. A projekitel
egyluttmikodési megallapodast alairoknak ingyenes mentélhigiénés és HR tanacsadast biztositott. Az
érdekl6dék tobbfajta képzésen vehettek részt, ahol megismerhették a hazi id6ésgondozas alapjait,
valamint a munka és maganélet 6sszehangolasanak fontossagat. Ezeken tul még munkaerépiaci
reintegracids ismeretekkel is gazdagodhattak.

A fejlesztés eredményeként t6bb mint 1000 fét sikerllt elérni kommunikacios és szemléletformalo
rendezvényeken, ahol megismerkedhettek az atipikus foglalkoztatasi formakkal és a csalad és munka
Osszeegyeztethetéségének fontossagaval. A tarsadalmi és gazdaségi sztereotipiak megszintetése
érdekében megtartott képzéseket 500 f6 végezte el. Az atipikus foglalkoztatds és a csaladbarat
munkahelyek népszerisitése soran tébb mint 20 munkaaddval sikerult egyuttmikddési megallapodast
koétni. A munkaerd-piaci integralé programokba 200 f6 hatranyos helyzetli személyt sikerllt bevonni és
a projekt végére tdbb mint 20 fének segitettiink a munkaerd-piacra, vagy munkaerd-piaci programba
belépni. A miikddés soran 50 f6 szolgaltatas nyujtéval sikerilt egytttmiikddési megallapodast kdtni, akik
gyerekfellgyelet, és egyéb szolgaltatasok nyujtasaban segitettek. A segitd szolgaltatasokban tébb mint
500 f6 részesdlt.

A projektrdl bévebb informaciét a www.kunszentmarton.hu oldalon olvashatnak.
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