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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

+Az egyenl6ség nem az intelligencia, az erkolcsi érzék, a fizikai erd és mas efféle tényszer(
dolgok fiiggvénye. Az egyenldség erkélcsi eszmény, nem pedig tényszerti kinyilatkoztatas. Nincs
logikai kényszerit6 ok, amiért két ember képességeinek tényszerii kiilonb6zsége indokolna azt,
hogy kiilonb6z6 mértékben vegyiik figyelembe, itéljiik meg sziikségleteiket és az érdekeiket. Az
emberi lények egyenlGségének elve nem az emberek kozotti allitélagos tényleges egyenldség
leirasa, hanem eldiras arra vonatkozéan, hogy kell, banjunk az emberi lényekkel.” Peter Singer

Az esélyegyenléség ma gyakran haszndlt fogalom. Egészen pontosan azt jelenti, hogy
mindennemi — a nembeli, a faji, az etnikai hovatartozdson, az életkoron, a valldsi, a
lelkiismereti €rdeklédésen alapulé — diszkrimindcid nélkiil kell egyenld esélyeket kapniuk a
kiilénb6z0 adottsagokkal rendelkez6 embereknek.

Osszhangban az Egyenlé Bandsmdédrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabilyairdl €s az
esélyegyenloségi mentorokrdl sz6l6 2021. jinius 30-an moédositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan megjelent, a Beliigyminisztérium ,,Médszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatadhoz” cimii dokumentuma szerint atdolgozva Kunszentmarton Varos
Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az onkormanyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1€vo
intézmények miikoddtetését. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat
szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa

Kunszentmdrtoni Kistérség

Kunszentmarton varos teriileti elhelyezkedése kedvezo, ,,Kozép-alfoldi pSlustérség” Szolnok-
Kecskemét kozpontokkal, Szolnok - Kecskemét - Tiszakécske — Kunszentmdarton - Martfi —
Szentes — Csongrad - Szarvas varosok 4ltal hatdroltan kialakult térségben. Ezen beliil
Kunszentmadrton, mint a Tiszazugi térség kozpontja hatdrozhaté meg egyértelmii gazdasagi €s
szolgdaltatasi funkcidi révén. A Kunszentmartoni jards a 2013. évtd] kezd6dbéen Jdsz-Nagykun-
Szolnok Varmegyéhez tartozd jards, mely jardsnak székhelye Kunszentmdrton, teriilete 576,49
km?. A Kunszentmdrtoni jardshoz 11 telepiilés tartozik: Cibakhdza, Csé€pa, Cserkeszolo,
Kunszentmarton, Nagyrév, Ocsod, Szelevény, Tiszafoldvar, Tiszainoka, Tiszaklirt, és Tiszasas
telepiilések, melyek koziil Tiszaféldvar vdrosi, Ocséd és Cibakhdza nagykozségi ranggal
rendelkezik.




1. Kunszentmarton foldrajzi helyzete, torténeti attekintés

A telepiilés a Harmas-Ko6ros bal partjan, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye déli részén fekszik.

Miar az Arpid-korban vonzotta a letelepedni vadgydkat a Kords tiszta vize, a gazdag
term6foldek, rétek. A kozépkori falu nyomait a régészek Kunszentmdrton telekparti részén
taldltdk meg. A mai véroska elsé irdsos emlitését (Szentmadrton) oklevéllel bizonyithatéan
csupan 1377-bol ismerjiik, de lehetséges, hogy a garamszentbenedeki apatsig alapit6 levelében
(Mortun falu, 1075), majd a Véradi regestrumban vagy Véradi jegyzOkonyvekben is irtak réla
(1212-15).

Kunszentmadrton torténetének jelentségteljes eseménye volt 1541. szeptember [8-4n, a
telepiilésen a Szent Korondval dtutazé Izabella kirdlyné latogatésa.

A redempcié nagy lokést adott Kunszentmarton fejlddésének, hiszen ismét kivaltsdgos helység
lett. A telepiilés 1807-ben mintegy 90 év alatt a ,,semmibdl” kindve eljutott a vdrosi rang
megszerzéséig. A mezdvdrosi rangot elnyert telepiilés, s Nagykun keriileti székhely a 19.
szdzadban lendiiletesen fejlodott. Folyami atkel6helyként fontos szerepet jdtszott az Alfold
forgalmdnak lebonyolitdsdban. A vdrosi cimmel jard évi négy orszdgos €s egy hetivdsar tartisa
kedvezden hatott az ipar €s a kereskedelem €lénkiilésére. A 19. szazad folyamén a véros vezetd
szerepet kapott a Tiszazugban, s e teriilet tirsadalmi, gazdasagi, kulturdlis életének kézpontjava
vélt. Kisipara, boltjai, vdsdrai az egész kistdjat kiszolgaltdk. 1925-ben Kungyalut és Istvanhéazat
Kunszentmdrtonhoz csatoltdk, valamint felavattdk az Gj koziti hidat. Az 1960-as évek végén
kezd6d6 és az 1980-as évekig folyd iparositas gyors €s jelentds méretii volt. Olyan nagy- €s
kozéplizemek jottek létre, mint a hagyomdnyos borfeldolgozdsra €piild6 Pannénia
Szérmekikészité és Szormekonfekcié Villalat, a Beton- €s Vasbetonipari Mivek
Kunszentmartoni Gyédregysége, melyek létszama az 500 f6t meghaladta. Kunszentmdrton az
1980-as évekre a megye déli peremének egyetlen szamottevo iparral rendelkezd telepiilése lett.
Ekkor 14 ipari telephely és iizem jellemezte a varost. Az ipar népességmegtarto ereje 198185
kozott vélt érezhetdvé. Ez stabilizdlta a telepiilés kozponti szerepkorét a térségben, s
hozzéjarult Kunszentmarton 1986. januar 1-jei varossa nyilvanitasdhoz.

Ma Kunszentmarton a Tiszazug kozpontja, mely kistérségi szervezddés szerint 11 telepiilésbol
allo, jaras székhely.

Kunszentmarton a Kor6s egyik kanyarulatdhoz igazodva épiilt ki. A vdros kozigazgatésilag az
Eszak-alfoldi Régidban Jasz-Nagykun-Szolnok vdrmegyében helyezkedik el, a virmegye és a
régié legdélebbi virosa. A foévarostél 132 kilométerre Szolnok és Kecskemét vérosit6l 50
kilométerre Szarvastél és Szentestdl 25 kilométerre fekszik. Teljesen sik teriileten,
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az Alfold nagytdjon beliil, a Kozép-Tisza-vidék €s a Maros-Koros-koze kistdj taldlkozasanal
helyezkedik el.

A telepiilés teriilete sik, azonban egyes vizjarta teriiletek mélyebben fekszenek. A telepiilés
kozigazgatdsi teriilletéb6l 1435 hektarnyi teriilet a Koros-Maros Nemzeti Park részeként
orszagos védettséget élvez, amelyen a kordbban emlitett értékes Artéri tarsuldsok mindegyike
megtaldlhatd, az ott részletezet védett novény- és dllatfajokkal. A tdji kdrnyezet kiemelt
fontossdgid elemei a kunhalmok, melyek jelentds tdjképi, tajtorténeti, geomorfoldgiai, régészeti
€s biogeogréfiai értéket képviselnek.

A vidros koziti csomépont: kelet-nyugati irdnyban a 44-es foudt halad 4t a teriiletén, amely
féutba észak feldl itt csatlakozik be Szolnok-Martfl irdnydbdl a 442-es fout €s itt indul déli
irdnyban, Szentes és Hodmezo6vasérhely felé a 45-6s fout is. Lakott teriiletétol északra elhalad
itt a 44-est tehermentesitd, 2019 oktSberében dtadott M44-es autdiit is. Az autdit részeként, a
varostdl északra épiilt fel a telepiilés harmadik kozuti hidja a Harmas-Koros felett, a Berko
Dezsé hid. A kordbbi tervek szerint az M44-es autditon két csomdpontja lett volna
Kunszentmdarton vdrosdnak, de ebbdl jelenleg csak a nyugatabbi épiilt meg, a 442-es (it
keresztezésénél (a Harmas-Koros tdloldaldn). A tervek szerint ide, az M44 (j kunszentmartoni
csomépontjdba futna be a 45-6s fOidt tervezett kunszentmadrtoni elkeriilé dtja, amely
mentesiten€ a telepiilés lakott teriileteit a Szentes fel€ tart6 4tmend forgalomtdl.

A vdros kozigazgatdsi teriiletét alsébbrend(i dllami kozutak nem érintik, leszamitva
a Tiszaugt6l Csépa érintésével iddig hiizéd6 451 1-es utat, amely a nyugati hatarszélen ér véget,
az M44-442-csomépont 4thajté utdgait, Kungyalu telepiilésrész 46 142-es szdmozasi
bekotoitjat, valamint a vasidtallomast kiszolgdl6 44 301-es szimi mellékutat.

A vasiti kozlekedés az alapvetd igényeket kielégiti. Az orszdgos kerékparut fejlesztési
koncepcidban Kunszentmérton vérosat érinti a Tiszaug — Ocsdd kerékpdrit, melynek a
Cserkesz616 — Kunszentmartoni szakasza mar elkésziilt, tervezett a tovabbi megvalositds. A 45-
os szamu fodt meger6sitése €s a kunszentmartoni elkeriilo terveiben szerepel a 45-6s szdmu
fout melletti 4j kerékpdrtt épitése is Hodmezdvasarhely — Kunszentmdrton vonatkozasaban.

Osszhangban a vdrmegyei adatokkal, kimagaslé a kereskedelem, gépjarmiijavitds dgazatban
miikodd cégek szdma, de jelentos szamu vallalkozds miikddik a szakmai, tudoményos, miiszaki
tevékenység dgazatban és az €pitdiparban is. A térség természeti adottsdgai természetesen
nagymértékben meghatirozzdk a teriilet mezdgazdasigit. A novénytermeszt€s f0 termékei:
buza, kukorica, napraforgd, repce. Az dllattartdsban foként a sertés, a szarvasmarha €s a
baromfi tartdsa jellemzd.

A viros sikvidéken taldlhat6, épitészetileg tipikusan alfoldi, hiszen foként kertes csalddi hazak
helyezkednek el egymds mellett. A védros kozpontja a szdzad elején alakult ki, itt is a
foldszintes, legfeljebb egy emeletes épiiletek a jellemzok. A vdros és utcdi a Koros folyd
vonalét kovetik. A kozpont helyileg védett teriilet a jellegzetes utca-vonalak és épiiletek miatt.
Kunszentmadrton telepiilés kbzpontja a Kossuth Lajos it €s a Koztarsasag tér, mely a torténelmi
idokben is a magjat alkotta a varosnak, tobbek kozott a kozelben elérhetd kozségi révnek, a



piacnak, valamint a XVIIL. szdzadban €piilt Szent Mdrton templomnak, a Rémai Katolikus
Nagytemplomnak kdszonhetden.

A telepiilés mai utcaszerkezete a XIX. szdzadtdl kezd6dd megfontoltabb telepiilési rend miatt
részben sakktablaszerii utcahdlézatot mutat. A vdros teriiletén a Rémai Katolikus Templom €s
vele a Romai Katolikus Plébania €piilete, a Zsinagdga, a Fels6-temet6i Képolna, a Taldnyi-héz,
a Helytorténeti Mizeum épiilete 4ll orszdgos védettség alatt.

Romai Katolikus Templom Zsinagéga

Kunszentmadrtoni Helytorténeti Muzeum



2. Demografiai jellemzdk

Magyarorszdg lakossdga 1981 6ta csokkend tendenciat mutat, rdaddsul olyan mértékben, ami
kordbban csak a vildghdbortval sdjtott évekre volt jellemzo (1918; 1945) A lakossdg szdma a
két legutdbbi népszamlélds (2001 és 2011) kozott 215 ezer fovel fogyott, a KSH adatai szerint a
népességveszteség 2011-t0] 2021-ig 255 ezer f6 volt. Az elmilt évtizedben a természetes
fogyds — vagyis amikor a haldlozdsok szdma meghaladja a sziileté€sekét — évente 35-40 ezer 6
volt, de 2020-ban a koronavirus okozta jirvdny hatdsdra megkozelitette az 50 ezret. A
kivandorlas mellett szembe kell nézniink a ténnyel, hogy a magyar lakossag eloregedében
van, a gyermekvallaliasi kedv alacsony, Magyarorszag népessége pedig évrél évre
kevesebb vidéken és a fovarosban egyarant.

A probléma nem csak Magyarorszdg lakossiga, hanem szdmos eurdpai orszdg esetében
aggasztd, azonban a csokkend népességli orszdgok kozott az egyik legel6kel6bb helyet mi
foglaljuk el.

Magyarorszdgon — ugyanigy, mint mds orszigokban — rendszeresen késziilnek népesség-
eloreszamitdsok. Az eloreszdmitdsok a termékenység €s a halandésdg valamilyen feltételezett
jovObeni alakuldsdn alapulnak. Az adatokat azonban nem lenne helyes pontos elorejelzésnek
tekinteni, inkdbb Ggy kell 6ket értelmezniink, hogy kimutatjdk, hogyan alakul a népessé€g szdma
és Osszetétele a termékenység €s a halandsag bizonyosfajta alakuldsa esetén.

A Magyar Tudomédnyos Akadémia 2022. november 28-d4n megtartott Statisztikai €s
JovOkutatdsi minikonferencidjan ismertette T6th G. Csaba, a KSH Népességtudomanyi
Intézetének volt fédmunkatdrsa é€s Obddovics Csilla tudomidnyos fOmunkatirs demografiai
kutatdsdnak eredményét, mely szerint:

e a magyarorszigi népesség csokkenése az elmult idoszakhoz képest nagyobb litemben
folytatédik a kovetkezd €vtizedekben. A legutolsé hivatalos adatok szerint 2019-ben 9,8
millidan éltek az orszagban, az alapforgat6konyviik alapjan ez a szdm 2050-re 8,5
milliéra csékkenhet.

e ha a termékenységi folyamatok kedvez6en alakulnak, akkor a kutatok eloreszamitasunk
szerint 8,8 millidan élnek majd Magyarorszagon 2050-ben, nemzetkdzi vandorlas
nélkiil viszont 8,2 milliéra csokkenhet az orszag népessége.

A népességi adatok — miutdn nem szdmolnak a halanddsdg lényeges javulasaval — az 1dOsek
szdmdénak lassi emelkedését jelzik elére. A komolyabb problémat a relativ novekedés okozza,
mivel csokken azon népesség tdrsadalmon beliili ardnya, amely aktiv munkdjaval meg tudja
teremteni a fedezetét a kiilonféle szocidlis és egészségiigyi ellatasoknak.



Kunszentmarton varos lakénépességének valtozasit,

mutatjak:

A lakdénépesség szdmdnak alakuldsa:

1. szamu tablazat - Lakonépesség

korsszetételét az alabbi tablazatok

- F6 A n

Ev (TS 001) Valtozas
2016 8202 bazis év
2017 8034 97,95%
2018 7976 99,28%
2019 7 846 98,37%
2020 7756 98,85%
2021 7 659 98,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tabldzatokbdl jol

tendencidt mutat.

lathat6, hogy a lakonépesség szdma lassi, de folyamatos csokkend

2. szamu tablazat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dlland6 népességbél a

F& megfelelé korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
E Osszesen Férfiak NGk
ASUTLEB LT (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3898 4133 8031 48,54% 51,46%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 217 2,70%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 522 445 967 6,50% 5,54%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 85 103 188 1,06% 1,28%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 2289 2110 4399 28,50% 26,27%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 309 347 656 3,85% 4,32%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 693 1128 1821 8,63% 14,05%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandd népesség - férfiak életkori megoszlasa

Allandé népesség - nék életkori megoszlisa

® '0-14 évesek
= 15-17 évesek
m 18-59 évesck
= 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

m '0-14 évesek
B 15-17 évesek
m 18-59 évesck
m 60-64 évesek

m 65 ev felettiek’

A fenti tdblazat 2019-es adat alapjan késziilt. A tdbldzatban szerepld adatokbdl latszik, hogy
mig a 0-14 éves férfiak és ndk ardnya a lakossdgszdmhoz viszonyitva 6,5 % €s 5,54 %, addig a
65 év feletti férfiak €s ndk ardnya 8,63 %, €s 14,05 %. Az idOs lakossdg ardnya joval magasabb,

mint a fiatal korosztdly€, de még mindig a 18-59 éves korosztily ardnya a legnagyobb.

3. szamu tablazat - Oregedési index

G5ley felettilalane o | IR e | R
s = allando lakosok Oregedési
Ev GRS TR ) szama (f6) index
S gigzzzg:)ozs (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)

2016 1725 927 186,08%
2017 1761 941 187,14%
2018 1777 965 184,15%
2019 1821 967 188,31%
2020 1859 971 191,45%
2021 1858 961 193,34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti lakossdgra mennyi 65 év feletti lakosség jut.
A 0-14 évesek €s a 65 €év felettiek ardnydnak 6sszehasonlitdsabdl is kimutathaté a lakénépesség
eloregedése, a 2021-es adat alapjdn megéallapithat6, hogy ebben az évben volt a legmagasabb az
oregedési ardny, ami az egész vilagot sijté Koronavirus jarvany pusztité hatasanak tudhato
be, de az id6skori lakossag fokozott ellatdsi igényére is felhivja a figyelmet.

Az adatokbdl megillapithaté, hogy Kunszentmarton népességszerkezete tovabbra is
eloregedé. Az eloregedés jelensége orszagos szinten is megfigyelhetd jelenség. Az Oregedési
index elemzése, értékelése fontos informacidkat ad az adott teriiletek elldtdsanak
korosszetételéhez igazitott tervezéséhez.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilénbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -7,26
2017 -14,29
2018 0,37

2019 -9,23
2020 -3,85
2021 -1,30

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2,00

0,00

den 2016 2017 ' 2019 2020 2021

4,00
-6,00

-8,00
-10,00
-12,00

-14,00
-16,00

A telepiilés megtartd ereje hullaimzé képet mutat, a negativ bevandorldsi mutat6k a telepiilésrol
valé elvandorlds tényét rogzitik. Osszehasonlitva az elmiilt évek adatait az elvindorlds 2017-
ban volt a legmagasabb. Azonban az el6z6 évek adatait attekintve a 2018-as év kiemelkedo,
mert tobb személy érkezett varosunkba, mint amennyien elhagyték telepiilésiinket.
Tapasztalatok alapjan megéllapithatd, hogy Kunszentmadrtonra is nagy tobbségében a fiatalok
elvindorlésa a jellemz6, amely mogott munkalehetdség, biztosabb megélhetés lehetdsége all.

A telepiilés demogrifiai jellemz6i az orszdgos adatokhoz hasonldéak. A lakossidgszam
folyamatosan csokken, a sziiletések €s haldlozdsok egyenlege negativ, a lakossag eloregszik. A
vandorlasi kiilonbozet is évek 6ta negativ.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilénbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (fd)
(TS 032)
2016 -6,29
2017 -6,04
2018 -8,12
2019 -8,60
2020 -8,72
2021 -11,29

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-2,00
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

-12,00

A természetes szaporodas adatok kimutatasabdl is sajnos jol lathatd, hogy a haldlozdsok szdma
joval magasabb, mint a sziiletések szdma.

Osszességében elmondhatd, hogy a viros lakossdga eloregedében van, mely egyre nagyobb
kihivést jelent a telepiilés szocidlpolitikdja szdmdra. A népességen beliil egyre nagyobb az
eltartott, raszoruld lakossig szama. Az idéseknek fokozottabb elldtdsra van sziiksége.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szaméra fontos €rt€k. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen j6 minOségl szolgaltatisokra, az es€lyegyenlotlenséggel kiizdd emberek
elényben részesitését az €let minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészs€ges
vagy fogyatékossaggal €I, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Kunszentmdrton Varos Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti a telepiilés miikddését,
fejlesztését meghatarozé alapvetd dokumentumaiban szerepld esélyegyenloségi szempontokat.
Az esélyegyenloség megvalGsitdsat horizontdlis elvnek tekinti, amely &thatja valamennyi
onkorményzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok elldtdsat a helyi szintil
kozpolitika alakitdsa sorin. Az Onkormdnyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatoi
szerepkorben, kozvetlen szolgdltatdsai sordn €s intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti.
Az esélyegyenlOoséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman igyekszik mindent megtenni annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsiban az érdekelt civil szervezddések is aktiv
szerepet jatsszanak, elOsegitve ezzel a varos lakossdgdnak ilyen irdnyd szemléletvaltasat is.
Ennek eszkozei szabalyozas, tdimogatds €s a jé gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Ertékeink:

- Szaktudas, iigyfélbarat onkormdanyzat, hatékony, jogszeri ligyintézés
- J6 munkahelyi koriilmények

- Esélyegyenloség, szocidlis €rzékenység, szolidaritds, tolerancia

- Hagyomanyorzés, kozosségteremtés, kooperacid

12




- Koérnyezetvédelem, kérnyezettudatossag

Kiildetésiink:

Ezen szempontok alapjdn 6nkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossdg igényeinek magas
szinvonalu kiszolgalasét az al4bbi teriileteken:

- Magas szinvonali kodzszolgéltatdsok nytjtdsa. Az orszdgos politikai irdnyelvek helyi szintd,
hatékony megvaldsitisa.

- A képviselO-testiilet €s bizottsagai hatékony, torvényes miikodésének biztositasa.

- Egyenrangu kapcsolat kiépitése a lakossdggal €s munkatdrsakkal egyarant.

Az esélyegvenlosée megteremtésének altaldnos céljai:

- Tarsadalmi Osszefogds a hatrdnyos helyzet(i csoportok, egyének szdmadra az esélyegyenldség
biztositdsdhoz.

- A teljes kori szocidlis elldtdsokhoz €s valamennyi kozszolgdltatdshoz hozzdjutds biztositdsa.

- A hédtrdnyos megkiilonboztetés megsziintetésére a szocidlis egészségiigyi, oktatdsi €s
foglalkoztatési célok dsszekapcsoldsa.

- A telepiilés minden lakdéjdnak a megélhetéshez sziikséges forrdsok biztositdsa.

Az esélyegyenloség megteremtésének altaldnos elvei:

Kunszentmdrton Védros Onkormdanyzata elismeri minden embernek azt a jogit, hogy egyenld
méltésdgli személyként élhessen a telepiilésen, €s ezt az aldbbi elvek alapjdn prébélja
megvaldsitani:

- Emberi mélt6sdg tiszteletben tartdsdval tiszteli az ember értékeit €s egyediségét.

- Egyenl6 bandsmdéd €s megkiilonboztetés tilalmdval megakaddlyozza a hétranyos
megkiilonboztetés barminemil formdjat, elutasitja nemre, fajra, nemzetiségre, szdrmazdsra,
valldsra, politikai meggy6z6désre vonatkoz6 megkiilonboztetést.

- Az dnkormdnyzat, a telepiilés minden tagjdnak érdeke a tdrsadalmi szolidaritds erositése.

Célok

A Helyi Esélyegyenldsé€gi Program atfogd célja

Az onkormdnyzat az el6z6, 2013-2018. és 2018-2023. évekre sz6l6 Helyi Esélyegyenloségi
Programjdban vallalta, hogy annak tartalmdval 6sszehangolja a tovabbi (szintén jogszabalyok
altal eloirt) fejlesztési dokumentumait, valamint az Onkormdnyzat fenntartdsdban 1évo
intézmények miikodtetését, amely feladatainak eleget is tett. Villalta tovabbd — és szintén
teljesitette - hogy a HEP id6szakonkénti feliilvizsgdlatdba is bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos  tekintettel a koznevelés dllami €s nem  allami
intézményfenntartdira. Az aldbbi helyzetelemzés az ujabb 6t esztendére sz6l6 HEP
megalapozdsat célozza.
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Az Eurdpai Bizottsdg mind az esélyegyenlos€g, mind a diszkrimindci6 elleni kiizdelem terén
megvalbsulé kozosségi akciok kezdeményezése, beleértve az Eurdpai Unié antidiszkriminacios
jogalkotdsira vonatkozd teljes harmonizdcidjat, hazankban az egyenlé bdndsmddrél és az
esélyegyenléség elémozditdsardl sz6lé6 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.)
valésitotta meg. A torvény kimondja, hogy az esélyegyenldség elémozditdsa elsésorban allami
kotelezettség €s deklaralt célja, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a héatranyos
megkiilonboztetést elszenvedok szdmara. Lehetdvé teszi a kozérdekl igényérvényesitést, a
jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megforduldsit. Ennek megfeleléen a 2005. évtol
kezd6doéen egy specidlis, az egyenld bandsméd megsértése esetén eljard Egyenld Bandsmod
Hat6sdg feldllitisat rendelte el. Az Ebktv 31.§-a értelmében Kunszentmarton Varos
Onkorményzata az aldbbiakban dolgozza ki Telepiilési Esélyegyenlségi Programjat
(tovabbiakban: Program)

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatranyos megkiilonboztetést
és elbsegitse egyes tdrsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely az dllam, az
onkorményzatok €s ezek intézményei, a civil szervezetek €s maginszemélyek feladata. Az
esélyegyenl6éség minden dllampolgadr szdmdra fontos érték. Az esélyegyenlés€g nem csupin
kovetelmény, hanem az 6nkormanyzatok hosszi tavi érdeke is, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a karrierre, a j6 min6ségill szolgéltatdsokra —
fliggetleniil attdl, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal €16, milyen a szdrmazdsa,
vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenléség megvalositisinak alapfeltétele a
diszkrimindcidémentesség €s a szegregiciomentesség.

A Programnak a telepiilésen €l6 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik szdméra a
sikeres élet €s a tdrsadalmi integricié esélye a helyi tdrsadalmat célzé fejlesztések €s
beruhdzdsok ellenére korldtozott marad a kiilonbozo teriileteken jelentkez6 hatranyaikat
kompenzalé esélyegyenléségi intézkedések nélkiil. Kunszentmarton Véros Onkormanyzatdnak
célja, hogy olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatrdnyos megkiilonboztetés
kozvetlen, vagy kozvetett formdjat védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben
érvényesiil az egyenld banasmdéd elve, valamint biztositott az egyenlé hozziférés az
onkormdnyzat és intézményei altal nyujtott szolgéltatdsokhoz.

A Program kiemelt figyelmet fordit a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabdlyairdl és az es€lyegyenloségi mentorokrdl sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjdn elsédlegesen védettnek, illetve hdtranyos helyzetlinek mindsiilé csoportok: a nok, a
gyermekek, a romdk, az id6sek, a mélyszegénységben €16k €s a fogyatékkal €lok helyzetére.

A Program egyes, hdtrdnyos helyzetli csoportok feltarasat, valamint esélyegyenléségének
elomozditdsat szolgdld intézkedéseket tartalmaz, igy kiilondsen:

- az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzése, megsziintetése;

- a kozszolgiltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatisokhoz valé egyenld eséllyel
torténd hozzaférés biztositasa;

- munkaerd-piaci, tevékenysé€gi szegregdcio visszaszoritsa;

- a hdtrinyos helyzetliek munkaerd-piaci hatrdnyainak csokkentése, foglalkoztatdsi esélyeik
javitasa;
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- az Onkormdnyzat helyi dontéshozataldban, illetve az dltala fenntartott vagy tdmogatott
intézményekben, és az Onkormdnyzat 4ltal ellenérzott szolgdltatdsok korében az egyenld
bandsmaod kovetelményének €rvényesitése;

- a dontéshozatalban, illetve a kozligyek iranyitdsiban a hatranyos helyzetli csoportok tagjai
részvételének elosegitése érdekében.

Jelen esélyegyenléségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre &ll6 adatok,
dokumentumok alapjan feltérképezze a telepiilés problémadit, lehetdségeit.

Az elemzés ot teriiletre koncentrdl: lakhatas, foglalkoztatds, egészségiigy, oktatds, szocidlis- €s
kozszolgaltatasok.

Kunszentmdrton Védros Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddséval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 bandsmad, €s az esélyegyenloség biztositdsdnak kdvetelményét,

- a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenl6 hozzaféres elvét,

- a diszkrimindciémentességet, - szegregdciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds €s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémik komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az O6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyiittmiikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel). A telepiilésen
€16 hatranyos helyzetit csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémédk komplex
kezelésre szolgald (mads telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések
kialakitdsdval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsodleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbd! fokuszban 1€vo célcsoportokba tartozok szdmat €s
ardnydt, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra
vonatkozd6an attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsét, valamint feltarni
az ezeken a teriileteken jelentkezdé problémakat. Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok
esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak
az egyenlé bandsmdd érdekében. A célok megvaldsitisdnak lépéseit, azok forrdsigényét €s
végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP Intézkedési Terve (a Tovédbbiakban: HEP IT)
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre €pitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjdbol. Tovdbbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dd
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kommunikéciét. Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a
feldllitdsat, amely a programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megval6sitds,
nyomon kovet€s, ellenérzésértékel€s, kiigazitds tdimogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP
Férumot és a hozzd kapcsol6dd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupdn a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tirsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd informéciéaramlédsban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii elorehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési
igények megfogalmazdsara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az egyenld bandsmdd elveinek betartdsa az Eurdpai Unid €s a hazai tdrsadalom elvdrdsa. Az
Orszaggyiilés elismerte minden ember jogdt ahhoz, hogy egyenlé méltésdgi személyként
élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hitrdnyos megkiilonboztetést elszenveddk
szdmdra, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenloség eldmozditdsa elsGsorban allami
feladat.

Az Alaptorvény 4. mddositdsdval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkézds megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmaddrél €s az esélyegyenloség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenlds€gi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOoségi
mentorokrél” sz6l6 321/2011. (X1I1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 mdédositasa

a Beliigyminisztérium honlapjin megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szempontjathoz €s a program
feliilvizsgalatahoz” alapjdn alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszdg helyi Onkormdényzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

e a szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtdsokrdl szolo 1993. évi III. torvény

(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV.

torvény (tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

e az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.)
elbirdsaira.

Ezek alapjan a telepiilési onkorményzat helyi esélyegyenldségi programot készit, amelyben
elemzi a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok esélyegyenldségi helyzetének alakuldsat,
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problémdit €s meghatdrozza az e csoportok esélyegyenloségét elsegitd célokat. A program
célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést €s elosegitse
egyes tdrsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely a kormdny, az dllam, az
onkormdnyzatok €s intézményeik feladata.

Az Ot évre sz6l6 Onkormdnyzati esélyegyenloségi program tartalmazza tovdbbd a helyi
koziigyekkel €s a telepiilési onkormdanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat,
megvalGsitdsuk forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését. Az Eurépai Unids
elvardsok alapjian a telepiilések feladata a tarsadalmi egyenlétlenségek csokkentése. A helyi
esélyegyenloségi program a vonatkozé jogszabdlyi eldirdsokra, €s az Eurépai Unié ajdnl4saira
tekintettel késziilt és benne helyzetelemzést kell késziteni a hédtrdnyos helyzetii tdrsadalmi
csoportok — kiilonos tekintettel a nék, a mélyszegénységben €lok, romdk, a fogyatékkal €16
személyek, valamint a gyermekek és idosek csoportjira — oktatdsi, lakhatdsi, foglalkoztatasi,
egészségiigyi €s szocidlis helyzetérol, illetve meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotds sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenléségi program €s a helyi onkormdnyzat dltal készitendd
egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovdbba a kozoktatdsi esélyegyenloségi terv
Osszhangjarél.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

- az egyenld bindsmdéd, az esélyegyenlds€g és a tdrsadalmi felzarkézas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre;

- az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépéssel, tovabba az egyenld eséllyel torténd hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges
intézkedésekre;

- a kozszolgéltatdsokhoz, az egészségiigyi szolgaltatisokhoz val6é egyenld esélyii hozziférés
biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre;

- olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hitranyos helyzetiieck munkaerd-piaci hatrdnyait,
illetve javitjdk foglalkoztatasi esélyeiket.

A helyi esélyegyenl6ségi program iddardnyos megvaldsuldsat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjdn, sziikség esetén a helyi esélyegyenl6ségi programot feliil kell vizsgélni.

Az esélyegyenléség biztositasdval osszefiiggo etikai elvek

> Megkiilonboztetés tilalma, egyenlé bandsmdd elve: a kdzszolgéltatdsok mitkddésében
meg kell el6zni az dllampolgdrok hatranyos megkiilonboztetését. A megkiilonboztetés
tilalma vonatkozik a lakosok barminemi faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy
mds vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb

helyzet szerinti diszkriminacidjdra. Kiilonos tekintettel a fogyatékos emberekre, akik a
tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangt tagjai, akik a mindenkit megillet jogokkal
és lehetoségekkel csak jelentds nehézségek ardn, vagy egyaltaldn nem képesek €lni. Cél
a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek meghatdrozasa €s
mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenloségének, o©nélld
életvitelének €s a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositdsa.

> Az _emberi_méltosiag tiszteletben tartdsa: Az allampolgdrok emberi értékiik,
méltésaguk, egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve
olyan koriilményeket €s légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvet6 értékeknek
a megOrzését és megerdsitését szolgaljak.
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» Stzolidaritds: A tirsadalom szdmdra minden dllampolgar egyforman értékes, ezért a
véaros minden kozosségének €s polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely nagyban
el6ésegitheti a hitranyos helyzetii csoportok tdrsadalmi integracidjat, foglalkoztatasi és
érvényesiilési lehetdségeit. A raszoruldé embernek megfeleld hozzaférést kell biztositani
az erdforrdsokhoz, szolgdltatdsokhoz abbdl a célbdl, hogy 6 maga is el tudja végezni
feladatait, meg tudjon birkézni a nehézségekkel.

» Méltinyossag és rugalmas ellatds: A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden
létez6 egyenl6tlenséget. Olyan pozitiv méltdnyos €s rugalmas intézkedéseket kell
kidolgozni, melyek eldsegitik az érintettek tarsadalmi pozicidjdnak, €életmindségének
javuldsat.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatisa

Az Onkormanyzat kordbbi —6t évre sz6l6- Esélyegyenlds€gi Programjit Kunszentmarton Varos
Onkorminyzaténak Képviseld-testiilete a 86/2019. (II1.28.) szdmi hatdrozatdval fogadta el. A
program 2019-t61 2024-ig érvényes, de 6nkormdnyzatunk ugy dontott, hogy a tovdbbi egy €ves
feliilvizsgdlatra vonatkozd lehetdségérol lemondva egy dj, 6t évre sz616 programot készit.

A helyi esélyegyenléségi program figyelembe veszi Kunszentmérton Varos Onkormanyzatdnak
mindazon dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenloség megvaldsitasara, igy
kiilonosen:
> Kunszentmérton Viros Onkormdnyzatinak 2020-2024 évre vonatkozé gazdaségi
programja
»> Kunszentmdrton Varos Kozbiztonsdgdnak helyzetérdl sz616 éves renddrségi beszdmold
> Kunszentmérton Viros Onkormdnyzatinak éves koltségvetése
> Kunszentmédrton Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének  14/2021.(IX.3.)
onkormdényzati rendelete a nevelési-oktatdsi intézményekben alkalmazand6 €lelmezési
nyersanyagkoltségekrol €s a fizetendo téritési dijakrol
» Kunszentméarton Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének  6/2023.(I11.31.)
onkormdnyzati rendelete a Kunszentmartoni Szocidlis Elldtdsi Kozpont intézményi
téritési dijairdl
> Kunszentmérton Vidros Onkorminyzata Képviselé-testiiletének 17/2019.(V.30.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat helyi kézmiivel3dési feladatairdl
> Kunszentmérton Viros Onkormédnyzata Képviselo-testiiletének 20/2015.(IX.25.)
onkorminyzati rendelete a Bursa Hungarica Osztondijrendszer elbirdlasdnak
szabilyair6l
» Kunszentmarton Viros Onkorminyzata Képviselo-testiiletének 1/2023. (1.30.)
onkormanyzati rendelete a szocidlis gondoskodds helyi szabdlyairdl

Az utébbi rendelet célja a torvényi eldirdsokon til, hogy telepiilésiinkon olyan tdmogatdsi
rendszer miikddjon, amely az allampolgirok szdmdra a prevencid, a hatrdnyos helyzetbol
adédé hatdsok enyhitésére szolgdlnak. A szocidlis ellatdsok, szolgéltatdsok kozéppontjiban az
egyén €s rajta keresztiil a csaldd 4all.

A gyermekek hdtrdnyos €s halmozottan hatrdnyos helyzetének megéllapitisa a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovdbbiakban: Gyvt.)
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szabdlyozdsa értelmében 2013. szeptember l. napjitdl jegyzOi hatdskorbe keriilt. Hétranyos
helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykoruva vilt
gyermek, aki esetében 3 koriilménybdl (sziilok alacsony iskoldzottsdga, alacsony
foglalkoztatottsdga, illetve a gyermek elégtelen lakékornyezete) legaldbb 1 fenndll,
halmozottan hétrdnyos helyzet megaéllapitisihoz pedig a fenti 3 koriilménybdl legaldbb
kettébnek kell fenndilnia. A hdatrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzet megéllapitisa a
gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tdmogatdsokat, jogosultsdgokat
biztosit.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015. madrcius 1-t6l jelentos
mértékben dtalakult. Az dllam €s az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen
elvdlasztasra keriiltek. A helyi onkormdnyzatok felel6ssége novekedett a helyi kozdsség
szociélis biztonsdgdnak erdsitésében, a szocidlis segélyek biztositdsdban.

A kotelez6en nyijtandé ellatdsokat, mint az: aktiv koriiak ellatdsa, idéskordak jaradéka, dpoldsi
dij (alaposszegli, emelt Osszegii €s kiemelt dpolési dij), kdozgydgyelldtds (alanyi €s normativ
formadk), egészségligyi szolgéltatasra valé jogosultsdg, mdar a jarasi hivatalok éllapitjdk meg.

Egyéb tdmogatds biztositasardl a telepiilési onkorményzatok dontenek. Az Onkormdnyzatok
altal nydjthaté timogatis neve egységesen telepiilési tdmogatds lett, amelynek jogosultsigi
feltételeit, tipusait az dnkormdnyzatok hatdrozhatjdk meg.

A szocidlis ellatorendszereknek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelniiik a kiilonb6z6
élethelyzetekbol eredé sziikségletek miatt, ezért a helyi szabdlyokat és ezek hatdsait
folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményess€g és hatékonysdg érdekében, a
felmeriil6 igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal feliilvizsgaljuk.

A fenti dokumentumokban meghatdrozott célkitiizéseket igy jelen program nem, vagy csak
minimélisan tartalmazza, mivel azokban az egyes teriileteket €rintd feladatok, hataridok
részletesen meghatdrozdsra kertiltek.

A helyi esélyegyenloség biztositdsdval osszefiiggd fenntarti tevékenységek, feleldsségek:
- az esélyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
- a kotelezettségek teljesitéséért felelos személyek kijelolése, akiknek {0 feladata:
= program megvaldsitdsdnak koordindlasa,
= aprogram végrehajtdsdnak nyomon kovetése,
s az esélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa;
- a program nyilvanossdganak biztositdsa;
- a program megvaldsitdsdban érintett int€ézmények vezetdinek tdjékoztatasa;
- esélyegyenloségi kockdzatok kezel€se, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcidja;
- fejlesztési célok idérendi prioritdsdnak kialakitdsa, a mérhetéséget lehetévé tevd indikatorok
meghatdrozasa;
- az esélyegyenlGség javitdsahoz kapcsolddé prioritdsi sorrend meghatdrozasa;
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- az eredmények nyilvdnossdgra hozdsakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormédnya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Straté€giat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissité€seként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézési Stratégia I1-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzdrkézds-politika 6
iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenliségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ben leképezddik a felzdrkézasi stratégia szemlélete, {gy azok a felzarkézas politika
helyi szintl részeként és a végrehajtds eszkozeiként mikddnek. A helyi felzarkézas politika
tervezési alapjaként épit a HEP-re a Pénziigyminisztérium Osszefogdsdban késziilt Nemzeti
Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepci6 is. Az Ebktv. 31. § (2)
bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP €s a telepiilési
onkormdnyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a koznevelési
es€lyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOsé€gi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjardl.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Gazdasdgi Program keretében fontos, hogy onkormanyzatunk minden teriileten pozitiv
diszkrimindciéban részesitse a valamilyen okbdl hétranyos helyzetiieket. Az 4gazati
stratégidkat atszovo, a mozgaskorlatozottak, idosek €s kisgyerekesek érdekeit figyelembe vevd
egyik kiemelt horizontdlis szempont példdul a minél t5bb helyen biztositott akaddlymentesités
vagy az intézményrendszerek ellatottsdga. Az egyes programok, koncepcidk a kozéptdvi
stratégiabol kiindulva sajét teriiletiikre vonatkozolag hatdrozza meg az es€lyegyenlOséget
elomozdité célokat, intézkedéseket. Természetesen még boven vannak hidnyossidgok €s szép
szdmmal tennival6k. Telepiilésiinkon a Képviselo-testiilet igyekszik minél szorosabb
tarsadalmi kapcsolatok kiépitésére az egyhdz, sportkor, vdllalkozok, civil szervezetek, oktatési
és egészségiigyi intézmények vezetdivel. Apoljuk a mir meglévéd nemzetkozi kapcsolatainkat
is testvérvdrosainkkal, és igyekeztiink a vildghdlé segits€gével folytatni ezt akkor is, mikor az
elmuilt 2 év Covid19-pandémidja nem engedte a személyes taldlkozasokat, egylitt tinnepléseket.
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A HEP-hez kapcsolddé helyi koncepcidok, programok

Koltségvetési Koncepcid

Az éllamhaztartasr6l sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 2014. oktdber 15-ei moédositdsa a
koltségvetési koncepcio készitésére vonatkozd paragrafust hatdlyon kiviil helyezte, igy
jogszabdly nem irja el6 a koncepcié készitését. Az Onkormdnyzat adott évre vonatkozé
feladatainak, terveinek, gazdilkoddsi kereteinek meghatdrozdsa indokolja a koltségvetési
rendelet alapos és koriiltekintd dsszedllitasat, emiatt, az Onkorményzat a koltségvetési rendelet
elfogadasa elott olvasatokban dllapitja meg a célokat, irdnyokat, melyek mentén a rendelet

végiil elfogaddsra keriil. Az Onkormdnyzatok kozponti finanszirozdsa az ©Onkormdnyzati
feladatellatashoz igazodd, feladatalapi timogatdsi rendszerben torténik. A gazdadlkoddst a jovo
évben is az intézményhdlézat, a telepiilésiizemelteté€s miikodoképess€gének megtartdsa, az
eloz6 évekrdl athizédd beruhdzdsok befejezése, €s tovdbbi, a telepiilés fejlodését szolgdld
fejlesztések elokészitése, elinditdsa €s megvaldsitdsa hatdrozza meg.

Gazdasagi Program 2019-2024

A Gazdasdgi Program elkészitésére Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-ban meghatarozottak alapjan keriil sor. A Gazdasidgi Program
vilasztasi ciklusra sz6l, de olyan stratégiai jellegii célokat is tartalmaz, amelyek hosszabb tdvon
megszabjdk az onkormanyzati dontések irdnydt, és dsszehangoltabbd teszik azokat. Az Motv.
szerint a gazdasagi program, fejlesztési terv tartalmazza kiilonosen: az egyes kdzszolgaltatdsok
biztositdsdra, szinvonaldnak javitdsara vonatkozd fejlesztési elképzeléseket. A gazdasigi

programnak tovdbba célja az, hogy kijelolje azokat a feladatokat, melyeket az Snkorményzat
ebben az id@szakban a legfontosabbnak tart, aminek a megvaldsitisdn dolgozni kivén.
Kunszentmartonban a gazdasigfejlesztés alapvetd célja elsédlegesen az itt €lok
életmindségének javitdsa, a kozintézmények fejlesztésének €s fenntartdsdnak finanszirozdsa, a
kornyezet megdvasa, ij munkahelyek teremtése, kunszentmdartoni munkavallaldsi lehetds€gek
javitdsa, a Helyi Esélyegyenlds€gi Programmal 6sszhangban.

Szocialis Szolgaltatistervezési Koncepci

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 92. § (3) bekezdése alapjdn a legaldbb 2 000 lakosu telepiilési onkormanyzat a raszorult
személyek részére biztositandé  szolgiltatdsi feladatok meghatdrozdsa érdekében
szolgéltatdstervezési koncepcidt készit. Célja, hogy a telepiilés minden lakéja szimadra legyenek
elérhetéek azok a jogszabdlyban el6irt szolgdltatdsok, ellatdsi formdk, amelyek a szocidlis
biztonsdgot garantdljdk. A szocidlis szféra magas szinvonalon feleljen meg a szakmai
kritérinmoknak és eredményesen, hatékony formdban nyijtson szolgdltatdsokat, tovdbba a
prevencié dltal biztositson, jelentsen tobb esélyt az arra rdszoruléknak. A koncepcid hatdrozza
meg a szocidlis szolgéltatisok fejlesztési alapelveit, céljait, a fejlesztések iitemét és
finanszirozasi lehetdségeit.

Telepiilésfejlesztési Koncepcid

Kunszentmérton Viros Onkormdnyzatdnak Képviseld-testillete a 213/2018.(VIIL09.)
hatdrozatdval elfogadta Kunszentmarton Varos Telepiilési Koncepcidjat, amely az elkdvetkez6
évekre meghatdrozza telepiilésiink fejlodési irdnyat. A telepiilésfejlesztési koncepcié hosszi
tdvra rendszerbe foglalja az 6nkorményzat telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében a
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teriileti adottsagok €s Osszefiiggések figyelembevételével meghatdrozza a telepiilés jovoképét,
javaslatot tesz a helyi kdrnyezet, tarsadalom, gazdasdg €s az infrastruktira 4tfogé fejlesztésére,
a muszaki, az intézményi, valamint a tdji, természeti és Okoldgiai adottsdgok fenntarthaté
hasznositiséra. (Epitett kornyezet alakitasardl és védelmérol sz616 1997. évi LXXVIIL torvény
9/A. §)

Ehhez kapcsolédéan 2020-ban Kunszentmdrton Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete
megalkotta a ma is hatdlyban lévé Helyi Epl’tési Szabdlyzatarél szél6 9/2020.(111.27.)
onkormdnyzati rendeletét (roviden: HESZ) A HESZ az orszdgos szabdlyokban megengedett
eltérésekkel a telepiilés kozigazgatdsi teriiletének a felhasznédlasaval €s beépitésével, tovabba a
kornyezet természeti, tdji és épitett €rtékeinek védelmével kapcsolatos szabdlyokat allapitja
meg, valamint a telkekhez f(iz6d6 sajatos helyi kovetelményeket, jogokat €s kotelezettségeket
szabdlyozza.

Palyazatok, beruhazasok

Lezarult palyazatok:

1. TOP-2.1.2-15-JN1-2016-00003 ,,Zold varos kialakitasa”
A projekt f6 célkitiizése a két lakételep, valamint a Sportcsarnok meglévo
zoldfeliileteinek fejlesztése, tovabba (j, mindségi tematikus parkok kialakitdsa, az uj
tematikus parkok, aktiv pihenésre szolgdld teriiletek létrehozdsa, valamint a futépélya, a
kutyafuttaté é€s az extrém park (bringa- €s gordeszkapark, valamint mini kreszpark)
kialakitasa.

Elnyert tAmogatas 6sszege: 350.000.000,- Ft

2. TOP-1.2.1-15-JN1-2016-00010 Kunszentmarton = Komplex  Turisztikai  céla
fejlesztése
A projekt egyik eleme a jelenleg is szép latogatészdmmal iizemeld Helytorténeti
Miizeum duj ldtogatékozpontjdnak a megépitése A mdsik elem a mizeumtSl mintegy
800 m-re elhelyezkedd Koros folyé mentén egy latogatdbarat szabad strand kialakitdsa.
A misik elem a mizeumtdl mintegy 800 m-re elhelyezked6é Koros folyd mentén egy
latogatdbarat szabad strand kialakitasa.
Elnyert tAmogatas osszege: 305.000.000,- Ft
Befejezés datuma: 2022.09.30.

3. TOP-4.1.1-15-JN1-2016-00017 Kunszentmartoni Egészségiigyi Alapellaté Kozpont
felijitasa
Kunszentmarton, Kossuth L. u. 6. szdm alatti, orvosi rendelo épiiletének feldjitésa és
eszkozbeszerzés.
Elnyert tAimogatas osszege: 172.170.000,- Ft
Befejezés datuma: 2022.04.30.

4. TOP-4.2.1-15-JN1-2019- 00039 Kunszentmartoni Nappali Ellitiasi Kozpont
fejlesztése
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A Kunszentmarton, Matyés kirdly Gt 21. szam alatti Nappali Ellatdsi Kozpont teljes
épiiletének feldjitdsa, Adtalakitdsa, eszkOzbeszerzés, napelem telepitése, illetve udvar
feldjitdsa.

Elnyert tamogatas osszege: 147.628.186,- Ft

Oner6:145.925,- Ft

Befejezés datuma: 2022.04.30.

Folyamatban lévo palvazatok:

1. TOP_PLUSZ-1.2.1-21-JN1-2022-00016 - Kunszentmarton, az élheté telepiilés
A pélyazat tobbek kozott magidba foglalja Koztdrsasdg tér 8. szdm alatti ingatlan
homlokzatdnak feldjitdsat, zoldteriilet rekonstrukciét, jarda feldjitast, Okospadok
elhelyezése a Sportcsarnok épiileténél, valamint a Koztarsasag téri parkban.
Elnyert timogatas osszege: 499.999.636,- F't
Befejezés varhaté idopontja:2024.06.30.

2. TOP_PLUSZ-2.1.1-21-JN1 Onkorményzati épiiletek energetikai korszeriisitése
Szocidlis Ellatdsi Kozpont, Kunszentmartoni Onkormanyzat Vérosgondnoksiga
épiiletének kiilso nyildszardk cseréje, lapostetd €s kiilso falak foszigetelése, napelemmel
valé napenergia hasznositdsa, Sportcsarnok napelemmel val6 napenergia hasznositasa
Elnyert timogatas dsszege: 144.069.508,- Ft
Befejezés varhat6 idopontja: 2023.12.31.

3. A Kunszentmartoni Szociilis Ellatasi Kozpont épiiletének és keritésének felijitasa —
TOP_PLUSZ-3.3.2-21-JN1-2022-00005
Tamogatasi kérelmet nyuijtottunk be a ,,Helyi egészségiigyi €s szocidlis infrastruktira
fejlesztése” cimii palydzati felhivdasra a Kunszentmarton, Rdkdéczi ut 5. szdm alatti
ingatlanon lévd Szocidlis Ellatdsi Kozpont épiiletének és a keritéseinek felujitdsdra a
Képviselo-testiilet 130/2022.(IV.28.) hatdrozatdnak megfeleléen. A pdlydzat pozitiv
elbirdldsban és 99.999.754 Ft tdmogatdsi Osszegben részesiilt. Tamogatdsi szerzodés
alairasanak napja: 2023. janudr 24.

4. Tancsics Mihaly utca szilard burkolatinak felijitasa TOP_Plusz-1.2.3-21-JN1- 2022-
00013
A Képviselo-testillet a 131/2022. (IV.28.) szdmd hatdrozatat végrehajtva palyazatot
nyljtottunk be a ,Belteriileti utak fejlesztése” cimil palyazati felhivasra. A paélyazat
pozitiv elbirdldsban és 199.999.628 Ft. tdmogatdsi Osszegben részesiilt. A palyazat
keretében a Téncsics Mihdly utca szildrd burkolatdnak felgjitdsa valosul meg. A
tdmogatdsi szerz6dés aldirdsdnak napja: 2023. februdr 8.

5. Kunszentmartoni varosi piac felijitasa - TOP_PLUSZ-1.1.1-21-JN1-2022-00018
A Képviseld-testiilet a 220/2022. (VIIL25.) szdmud hatdrozata alapjan nyujtottunk be
palyazatot a ,,Helyi gazdasdgfejlesztése” cimii pdlydzati felhivdasra. A pélyazat pozitiv
elbirdldsban és 169.518.836 Ft tdmogatdsban részesiilt. A pélydzat keretében a
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Kunszentmarton, 2041/1 helyrajzi szdm alatti varosi piac feldjitdsa valésul meg. A
miiszaki tartalom a kdvetkezo:

1. Meglévd piacteriilet feldjitasa, helyredllitisa
2. Piac teriiletén beliil alapinfrastruktira korszertsitése, fejlesztése
3. Piaciroda felujitdsa

6. VP6-7.2.1.1-21 kédszamu ,,Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése’” cimii palyazati
felhivasra benyujtott Karolytelepre vezeté utak szilard burkolatanak felijitasa
elnevezésii projekt
2022. februdrjdban pdlydzatot nydjtottunk be a VP6-7.2.1.1-21 kédszami ,Kiilteriileti
helyi kozutak fejlesztése” cimii pdlydzati felhivasra Kdrolytelepre vezet6 utak szildrd
burkolatanak feldjitisa cimmel. A pdlydzat pozitiv elbirdldsban részesiilt az aldbbiak
szerint: A projekt teljes koltsége Osszesen: 94.131.053,- Ft Tdmogatds Osszege:
89.212.167,- Ft Biztositani sziikséges oner6 osszege: 4.918.886,- Ft

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Kunszentmarton a Kunszentmadrtoni Kistérségnek €s a Kunszentmartoni Jarasnak a kozpontja.
A térség, jaras telepiiléseinek a kapcsolata nagyon jonak mondhat6. Vdrosunk vezetése
felismerte, hogy a telepiiléseket érintd problémak — minden célcsoport vonatkozdsdban - €s
azok felszamolasara, mérséklésére jarasi szintii Osszefogds keretében nagyobb esély
mutatkozik.

Ennek szemléletében az 6nkormdanyzat konzorciumvezet6ként — jarasi telepiilések bevondsdval
9 konzorciumi taggal egyiittmitkédve valdsitotta meg:

e TOP-5.3.1-16-2017-00004 A helyi identitas és kohézio erdsitése a Kunszentmartoni
Jarasban
A projekt célja a helyi kozosségek fejlesztése elssorban telepiilések, telepiilésrészek,
térségek kozosségi kezdeményezd- €s cselekvOképességének fejlesztése, a kozOsségi
szerepvallalds er6sodésével. Ez a tarsadalmi felzarkézasi politikdnak is fontos eszkoze,
a kozosségi munka hatdsdra az érintett emberek is egyiittmikddnek a problémdik
megolddsdban. A pdlydzatot konzorciumi formdban nydjtottuk be tobb jdrdsi
telepiiléssel egyiitt.
A projektben két célteriilet keriilt kijelolésre, az 1. célteriilet Kunszentmadrton, a 2.
célteriilet Csépa, Cserkeszdl6, Cibakhdza, Szelevény, Nagyrév, Tiszainoka, Tiszakiirt,
Tiszasas.
A projekt keretében 2022. évben kiilonbozd rendezvények keriiltek megtartisra A
rendezvények, programok f6 célkitiizése a helyi lakosok, a jdrds lakosainak identitds
tudatdnak fejlesztése, felébresztése, a szomszédos telepiilésen lakék kozelebb hozatala
egymdshoz, a kozosségfejlesztési folyamatok kialakitdsa €s tovibbfejlesztése.
Befejezés datuma: 2022.11.29.

e EFOP-1.5.3-16 Human szolgaltatasok fejlesztése a Kunszentmartoni Jarasban
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A projekt 36 hénap idétartama alatt 15 fével nétt az elhelyezkedd szakemberek szama,
tovdbba kiilonbozé képzések, tréningek, tdborok, egészségnapok, fiatalokat érintd
klubok, preventiv programok, rendezvények, tanulmdnyok, marketing és
kommunikécids szolgdltatdsok keriiltek megrendezésre. A Projekt fébb célkitlizései az
esélyteremtés és az aktiv részvétel elomozditdsa, a foglalkoztathat6sdg javitdsa, a
hitrdnyos helyzetii célcsoport felzarkéztatdsa, munkaeré-piacra torténd integracidjuk
eldbmozditdsa voltak. Tovabbi cél volt a hosszitivon fenntarté, a helyi
kezdeményezések kovetkeztében ©Onmagukban is életképes, miikodd programok
megvalGsitdsa, a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés megkonnyit€se, a munkaer6-piac
kereslet €s kindlati oldaldnak komplex megszdlitdsa, bevondsa, mozgésitdsa, az egyes
kiskozosségek, mint helyi kozosség ¢€s szemléletformdld legkisebb egységek
programokba torténd bevondsa, a tdrsadalmi bazis, a kozosség erositése.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat képez6 statisztikai adatokat a Koézponti Statisztikai Hivatal €s a
TelR adatbazis, valamint a helyi onkormdanyzati nyilvantartds adatbdzisa szolgéltatta. A HEP-
ben az dgazati beszamol6k megéllapitdsai, tapasztalatai kertiltek felhaszndldsra. Ezek alapjan
felvazolhaté a telepiilés helyzetképe esélyegyenléségi szempontbdl, illetve az is jol
korvonalazédik, hogy mely teriileteken sziikséges tovdbbi adatok gytijtése.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A szegénységnek nincs mindenki szdmara elfogadott definicidja.

Az Eurdopa Tanics dontésének értelmében ,.szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy
csalddot, illetve egy embercsoportot abban az esetben, ha a rendelkezésiikre 4ll6 er6forrdsok
(anyagi, kulturdlis és tdrsadalmi) oly mértékben korldtozottak, hogy kizdrjdk Oket a
minimdlisan megkovetelheto €letformédbdl abban az orszdgban, amelyikben élnek”.

A minimdlisan megkovetelheté életforma szorosan Osszefiigg egy-egy orszag tdrsadalmi-
gazdasagi szintjével, fejlettségével. Ugyanakkor egyes tényezok (pl. sziilok iskolai végzettsége,
gyerekek szdma) erdteljesen befolydsoljdk ezen életforma megvalGsuldsat.

A mélyszegénység dltal sijtott teleptilés, telepiilések meghatdrozdsa: nagyon alacsony az
iskoldzottsag €s foglalkoztatisi rdta, eros a telepiilési, lakoovezeti, térségi, koncentricid €s
szegregicil, az ezekbol kovetkezd silyos szocidlis deficit €s a hdtrdnyos tdrsadalmi helyzet
Gjratermel6désének nagy valdszinlisége jellemzi.” Ezen meghatdrozdst alapul véve
Kunszentmarton a mélyszegénység altal sijtott telepiilések kozé tartozik.

A hétkoznapi életben a mélyszegénység fogalmat sokszor azonositjdk a cigdnysdggal. Ez nem
mas, mint az etnikai és szocidlis dimenzidé 6sszemosdsa, €s ezzel a tirsadalmi kirekesztettségbol
fakadd oOsszes probléma ,,ciganykérdésként” val6 felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni,
hogy a ciginysdg és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z0s
metszete, am a kett6 nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben
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él6 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciginyok élete a mélyszegénységtol
fiiggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az 6ket €rint6 diszkriminicié rejtett és nyilt dimenzidinak a
kiméletlen érvényesiilése miatt.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgdlatok az egyén illetve a hdztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjian elsGsorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok €és az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora
jovedelembdl lehet megélni egy adott telepiilésen, orszdgtdl, teriileti elhelyezkedéstol fiiggden
més €s mds.

Az alabbi tablazatok Kunszentmdrton varos dllandé népességének vagyoni helyzetét mutatjik
az SZJA adoéfizetok szerint. Lithatd, hogy az adot fizetok szdma 2-3 éves stagndlds utdan 2020-
ra enyhe csokkenést mutat. A 0-1 millids jovedelem sdvba tartozék szdma viszont 2016-2019
kozotti idészakban drasztikusabb mértékben csokkent. Ez Osszefiiggésben dllhat az egész
vildgot érintd Covid 19 virus elterjedésével dsszefiiggésben allé munkahelyek elvesztésével, a
véros eloregedd kordsszetételével, valamint az elvdndorldssal.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA Az SZJA ad.o.fi'zeto.k koziil
p 'y a 0-1 millié forintos
addfizetok .
T jovedelemsavba
tartozok
az allandé 2 - ,
G az allandé népesség
" -a T
Ev %-aban (TS 059) UL (U Y
2016 53,02 37,12
2017 52,37 32,19
2018 52,18 28,16
2019 52,31 25,26
2020 50,21 25,69
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gytjtott adatok, valamint a helyi Onkorminyzat a
foglalkoztatas el6segitésérol €s a munkanélkiiliek elldtdsardl szolé 1991. évi IV. t6rvény
(tovdbbiakban: Flt.)) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek
véltozdsainak bemutatdsaval, a kiilonboz6 korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik té€rségi €s orszagos adatokkal is.

A szegénység €s munkanélkiilis€ég elemzése sordn az Ebktv. dltal rogzitett hdtranyos
megkiilonboztetés tilalminak érvényesiilését mindig vizsgdlni kell. Ennek az adott,
esélyegyenloség szempontjdbdl fontos célcsoportnak az elldtdsokhoz, szolgiltatdsokhoz valo
hozzéférését 6t alapvetd jogszabdly segiti:

- A szocidlis igazgatdsrdl €s elldtdasokrol szol6é 1993. évi IIL. torvény

- A csalddok tdmogatasdrdl szold 1998. évi LXXXIV. torvény

- A foglalkoztatds elGsegitéserol €s a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. torvény

- A nemzetiségek jogairdl sz616 201 1. évi CLXXIX. torvény

- A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. torvény

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

Az aldbbi tdbldzatokbdl j6l lathatd, hogy a munkanélkiiliségi rata az elmilt években a 15-64
éves férfiak €s nok korében is csokkent.

A munkanélkiiliségi rita Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyében 2016-ban 6,5 %, az Eszak-
alfoldi régié tekintetében 6,2 %, orszdgosan 5 % volt. Ezen adat a 2021-es évre megyénkben
6,2 %-ra csokkent, a régiéban vdltozatlan maradt, orszdgosan is 4,1 %-ra csokkent.

A telepiilésiinkre vonatkozé szdmadatok biztatGak, hiszen azt mutatjdk, hogy a
kunszentmartoni lakosok foglalkoztatottsdga jobb volt, mint a virmegyei vagy a régiés étlag, a
javulds az orszdgos dtlagot nem haladta meg, de a réta legaldbb az orszdgos édtlag kdzelében
mozog.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresdk aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bakatin
(TS 033) (TS 034)
2016 6,08 6,01 6,05%
2017 4,71 5,56 5,14%
2018 3,72 4,58 4,15%
2019 4,21 4,80 4,51%
2020 4,45 5,13 4,79%
2021 4,23 4,11 4,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkilliség nemek szerint
7,00
6,00

5.00

41.00
3,00
2,00
1,00
0.00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak ardnya = NSk ardnya
(TS 033) (¥S 034)

3.2.2. s2dmu tablazat - Nyilvantartott dlldskeresdk szdma korcsoportok szerint

=) : £ Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dlliskeresdk szama
osszesen
F6
) 340 280 222 236 244 208
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 16,00 13,00 8,00 14,00 11,00 7,00
(T5037) % 4,71% 4,64% 3,60% 5,93% 4,51% 3,37%
5 35,00 27,00 17,00 23,00 27,00 20,00
21-25 év (TS 038) 2
% 10,29% 9,64% 7,66% 9,75% 11,07% 9,62%
5 34,00 24,00 23,00 22,00 23,00 10,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 10,00% 8,57% 10,36% 9,32% 9,43% 4,81%
5 32,00 25,00 14,00 8,00 13,00 17,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 9,41% 8,93% 6,31% 3,39% 5,33% 8,17%
5 24,00 19,00 16,00 24,00 19,00 8,00
36-40 év (TS 041) i
% 7.06% 6,79% 7,21% 10,17% 7,79% 3,85%
5 4 23,00 23,00 15,00 12,00 21,00
4145 év (TS 042) i i 3.0 3,
% 11,76% 8,21% 10,36% 6,36% 4,92% 10,10%
. F6 31,00 28,00 12,00 20,00 13,00 14,00
46-50 év (TS 043)
% 9,12% 10,00% 5,41% 8,47% 5,33% 6,73%
5 36,00 29,00 17,00 20,00 19,00 11,00
51-55 év (TS 044) FS
% 10,59% 10,36% 7,66% 8,47% 7.79% 5,29%
5 50,00 34,00 31,00 29,00 35,00 24,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 14,71% 12,14% 13,96% 1229% | 1434% | 11,54%
5 42,00 58,00 61,00 61,00 72,00 76,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 12,35% 20,71% 27,48% 2585% | 2951% | 36,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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A nyilvantartott dllaskeresok Osszesitett szamabdl az lathatd, hogy Osszességében csokkent az
allaskeresok szdma. 2019-2020-ban sajnos a csokkend tendencia visszaesett, ismét emelkedd
irinyba tartott, mely a Pandémia id0szaka alatt a munkdjukat elveszitdé emberek szamat
érzékeltetheti. Az allaskeres6k korosztaly szerinti bontasat attekintve a 61 év feletti korosztéaly
kivételével j6l érzékelhetd az dlldskeresdk szamanak csokkenése. A 61 év feletti alldskeresOk
szdma sajnos évrol-€vre n6, mely azzal magyardzhatS, hogy munkdjukat tekintve hidba
rendelkeznek sok €ves tapasztalattal, mar €letkorukbdl kifolydlag (nyugdijazdsuk el6tt), vagy
az Uj technikai (jdonsagok ismerete hidnydban nem szivesen alkalmazzdk ket a munkaadok.

AllaskeresSk szama (f8)

400

350

300

200

150

100 |-

50

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
56-60 év (TS 045)
20,00% "
46-50 év (TS 043)
10,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 017 2018 5019 20 éves, vagy az alatti...
2020 2021
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
B 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(.) na.IpnéI .hoss'zabb Ndk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt A AT g
S nyilvantartott allaskeresdkon
Ev munkanélkiiliek belil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 56,18 51,83
2017 53,93 58,94
2018 44,14 53,06
2019 44,49 58,10
2020 46,31 61,06
2021 54,81 56,14

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ™ 180 napndl régebb 6ta regisztralt

A tartés munkanélkiiliek azok, akik gyakorlatilag egyaltaldn nem vdllalnak munkat. Ennek okai
a képzetlenség €s a motivacié hidnya, a kildtdstalansdg, esetlegesen a rossz egészségiigyi
allapot. Foglalkoztatasi szempontbdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhatdk az idosebb, nyugdij
elott 416 korosztilyok, a gyermekvdllaldst kovetden a munkaerOpiacra visszatérd nok, a
megvaltozott munkaképességii €s fogyat€ékos emberek, valamint a pdlyakezd6 fiatalok. Az
ifjisdgi munkanélkiiliség strukturdlis munkanélkiilis€g, a munkaerOpiac elvdrdsai ma mdr
nemcsak a végzettségre €s szakképzettségre, hanem a kiilonbdz6 személyes kompetencidkra,
szakmai €s gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt, azaz tartés munkanélkiiliek szdma az elmult években
csokkent. A nyilvéntartott alldskeresdk szdma Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében 2021. év
végén 12.984 {6 volt, orszdgosan pedig 238.712 6. Kunszentmdarton 208 4llaskeresdjével sem
tartozik szerencsére azon telepiilésekhez, ahol égetd problémat jelent a munkanélkiilis€g. Ami
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a foglalkoztataspolitika kozéptavi célrendszerét illeti, azt a foglalkoztatdsi rdta tekintetében
Magyarorszdg az Eurépa 2020 stratégia keretében évente feliilvizsgalt Nemzeti Reform
Programban hatdrozta meg (jelenleg a 20-64 éves népesség 75 szdzalékdban) A kormdny
tobbféle stratégidval €s programmal segiti a munkdaba allékat. A foglalkoztatdspolitikai képzési
szakteriilet prioritdsai a 2014-2020 kozotti uniés programozdasi idészakban olyan teriiletekre
terjedt ki, mint a munkaeré-piaci belépés segitése, a fiatalok fenntarthat6 munkaerd-piaci
integricidja, az egész €leten 4t tartd tanulds Osztonzése a szakképzés €s felnOttképzés
timogatisa €s fejlesztése, a munkavallalék és  villalkozdsok  munkaerd-piaci
alkalmazkoddéképességének fejlesztése, a szocidlis gazdasdg €s non-profit foglalkoztatasi
programok timogatasa.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szima iskolai végzettség

szerint
- A Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt i o A ;
munkanélkiliek/nyilvintartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeresék szama sszesen 8 dltalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fo F6 % Fo % F6 %
2016 340 25 7,35% 124 36,47% 191 56,18%
2017 280 18 6,43% 85 30,36% 177 63,21%
2018 222 13 5,86% 80 36,04% 129 58,11%
2019 236 15 6,36% 81 34,32% | 140 59,32%
2020 244 12 4,92% 79 32,38% | 153 62,70%
2021 208 7 3,37% 68 32,69% | 133 63,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti, iskoldzottsdgra is vonatkozé tdblazatok alapjdn azonban az elmondhatd, hogy a 8
dltaldnosndl magasabb végzettségliek koziil keriil ki a legtobb munkanélkiili, mig a 8
altalanosndl alacsonyabb végzettségliek szdma az édllaskeresok szdmdhoz viszonyitva elenyészd
és még csokkend tendencidt is mutat. ValGsziniileg ez a réteg, bejelentett munkahely nélkiil,
napi, alkalmi munkavégzésb6l valamennyi keresethez jut, amelyet kiegészit az
onkormdnyzattél igényelhetd telepiilési tdmogatdssal, igy nem is regisztriltatja magat, vagy
nem is tud réla, hogy lehetdsége lenne felkeresni a munkaiigyi kdzpontot.

Regisztrdit munkanélikiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f5)
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c¢) kozfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
= <s-politikai
Akfn'l‘foglall'(oztatas Ll .a' Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 387 309
2017 337 271
2018 293 216
2019 224 181
2020 246 149
2021 189 147

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az USA-bdl indult gazdasdgi vdlsdg anno Magyarorszdgon is nagyon erdteljesen éreztette
hatdsit. Rengeteg munkahely megszilint, a munkanélkiilis€g a tobbszorosére emelkedett és
hosszabb tdvra konzervédlédni ldtszott. Ezt a problémdt szerette volna enyhiteni az akkori
kormany a kozfoglalkoztatds bevezetésével. A kozfoglalkoztatds arra szolgdl, hogy az ily
modon foglalkoztatottakat visszavezesse az elsodleges munkaerOpiacra, azaz eredetileg egy
dtmeneti lehet6ség azoknak, akik tartésan kiszorultak, vagy be sem keriiltek oda. Tehét
atmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamdra, akiknek az 6ndllé allaskeresése hosszu ideje
eredménytelen. A baj azonban az, hogy sokszor nincs kitdrési lehetoség ebbdl az
élethelyzetbdl, aki egyszer bekeriil, az hosszt évekre bennragad. Helyzetiikon az sem sokat
segit, hogy a kozfoglalkoztatasi bér jelenleg is kb. fele a minimélbérnek. Igy tobbek kozt 6k is
a dolgozdi szegények kozé sorolhatdk.

A 2011 szeptemberétdl hatdlyba lépett jogszabdlyvdltozds létrehozta a kozfoglalkoztatds dj
rendszerét. A kozfoglalkoztatottakra pdlydzni kell a munkaiigyi kozpontokndl, igy szdmuk
meghatdrozott, valamint adott a foglalkoztathatésdguk ideje, hossza és a betdltendé munkakor
is. Telepiilésiinkén az ©Onkormdnyzat és int€ézményei, valamint szdmtalan egyesiilet és
alapitvany foglalkoztat kdzfoglalkoztatott személyt.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkbzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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A Kunszentmartoni Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya is nehezebben tud segiteni azokon a
munkanélkiilieken, akik nem rendelkeznek szakmdval. Az § esetiikben segitséget szinte csak a
tanulds, a kozfoglalkoztatis vagy az alternativ megélhetési lehetdségek (mezOgazdasigi
munka) jelenthetnek.

A foglalkozaspolitika eszkozrendszerét els6sorban aktiv, illetve passziv eszkozok alkotjak. Az
aktiv eszkozok azok, amelyek leginkabb a foglalkoztatds novelését célozzdk meg. A cél
els6sorban a foglalkoztatds helyzetének aktiv befolydsoldasa. A foglalkoztatds novelésének
elérést az dllaskeresok képzése, valamint a munkaaddk foglalkoztatdsi lehetdségének
novelésével lehet megvaldsitani. Az aktiv eszk6zok funkcidja, és ebbdl adddod jelentdsége is az,
hogy érdemleges tartds megolddst kivdn adni a munkaerd piaci fesziiltségekre. Ezek az
eszk6zok elsésorban a munkahely-teremtésre €s az elkeriilhetdé munkahely-megsziintetés
tdmogatdsdra, illetve a mobilitdsi képesség javitdsdra irdnyulnak.

Aktiv eszk6zok:
e Munkaer6 piaci szolgiltatisok (munkaerd-kozvetités, 4dllaskeresési tandcsadds,
dllaskeres€séi technikdkat ismertetd foglalkozas),
o Képzések elosegitése,
o Foglalkoztatds bovitését szolgald tdmogatasok,
e Az dllaskeresOk vallalkozéva védldsat elosegitd tAmogatas,
e Munkahelyteremtés €s munkahelymeg6rzés timogatésa,
e Munkaerd piaci programok timogatdsa,
o Egyes altaldnostdl eltérd foglalkoztatdsi formak tdmogatésa.

A fenti tablazatbdl j6l lathatd, hogy az aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkdzokkel tdmogatott
személyek szdma magasabb, mint a kozfoglalkoztatdsban résztvevoké. A roma lakossdg
foglalkoztatdsdra vonatkozé statisztikai adat, ahogy az orszdgos viszonylatban sem, ugy
kunszentmadrtoni viszonylatban sem 4ll rendelkezésre. Az itt él0kre vonatkoztatva az aktiv
kordak iskolai végzettsége kiugréan alacsony, a rendszeres munkabdl szerzett jovedelemmel
nem rendelkezék szdma pedig kirivéan magas. A megélhetési probléma oka a rendszeres
munkajovedelem szerzéséhez valé6 hozzéiférés hidnydb6l és az alacsony szinvonald
munkaszocializdciébdl tevddik ossze. A szocializdcid hidnydbdl addd6an alacsony a
munkavdllaldsi hajland6sdg. Azon fiatalokndl, akik tobb generdciés munkanélkiili csalddban
nének fel, j6 példa hidnydban nem alakul ki a munkdba &llasra val6 kényszer, a munkdra valé
nevelés. A probléma felolddsa csak hosszi tdvd és kovetkezetes munkdval torténhet meg,
amelyben sziikséges a kormdanyzati, Onkormdnyzati €s tarsadalmi szerepvdllalds. A
kozfoglalkoztatasi programok célja, hogy az allaskeresd személyek visszakeriiljenek munka
vilagaba €s rendszeres jovedelmet szerezzenek.

d) a foglalkoztatishoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potenciilis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miilkodé foglalkoztatasi
programok

e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé
hozzaférésiik
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) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeré piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

Kunszentmdrtonban a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélye biztositott az informaciok
elérésének szempontjdbol is. A tomegkozlekedés a megyeszékhelyre €s a kozeli varosokba
megoldott, a menetrend igazodik a munkaid6hoz. Egy-két vdllalat kiildn buszjratot is
miikodtet, mely a vonzdskorzet telepiilésein €16 munkavdllalok utaztatdsit biztositja. A
potencidlis munkalehetdségekrdl, foglalkoztatdsi programokrdl az érintettek a Jasz-Nagykun-
Szolnok Varmegyei Kormdnyhivatal Kunszentmdrtoni Jéardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztdlyatdl kaphatnak informéciot.

A foglalkoztatashoz valé hozziaférés esélyének elémozditisa érdekében Magyarorszig
Korménya 2023. madrcius 1. napjatdl inditotta Gtjdra a ,,Lakhatdsi tdmogatas 2023.", valamint
az ,,Utazdsi tdmogatds 2023." elnevezésii orszdgos munkaerOpiaci programokat, melynek
célcsoportja azon dlldskeresok, akik szdmdra felajdnlott munkalehetéség esetében a
munkavégzés helye eltér az dllando lakéhelyiiktol.

- ,Utazasi timogatas 2023." program
Akinek legaldbb 10 km-re, de 60 km-nél kozelebbi, eltérd telepiilésen taldlhaté a munkavégzes
helye - az egy€b feltételek teljesiilése esetén - az utazdsi timogatdst vehet igénybe a tdmogatds
hat hénap id6tartamra, a lakasbérleti dij tekintetében nyujthato, €s teljes honapok szdmolhat6k
el. A tdmogatis Osszege legfeljebb 162 400 Ft/hé lehet.

,,L.akhatasi timogatas 2023." program
Akinek a lakhelyétol legaldbb 60 km-re 1évo telepiilésen taldlhaté a munkavégzés helye, az
pedig lakhatasi timogatast vehet igénybe. A tdmogatds szintén hat hénap id6tartamra nyujthatd,
a lakéhely €s a munkavégzés helye kozotti tavolsag tekintetében 10 km tdvolsdg felett minden
teljes 10 km utdn a tdmogatds megdllapitdsakor hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér 5 %-
dnak megfeleld Osszegben. A program keretében teljes hénapok szamolhatok el.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott 2 Nynlv::n} a'.'mtt ..
s A palyakezdd allaskeresdk
allaskeresok szama P
4 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 Fé
2016 340 32
2017 280 18
2018 222 12
2019 236 22
2020 244 15
2021 208 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormanyzati sajit fenntartisu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Véarosunk roma népességére vonatkozéan pontos adat nem 4all rendelkezésiinkre. A
népszdmlaldsi adatokbdl sem tudhaté szamuk, mivel a legtobb roma szdrmazasi ember nem
vallja magédt romdnak. A roma lakossdg szocidlis helyzetére vonatkozéan sincsenek pontos
adataink, azonban megallapithat6, hogy a roma népesség dtlagos életszinvonala, lakhatasi
koriilményei, egészségi dllapota, iskoldzottsdga, foglalkoztatottsdga a tdrsadalom egészéhez
viszonyitva telepiilésiinkon is rosszabb. Ezt a be€rkezd telepiilési timogatas irdnti kérelmek,
valamint a kdrnyezettanulményok alapjan tudjuk kijelenteni. Az dnkormdnyzat fenntartdsaban
4116 Kunszentmartoni Onkormanyzat Virosgondnoksdga sok roma szdrmazésd lakost alkalmaz
kozfoglalkoztatdsban, alacsony iskolai végzettségiikre tekintettel csak fizikai munkdra,
takaritdsra alkalmazhat6ak. A munkaerd piaci helyzet szempontjadb6l a munkanélkiilis€g a roma
nemzetiségli embereket még mindig nagyobb mértékben sijtja. Annak ellenére, hogy egyre
tobb roma né dolgozik, de sok csak alkalmi munkdban. A férfiak az épitéiparban vagy
mezdgazdasigi idénymunkaban dolgoznak alkalmi munkdsként.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésen nem tudunk hétrdnyos megkiilonboztetésrol a foglalkoztatds teriiletén. A
foglalkoztatdsi programok formdit €s lehetdségét legfoképpen a Jdsz-Nagykun-Szolnok
Varmegyei Kormdnyhivatal Kunszentmadrtoni Jardsi Hivataldnak Foglalkoztatdsi Osztalya altal
szervezett dtképzések biztositjak.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetoségei
Sajnos a foglalkoztatas terén torténd hatranyos megkiilonboztetesrol nincs adatunk, ahogy a
digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzéafeérésének lehetoségeirdl sem késziilt felmérés meg
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a telepiilésen. Az idei évben torténd népszamldlds mar feltérképezi a lakossdg digitalis
ismereteit, {gy a jovore nézve szolgdl majd statisztikdval ezen a téren is. Kunszentmarton Varos
Onkorményzata minden mélyszegénységben €16t és romdt arra 6sztondz, hogy regisztraltassa
magat a Munkaiigyi Kézpontndl. Ezdltal a kozfoglalkoztatasi rendszerbe is bekeriilhetnek, €s
ha ideiglenesen is, de lehetdséget kapnak arra, hogy anyagi helyzetiikon némileg javitsanak €s
Onbecsiilésiik is javuljon. Telepiilésiinkon a szegénységben €l6k €s romdk foglalkoztatasa a
tobbi munkavéllaléval azonos feltételek mellett, képzettségiiknek, végzettségiiknek
megfeleléen torténik. A foglalkoztatds teriiletén hétrdnyos megkiilonbdztetésrol nincs
tudomdsunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv kordak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok, és igénybevételiikre vonatkozé adatok
bemutatasa

E témakorben a foglalkoztatdspolitika eszk6zok masik csoportjit (passziv eszkozok) kell
kiemelniink. Amig az aktiv foglalkoztatdspolitika eszk6zok elsddleges célja az allaskeresok
munkaerd piacra torténd visszasegitése, valamint a foglalkoztatds lehetd legnagyobb mértékii
bdvitése, addig a passziv eszkozok leginkdbb az allaskeres6k szdmadra nydjthatd anyagi €s
egy€b timogatdsok kore, egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet taldlniuk. Ezek az
ellatasok lé€nyegében szocidlis jellegliek, amelyek célja a kieso jovedelem poétldsa.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevd része az dllami pénzbeli juttatidsok
rendszereibdl szarmazik (csaladi potlék, rendszeres szocidlis segély, telepiilési tdmogatdsok,
idéskordak jaradéka, stb.). Az elmiilt évtizedekben nehezen kialakitott létforma fenntartasa ma
mar sokuknak egyre nehezebb vagy szinte lehetetlen is. Az emberek tobbsége az esetlegesen
kordbban Osszegyiijtott, megspoérolt pénzét €li fel, djabbra alig van lehet0ség, lassan a napi
szintl megélhetés lesz a {6 cél, a hosszabb tdvd, jovot biztosité megtakaritds szinte elérhetetlen
lesz mér nem csak a szocialisan raszorul6k, hanem az atlag kereset(i emberek szdmadra is.

A pénzbeli é€s természetbeni szocidlis elldtdsok rendszere 2015. madrcius 1-jétdl jelentos
mértékben dtalakult. Az dllam és az Onkormdnyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai
elkiiloniiltek. Az 1993. évi szocidlis torvényben szabalyozott kételezoen nydjtandd elldtdasokat
2015. marcius 1-jétol a jarasi hivatalok allapitjak meg.

Ezek az ellatiasok a kovetkezoek:

- aktiv kordak elldtdsa (foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds, €s egészs€gkdrosoddsi €s
gyermekfeliigyeleti timogatas)

- idOskoruak jaradéka,

- dpoldasi dij (alaposszegli, emelt dsszegli €s kiemelt dpoldsi dij),

- kdzgyobgyellatds (alanyi €s normativ formék),

- egészségiigyi szolgdltatdsra valé jogosultsag.

- gyermekek otthongondozasi dija

Természetben nyujtott szocidlis szolgaltatdsnak mindsiil jardsi szinten a kozgyogyellatds és az
egészségligyi szolgéaltatisra vald jogosultsag.
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Egyéb tamogatds biztositdsardl a telepiilési onkormanyzatok dontenek. Az Onkormdnyzatok
altal adhat6 ellatds neve 2015. mércius 1-jétd]l egységesen telepiilési tdmogatds. E tdmogatas
keretében az Onkormdnyzatok az altaluk tdmogatandénak {télt, rendeletiikben szabdlyozott
€lethelyzetekre nyujthatnak segitséget. Az Onkormanyzat kotelezettsége abban dllt, hogy a
teleplilési tdmogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatds keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegli tdmogatdst nydjt, az a
szocidlis torvénnyel Osszhangban, de az Onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik. A
szocialis torvény dltal szabott egyetlen kotelezettség az volt, hogy a Képviselo-testiilet a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy
tartésan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast
koteles nytjtani. A 1étfenntartist veszélyezteto élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatdrozdsa
az Onkormdnyzat jogosultsiga, hasonléan az ilyen helyzetekben nydjtand6 tdmogatas
Osszegének meghatarozdsahoz.

Kunszentmdrton Viros Onkormdanyzata Képviseld-testiiletének a szocidlis gondoskodds helyi
szabdlyairdl sz616 1/2023.(1.30.) szdmd dnkormdanyzati rendelete szerint:
a) idoészakosan, vagy tartésan fennalld, megélhetést veszélyezteté rendkiviili

élethelyzet: olyan, a kérelmezd, vagy csalddja megélhetését dtmenetileg veszélyeztetd
€lethelyzet, amely a kérelmezd szdmdra nydjtott segitséggel megsziintethetd, vagy
mérsékelhetd.

b) létfenntartast veszélyezteté6 élethelyzet: olyan élethelyzet, amely beavatkozas
hidnydban stlyosan veszélyezteti a kérelmezd, valamint csalddjdnak megélhetését, életét
és testi Epségeét.

¢)  szocialis raszorultsag: a kérelmezd €s csaladja jovedelmi helyzetének, valamint az a) €s
b) pontban foglalt Iétfenntartdsi koriilmények érvényesiilésének vizsgilata,

d) elemi csapds: az iddjarassal osszefiiggésbe hozhat esemény — kiilondsen 4rviz, belviz,
sz€lvihar, fagy, illetve heves zivatartevékenység okozta villimlds - hatdsdra, valamint
tlizeset miatt bekovetkezo kar, mely esetében az okozott karérték a kdrosult megélhetését
siilyosan veszélyezteti,

¢) gyermek: a Polgari Torvénykonyvrol sz6l6 2013. évi V. torvény 2:10. § (1) bekezdése
szerinti kiskorq,

f)  fiatal felnétt: a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI.
torvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 5. §. ¢) pontja szerinti nagykori személy,

g) a jovedelem, a csalad, a kozeli hozzitartozd, az egyediilalld, az egyediil él6, a
haztartas, a rendszeres pénzellatas fogalmak meghatirozdsiara az Szt. 4. §-dban
meghatdrozott, ide vonatkozo rendelkezések az irdnyadok.

A képviseld-testiilet az arra jogosult részére az alabbi rendszeres pénzbeli és természetbeni
elldtdsokat nyujtja:

a) lakhatdsi tAimogatas,

b)  lakbértamogatas,

c) helyi kdzlekedési tAimogatas

d)  étkezési timogatas

A képviselo-testiilet az arra jogosult részére az aldbbi rendkiviili (eseti) pénzbeli és
természetbeni elldtdsokat nydjtja:
a)  Eseti pénzbeli €s természetbeni telepiilési timogatdsok
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aa) rendkiviili telepiilési timogatds,
ab) eseti gydgyszer hozzéjérulds,
ac) rendkiviili preventiv segély.
b)  Természetbeni szocidlis ellatds: koztemetes.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési elldtasban részesiilé
szama nyilvantartott alidskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
= 15-64 év kozotti - Nyilvantartottak
Fo népesség %-aban F6 %-aban
2016 340 6,13% 72 21,18%
2017 280 5,25% 83 29,64%
2018 222 4,24% 97 43,69%
2019 236 4,67% 110 46,61%
2020 244 4,95% 115 47,13%
2021 208 4,30% 104 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
400

300
250
200
150

100 T

50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvdntartot: alldskeresSk Allaskeresés) elldtdsban részesuldk

39



3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Alldskeresék ellatasai I
Szocidlis ta ban részesiilé Foglalkoztatdst helyettesité
z?méhs tamog'atés an feszesu 6 og a' ozta : s ?ye esito Ellitashan részesiilé nyilvantartott
nyilvdntartott dllaskeres6k szima | tdmogatasban részesitettek atlagos A
: allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
£5 Nyilvdntartottak £5 Nyilvantartottak - Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 119 35,00% n.a. - 191 56,18%
2017 82 29,29% 118 42,15% 165 58,93%
2018 51 22,97% 59 26,48% 148 66,67%
2019 37 15,68% 48 20,52% 147 62,29%
2020 36 14,75% 48 19,77% 151 61,89%
2021 32 15,38% 46 21,95% 136 65,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kdzotti népesség aranyaban Ii. (36)
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= Foglalkoztatast helyettesit@ tdmogatashan részesitettek dtlagos havi szdma (TS 054)

® Eltatdsban részesitd nyilvantariow dlldskeresdk szdma (TS 019)

A tdblazatok adataibdl jol latszik, hogy a nyilvantartott alldskeresok szdma csokken,
ugyanakkor a kozilik Aallaskeresési ellatdsban részesiilék szdma nd, amibOl arra lehet
kovetkeztetni, hogy az allaskeres6k koziil tobben veszik igénybe a nekik jaré ellatast az el6z6
évekhez viszonyitva. A szamok forditott ardnya azt mutatja, hogy aki munkat keres egyre
inkdbb rdkényszeriil, hogy igénybe vegye a neki jaré tdmogatast, mivel egyre bizonytalanabba
vilik, hogy milyen forrdsbdl fedezik az ellatds nélkiili emberek a napi meg€lhetésiiket. A
létbizonytalansdg - a Koronavirus jarvdnnyal kezd6dott, majd az ukrdn-orosz hdbord és a
kovetkezményeként kirobbané gazdasigi valsdg miatt pedig - még komolyabb problémava fog

vélni.

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)
fé
2016 n.a.
2017 13
2018 11
2019 10
2020 11
2021 10

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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A tdbldzat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen az egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdimogatds (EGYT) milyen mértékben van jelen. J6l latszik, hogy ebben az
elldtdsban részesiilok szdma minimdlis az aktiv kord lakossdgszdmhoz képest. Az
egészségkarosodisi €s gyermekfeliigyeleti tdimogatdst egészségkarosodott, illetve 14 éven aluli
kiskora gyermeket nevel0 személy veheti igénybe (amennyiben a gyermek ellatasit napkdzbeni
ellatdst biztositd intézményben, illetve nydri napkozis otthonban, 6voddban vagy iskolai
napkoziben nem tudjdk biztositani).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6dé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket
€s hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segitd timogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozd egyé€b jellemzdket, elsésorban a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

i A kozlizemi A kozuzemi
IR 1-2 szob3as szennyvizgyujté- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | Epitett lakasok | lakasok ; DAL e
" A lakasok haldzatba haidzatba
(db) szama szama 1000 A
Ev (15 073) (Tsv 077) e aranya bekapcsolt bekapcsolt
(15 078) (TS 076) lakasok aranya (TS | lakasok aranya
074) (TS 075)
db db db % % %
2016 3988 0 0,00 51,33 76,98 98,09
2017 3988 0 0,00 51,33 78,26 98,57
2018 3989 1 0,25 51,32 80,20 100,00
2019 3989 0 0,00 51,32 78,47 96,47
2020 3991 2 0,50 51,29 79,00 96,47
2021 3993 2 0,50 51,29 n.a. n.a.
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Lakdsallomany és mindsége
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™ A kb2uzomi ivédvizve retdk hilézatbs mA kbauzemi szennvwizgy(JRS hidldzatba M 1-2 s20bds takdsak ardnya
bekapcsolt lakdsok ardrya (TS 075} bekapcsol: lakdsok ardnya (1S 074) {15 076)

A telepiilés lakossdgédnak tdlnyomé tobbsége belteriileten €l, a kiilteriileten a tanyasi €letforma
az dltaldnos. A lakaskoriilményekre a csalddi hazas épitési forma jellemz6. A Széchenyi és a
Kossuth lakételepen a *70-es évek végén, *80-as évek elején épiiltek az elsé tdmblakasok.
Pontos adat nem dll rendelkezésre, de véarosunkban is vannak olyan ingatlanok, amelyek a
devizahitel kdrosultak tulajdondb6l a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.hez, Magyar
Allamhoz keriiltek.

Kunszentmdrtonban sajnos, mint eloregedd telepiilés, jelentds azon elsdsorban iddskortak
szdma, akik az elvandorlds miatt csalddi segitség nélkiil maradnak, sajit ingatlanukat mér
nehezen tudndk fenntartani, karbantartani. Taldn ez is kozrejatszik abban, hogy folyamatosan
nagy az érdeklddés az onkormanyzati bérlakdsok irdnt, a lakhatds feltételeinek biztositdsdra. Az
elmdlt években érzékelhetben megnétt a fiatal, kozos €letet kezdeni kivand lakésigényl6k
szdma is. A fiatalabb gyermekes csalddok részére a kormdnyzati tdmogatdsok (CSOK,
babavard hitel, lakds feldjitdsi timogatds) miatti épitkezések szdma a telepiilésen sajnos
elenyész6nek mondhatéak, leginkdbb a régebbi hdzak adis-vétele €s feldjitdsa jellemz6 az
elmult évekre.

a) bérlakas-allomany

A Motv. az Onkorményzatok ellitand6é feladatai kozott rogziti a lakds (€s helyiség)
gazdalkoddst. A torvény rogziti az dnkormanyzatok szdmdra a hajléktalansag megeldzésének,
€s a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsinak €s rehabiliticidjanak kotelezettségét.
Kunszentmdrton Viros Onkormanyzata a telepiilés nagysdgdhoz mérten viszonylag nagy
szami bérlakds édllomanydval prébalja segiteni a vdrosunka érkezd kozfeladatot elldtd
szakembereit, valamint a varos lakossagit.

Az 6nkormdényzat tulajdondban dll6 lakdsok bérbeaddsdnak helyi szabdlyait Kunszentmdrton
Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének az 6nkorményzati tulajdonban allé lakdsok és
nem lakds céljara szolgdlé helyiségek bérletérol és elidegenitésérol szolé 35/2013.(IX.13.)
onkormdinyzati rendelete szabalyozza.

A rendeletben meghatérozott feladatokat €s hataskoroket
a) lakdsok bérbeadédi joga tekintetében az onkormanyzati képviseld-testiilet Egé€szsegiigyi
€s Szocidlis Bizottsaga,
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b) nem lakds céljara szolgdlé helyiségek bérbeaddi joga tekintetében az Onkormdnyzati
képviseld-testiilet Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsdga
dtruhazott hataskorben gyakorolja.

Az Onkorményzati lakdsok bérbeaddsdnak jogcimei a kdvetkezdk:
a) szocidlis helyzet alapjan
b) piaci elven, ezen beliil:
ba) bérlokijelolésre, illetve bérlokivalasztasra jogosult szerv dontése alapjan,
bb) a rendeletben megéllapitott kdzérdekill célok — szakember ellatds —
megvaldsitdsa érdekében,
bc) lakdsgazdalkodasi feladatok végrehajtasara,

bd) pélyazat atjén,
be) torvényi kotelezettség alapjén,
bf) az 6nkormdanyzat elovasarlasi joga alapjan.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

Ebbé| ! Ebbél Egyéb
. Ebbél ; ol
elégtelen A Szocislis elégtelen lakdscélra
Lakasadllomany lakhatdsi Bérlakas gt g : lakhatasi hasznalt
Sl o S lakhatasi lakasallo | , .. .~ .
(db) koriilmények | dllomany KO ! | W kordlmények nem
E (TS 073) et biztositd (db) el V' | etbiztosité | lakdscélu
A t biztosito (db) i
lakasok lakdsok ingatlanok
. lakdsok szama .
szama szama (db)
db db db db db db db
2016 3988 n.a. 48 n.a. 42 n.a. 0
2017 3988 n.a. 47 n.a. 41 n.a. 0
2018 3989 n.a. 48 n.a. 37 n.a. 0
2019 3989 n.a. 48 n.a. 37 n.a. 0
2020 3991 n.a. 49 n.a. 38 n.a. 0
2021 3993 n.a. 47 n.a. 35 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok {(db)
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= Egyéb lakdscélre nem haszndlt ing.
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b) szocialis lakhatas

Az dnkormdényzati lakdsok szocidlis helyzet alapjin tort€né bérbeaddsa esetén érvényesitendd
szocidlis, jovedelmi, vagyoni feltételek a kdvetkezok:

a) A bérlo €s a vele egyiitt laké vagy koltoz6 kunszentmartoni dllandé lakos.

b) A bérl6, vagy hazastirsa (€lettarsa), illetve a vele egyiitt laké, vagy egyiitt koltdzo
kozeli hozzétartozéja tulajdondban, haszonélvezetében nincs bekoltozhetd lakdsa.

c) A bérlo csalddjaban — a vele egyiitt koltdzo6 csalddtagokat szdmitva — az egy fore jutd
havi netté jovedelem nem haladja meg a bérbeaddskori oregségi nyugdij legkisebb
Osszegének kétszeresét.

d) A csalad nem rendelkezik olyan ing6-, vagy ingatlan vagyonnal, amelynek egyiittes
forgalmi értéke a mindenkori Oregségi nyugdij huszondtszorosét meghaladja, €s
elidegenitése veszélyeztetné a vagyonnal rendelkezd lakhatdsi €s megélhetési feltéeeleit.

A szocidlis bizottsig a kiutalt bérlakds bérleti dijit a bérlé jovedelmi helyzetére valé tekintettel,
méltdnyossagi alapon legfeljebb 50 %-kal csokkentheti.

Kunszentmérton Viros Onkormdnyzata tulajdondban 4ll6 lakdsdllomédnydnak bérbeaddsa
tilnyomo részben szocialis alapon torténik. A lakdsok a varos minden részében megtalalhat6ak,
nagysdguk, komfortfokozatuk eltérd, igy az egyediilallé személyek €s a nagyobb csalddok
részére is tudunk megfelelé lakhatds biztositani. A lakdsok bérbeaddi jogat atruhazott
hatdskorben a Képviselo-testiilet Egészségligyi €s Szocidlis Bizottsdga gyakorolja.

A kiutaldsra keriild bérlakasokkal kapcsolatban altaldnos gyakorlatként keriilt bevezetésre,
hogy onkorméanyzatunk a lakékkal maximadlisan egy €vre kot szerzodést, mely a szerzodeés
lejartat kovetden meghosszabbithato.

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsdg tapasztalata alapjan elmondhatd, hogy a szocidlis
bérlakdsban €16 csalddok nagyon rossz €letvezetési tapasztalattal rendelkeznek. A lakhatashoz
kapcsolédé kiadasaikat nem mindig hatdridére fizetik meg, igy egy-két honap elteltével
addssdg csapddba keriilhetnek. Az 6nkormanyzat ezeket a problémdkat megelézve a raszorulé
személyeket lakbértimogatdsban €s/vagy lakhatdst segitd tdmogatdsban részesiti. A lakbér
megéllapitidsdndl a Bizottsdg sajat hatarkorében eljarva, a bérlo jovedelmi helyzetére tekintettel
méltdnyossdgi alapon a bérleti dij 50 %-ig csokkentheti a bérleti dij mértekét, mely
lehetdséggel a Bizottsdg élni is szokott. A tartds bérleti dijak felhalmozdsa ellen
onkorményzatunk szoros kapcsolatot épitett ki a Kunszentmadrtoni Szocidlis Elldtdsi Kézpont
szakaemberivel is, akik a nehéz helyzetben €16 csalddok esetében fokozott figyelemmel kisérik
oket és megprébéljdk életvezetési tandcsaikkal arra sarkalni Oket, hogy a lakhatdshoz
kapcsol6dé kiaddsaik rendezése legyen mindig az elsddleges.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Az Onkorményzat egyéb lakdscélra hasznalt, nem lakdscéld ingatlanokkal nem rendelkezik.

d) elégtelen lakhatisi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek,
hajléktalansag
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e) Lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segité tdmogatasok
Tele’pulesrl tamoga?asban Egyéb Gnkormanyzati
részesitettek szama 3 ”
" g tamogatasban
(pénzbeli és 2 . .
” : részesitettek szama
Ev természetbeni) (15 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 530 27
2017 422 40
2018 463 355
2019 939 350
2020 609 477
2021 396 488

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit& tamogatasok

1400
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m Egyéb 6nkormanyzati
1000 tdmogatasban
részesitettek szama
800 {15 137)
600 1 Teleptilési tdmogatashan
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l részesitettek szdma
300 i {pénzbeli és
! természetbent)
200 (T5 136)
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. 2016 20_17 2.018 ZZfS 2020 2021

Telepiilésiinkon a szocidlis biztonsdg megteremtése €s megdrzése érdekében Kunszentmarton
Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének a szocidlis gondoskodds helyi szabdlyairdl sz6l6
1/2023.(1.30.) onkormdnyzati rendelete szabdlyozza a pénzbeli €s természetbeni a szocialis
ellatasok igénybevételének helyi szabdlyait,- kiemelten az idoskoru lakossdgra, a gyermeket
nevelo csaladokra, ezen beliil is a nagycsalddokra.

A tdmogatdsok megéllapitdsat az Egészségiigyi €s Szocidlis Bizottsdg atruhdzott hataskorben
gyakorolja.

Lakhatashoz kapcsolédoé rendszeres pénzbeli és természetbeni telepiilési timogatasok:
- lakhatési tdmogatas
- lakbértdmogatas

Lakhatasi timogatas
A telepiilési dnkormanyzat a bejelentett lakcimmel rendelkezd és életvitelszeriien ott €O
személynek az dltala lakott lakas koziizemi koltségeinek enyhitése céljabdl lakhatdsi timogatast
nydjthat. A tdmogatds havi 0sszege 2.500,- Ft. A tdmogatds a villamos energia koltségeihez
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torténd hozzdjdrulds esetén 1 év iddtartamra, természetben, elore fizetds mérdora feltdltésével,
a tdmogatds szolgéltaté részére valé folydsitdssal torténik. A tdmogatds viz €s csatornadi]
koltségeihez torténd hozzdjirulds esetén egy év idotartamra, természetben, a szolgaltaté részére
valé folydsitassal torténik.

Lakhatési tdmogatdsra jogosult az a személy, akinek a haztartdsban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének 230%-at, egyediil €16 esetében
a 300%-4t. A lakhatdsi tdmogatdsra egy hdztartds a kérelmezd nevére sz6l6 egy koziizemi
mérodra  vonatkozdsdban jogosult. A villamos energia valamint a viz és a csatornadij
koltségeihez torténd hozzdjirulds esetén a tdmogatds a kérelem benyijtdsit kovetd ho 1.
napjatdl keriil megéllapitésra.

Lakbértamogatas
Az onkormdnyzat egy év id6tartamra lakbértimogatast dllapithat meg a vdrosban lakésbérleti
szerzddéssel rendelkezd szocidlisan raszorult személyeknek. Lakbértdmogatdsra jogosult az a
személy, akinek a hdztartdsdban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis
vetitési alap Osszegének 230%-at, egyediil €16 esetében 300%-4t. A kérelmezd a lakbér
tdmogatdsi kérelem benyujtdsdval egyidejiileg koteles csatolni az érvényes €s hatélyos
lakésbérleti szerzodést.
A lakbér timogatds a kérelem benydjtasit kovetd h6 1. napjatdl keriil megdllapitasra egy €v
idGtartamra.
Az 6nkormdényzati bérlakdsra igényelt lakbértdmogatds minden hénap 5. napjdig kzvetleniil a
bérld lakbérszdmldjan jovairdsra keriil. Az egyéb lakbértdmogatds esetén nydjtott hozzajaruls
készpénz forméjiban a tdimogatdst igényl6 részére keriil folydsitdsra, melynek havi Osszege
5.000,- Huf.

f) eladésodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodds, kiiléndsen a hatranyos helyzeti alacsony
jovedelmii id6s vagy gyermekes csalddok esetében. A legveszélyeztetettebb csoportok a
kedvezoétlen jovedelmi helyzet(i csalddok, pilyakezd6k, nagycsalddosok, a hajléktalansiggal
veszélyeztetett, kilakoltatds eldtt 4ll6 csalddok, a lakasfenntartdsi nehézséggel kiizdok, a
lakhatdssal Osszefiiggd addssdgot felhalmozott haztartisok é€s silyos betegséggel kiizdo
csalddok.

A lakossédg eladésodasat mutatja a hivatalhoz érkezett 6nallé Birésdgi Végrehajt6 Iroddk éltal
kiildott végrehajtdsi hirdetmények szdma, valamint a telepiilési tdmogatdsok irdnt
megndvekedett igények szdma is.

A lakdsviszonyok jellemz6 problémdi a kozmidij-, illetve lakdshitel-tartozdsok, hatralékok
felhalmozdddsa. A szociélis torvény rendelkezik az adéssagkezelési szolgaltatdsrdl is, amely
akkor nydjt tdmogatdst, ha mir Osszegyiilt egy nagyobb Osszegli dijhatralék. Mivel varosunk
lakossdgszama nem €ri el a 10.000 fot, {gy sajnos ez a tdmogatdsi forma Kunszentmarton
lakossdga szdmra nem elérhetd.

Tapasztalataink alapjdn elmondhat6, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatdssal Osszefiiggo
hatralékok felhalmozdddsa, és a lakossigi adéssdgédlloméany folytonos Gjratermelddése. Sajnos

46



ez az utébbi évben mar egyre jobban latszik és - az energiadrak emelkedését nézve - a jovoben
még nagyobb probléma lesz, sok csaldd megélhetése fog veszélybe keriilni.

A Szocidlis Ellatdsi Kozpont illetve a Kunszentmirtoni Kozos Onkorményzati Hivatal
munkatdrsai prébdlnak segitséget nydjtani a nehéz helyzetben l€v6 csalddok problémdinak
kezelésében. (védett fogyaszté/ méltadnyossigi kérelem, részletfizetés kérelmezése, stb.)

g) lakhatas egyéb jellemzoéi: Kkiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé
lakasok, mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiink mezdvarosi jellegébdl adédéan vonzaskorzetében tébb tanya ingatlan taldlhatd,
amelyek jellemzéen magéntulajdonban dllnak. Az ott élok tobbsége idOskori. A legnépesebb
kiilteriileti lakott hely a volt Allami Gazdasadg, és Istvanhdza kozvetlen a vdrost atdlelve,
belteriiletéhez kapcsolédva taldlhats. Az ott €l6k szdmdra a mindennapi €letet a kerékpartt
illetve a jarda hidnya neheziti.

A telepiilés viz, villany, gdz, kozmivekkel elldtott, telefon, kdbel-tv, internet, szervezett
szemétszdllitds kozszolgaltatds biztositott. A lakdsokban mindeniitt van villany, viz, nagy
résziik gdzzal ellatott. Mindeniitt elértetd az internet-szolgaltatds, sokan rendelkeznek a digitalis
tv-z€s lehetoségével.

A telepiilés vonattal és autébusszal is j61 megkozelithetd, naponta tobb jarat indul a kozeli
nagyvarosokba, megyeszékhelyekre valamint a févarosba, Budapestre is.

Kunszentmarton kozigazgatdsi teriiletén - az Allami Gazdasig kozpont és Kungyalu kozott -
az helyi autébusszal torténé személyszallitasi kozszolgaltatast a Kunszenti Kft. végzi. A
helyi jaratd autébusz nagy segitséget jelent az iskoldsok, a munkdba jarok, valamint az id0s
korosztidly szdmdra egyardnt. A szolgdltatd az Onkormdnyzattal kardltve udgy probdlta
kialakitani a buszjiratok menetrendjét, hogy azok a tanitdsi érdkhoz, valamint a telepiilésen
taldlhaté gydrak munkarendjéhez alkalmazkodjon, ezzel is megkonnyitve a lakossdg életét.

Az onkormdnyzat a kozigazgatasi teriiletén dllandé bejelentett lakohellyel, vagy tartézkodési
hellyel rendelkezd személyek részére a helyi kozlekedés igénybevételéhez évek ota helyi
kozlekedési tdmogatdst nyujt, pénzbeli rendszeres telepiilési tdmogatdsként, korldtlan szdmu
utazdsra jogositd, utazdsi bérlet dranak 100%-a erejéig, melynek feltétele, hogy a kérelmezok
€s a veliik kozos héztartdsban €16 kozeli hozzdtartozdk jovedelmét figyelembe véve a csaldd
egy fore szdmitott havi jévedelme ne haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének 520%-ét.

Onkorményzatunk fenntartdsdban miik6dé Kunszentmdartoni Szocidlis Elldtdsi Ko&zpont
biztositja a falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatast. Célja, Kunszentmérton
kozigazgatési teriiletéhez tartoz6 Kungyalu, illetve a vdros kiilteriileti tanyds részein a
kozosségi kozlekedés nehézségébdl eredd hdtranyainak enyhitése, a napi egyszeri meleg étel
ételhordéban torté€nd kiszdllitisa. Az intézmény kozremiikodik a hdzi segitségnytjtdsban,
kozosségi €s szocidlis tdjékoztatdk szolgéltatdsdban, tovabbad az egyéb alapszolgaltatisokhoz
vald6 hozzaférésben. Segiti az egészségligyi szolgéltatdshoz valé hozzdjutést,
gyogyszerkifratést, segitséget nyijt egyéni, hivatalos ligyek intézésében, bevdisarlasban.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutis
kozmiiellatottsaga,
kozszolgiltatasokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi

egyéb

jellemzoi);

lehetoségei,

lakasallomanyanak

allapota,

b) a telepen,/szegregatumokban élok altalinos jellemzéi és tdrsadalmi problémak

szempontjabol

fébb

mutatoi:

életkori

megoszlas,

iskolai

végzettség,

foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hdtranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya;

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezédésének
folyamatai.

Telepiilésiinkon nincs szegregdlt lakékornyezet, sem szegregalt lakokornyezetben €16 személy.
A szegregicidval veszélyeztetett teriiletek, valamint a lakossdg teriileti dtrendez6dés€nek
folyamata Kunszentmadrton tekintetében nem relevéns.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgailtatiasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felndttek és Csak RS TE
ermekek felndttek A hazi = st AEHICH
A/ I Gyogyszertarak | Kozgyogyelldtasi | 555yii0g0n:
részére részére gyermekorvosok és igazolvannyal T e
szervezett szervezett altal ellatott = ; . | rendelkez8k szama | g .
ik ; A 4 : fiokgyogyszerta 57 .| részesitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok - (alanyi és normativ ronse
Ev szolgdlatok |szolgaltatasok szama LRI alapon kiadott) evnlatlagos
szama szama (TS 108) (TS0} (T5133) szalr;: (s
(TS 107) (TS 106) )
db db db db F6 F6
2016 n.a. 5 2 2 n.a. n.a.
2017 n.a. 5 2 2 355 78,90
2018 n.a. S 2 2 334 70,30
2019 n.a. S 2 2 303 60,35
2020 n.a. 5 2 2 285 57,90
2021 n.a. 5 2 2 279 57,51
Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészséglgyi ellatas

Az egészségligyr6l szol6 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési onkorményzat az
egészségiigyi alapelldtds terén gondoskodik a héaziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi
alapellatasrdl, az alapelldtdshoz kapcsol6dé iigyeleti ellatasrél, a védo6ndi €s az iskola-
egészségligyi ellatdsrél. Kunszentmartonban a haziorvosi feladatokat 5 haziorvos, a hézi
gyermekorvosi feladatokat pedig 2 gyermekorvos latja el. A fogorvosi alapellétas teriiletén két
fogorvosi praxis elégiti ki a lakossdgi sziikségleteket. A 4 védonoi korzetben jelenleg 3 védond
dolgozik, aki a hdzi gyermekorvossal szoros egyiittmiikédésben végzi munk4jit €s sziikség
esetén még helyettesitési feladatokat is elldtnak a kornyezo telepiiléseken. Tevékenységiikkel a
telepiilés egészét lefedik, nem kis teherrel a véllukon, hiszen sok gyermeket litnak el a
korzeteikben. Az iskola- és ifjisdg-egészségiigyi szolgdlat orvosi feladatait a védond és a
gyermekorvos litja el. Rendelési idon kiviili haziorvosi ligyeleti elldtds is biztositott a
telepiilésen.

A Virosi Egészségiigyi Kozpont kistérségi betegellatast folytat. Feladat ellatdsi korébe tartozik
a jar6beteg-szakellatds, mozgd szakorvosi szolgdlat, gondoz6i elldtds valamint az alapellatasbol
a védondi szolgdlat €s az iskolaorvosi elldtds. az intézmény Kossuth u. 5. szdm alatti
sz€khelyén latja el a jdr6-beteg szakellatdst, mig a védonoi szolgdalat €s az iskola egészségiigyi
ellatds a Kossuth u. 6. szdm alatt mikodik.

Viérosunk kérhdzzal nem rendelkezik a legkdzelebbi kérhdz mintegy 25 kilométer tavolsagra,
Szentesen taldlhatd.

b) prevencios és sziiréoprogramokhoz; valo hozziférés;

A héaziorvosok, hdzi gyermekorvosok €s fogorvosok, valamint a védonoi szolgdlat, az iskola
egészségligyi ellatds résztvevoinek a vonatkozd egészségligyi dgazati jogszabdlyokban
meghatarozott feladatai kozott hangsilyos a prevencio, amely egyik eszkoze a szlirOprogramok
szervezése €s lefolytatdsa. Az egyenlé bandsmédhoz valé jog magdban foglalja kiilondsen az
azonos egészségligyi intézmények haszndlatdnak, az ugyanolyan szinvonald €és hatékony,
illetbleg nem magasabb kockdzattal jar6 gydgykezelésben, valamint betegségmegeldzd
programokban (sztrdvizsgéalatokban) valé részvétel jogat.
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A védoénd személyes €s kozosségi ellatdst nyijt az egészségi dllapot megdrzése, a betegségek
megeldzése, korai felismerése valamint az egészségfejlesztés céljabdl a vdrandds anyék, a 19.
életévet be nem toltott személyek, valamint a csaladtervezés idészakdban 1évé személyek
szdmdra.

Viérosunk kozigazgatdasi teriiletén 4 védonobi korzetben 3 védond latja el feladatdt (1 védonoi
korzet tartésan betdltetlen) , melyek a kovetkezok:

= gyermekorvossal kozosen végzett tandcsadds heti 2x2 éraban,

» Qdvodai tisztasdgi szlrdvizsgalatok,

» Altaldnos iskolai szlirdvizsgalatok (testi fejletts€g mérése, vérnyomasmeres,
golyvasziirés, mozgasszervi vizsgélatok, érzékszervi vizsgalatok),

s csecsemOknél, kisgyermekeknél, €s iskoldsokndl a folyamatos és kampdnyoltasok
megszerzése, melyek 100 %-ban teljesitettek,

» folyamatos kapcsolattartas €s egyiittmiikodés az egészségiigyi alapellatds és ezen beliil a
héaziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatds, tovabba a szakellatds, kdzoktatds, a szocidlis €s
csalddsegitést végzo intézmények, valamint a rendérség illetékes szakembereivel,

= Altaldnos iskola igénye alapjan egészségneveld eldaddsok tartasa.

A védondi szolgdlat minden alkalmat megragad — a tisztasagi és a szlirdvizsgalatok sordn is-
arra, hogy a helyes életmédra, személyi higiénére, tdpldlkozédsra, valamint a mozgas
fontossagdra, a kdros szenvedélyek melldzésére felhivja a figyelmet.

A kotelezd egészségbiztositds keretében igénybe vehetd betegségek megel6zését €s korai
felismerését szolgdl6é egészségligyi szolgdltatdsokrdl €s a sziirdvizsgalatok igazoldsarél sz6l6
51/1997.(XI1.18.) NM. rendelet alapjdn — Onkormanyzatunkkal egyiittmikodve- évente
Kunszentmartonban egy alkalommal egy hénap id6tartamra tiidésziird vizsgdlatot végez a Jasz-
Nagykun-Szolnok Varmegyei Hetényi Géza Korhaz - Rendeldintézet Tiiddgondozd Intézete.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés;

A nem intézmeényi korilmények kozott ellatdsban részesiild, fogyatékossdggal €106,
szenvedélybeteg, vagy pszichidtriai beteg személyek rehabiliticids ellatdsdra varosunkon beliil
nincs lehetdség, de az elldtashoz vald hozzaférést a csalddsegitOk segitik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése;

Telepiilésiinkon a kozétkeztetést az Onkormanyzat biztositja a Szarvas Kontakt Kft. —vel kotott
megéllapodds alapjan, mely megfelel az egészségiigyr6l szold 1997. évi CLIV. torvény 50. §
(3) bekezdése azon kovetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az
egészségiigyi, szocidlis és gyermekintézményekben nydjtott kozétkeztetésre — az é€lettani
sziikségletnek megfeleld minoségi €s tapértékii étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor
specifikus étrend.
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3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyha telepiilésiinkdn nem (izemel.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Kunszentmértonban viszonylag sok lehetdség van a lakossdg szdmadra, hogy szabadidejiiket
sportolassal tolthessek.

A futas kedveldi eldszeretettel haszndljdk a Koros drvizvédelmi tolt€s Kunszentmdrton
Szelevény kozotti szakaszat. Uj lehetdségként épiilt meg a Széchenyi lakételepen egy salakos
futépalya. Hagyomdnyos rendezvény a Harmas Koros Géti Futds, melyet minden év tavaszin
rendeznek a szervezok. A kosarlabda irint érdeklédok szdmdra is van lehetdség
Kunszentmdrtonban a gyakorldsra a Dani Margit Sportcsarnokban illetve a csarnok melletti
pilyan is. A labdarugas fiatal kedvel6i szivesen hasznéljdk a fiives pdlydkat a Széchenyi
lakételepen, az Epreskertben, a Kords parton €s a Molndr Lajos sporttelepen. Elozetes
egyeztetés utdn egyre tdbben haszndljdk a Széchenyi iskola udvardn taldlhat6 miifiives pélyat
is.

A vizisport az elmiilt idészakban is €s a kovetkezd idoszakban is kiemelt fejlesztési teriilet.
Pilyizati forrasbdl kajakokat, kenukat és motorcsénakot kapott Onkormanyzatunk. Megalakult
a Kunszentmdrtoni Vizi Szabadidds Egyesiilet, mely célja a vizi sportélet visszaallitisa
Kunszentmartonban. Céljaik megvaldsitdsahoz az Onkormanyzat haszndlatra dtadta a kapott
hajokat. Az egyesiilet a kdvetkezd idoszakban erdsiti tevékenységét €s nyit a vdros lakossdga
felé.
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Az elmilt id6szakban 2 street workout gyakorldpalya is kialakitasra keriilt (Kisliget, Haranglab
melletti fiives teriilet), ahol a sportdg kedveldi szabadon gyakorolhatnak. A sportidg népszeru a
fiatalok korében, versenyeken is indulnak. A Dani Margit Sportcsarnok elotti teriileten
kialakitdsra keriilt tobb fitness eszkozt tartalmazé park. A fiatal korosztdly részére szervezett
formdban miikddik karate oktatds. A legiigyesebbek versenyeken prébdlhatjak ki tudasukat.

A lovassport kedvel6it a Szent Marton Lovas Egyesiilet fogadja. Akik a szabadidos
tevékenységen til versenyszerlen is szeretnék {izni a sportagat, erre is van lehetoségiik. Az
egyesiilet minden évben megrendezi a Szent Marton Fogathajté versenyt. Emellett a Szandi
Lovas Farm és a TAMINA Lovas és Sportegyesiilet is lehet6séget biztosit lovagldsra €s
versenyeztetésre is. A tanc — mint mozgasforma — is jelen van vdrosunkban. A Dalma Dance
Klub folyamatosan biztosit versenyzési lehet6séget is a fiatalok szdmdra. A Klub stabil,
népszerl €s szamos rangos versenyt nyertek meg az elmult idészakban is.

A sport, a mozgds azonban mint tudjuk, nem csak felndttkorban, hanem mdr gyerekkorban is
meghataroz6, €és a gyerekeket illeten a sziilok feladata, hogy a televizid elott eltoltott i1dd
helyett a szabad levegore invitdljdk gyermekeiket, ahol a mozgds 6romében résziik lehet.
Kunszentmartonban 7 jatszotér 4ll a lakossdg rendelkezésére, melyek vagy teljes egészében
vagy részben mar felajitasra keriiltek:

Széchenyi lakételep dvoda eldtt

Széchenyi lakételep iskola eldtt

Dani Margit Sportcsarnok mellett

Koztarsasag téren

Epreskertben

Kossuth tti lakételepen

Szabad strand teriiletén

Kunszentmadrtonban is megfigyelheté a lakossdg egy sziikebb részének fokozatosan ndvekvo
érdeklédése a testedzés szolgdltatdsszerli igénybevételére, hiszen manapsig egyre inkibb
elotérbe keriilt az egészséges életre vald nevelés, odafigyelés. Varosunkban kettd konditerem
all a lakossag rendelkezésére, ahol akdr személyi edz6 segité€ségével formdlhatjak alakjukat.

Az edzétermeken kivill a Dani Margit Sportcsarnok is helyet biztosit a kiilonbdzd
sportfoglalkozdsok megszervezésére. Mivel a lakossdg igényt tart ezekre a foglalkozdsokra,
foként a téli idészakban, amikor a szabadiddsportok inkdbb hattérbe szorulnak, ezért a Dani
Margit Sportcsarnok is kdzkedveltnek szamit a hobbisportolék kozott.

Kunszentmdrtonban mindezen sportok mellett a horgaszat is évr6l-€vre nagyobb teret hédit,
ugyanis a helyi védroslakék mar tobb mint 10 %-a (izi ezt a sportot. A helyben taldlhat6
Csengedi holtdg, valamint a Bényatd, melyeket a Koros Horgdsz Egyesiilet iizemeltet
lehet6séget biztosit a horgaszok szdmdra, hogy szabadidejiiket az altaluk kedvelt sporttal
tolthessék. A horgdszatnak nagy jelent6sége van a gyermekek nevelése szempontjabdl is. A
Korés Horgdsz Egyesiilet rendszeresen szervez kishorgdsz tdbort, melynek célcsoportja az
6vodds korosztaly.

A szabadidésport egyesiileti vagy kozosségi szinten miikodik. Az Onkormdnyzat — anyagi
lehetGségei fiiggvényében — tdmogatja ezen egyeslileteket €s kozosségeket. A tdmogatist
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elsdsorban az adott sportdgat népszeriisitd, nyitott rendezvények lebonyolitisdhoz nyujtja.
Kiilondsen:

- Harmas Koros Géti futds

- Kor6s parti Sportnap

- Kunszentmdrtoni Erofesztival

- Fogathajté verseny

- Roncsderby

Jf) személyes gondoskodast nyiijto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A személyes gondoskoddst nyujtd szolgéltatisokat a Kunszentmdrtoni Szocidlis Ellatasi
Ko6zpont biztositja. Ellatotti kdre minden korosztilyra kiterjed, magzati kortdl az id6s korig
kozvetit szolgdltatdsokat, segit az egyének, csalddok problémdinak rendezésében. Az
intézmény komplex segitséget nydjt az intézmény szolgiltatdsait igénybevevOk 06nalld
életvitelének €s készségének megorzéscéhez, erdsitéséhez, onkéntesek és segitd kozdsségek
bevondsahoz, valamint elldtja az ligyfelek jogainak fokozott védelmét. E tevékenységeket a
kovetkezd szocidlis alapszolgdltatdsokon keresztiil biztositja: szocidlis étkeztetés, hdzi
segitségnytijtds, nappali elldtds, idések klubja, csalddsegités, gyermekjoléti szolgdltatds. A
Csalddsegitd Szolgdlat a csalddgondozds keretében veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet
észleld jelzorendszert mikodtet. A kapott jelzés alapjadn a csalddsegitd szolgédlat munkatarsa
felveszi a kapcsolatot a szocidlis és/vagy mentdlhigiénés problémdkkal kiizd0 csaldddal,
személlyel €s tdjékoztatja a problémdra vonatkozé a csalddsegités korében nyujthatd
szolgéltatasokrol.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A Kunszentmartoni Renddrkapitdnysdg illetékességi teriiletén 2014 szeptemberétdl kezdve 1 f6
drog-prevencids 0sszekotod latja el feladatdt az dltalanos iskoldkban €s a helyi kdzépiskolaban
megtartott blinmegel6zési eldadasok keretein beliil. Tovdbba igény szerint felkérésre eleget tesz
e témaban torténd eldadds megtartdsdra, akar sziiloknek akdr pedagdgusoknak, valamint civil
szervezddések drogprevencids pélydzatainak végrehajtdsdban. A 2021. évi Drogprevencios
feladatterv keretében a kdbitdszerekkel, gydgyszerhamisitdssal kapcsolatos bilincselekmények
felderitése, felszdmoldsa €s megel6zése érdekében — kiilonds tekintettel a terjesztd1 magatartds
visszaszoritasara az Iskolai Bilinmegel6zési Tandcsad6i program keretén beliil — 2021.
szeptember 16. €s szeptember 30. kdzott drogprevencids eldaddssorozat megtartdsdra keriilt sor
a Karcagi Szakképzési Centrum Kunszentmdrtoni Technikum és Szakképzd Iskoldban,
osszesen 11 eléadds megtartdsival. A Kunszentmdrtoni Altaldnos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola Széchenyi lakételepi Telephelyén | alkalommal keriilt sor drogprevencids
el6adds megtartasdra.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyiujtasakor;
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Az d6nkorményzattal szemben a kozszolgéltatdsok nyujtdsa sordn hatrdnyos megkiilonboztetés,
az egyenld bandsmdd kovetelményének megsérté€se miatt szankcié megéllapitdsara nem keriilt
Sor.

i) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi  elldtorendszer keretein elényben részesitési (hatranykompenzalo
juttatasok, szolgiltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

A szocidlis és egészségiigyi elldtérendszeren beliil pozitiv diszkriminicid nem érvényesiil
telepiilésiinkon.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;
b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és
kulturalis identitisuk megdrzésének lehetoségei;

e) helyi lakossagi onszerveziodések.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott . p' Kézmlivel6dési
. = R Sportcsarnok, konyvtarak Al
koznevelési intézmények > , P intézmények
5 AT sportpalya léte kikolcsonzott /
S [l HiATY (TS 103) egységeinek szama Szama
székhelye szerint) (TS &Y (gTS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
2 igen 26 385 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozosségi €let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, onkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvezd természeti
adottsdgokkal, értékekkel rendelkezik, melyeket ki kell akndznunk. A lakossdg egészséget,
gazdasdgi €s tdrsadalmi jolétét, életmindségének javitdsdt gy lehet biztositani, ha
tevékenységeink sordn a kornyezet és fejlodes, illetve a gazdasdg, tdrsadalom és kornyezet
problémait egyiitt kezeljiikk. Kunszentmarton k6zosségi €letében mindig jelentds szerepe volt a
kultirdnak, kiilondsen a zene-, a képzd- és iparmiivészet teriiletén alkottak €s tevékenykedtek
€s mai napig is tevékenykednek tehetséges miivészek varosunkban.
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A szines programokban gazdag kulturilis élet a Kunszentmartoni Altalinos Miivelsdési
Kozpont (tovabbiakban: KAMK) 4ltal dsszefogott, j6l felkésziilt és komoly tapasztalatokkal
rendelkez6 szakemberek munkajat dicséri.

A helyi kultira és miivel6dés, valamint a hagyomdnyok 4poldsdnak, a rendezvények
megszervezésének egyik f6 szintere Kunszentmadrton sziilottér6l, a Nemzet Szinészrol
elnevezett Szab6 Gyula Kulturdlis Intézmény és Kiallitoterem, mely programjain,
rendezvényein €s kidllitdsain keresztiil hétrol-hétre (ij €élményben részesiti 1dtogatdit. A KAMK
Helytorténeti Mizeum éllandé €s id6szaki kiallitdsai, az (j épiiletben kialakitott 1atvanytar €s
litogatékdzpont az elfaddteremben szervezett eldaddsok szintén folyamatosan varjdk az
érdekl6doket. A muzeum Osszetartja a helytorténeti kutatds alapitéit — ezen a teriileten
kiemelked6 Joézsa Ldiszl6 munkdssiga - €s népmiivészeit, valamint élvezetes
mizeumpedagdgiai foglalkozédsokra invitdlja a didkokat. Tovdbba hatékonyan kdzremiikoddik a
,Kincses Kulturévoda” eseményein, a KAMK Jézsef Attila Konyvtarral karoltve, mely
szintén bevonja kiilonbdz6 tevékenységekkel a fiatalabb korosztélyt is szellemi milhelyeibe €s
az olvasni vagyokon kiviil helyszint biztosit tovabbképzésekhez, el6addsokhoz, versenyekhez.
Szinte elvélaszthatatlan ezekt6l az int€ézményektol a Hagyomanyérzo és Nyugdijas Egyesiilet
tevékenysége, a Dalkor, a Himzékor, a Gyiijtokor és az ondlléan miikodé ,,Csengedi”
Himzoékor hagyoményodrzése, a ,,Kotton Vezér” Honismereti, Hagyomany6rzd és Varosvédo
Egyesiilet tevékenysége.

A viéros életében fontos szerepet jatszanak a miivészeti iskoldk. A Rajziskola ma mdr a
Kunszentmirtoni Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola része, mely hagyomanyosan
minden februdrban megrendezi télbicsiztaté felvonuldsat, valamint képzdmiivészeti
alkotdsaival folyamatosan disziti a Bartok Béla Terem falait. A rendezvényeken kézmiives
foglalkozasokkal, példdul mézeskaldcs diszitéssel, nemezeléssel, borozéssel vagy csuhéfondssal
szérakoztatjdk a gyerekeket. Szintén a varos kulturdlis életéhez kapcsolddik a Kunszentmértoni
Alapfoki Miivészeti Iskola, a Kunszentmartoni Fivészenekar €s a Vivace kérus kozosségi
tevékenysége. Altaluk keriilnek megrendezésre koncertek, novendékhangversenyek évente
tobbszor is megrendezésre, minden varosi eseményen megjelennek.

A tancklubok is aktivan miikddnek a telepiilésen. Szivesen vdllal fellépést a Dalma Dance
Klub, a Szilver Tanccsoport Egyesiilet.

Aki a hagyomanyok, a hit, a bajtdrsiassdg képviselOit szeretné megismerni Kunszentmartonban,
a Napsdlyom Baranta Egyesiiletre szdmithat. Az {innepségeket diszruhdba oOltozve az
ostormenettel, csapatépité bemutatdkkal, harci jat€kokkal szinesitik.

Az egyhazak aktivan kapcsolédnak be a virosi élet forgatagiba. A Keresztény Ertelmiségiek
Szovetsége (KESZ) kunszentmértoni csoportja havi rendszerességgel irodalmi, torténelmi,
foldrajzi illetve egyhdzi témdji eldaddsokat szervez a plébdnidn €s a Szent Mairton
Litogatékozpontban, valamint az Elszdrmazottak Taldlkozéjanak f6 szervezdi. Eseményeiket a
Szent Mirton Enekkar egyhizi énekei teszik hangulatosabbd, emelkedettebbé. A Szent
Mairton Plébania épiiletében miikddé Szent Marton Alapitvdany, - mely a Kunszentmértoni
Rémai Katolikus Egyhdzkozség kozhasznd alapitvdnya - az Onkormanyzattal kotott
egylittmiikodd szerzodés keretében turisztikai Informdaciés Pontot miikddtet a fenntartasdban
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1évé Szent Mdrton Latogatékdzpontban, valamint kdzfoglalkoztatdsi program keret€ében végzi a
kunszentmdrtoni temetdk fenntartdsi munkdit. Tovdbbd 2022-23-ban kialakitott uj
kommunikécids stratégia alapjan a Kunszentmartontél Tiszapiispokig vezetd alftldi Szent
Marton Zarandokuit népszeriisitését €s a zardndokturizmusba valé bekapcsoldsat is feladatdnak
tekinti. 2017-ben a Reformdtus Egyhdzkozség rendezvénysorozattal késziil a reformacié 500.
évforduléjara. A Hetednapi Adventista Egyhdz rendszeresen kedveskedik csalddias hangulatu
hangversenyekkel a zenét kedvelo kozonségnek.

A népzenészek a vdros hatdrain kiviil is 6regbitik Kunszentmdrton hirét. Sziics Miklos
népzenész és Makra Andras néptanc tanar gyermekek €s felndttek szérakoztatdséara szivesen
rendeznek miisort, 6k a Tanchdz oszlopos tagjai. Balla Tibor Vass Lajos dijas €s Aranypdva
dijas népzenész tekerdlant jatékaval tartja életben korunk és a j6vO generdcidja szdmdra a
népzenei dallamokat. Az Alkoték Szabad Tarsasdga festoket €s képzoémiivészeket fog Ossze,
akik évente szerveznek alkotétabort. Egy-egy hétig elmélyiilten dolgoznak egymadst inspirdlva,
majd miiveikb6! szivesen szerveznek kidllitdsokat. A képzémiivészek koziil Téthné Gacsi
Anna, a helyi Rajziskola alapitéja gyakran lepi meg a rendezvények résztvevdit mézeskaldcs
milalkotdsaival, melyet elfogyasztasra ajanl fel a kozonségnek. Mucsi Ferenc fazekas mester
Bozsik Kdalman vildghiri keramikus oOrokségét viszi tovdbb. A 2016-os Mildndi
Vildgkiéllitdson méltén képviselte varosunkat, hazdnkat.

Kunszentmarton a latnivaldk mellett gazdag programokkal is vérja lakéit és vendégeit. Minden
év aprilisdban elkezdddnek a sokakat megmozgat6 a sportrendezvények, ezek koziil tobb éve
a Harmas-Koros-Gati futas, a Roncsderbi, a Szent Marton Fogathajté Kupa és a tavasz-
nydri idészakban tovabbi lovas versenyek keriilnek megrendezésre. Hagyomdnyosan mdjusi
esemény a majalis és a varosi gyermeknap. Jinius utolsé hétvégéje igazi csemege a kultdra
rajong6inak, ekkor keriil sor a Miizeumok Ejszakajara, mely 2016-ban Nivadij elismerésben
részesiilt. A Kunszentmdrtoni Altaldnos Miivelddési Kozpont rendezvényei koziil kiemelendé a
mér hagyomdnynak szamité Pélinka fesztivil a Mizeumok &szi fesztivédlja. Jdliusban
hagyomanyos rendezvényeink  a Koros-parti  Sportverseny és aSzent  Marton
Tarsulat évadzar6 el6addsa. Augusztusban Szent Istvan iinnepéhez kapcsolddva vdrjuk
programjainkkal a vdrosba litogat6kat. Szeptember kozepén a Varosmapon a foként
szérakoztatd események mellett rendezziik a Korosi Halétel Fé6z6 Versenyt és az
Erofesztivalt, melyek egyre népszerlibbek. Novemberben a véros névaddjara emlékeziink
a Szent Marton Napok rendezvénysorozattal. Az évet a téli linnepkor zdrja a december 6-
i Mikulds-nap, valamint az év utolsé eseménye az elmaradhatatlan Szilveszteri mulatsig.
Mindezek mellett a vidros nevelési-oktatdsi intézményei, a civil szervezetek, kozosségek
szdmos programot nyujtanak az egész €v folyamdén.

Testvérvarosaink

A testvérvarosi kapcsolat a kulturdlis, gazdasagi €let kiilonb6z6 teriiletein teremt lehetoséget az
egyuttmikodésre: miivészet, oktatds, tizleti, véllalkozéi partnerkapcsolatok révén, melyet az
Eurépai Unid pélydzati dton tdmogat.

Kunszentmarton hataron 4tnyul6 testvérvarosi kapcsolatok:
e (Csikszentmarton, Erdély (Romania)
e Teterow, Németorszag
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e Sztryszawa, Lengyelorszig
e Verbdc-Feketepatak, Karpatlaja
e Nadszeg, Felvidék
Orszdghataron beliili testvérvarosi kapcsolatban Jdszapati varosdval dllunk.

A tdrsadalom nem mondhat le az Ongondoskoddsr6l, ugyanakkor szerepldi nem csak
onmagukért, hanem embertdrsaikért is felelések. A civil szervezetek sokszinii
tevékenységilikkel hozzdjarulnak a varos fejlodéséhez. Szamos civil szervezet Onkéntes
munkdjaval €s adomédnyok kozvetitésével enyhiti a hitrdnyos helyzetii csalddok mindennapjait.
A Szocidlis Ellatasi Kozpont, a Magyar Voroskereszt kunszentmadrtoni szervezete, a Karitasz
élen jar az adomanygyiijtés, adomdnyozas teriiletén.

Telepiilésiinkon a Munkds Szent J6zsef Szocidlis Szovetkezet a TANDEM program keretében
mér évek ota foglalkozik képzetlen, szegény €s roma szdrmazdasu csalddok aktiv szocidlpolitikai
eszkozokkel torténd felzarkdztatdsaval.

Az Angyalszarny Civil tdrsasdg kiildetése is az, hogy konnyebbé tegyék a Kunszentmartonban
€16 raszoruldk életét. Ruhdk, butorok taldlnak j gazddra a jovoltukbdl, de tdmogatdik
segits€égével élelmiszert is juttatnak a csalddokhoz a helyi vendéglatdk €s magdnszemélyek
felajanldsanak koszonhetden.

Telepiilésiinkbn a Munkds Szent Jézsef Szocidlis Szovetkezet a 2013-2014 kozott
megvalositott TANDEM program keretében foglalkozik képzetlen, szegény é€s roma
szdrmazasu csalddok aktiv szocidlpolitikai eszkozokkel torténd felzarkdztatdsaval. A 2015-t6l
megalakult szocidlis szOvetkezet keretein beliil, tagjai részvételével (tagjai kozott szerepel
Kunszentmarton Viros Onkormdanyzata is) kertészeti és kiséllattartdsi ismeretek tanitisdval
Onelldtdsra neveli a csalddokat. Sajdt céljai mellett Eurépai Uniés €s hazai programokba is
bekapcsolédik. Igy valésult meg a CoSIE projekt, melyet az Eurpai Horizont 2020 kutatdsi és
innovdciés program tdmogatta. Célja, hogy erésitse a Kozosségi szolgaltaték (Onkormanyzat,
helyi vallalkozék, civil szervezetek, for-profit véllalkozdsok, stb.) szolgdltatdsainak
innovicigjat 10 Eurdpai Unids tagorszdgban. Magyarorszdgon 10 vidéki telepiilésen, koztiik
Kunszentmadrtonban, a szocidlis szovetkezet koordindldsdval valdsult meg a 3 €ves program,
melynek keretében 5 hétrdnyos helyzetli, tobbségében roma szdrmazisd csaldd
hédztartdsgazdasigiban torténtek meg a fejlesztések sajat Otletek és targyi eszkozok (bef6zo
automatdk, aszald berendezés, tojdskeltetd, hdzi tészta készitésére alkalmas késziilékek)
tdmogatdsdval. 2020-t6] folyamatosan valdsitunk meg Csalddi Portaprogram - Szocidlis
Foldprogramot Kunszentmartonban 10-12 roma, szocidlisan rdszoruld, hatranyos helyzetii
vagy nyugdijas csaldd részvételével a Belligyminisztérium Tarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatosdga, a JNSZM Esély Szocidlis Kozalapitvinya megbizdsab6l és a Roma
kapcsolatokért felelds kormédnybiztos timogatdsdval.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormdnyzattal.

A helyi nemzetiségi 6nkorményzat kotelez6 €s onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl
sz616 201 1. évi CLXXIX. Torvény 115-116. §. bekezdései rogzitik.
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A helyi nemzetiségi 6nkormdnyzat kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kdzdsség
érdekképviseletével, esé€lyegyenloségének megteremtésével kapcsolatos feladatok elldtdsa,
kiilonos tekintettel a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladatira.

A nemzetiségi 6nkormdnyzat 6nként vllalt feladatot lathat el kiilonosen a nemzetiségi, oktatdsi
és kulturdlis Onigazgatassal osszefiiggo tigyekben, a tarsadalmi felzdrk6zds, a szocidlis, ifjisagi,
kulturdlis igazgatds és a kozfoglalkoztatds teriiletén, valamint a telepiilésiizemeltetési €s
telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi onkormanyzat egyiittmitkodését az allami €s a helyi onkorményzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz616 201 1. évi CLXXIX. tv. 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormdnyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére- annak székhelyén- biztositja
az Onkormdnyzati miikodés személy és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikddéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Kunszentmdrtonban 1995 éta folyamatosan miikodik a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Az
onkorményzat j6 kapcsolatot alakitott ki hivatalunkkal, az oktatdsi intézményekkel, illetve a
szocidlis dgazatban dolgoz6 munkatarsakkal. Ennek koszonhetd, hogy dllandé meghivottjai a
varosban megrendezésre keriilé programoknak.

Az onkormdnyzat évente beszdmol €s tdjékoztatist ad éves munkdjar6l, melyet az elfogadott
munkaterv szerint, illetve az aktudlis eseményekhez igazodva végeznek.

Szakmai munkdjuk sordn fontos kiildetésiiknek tekintik a kulturdlis hagyomanyok &poldsat,
identitdsuk erdsitését.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenlsége vizsgilata sordn
telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetoségek

Eletviteli tandcsadds sajat kornyezetben
Kertmiivel€s elosegitése €s tdmogatésa,
vetdmagcsomag biztositasdval, felvilagositd
tevékenységgel.
Egyiittmiikodés az orszdgos, helyi karitativ
szervezetekkel.

Adéssdgcesapda-pénzgazddlkoddsi hidnyok
Sok esetben nem biztositott a megélhetés, a
ruhdzkodds, az alapvet6 élelmiszer a
mélyszegénységben €l0k szdmdra.

Civil szervezetek képzési programjairol
sz616 tdjékoztatas bovitése, elérhetdvé tétele.
Foglalkoztatasba torténd bevonas
elésegitése, informaciényujtissal a
véllalkozasok, célcsoport részére.

Magas a tdmogatdsokban részesiilo,
munkaképes kortiak szdma.

Alacsony iskolai végzettségliek magas

arinya, az alacsony iskolai végzettségiiek
szamara keveés esély a munkavallalasra.

Gyakori kozottiik a feketén, esetleg napi
bejelentéssel torténd alkalmazas.

Helyben olyan munkahelyek létrehozésa,
tdmogatasa, betelepitése, ahol az alacsony
képzettségiiek is hasznos munkat végeznek.
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[ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Az Alaptorvény kimondja, hogy minden gyereknek ,,joga van a megfelel6 testi, szellemi €s
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és gondoskoddshoz” (XVI..cikk 1. bek.).

Magyarorszdg jovojét a gyermekek jelentik. A Magyar Orszaggyilés 1991.évi LXIV.
torvényben kihirdette a Gyermekek jogair6l sz6l6 ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a
47/2007.(V.31) sz. hatdrozatival a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti
Stratégiat. A dokumentum f6 célja, hogy csokkentse a gyermekek €s csalddjaik nélkiilozését,
javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de kiilonosen azokra a
gyermekekre kell hangsilyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.
Az Eurépai Bizottsag egy 2019-es becslés sordn arra az eredményre jutott, hogy az Eur6pai
Uni6 teriiletén €l6 gyermekek majdnem 22,2 %-a olyan haztartdsban €l, amely ki van téve a
szegénység, illetve a tdrsadalmi kirekesztettség kockdzatdnak, ezért elkotelezett a
gyermekszegénység felszdimoldsa mellett. Tobbek kozott ezért is hoztdk létre az Eurdpai
Gyermekgarancia programot, melynek célja, hogy 2030-ra legaldbb otmilli6 gyermeket
emeljen ki a szegénységbOl azzal, hogy mindenki szdmdra biztositott legyen a hozzdjutis az
egészségiigyi ellatdshoz, az oktatdshoz, a gyermekgondozashoz, a tisztességes lakhatdshoz,
valamint a megfelelo tdplalkozashoz.
Az eurdpai gyermekgarancia célja a nemzedékrol nemzedékre 6rokl6dd hatrdnyos helyzet
megsziintetése €s hattértdl fliggetleniil egyenld esélyek teremtése a gyermekek szamdra.
Az Eurépai Unid tagdllamainak, igy Magyarorszdgnak 2022. év végén nemzeti akcidtervet
kellett készitenie az Eurdpai Bizottsdgnak, amelyekben részletesen beszamolt réla, hogy milyen
méddon fogja 2030-ig a gyakorlatba atiiltetni a program alapelveit. A konkrét el6rehaladasrél
késobb kétévente kell majd beszdmolni, igy az akcidterv sikerességérdl még informaciéval nem
rendelkeziink.
Az Eurépai Unids gyermekszegénységgel kapcsolatos adatok Magyarorszdgon is
visszatiikr6z6dnek.
Tobb tanulménybd! is kideriil, hogy a magyarorszdgi lakosok 74 szdzaléka az uniGs
szegénységi kiiszob alatt €l, a rossz lakhatdsi koriilmények kozott €10 kiskortak ardnya pedig
19-r6l 27 szédzalékra emelkedett, ez azért is elgondolkodtatd, mert a mar kisgyermekkorban
megtapasztalt veszélyeztetettség, kiszolgaltatottsdg €s kirekesztettség is hatdst gyakorol arra,
hogy valaki késobb milyen eséllyel lesz sikeres az €letben.
Az UNICEF szerint a magas szinvonald kisgyermekkori nevelés €s gondozds segit csokkenteni
a szegénységnek a gyermekek oktatisira és egészségligyi elldtdshoz valé hozziférésére
gyakorolt negativ hatasat.

A veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan a szocidlis helyzet a meghatdrozdé. A szocidlis
helyzetb6l ad6dé veszélyeztetettség a gyermekek tobb, mint a felét foglalja magaban.

* A csaladd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran pdrosul a szocidlis helyzet romldsdval.
A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vélds, a gyermek szdmadra veszteség.

* A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds €s bantalmazas.
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* Silyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilore, nagysziilore €s testvérre is. A
gyermek szdmdra problémat okozhat a hosszan tarté vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés,
a normdlistdl eltérd élethelyzetben valé folyamatos tartézkodds.

* A csaldd életmdédja: A csalddi €let silyosabb veszélyeztetd drtalmait jelenti, a devidns
viselkedési formdk jelenléte a csaldd hétk6znapjaiban: alkoholizmus, biin6z6 csalddi kdrnyezet.
Ezek alapjin elmondhatS, hogy a gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa az egyik
legsiirgésebb feladat, ez az a teriilet, amelyen elmaradds figyelhetd meg a magyarorszgi
helyzet és az Eurépai Unid kozott

A gyermekek helyzetét vizsgdlva mindenképpen meg kell emliteniink két dolgot, mely
gyokeresen €rintette/érinti a csalddok, gyermekek mindennapjait: a koronavirus-jarvanyhelyzet,
valamint az orosz-ukrédn hébord.

A 2020-ban kirobban jarvanyhelyzet kovetkeztésben az online oktatds elrendelése, majd
megsziintetése, mds, a kordbbitdl eltérd élethelyzetet alakitott ki ndluk is. Tobben arrdl
panaszkodtak, hogy nehéz visszaszoktatni a gyermekeket az iskolai életre, az ott elvart
viselkedésre, a megkérdezett szakértdk tobbnyire tgy lattdk, hogy az elsd lezdrast kdvetden a
hitranyos helyzetii gyerekeknél a tdvoktatds nem mikodott. A zdrdst kovetden olyan
héatranyokat halmoztak fel, amit csak rengeteg energia €s idordforditdssal lehet visszahozni a
zdrds elotti szintre. A gyerekek elszoktak a rendszerességtdl, a tanuldstdl, a tananyaggal
egyediil, nagyjabol mindenfajta segitség nélkiil képtelenek voltak megbirkézni, €s ennek hatasa
— f6ként a hatranyos helyzetli gyermekek esetében még most is érezheto.

Alapvetden megdllapithatS, hogy hétranyos helyzetil teriileteken él6k mindennapjait tovabb
rontottdk a jarvanyhelyzet miatt hozott rendelkezések. A munkaerfpiaci helyzet megvaltozott,
ezzel Osszefiiggésben a csalddok anyagi helyzet tovdabb romlott. Ezek a problémdk
hatvanyozottan érintették az egysziilés csalddokat. Az egyik legfontosabb probléma az
oktatdssal kapcsolatosan az volt, hogy a hatranyos helyzetii csalddok nem rendelkeztek sem a
digitdlis oktatdshoz sziikséges eszkozokkel, sem az eszkozhaszndlatot tdmogatd tuddssal,
készséggel, ezen problémdk silyossdgara a jarvanyhelyzet mutatott rd. A pandémia alatti
bezartsdg, bizonytalansdg hatalmas sériiléseket okozott az emberek, gyermekek mentdlis
egészségében.

Alighogy fellélegezhettiink a jarvanyhelyzet végével, mdris jott az djabb trauma: a jelenleg is
tartd orosz-ukrdn hdbori. Ennek negativ hatdsdt a magyar csalddokra, gyermekekre
folyamatosan €rezziik, hiszen a magas inflaci6 €s az alacsony gazdasagi novekedés, valamint a
novekvo munkanélkiilis€g egyszerre van jelen Magyarorszagon.

A fentiekben lefrtakra visszavezethetd, hogy az elmilt években a dolgozéi szegénység ardnya
is novekedett Magyarorszdgon, vagyis egyre tobben vannak, akik rendszeres munkavégzés
mellett is szegénynek szamitanak, ez mindenképpen hatassal van a gyermekekre is.

Szdmos tanulminy foglakozott/foglakozik a problémdval, melyek c€lja minden esetben az,
hogy meggy6zze a kozvéleményt - és a politikusokat - arrdl, hogy a gyerekekbe torténd
tarsadalmi befektetés az egyik legjobban jovedelmezo tevékenység.

A korminy célja az utébbi években, hogy minél tobb fiatal vallaljon gyermeket, ez a jelenlegi
csalddtdmogatdsi rendszeren is visszatiikrozddik. Igazdn nagy csalddtdmogatds pedig a
nagycsalddosok szdmadra elérhetd, ahol legaldbb 3 gyermek van. Ennek természetesen megvan
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a valédi, raciondlis miértje, hiszen ha egyre kevesebb gyerek sziiletik, egyre kevesebb adéfizetd
lesz a kovetkezd évtizedekben, akiknek viszont az egyre ndvekvd szami nyugdijast kell
eltartani. Ezt nem tudja a magyar kormany finanszirozni, igy minél nagyobb kedvet kell hozni a
fiatal paroknak a gyermekvallaldsdhoz. Az anyagi terhek csokkentése pont ezt a kedvet
hozhatja meg.
A csalddtdmogatdsok fajtdi a kovetkezok:
—Csaladi potlék
—Anyasagi tamogatas
—Gyermekgondozast segito ellatds (CSED, GYED, GYES)
—Gyermeknevelési timogatas
Emellett pedig kiilonbozo hitelek, kedvezmények, egyszeri visszatéritések is segitik a
csalddokat, példaul:
« CSOK
o Babavard hitel
o Lakasfelajitas: tamogatds
o Elethosszig tarté SZJA-mentesség és 25 év kor alatti SZJA-mentesség
o AFA-visszatéritési timogatds
e Addvisszatérités
A népességfogydst sajnos a statisztikai adatokat latva az elobbi tdmogatdsokkal sem sikeriilt
megéallitani, a sziiletésszdm tovdbbra is €vtizedes mélyponton van, 2022-ben minden idok
masodik legalacsonyabb sziiletésszdma mutatkozott.
Az egyenldtlenségek tovabb novekedtek, hiszen a csalddtdmogatdsi rendszer alapjén, aki tobbet
keres, jobban jar:

. a csok azoknak segitség, akik képesek a lakds vételardnak tobbi részét kifizetni,

. a feldjitasi timogatast azok vehették igé€nybe, akik elobb ki tudtdk fizetni a teljes
Osszeget, utdna igényelhették vissza a felét,

. a nagycsalddosok autdvdsdrldsi tdmogatdsat is azok kérhett€k, akik Onerdt
Osszegytjtottek,

. a csecsemdgondozdsi dijat €s a gyedet is az anya fizet€ésének ardnydban

hatdrozzdk meg, vagyis aki tobbet keres, jobban jar, rdaddsul akinek nem volt a sziilés
elotti két éven beliil 365 nap munkaviszonya, az nem kaphatja meg,
. a csalddi adékedvezmény is annél nagyobb, minél magasabb a pér fizetése.

A szegénység, mélyszegénység gyerekkori megtapasztaldsa az egész életre kihathat. A
szegénység nemcsak a gyermek testi novekedésére kihaté tényez0, hanem értelmi, érzelmi €s
szocidlis készségeinek fejlodését is befolydsolja. Az egészséges gyermekkor biztositdsdhoz a
szegénységnek ezt a szintjét mihamarabb fel kell szdmolni.

Nagyobb eséllyel lesz nélkiiloz6 az a gyermekes csaldd, ahol a sziild alacsony iskolai
végzettségiiek és/vagy nincs rendszeres munkdjuk. Gyakoribb a szegénység az egysziilos
csalddokban, valamint ott, ahol hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek. Kiemelkedden gyakori a
roma csalddokban, ahol az emlitett kockdzati tényezdk halmozottan jelentkeznek.

A szegénységben vagy a szegénység kockdzatival €16 gyermekek sajdtos csoportjit alkotjak a
fogyatékkal €16 gyermekek. A fogyatékkal €16 gyermeket neveld csaladok helyzete az
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dtlagosndl sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok
esetében figyelheto meg.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedést igényel. Az
iskolazottsdg €és foglalkoztathatésdg novelése, valamint az intézményi elldtottsdg teriileti
egyenlOtlenségeinek mérséklése a gyermekszegénység mértékét csokkentené. Az oktatés
jelentosége a szegé€nység kezelésében talin a leghangsilyosabb, nemcsak az iskoldzottsig
szintjét sziikséges emelni, hanem az oktatds szinvonalat is.

Az egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis €s
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymdssal 6sszhangban 4ll6 és egymasra €piild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatdtél segitenek az
esélyek javitdsaban.

Telepiilésiink esetében elmondhatd, hogy a helyi elldtérendszer megfelelden kiépiilt, kiilontéle
tdimogatdsokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddokat a gyermek nevelésében, megfeleld
timogatdsok és szolgaltatisok nyujtdsdval védelmet biztosit. A helyi ellat6 rendszer a
veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatdsok,
szakellatdsok ki€piiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé
intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekek védelme a gyermek csaldidban torténé nevelkedésének el6segitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére irdnyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskoddst nyujté
gyermekjdléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXI. térvényben (tovdbbiakban: Gyvt)
meghatarozott hatésigi intézkedések biztositjdk. A telepiilé€sen ezen elldtdsok fajtai:

= Pénzbeli €s természetbeni ellatdsok:

- rendkiviili telepiilési timogatas,

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

- hdtrdnyos ill. halmozottan héitranyos helyzet megéllapitasa,
- gyermekétkezés, sziinidei gyermekétkeztetes.

. A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok (integralt
szervezeti formaban miikodé Kunszentmadrtoni Szocidlis Ellatasi Kzponton keresztiil):
- csalddsegités,

- a gyermek])6léti szolgéltatas,

- a gyermekétkeztetés,

- bolcsdde.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Viarmegyei Kormanyhivatal Kunszentmartoni Jardsi Hivatal Hat6sagi

és Gydmiigyi Osztilya jardskdzpontként latja el a gydmhat6sdgi feladatokat (védelembe vétel,
ideiglenes hatélyd elhelyezés, nevelésbe vétel, stb).

Az aldbbiakban statisztikai adatokkal mutatjuk be a telepiilésiinkre jellemz6, lakossdg kor
szerinti 6sszetételét, melybdl az aldbbi kovetkeztetéseket vonhatjuk le.
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A sziiletések és haldlozasok aranyat tekintve Kunszentmdirton esetében sajnos természetes
fogyasrol beszélhetiink, mely dllanddsulni l4tszik.
Telepiilésiinkon a lakossdgon beliil a gyermekek ardnya 2016-2021 k6zott ndvekvo tendenciét
mutat, emellett a 65 év feletti lakossdg ardnya is ndvekedett. Ebbol adédik, hogy az dregedési
index értéke is €vrol évre romlik, ez mutatja, hogy hiny 65 évesnél idésebb ember jut sziz
gyermekkortra (14 évnél fiatalabbra)

Allandé népesség vsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességbél a

Fé megfelelé korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak Noék Osszesen Férfiak Nék
Allandé népesség szdma 3 898 4133 8031 48,54 % 51,46%
0-2 évesek 87 62 217 2,70%
0-14 éves 522 445 967 6,50% 5,54%
15-17 éves 85 103 188 1,06% 1,28%
18-59 éves 2289 2110 4399 28,50% 26,27%
60-64 éves 309 347 656 3,85% 4,32%
65 év feletti 693 1128 1821 8,63% 14,05%
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
Oregedési index
v 2] e\: el 0-14 éves koru Oregedési
. allando lakosok , b t
Ev szima (£6) allando lakosok index
szama (f6) %
2016 1 725 927 186,08%
2017 1761 941 187,14%
2018 1777 965 184,15%
2019 1821 967 188,31%
2020 1 859 971 191,45%
2021 1 858 961 193,34%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
by halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

2016 -6,29
2017 -6,04
2018 -8,12
2019 -8,60
2020 -8,72
2021 -11,29

Forras: TelR, KSH-TSTAR

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan - a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott - magatartas,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gitolja vagy akadélyozza.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelozésére €s megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzitartozéi gondoskoddsbél kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyuld
tevékenység.

Elsésorban a csaldd feladata, hogy gyermeke részére biztonsagot, védelmet nyujtson,
sziikségleteir6l gondoskodjon, hogy egy harmonikusan fejlett, a kozdsségbe beilleszkedni tudé
kreativ személyiség nevelkedjen.

Ha a sziil6 a gyermek sziikségleteirél nem tud gondoskodni vagy elhanyagolja, vagy ha a
gyermeket a csalddja vagy onmaga stlyosan veszélyezteti, a gyermekvédelmi szakembereknek
be kell avatkoznia. A beavatkozis azokban a csalddokban is kiemelt fontossdga, ahol a csalad
nevelési eszkdzei nem elégségesek.

Telepiilésiinkon els6sorban az O©nkéntesen igénybe vehetd gyermekjoléti alapellatisokat
igényelheti a sziild, vagy torvényes képviseld a Kunszentmdrtoni Szocidlis Ellatasi Kozpont
Gyermekj6léti Szolgalatndl (5440 Kunszentmarton, Rdkdczi Ferenc utca 5.)

Ha a szolgélat segitségével sem képes a sziild gyermeke csaladban torténd megfeleld nevelését,
gondozdsét biztositani, vagy nem fogadja el a segitséget, akkor a jelzOrendszer jelzése alapjan
hivatalbdl keriil sor intézkedésre, védelembevételre.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
et k’lskoru Veszélyeztetett kiskori
gyermekek szima z
. gyermekek szama)
Ev
Fé Fé
2016 17 n.a.
2017 22/ n.a.
2018 30 n.a.
2019 29 64
2020 20 59
2021 23 59

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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® Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Telepiilésiinkon a veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma ingadozd tendencidt mutat. A
gyermekjoléti ellatd rendszer megfeleléen muikodik, a veszélyhelyzet kialakuldsdt tobbnyire
meg tudja el6zni.

A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrél szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovdbbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2) bekezdése az aldbbiak szerint szabalyoz:

(1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €és
nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
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a)

b)

a sziilé vagy a csalddba fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csalddbafogadd
gyamr6l - Onkéntes nyilatkozata alapjdn — megdllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd iskolai végzettséggel
rendelkezik,

a sziildé vagy a csalddbafogad6é gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérol vagy a csalddbafogaddé gydmrél megdllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kortiak ellatdsdra
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igényl€sének iddpontjit megel6z6
16 hénapon beliil legaldbb 12 hénapig dllaskeresdként nyilvantartott személy,

a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integrilt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvénitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakdskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéshez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek és nagykorivd vilt gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban
meghatarozott koriilmények koziil legalabb ketté fennall, a nevelésbe vett gyermek, az
utégondozdi elldtisban részesiilo és tanuléi vagy hallgatdi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnott.

A hatranyos ill. halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitdsa kérelem alapjin hatdrozattal
torténik, mely hatdrozatot a gyermek torvényes képvisel6jén tdl a hivatal a gyermek
nevelési-oktatdsi int€ézményét is értesiti (a joger6s hatdrozat egy példdnydnak
megkiildésével) .

Hatranyos, illetve halmozottan héatranyos helyzetii gyermekek szdmdt telepiilésiinkdn az
aldbbi tdbldzatok szemiléltetik Svodai, altaldnos iskolai, illetve kozépszintli oktatdsban
részesiild gyermekek szerinti bontdsban:

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd 6voddas gyermekek
P s h :
Ovodaba beirt Hatra'ny?s €3 almozo"tt an Hatranyos és halmozottan
i hatranyos helyzetii TP =t 7 .
gyermekek szama | . % f hatranyos helyzet(i 6vodas
7 . . . | ovodas gyermekek szama
(gydgypedagogiai > A gyermekek
; z {gyogypedagdgiai . : .
Ev neveléssel egyiitt) hevelissellegyuEI(TS aranya az 6vodas
(TS 087) OQZ?V gyermekeken beliil (TS 093)
Fo F6 %
2016 227 9 3,96
2017 225 6 2,67
2018 224 7 3,13
2019 216 2 0,93
2020 226 3 1,33
2021 247 10 4,05

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetl tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldékon bellil (TS 095)
F6 Fé %

2016 517 82 16,50
2017 484 104 21,53
2018 515 105 22,11
2019 464 42 9,15
2020 466 52 11,33
2021 402 50 11,26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamu tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatasban

Hatranyos és
MRS halmozottan
Hatrs 4 \ Hatranyos és hatranyos Natranuos
atr’anyos & halmozottan hatranyos helyzetd e Y
es haltnozotta helyzeti szakkdzépiskolai | e
halmozotta | n hatranyos szakkozépiskolai tanulék S| S zotta:hétr'n
n hatranyos | helyzetd tanulék és hatranyos " y~ o =t a’ o3
o a A - 5 helyzett helyzetl tanulék
helyzetli tanulék és hatranyos helyzet(i helyzetii T | i e s ey
Ev gimnaziumi aranyaa szakiskolai és szakiskolai és iﬁmi Zanulékoi beliil
tanulék gimnaziumi készségfejlesztd iskolai | készségfejlesztd ek (TS 101)
szama (TS | tanulékon tanulék szama a iskolai tanuldk i
096) beliil (TS nappali oktatdsban (TS | aranya a tanulék (TS 100)
098) szamdhoz
097) e .
viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fo % Fo %
201
g 0 n.a. 45 35 5 8
201
8 0 n.a. 22 20 0 0
2(9)1 0 n.a. 23 17 4 5
202
0 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202
1 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetti gyermekek és
£ nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
. szama (TS 114) (TS 113)

fo fé
2016 88 67
2017 54 14
2018 61 16
2019 57 23
2020 25 11
2021 32 22

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megdllapitdsdnak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:

- az ingyenes, vagy kedvezményes intézményi gyermekétkezésre, egyéb feltétel
teljesiilése esetén — a sziinidei gyermekétkezésre,

- természetbeni timogatasra
- egyéb kedvezmény igé€nybevételére.

4.1.2. szami tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama
Fé
2016 364
2017 343
2018 260
2019 259
2020 217
2021 219

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Telepiilésiinkdn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma csdkkend
tendencidt mutat, melynek oka lehet a kordbban jogosultak kiszoruldsa a rendszerbdl (foként
jovedelemnodvekedés, esetleg egyéb okok miatt) és a korcsoportba tartézék (0-24 évesek)
szdmdnak csokkenése.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Rendkiviili telepiilési tdmogatds keriilhet megdllapitdsra azon Iétfenntartdst veszélyeztetod
rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id0szakosan vagy tartésan létfenntartdsi gondokkal
kiizd6 szocidlisan rdszorulé személyek részére, akik Onmaguk, illetve csalddjuk
létfenntartdsarél mds moédon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkezo
tobbletkiaddsaik a sajit, €s csalddjuk megélhetését jelentdsen veszélyezteti (Kunszentmarton
Viaros Onkorminyzata Képviseld-testiiletének 1/2023.(1.30.) o6nkormdnyzati rendelete a
szocidlis gondoskodds helyi szabdlyairdl).

Létfenntartist veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet kiilondsen:

a) lakhatést biztositd épiiletet megrongdld, vagy elpusztito, elemi kar,

b) sulyos vagy életveszélyes sériiléssel jar6 baleset, maradandd egészségkarosodas,

c) tartés betegség, vagy rokkantsag miatt kialakult jelentos jovedelem-kiesés,

d) a munkdltatdé rendes felmonddsa 4ltal bekovetkezett munkanélkiilisége, mely az
gyediildlld személy, vagy a csaldd megélhetését silyosan veszélyezteti,

o

e) a szocidlis valsdghelyzetben 1€vd varandds anya gyermekének megtartdsa,

f) tartés élelem hidny,

g) tiizel6anyag hidny,

h) haléleset.

Idészakosan, vagy tartésan fenndll6, megélhetést veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet
kiiléndsen:

a) kérhazi — legaldbb 3 napot meghaladé - dpoldst igényld betegség, vagy krénikus betegség
miatt bekdvetkezett gydgyintézeti kezelés,

b) nem nyugdijszerii ellatdsban részesiilé személyek esetében:

ba) diagnosztizélt kronikus, vagy akut betegség kezelésére rendszeresen szedett gyogyszerek
vésarlasa,

bb) gydgydszati, rehabiliticids segédeszkoz vasarlds,

c) hatralék miatt kikapcsolt koziizemi szolgdltatds (villanydram, viz, gdz) udjra iizembe
helyezésének anyagi koltsége,

d) egyediilalld személynek biintetés végrehajtasi intézetbo! torténod elbocsdtésa,

e) beteg személy dpolédsa okdn kialakult keresOképtelenség,

f) nyugdij vagy a megvaltozott munkaképességii személyek részére jard ellatds esetében, a
jogosultsdg megéllapitasdnak elhiz6ddsa miatti jovedelem kiesés,

g) a gyermek fogaddsanak el0készitése,

h) a gyermek szakorvosi, kérhdzi, szanatériumi kezelésével, vagy egészségiigyi int€zmény
altal javasolt szolgéltatasok, ellatasok igé€nybevételével kapcsolatos kiaddsok,

i) a nevelésbe vett gyermek csalddjdval valé kapcsolattartdsnak, illetve a gyermek csalddba
valé visszakeriilésének elosegitése,

69



J) egyediildllé sziilo gyermekének nevelésével kapcsolatos kiaddsok viselése,

k) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult gyermekek, 6vodai, iskolai
nevelésével kapcsolatos egyszeri kiaddsok viselése,

[) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult fiatal felndttek fels6oktatasi
tanulmanyaikkal kapcsolatos egyszeri kiaddsok viselése.

A rendkiviili telepiilési tdmogatds akkor dllapithaté meg, ha a kérelmezd, illetve a csalddja
jovedelmi viszonyait figyelembe véve az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg:

a) csalddok, egyediilallok, de nem egyediil €l6k esetén a szocidlis vetitési alap Osszegének
220%-4t,

b) egyediil €16 esetén a szocidlis vetitési alap dsszegének 270%-4at.

Az 6nkormdnyzat a telepiilésen miik6dé oktatasi intézmények nappali tagozatdn tanuld €s a
telepiilésen lakoéhellyel rendelkezd személyek részére pénzbeli helyi kozlekedési tdmogatdst
nytjt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Telepiilésiinkon a gyermekétkeztetést a Szarvas Kontakt Kft. szolgaltatdsi szerzodés keretében
biztositja, mely megfelel az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése
azon kovetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az egészségiigyi,
szocidlis és gyermekintézményekben nyuijtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek
megfeleld mindségii €s tapértékl étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor specifikus
étrend.

Biztositott tovidbbd az, hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegy€k az ingyenes,
illetve kedvezményes étkeztetést

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Telepiiléstinkon jelen program elkészitésekor az 4llandé lakosokbdl 2 f6 magyar
dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek van.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregilt, telepszertii lak6kornyezet telepiilésiinkon nincs.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzdi (pl. a védonoé altal ellatott telepiilések szama, egy védénére
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi szolgdlat legfobb feladata a folyamatos, célzott €s sziikséglet szerinti gondozas
végzése, tovabba a harmonikus sziild-gyermek kapcsolat kialakitdsa, a gyermek nevelésének €s
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szocializdcidjdnak segitése, valamint a gyermek fejloddéséhez igazoddan az egészséges
életmddhoz sziikséges ismeretek nyujtdsa. Kunszentmartonban 4 teriileti védonoi korzet van,
ahol f64llasi védondk dolgoznak.

A véd6ndk elészor a tandcsaddson taldlkoznak a vdrandds anydkkal — mely heti két alkalommal
biztositott telepiilésiinkon — és azt kovetden folyamatosan tartjdk veliilk a kapcsolatot. Cél a
vdranddssdg id6szakdnak, majd a megsziiletett csecsemd fejlodésének figyelemmel kisérése.
Erre az Egészségiigyi Alapellaté Kozpont (5440 Kunszentmarton, Kossuth (it 6.) €piiletében
tartott tanicsadason nyilik lehetdség, ahol meghatdrozott id6pontban gyermekorvos is jelen
van. A védondk a csalddgondozdsok sordn gy6zédnek meg a kismamdk, anyukdk és
gyermekeik allapotarol.

A védOnbk feladatai kozé tartozik:

- vdrand6s anydk és a 0-18 éves korti gyermekek €s csalddjuk gondozasa,

- tdjékoztatds, tandcsadds, az egészségmegorzés, az optimdlis kornyezeti feltételekre
vonatkozdan (helyes tapldlkozds, kdros szenvedélyek megeldzése, egészséges életmod)

- a gyermekek megfelelé érzelmi, értelmi fejlédésének elosegitése, biztositdsa,
veszélyeztetettség megeldzése.

A védonok — a gyermekvédelmi jelzdrendszer tagjaként — egészségligyi veszélyeztetettség
esetén a sziilész-n6gydgydsszal, illetve a gyermekorvossal egyiittmilkodve gondozzdk a
csalddokat, szocidlis veszélyeztetettség esetén lépéseket tesznek a fennall6 koriilmények
megvaltoztatisira, mely a Gyermekjoléti Szolgélattal egyiittmikddve valdsul meg.

4.3.1. szamu tablazat — Védoénoéi allashelyek szama
Betoltott védonoi ¢
ELO LOTEVECONOL | 0.3 év kozitti Atlagos
allashelyek 8
; gyermekek gyermekszam
Ev A Szama védononként
(TS 109)

db Fé Fé
2016 4 166 279
2017 4 k777 5
2018 4 200 232
2019 4 219 222
2020 4 217 229
2021 4 222 232

A tdblédzat alapjdn elmondhatd, hogy az egy védéndre jutd gyermekszdm — bar nem jelentods —
de csokkend tendencidt mutat, melynek oka a lakossdgcsokkenés, ezen beliil a 0-14 €ves koru
lakossadg csokkenése.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A viarosban két gyermekorvosi korzet miikodik teriileti ellatdsi kotelezettséggel, ugyanakkor
biztositva a szabad orvosvalasztds lehetoségét. A praxisok egymast helyettesitik, igy biztositott
a folyamatos elldtds. Az orvosok a betegellatds mellett végzik az iskola-egészségiigyi, valamint
az egyéb gyermek-ifjisdgi kozosségek prevencids feladatait is a Védondi Szolgilat
kozremikodésével.

c¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A Jisz-Nagykun-Szolnok ~ Varmegyei  Pedagdgiai Szakszolgdlat ~ Kunszentmdrtoni
Tagintézménye (Kunszentmadrton, Rdkéczi ut 2.) 2013. szeptembere 6ta lat el korai fejlesztési,
oktatdsi €és gondozasi feladatokat, a megyei szakértdi bizottsdg altal javasolt formaban €s
6rakeretben.

A tagintézmény alaptevékenységei szakfeladatonként:
-a gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés €s gondozas,
- szakért6i bizottsigi tevékenység,
- nevelési tanacsadais,
- logopédiai ellétés,
- konduktiv pedagégiai ellatds,
- gyogytestnevelés,
- iskolapszicholégiai, 6vodapszicholdgiai ellatds koordinacidja,
- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozisa.
A szakszolgdlat tevékenysége nem hatdsagi jellegli, az intézményben diagnosztizald, tanicsad6
€s gondoz6 munka folyik.

d) gyermekjoléti alapellitas, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok

Telepiilésiinkon a gyermekjéléti szolgaltatds feladatit a Kunszentmdrtoni Szocidlis Ellétasi
Kozpont Csaldd- €s Gyermekjoléti Szolgdlat intézmény keretein beliil latja el, melynek
alaptevékenysége a szocidlis vagy mentélhigiénés problémadk, illetve egyéb okbdl segitségre
szorul6 személyek, csalddok szdmdra a krizishelyzet megsziintetése, illetve az ahhoz vezetd
okok megeldzése, valamint az életvezetési képesség megdrzésének eldsegitése.

A gyermekjoléti szolgilat feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban tdrténd
nevelésének elGsegitése, a gyermek veszélyezettségének megeldzése, valamint a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése. A gyermek csaladbé!l torténd kiemelésének megelézése, a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének elOsegitése.
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A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatait, 6néllé szakmai egységként ldtja el az integralt
intézmény keretein beliil. telepiilésiinkdn. A csalddsegit6i feladatokat 2021 évben 3 {6
kozalkalmazott latta el | f6 szocidlis asszisztens segitségével.
A csalddsegit0 €s gyermekjoléti szolgaltatdst Kunszentmadrtonban 689 f6 vette igénybe.

= {igyintézés: 183 {0,

® informdaciényjtds, tanidcsadas 114 0,

= segito beszélgetést 102 fo,

s tovabb irdnyitds mds szolgéltatéhoz 10 {6

» csalddsegités ligykoron beliil 111 £6,

= egyszeri ligyintézés 169 f0.

2021. évben Osszesen: 92 db jelze€s €rkezett a szolgdlathoz. Magdnszemélyt6l 35 alkalommal,
koznevelési int€ézményektol 29, egészségligyi szolgdltatotdl 31 alkalommal. Jellemzoen tobb
volt azon gyermekek szdma, akik nem tudtak visszaintegrilédni az iskoldba az el6zd
iddszakban kiadott jarvanyligyi intézkedések dltali online oktatds miatt, ezért sok volt az igazolt
és igazolatlan hidnyzds. A hidnyzdsok megnovekedett szdma, abbdl is addédhat, hogy a
jarvanyhelyzetre hivatkoznak a sziilok, gyakran indokolatlanul is.

Tovdbba sok probléma adédott abbdl is, hogy egyre tobb a kezelhetetlen, magatartdsi
gondokkal kiizd6 gyermek. A pandémia miatti csalddi, parkapcsolati konfliktusok szdma is
megnovekedett. A jarvdnyhelyzet kovetkezményeként, a kildtstalansdg, bezartsdg €rzés okan
megnott a pszichés, mentdlis problémadkkal kiizd6 ligyfelek szdma. Kevés a pszicholdgiai,
pszichidtriai, rehabiliticiés lehetdség, kevés a pszichidter, pszicholégus szakember.

A gyermekjoléti szolgdltatds alapvetd prevencids feladata az észlel6-€s jelzorendszer
miikddésének a biztositdsa. Az int€zmény elkészitette az éves Intézkedési tervet, melynek célja
a jelzOrendszerrel valdé kapcsolattartds megerosit€se, valamint az ismeretterjeszt€s, a
veszélyeztetd helyzetek elhdritisdra. A jelzorendszer mitkodésével kapcsolatban elmondhaté, a
jelzérendszer tagjai gyakran szoban teszik meg jelzésiiket, irdsban nem véllaljék fel vélhetéen
félve az esetleges kovetkezményektol.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont egy adott jards teriiletén mitkodik és a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedések tartoznak a feladatkorébe. Tovabba a jaras
csalad- €s gyermekjoléti szolgdlatainak szakmai munkdjat timogatja €s a gyermekek védelmére
irdnyuld tevékenységek elldtdsdra egyéni és csoportos specidlis szolgéltatdsokat, programokat
SZervez.

A Kozpont feladatait 6ndll6 szakmai egységként létja el az integralt intézmény keretein beliil a
kunszentmadrtoni jardsban, 5 f6 esetmenedzser, 1 f6 szocidlis asszisztens és a kdzpontvezetd
kozremiikodésével.

Telepiilésiinkon Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda nem miikddik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesédei ellatas
A gyermekek napkdzbeni elldtdsa bolcsddei €s 6vodai nevelés keretén beliil valésul meg az
aldbbi intézményekben:

- Virosi Ovoda,

- Szent Anna Katolikus Ovoda

- Viérosi Bolcsode
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A Kunszentmartoni Szocidlis Elldtdsi K6zpont a Széchenyi lakételepi telephelyén végzi a 20
hetes-3 éves korosztaly bolcsodei elldtds — nevelés — gondozds feladatait.

Az intézményben a kezdetek 6ta egységes irdnyelvek alapjan szervezddik a szakmai munka.
Minden csoportban érvényesiil az egységes gondozas-nevelés, az dllanddsdg, a fokozatossag €s
a rendszeresség elve. A gyermekeket, a fokozatos beszoktatds utdn a sajit kisgyermeknevelGje
kiséri végig. A napirend dllandésdga és a tirgyi személyi feltételek dllanddsdga teremti meg azt
a testi-lelki biztonsdgot, amiben a gyermekek optimdlisan fejlédni  tudnak.
Kisgyermekneveldink legfontosabb kozos célja az egészséges, nyitott, boldog gyermekek
nevelése.

Bolcsodei engedélyezett férohelyek szdma 2021 évben 42 {6, 3 csoport mikodik az
intézményben.

A felvételnél a gyermekek szocidlis héttere és a sziil6 munkdba alldsa, kapott prioritdst. Ha a
fér6helyek megteltek utdna var6lista alapjan lehet a megiiresedd helyekre bekeriilni. A sziilok
elmonddsa alapjan, tobbségiik vélasztdsit elsdsorban a bolcsdéde j6 hirneve motivalja. A
bolcsédében a kisgyermekek gondozdsa olyan bensOséges interakcids helyzet a
kisgyermeknevel6 €s gyermek kozott, melynek elsédleges célja a gyermek alapvetd
sziikségleteinek kielégitése €s a sziikségletek Onelldtasra vald nevelése.

by i}";éi::lt’)'c;ﬁl(;"iik o ok bOi;lllc(S();:;inyzati LI Bolcsddébe beirt gyermekek szama
2016 |26 1 26
2017 |26 1 26
2018 |26 1 26
2019 (42 | 38
2020 (42 1 37
2021 |42 1 37

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatgytijtés

A nemzeti koznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény 8. §-a alapjan Kunszentmaértoni
Altalanos Miivelédési Kozpont kettd telephelyen (2021. évben 5 csoport, 131 gyermek) ldtja el
az Ovodai ellatist, melynek keretében neveli a gyermekeket hdroméves koruktdl a
tankotelezettség kezdetéig.

Az 6vodai nevelés a gyermek nevelés€hez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban foglal
foglalkozésok keretében folyik.

Az Obvodavezetd €s a gyermek- €s ifjisdgvédelmi felelds rendszeresen részt vesznek a
Csaladsegité Szolgalat dltal szervezett jelzérendszeri esetmegbeszéléseken. Az 6vodai segitd
szocidlis munkatars rendszeresen jelen van az intézményben.
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A Szakértdi é€s a Rehabilitdciés Bizottsdg szakvéleményével rendelkezd, a tobbi gyermekkel,
tanuléval egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek nevel€se és oktatdsa integrilt
formdban, gydgypedagdgus, fejlesztopedagdgus igénybevételével torténik.

Az 6vodai feladatokat 10 6véno, 5 dajka, egy f6 pedagdgiai asszisztens €s egy f6 dvodatitkar
latja el.

Az 6voddnal 2021 évben 1 {6 4 féléves, gydgytestnevelés szakirdnyud tovdbbképzésen vett részt
a Szarvasi Gél Ferenc Foéiskolan.

A tudatos és hatékony gyermekvédelmi munkdnak koszonhetden a roma nemzetiségl
gyermekek bedvoddzottsdga szinte 100 %-o0s. Az elmiilt évek céltudatos, az integriciét eldtérbe
helyez6 be6vodazasdnak kidszonhetéen a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya az
onkormdnyzat 6voddiban egyre kiegyenlitettebb.

A viérosban miikodik a Szent Anna Katolikus Ovoda 2 telephelyen. Az intézménybe felveheto
maximdlis gyereklétszdm 225 f6.

Jf) gyermekvédelem

A gyermekvédelem a szocidlis munka szakteriilete, olyan koztevékenység, mely a gyermek
csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megelozésére €s
megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mds hozzatartoz6i gondoskodasbdl kikeriilo gyermek
helyettesitd védelmének biztositdsdra szolgal.

A gyermekek védelmét pénzbeli €s természetbeni ellatdsok; személyes gondoskoddst nyujté

alapellatdsok; szemelyes gondoskoddst nyujtd szakellatdsok; valamint hatdsdgi intézkedések

biztositjdk (az el6bbiekben bemutatasra keriiltek).

A gyermekveédelmi rendszerhez kapcsolddé feladatot latnak el — a gyermek csalddban torténd

nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetetts€gének megeldzése €s megsziintetése

érdekében — a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

- az egészségligyi szolgiltatast nyiijtdk, igy kiilondsen a védonodi-szolgalat, a haziorvos, a hizi
gyermekorvos,

a személyes gondoskoddst nydjtd szolgéltatdk, igy kiilondsen a csalddsegitdé szolgélat, a
csaladsegit0 kozpont,

- akoznevelési intézmények,

- arendorség,

- az ligyészség,

- abirdésag,

- a partfogé feliigyeldi szolgilat,

- az aldozatsegités €s a kdrenyhités feladatait ellat6 szervezetek,

- a menekiilteket befogadé dllomds, a menekiiltek dtmeneti széllasa,

- atdrsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok,

a munkaltigyi hatosag.

Az el6zbekben felsorolt int€ézmények és személyek kotelesek
- jelzéssel €lni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatndl,
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- hatésagi eljarast kezdeményezni a gyermek bdntalmazdsa, illetve silyos elhanyagolédsa vagy
egyéb mas, silyos veszélyeztetd ok fenndlldsa, tovabbd a gyermek Onmaga dltal elGidézett
silyos veszélyeztet0 magatartdsa esetén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely
dllampolgér és a gyermekek érdekeit képviseld tdrsadalmi szervezet is €lhet.

Ezek a személyek, szolgdltatok, int€ézmények és hatésidgok a gyermek csalddban torténod
nevelkedésének elOsegitése, a veszélyeztetettség megelézése €s megsziintetése érdekében
kotelesek egymassal egyiittmiikddni €s egymast kdlcsondsen tdjékoztatni.

Az észleld - és jelzOrendszer j6l mikodik telepiilésiinkon, az egyiittmiikddés megfelelonek
mondhatd. Esetkonferencidkat az érintett szakemberek a csalddok bevondsdval tartjdk, évente
tobb alkalommal. A jelzések elsdsorban oktatasi int€ézményekbdl érkeznek, valamint jelzett,
illetve értesitett a rend6rség, fiatalkoriak partfogé feliigyeldje, védonoi szolgilat.

A nevelési oktatasi intézményt6l leginkabb a tankotelezettség elmulasztisdval kapcsolatos
problémak, €s a passziv tandrai részvétel miatt érkeztek jelzések. Tovédbbra is emelked6
tendencidt mutatnak a gyermekek magatartdsi problémai miatti esetek, mely kortarsaikhoz,
illetve a felndttekhez vald viszonyukban nyilvanul meg.

Osszességében elmondhaté, hogy az észlels- €s jelzérendszer tobb tagjdval napi kapcsolatban
all a Gyermekjoléti Szolgélat. A szakmai, illetve a személyes kapcsolat eldsegiti a rugalmas, a
gyermekek érdekeit szem elott tartd kdzos munkat.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok biztositdsa nem kotelezd Onkormdényzati
feladat, azt az dllam biztositja a gyermekek részére.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

Telepiilésiinkon a gyermekek szdmdra szdmos, magas szinvonald, é&venként mar
hagyomdnynak szamitd egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programok
kinilkoznak, melyek szervezésében a Kunszentmértoni Altalinos Miivelddési Kozpont
tagintézményei (Helytorténeti Miizeum, Konyvtir, Miivelodési hiz, Ovoda), a Szocidlis
Ellatisi Kozpont, Iskoldk illetve a Kunszentmértoni K6z6s Onkorményzati Hivatal birnak
kiemelkedd jelentoséggel.

Az intézményeink altal szervezett programok tobbnyire kreativ foglalkozdsok. A sziinidoben is
szdmos programot szerveznek elsosorban a hétrdnyos helyzetli és halmozottan hétranyos
helyzeti gyermekek részére, mely programok a tanévben is folytatddnak. Ilyenek példdul a
kiilonboz6 iinnepekre — hiisvét, kardcsony — torté€nd felkésziilések. Szabadidos tdbor szervezése
a sziinidében, mely valtozatos programokkal vdrja a gyerekeket.

A Kunszentmértoni Altaldnos Miivel6dési Kozpont az alabbi rendszeres programokkal vérta a
csalddokat, gyermekeket 2021 €vben:

» Pilyazati forrdsb6l (NKA) 5 alkalommal tarthattak tanchazat
» Hetente a kisgyermekes sziilok Kerekité foglalkozdsa Makra Andrds népzenész
vezetésével (25 alkalom)

» Magyar Kultira Napja (online)
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Maszk- €s jelmezverseny (online)
Télbuacsiiztatd (online)

Mircius 15. — vdrosi megemlékezés (online)
Virosi gyereknap

Trianoni megemlékezés

Koncert az 6vodasoknak

Szent Istvdn-napi programok

Oktéber 6. — varosi megemlékezés

Oktéber 23. — varosi megemlékezés
XXVIIL. Mirton-napi szavaldverseny, 6 korosztalynak keriilt meghirdetésre, 87
tanulé vett részt

YV V.V VYV VYV V V VY

Virosi Mikulds program
Bart6k kamarakérus koncertje
Adventi koszord €s gyertyagyujtasok szervezése

YV V VY VY

Szilveszter a fotéren

o Nydri tdborok

»> Mazsorett csoport 5 napig 20 fével

> Lebonyolitéként vald részvétel az dvoda nyari tdbordban

» Nyari napkozi 35 fovel
0 Konyvtarpedagdgia: Rendszeres (aktudlis tinnepekhez, napokhoz kapcsolédo) konyvtari
foglalkozdsok megtartasdra keriilt sor 6voddsoknak. Nydron egy hetes koOnyvbardt tdbor
rendezése gyerekeknek, a legfiatalabbak szdmadra jatékos foglalkozdsok a konyvtarban. (Koros-
koriil konyvbarat tdbor)

e Mizeumpedagogiai foglalkozasok 2021. évben

Korcsoportok Miizeumpedagogiai Mizeumpedagogiai
foglalkozasok szama (db) foglalkozasokon részt
vevok szama (fo)
Ovodas korcsoport 75 1950
Altalanos iskolds 42 1092
korcsoport

Kozépiskolas korcsoport 12 324
Vegyes, feln6tt korcsoport 44 1340
Osszesen: 173 4706

A Virosi Ovodaval kapcsolatban elmondhaté, hogy az ,,Egyiitt a gyermekekért” Alapitvdny az
irodaszer (szakkonyvek, nyomtatépatron, fénymasold papir stb.) €s a gyermekek élményszerz6
kirdnduldsainak utazdsi koltségeit timogatta/timogatja a nevelési évek soran.

Kiemelendé a szakmai munkaprogram az évoddnkban, a 2021 évben végzett tevékenység
szemlélteti a dolgozdk lelkiismeretes, gyermekek érdekeit, igényeit szem elott tartd munkdjat.
A rendezvények, informdlis foglalkozdsok, tdborok nagyrészt palydzati tdmogatdsokbdl
val6sultak meg. A programok szinvonaldnak fenntartdsa a pdlydzati lehet6ségeken miilik, ami
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viszont a szakdolgozéi létszdm és kapacitds fiiggvénye. A pdlydzatok kezelése, irdnyitésa,
megvaldsitasa jelentds plusz munkét, szakértelmet és felelosséget igényel a dolgozdktal.
2021. évben megvaldsult programok:
o Folytatédott a ,,Kincses Kultirévoda” program
o Betakaritdsi iinnep keretében minden csoport Cserkeszoloben sziiretelhetett, autébusz
kirdnduldssal egybekotve.
o A locsoléversmondd, mesemond6 és versmond6 versenyeken vettek részt Svodai
csoportjaink.
o A Zene Vildgnapjat 6vodai csoportokban tinnepeltiik meg, tobbféle zenei miifaj
bemutatdsaval.
o Az Allatok Vildgnapjan az 5-6 éves gyermekek kirdndulhattak a Poroszléi Oko
Parkba.
o A Marton-napi hagyomanyok felelevenitésének a Helytorténeti Mdzeum adott otthont.
o Mikulas alkalmival meglatogattdk a Csongrdd-Bokroson 1évé Mikulds falvit, majd
6vodankba is megérkezett a Mikulds.
o A gyerekek létszamatdl fiiggden miikodott a mizeumi, német, ovi-foci, hitoktatds,
szolfézs, gyermektanc tehetséggondozds, janudr 1-tdl pedig sakkoktatds volt a Szitakotd
nagycsoportosainak.

Az daltalanos iskoldban a gyerekek szdmos szakkor, illetve sportoldsi lehetOség koziil
vélaszthatnak. Ilyen példdul magyar, torténelem, technika, kézmiives, rajz, angol, német,
matematika természetismeret szakkorok, kosarlabda, karate.

Az elmiilt években tobb pdlydzat valdsult meg vdrosunkban, melyek a kozOsség tagjainak
egymds irdnti feleldsségtudatdnak er6sodését, a sziikséges kompetencidk kialakuldsat,
megerdsddését szolgaltdk. A pdlyazatok az aldbbiak:

TOP-5.3.1-16-JN1-2017-00004 azonositészamii, A helyi identitas és kohézio erdsitése a
Kunszentmartoni Jarasban

A projekt egyik f6 célcsoportja a gyermekek. A fiatalok, a gyermekek tdmogatdsa, szamukra
vonzd programok, Oket kozosségé formdld, tarsadalmi integracijukat €s a telepiilési €letbe
valé intenzivebb bevondsukat eldsegitd, igényes szabadidd eltdltési lehetdségeket biztositd
kozosségi €let kialakitésa.

A projekt keretében megtartott rendezvények, programok {6 célkitlizése a helyi lakosok, a
jaras lakosainak identitds tudatidnak fejlesztése, felébresztése, a szomszédos telepiilésen lakok
kozelebb hozatala egymdshoz, a kozosségfejlesztési folyamatok kialakitdsa €s
tovabbfejlesztése.

2022. év nyaran a projekt keretein beliil Mizeumbarat tdbor €s Kords koriil konyvbarat tdbor
keriilt megszervezésre, amelyen beliil tematikus programok, kézmiives foglalkozasok, kiils6s

helyszinre szervezett kiranduldsok valosultak meg a gyermekeknek.

EFOP 1.5.3-16-2017-00074 ,,Human szolgaltatasok fejlesztése a Kunszentmartoni
Jarasban”
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A projekt megvalésitdsa elosegitette a tarsadalmi felzarkdézdst, a kihaszndlatlan tdrsadalmi
er6forrasok bevondsdval. Ugyanakkor hozzdjarult a gyermekeket shjté6 nélkiilozes
visszaszoritdsdhoz, a tartés szegénységben élok, koztiik a romdk felzarkdztatdsdhoz, a
periférikus €lethelyzetek megsziintetéséhez, a halmozottan hdtrinyos helyzetli emberek
alkalmassa tételéhez a munkaeré-piacon valé megjelenésre, valamint a telepiilések lakossig
megtartd képességének erositéséhez.

A projekt keretében gyermekeket €rinté programok:

A projektben az aldbbi szakemberek voltak alkalmazdsban heti 20 vagy heti 40 6rdban:

- Mentorok — munkaerd piaci tandcsadas

- Szocidlis szakemberek — egy€ni fejlesztési tervek készitése

- TINI-Kucké szakemberek — hetente tematikus klub foglalkozdsok megtartdsa kézmiives
tevékenységgel, sport programokkal, kiils6s programokkal szinezve

- Eldadék, egyéb szakmai megvalésitok (eléaddsok, kiscsoportos foglalkozdsok,
preventiv programok tartdsa, sport programok

- Ifjisagi referens — kdzépfoku €s felsofoku projekt dsztondij koordindldsa

A projekt idotartama alatt nyaranta megrendezésre keriilt a Biztonsdgos vakicié (6 hétig
folyamatosan, minden nap 50 f6 gyermek részvételével), valamint a Honismereti tabor (5 nap
évente, 12 gyermekkel). Mindkét tibor rendkiviil nagy segitséget nyujtott a telepiilésen €6
csalddoknak, nydri sziinetben, tematikus, véltozatos programokkal vartdk a résztvevo
gyerekeket.

Telepiilésiinkon biztositva van a gyermekek részére a szabadidos kikapcsolddds, sportolasi
lehet6ségek. Tobb nagy jatszotéren jatszhatnak a gyerekek, az 4ltaldnos iskola udvaran
miifiives focipalya taldlhaté (Bozsik Program miikddik telepiilésiinkon), 2018. évben épiilt meg
a ,,street workout” palya. A telepiilés sportéletében kiemelkedd szerepet jatszik a Dani Margit
Sportcsarnok, Molndr Lajos Sporttelep.

2022. évben valdsult meg a Kunszentmarton Zold Viros fejlesztése elnevezésii, TOP-2-1-2-15-
IN1-2016-00003 azonositészdmi projekt keretében a Kunszentmdrton Széchenyi lakételep, a
Kossuth 1ti lakételep valamint a Dani Margit Sportcsarnokhoz tartoz6 zoldfeliiletek
megujitidsa. Emellett koztertileti jatszo6 €s fitneszeszkdzok valamint utcabitorok elhelyezését, 2
db kutyafuttaté és 6 db ,,nyugalomsziget” megvaldsitasat, ndvénytelepitési és teriiletrendezési
koncepcidk teljesitését, KRESZ park kialakitdsat, kerékpdros és gordeszkds tereppalyak,
futékor €s gyalogosjarddk kivitelezését valdsitottuk meg a vdros lakdl, gyermekei
megelégedettségére.

Viérosunkban ma is miikodik a Fiatal Csalddosok Klubjanak (FICSAK) Kunszentmadrtoni
Tagszervezete. Az egyesiilet célja a csalddos 1ét szépségeinek hangsilyozdsa. Hangstilyozzak,
hogy az egymds melletti elkotelez6dés valddi érték, a gyerek pedig maga a csoda. A szines
programok mellett, szellemi miihelylinkben gyiijtik Ossze a hozzdjuk érkez6 felvetéseket,
javaslatokat, melyek id6rol-idére meghatdrozzdk szakmai programjaikat. Kiemelt
feladatunknak tartjdk a csalddalapitds el6tt all6 fiatalok megszoélitdsat, félelmeik eloszlatésat.
Folyamatosan kapcsolatot tartanak sziilokkel, pedagégusokkal, jotékonysdgi eseményekkel
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segitik a rdszorulé egyesiileteket, alapitvanyokat. Kunszentmartonban az elmilt években
szamos csalddbarit rendezvény fiiz6dott a neviikhoz.

Az elmilt években a 2021-es Nea forrdsnak koszonhetden Osszesen 8 rendezvényt valGsitott
meg az Alapitviny, amelyeknek a célja volt, hogy kunszentmdrtoni gyermekes csalddok
szdmadra tartalmas €s hasznos kikapcsolddast biztositsanak. Minden rendezvényiik a facebook
oldalon valamint A4-es €s A3-as plakéton keriilt meghirdetésre. 4 éves miikodésiik sordn most
mdr elmondhatd, hogy a helyi csalddok ismerik az FICSAK Kunszentmdérton Alapitvdnyt €s
tevékenységéhez szdmos szakmai programot kotnek.
A FICSAK Kunszentmarton Alapitvany programja a kunszentmadrtoni csalddi élet erdsitése az
aldbbi rendezvények szervezéséve valdsult meg:

o 2021 jinius 5. Tarhonyafézo rendezvény
Helyi civil szervezettekkel Osszefogva vett részt az Alapitviny a vdrosi Tarhonyaf6z0
rendezvényen, Kunszentmarton Vésartéren, ahol célzottan a gyermekek részére a satrainknal
tobbféle szinezd €s foglalkoztatd feladatokkal, valamint légvdarral késziiltek.

o 2021. jilius 25. Roncs Derbi és Csalddi Nap
Kunszentmarton egyik legnagyobb (orszagos) rendezvénye a RoncsDerbi, ezért az Alapitvany
a helyi szervezOkkel egyiittmiikodésben a rendezvényre €rkez6 csalddosok részére késziilt
programokkal, amelyek az aktiv kikapcsolédds mellett kreativ foglalkozdsokat is biztositottak
az odaérkezo6 csalddosoknak.

o 202]. szeptember 11. Vdirosnap
Az Alapitviny a telepiilés varosnapi rendezvényén a kdzponti parkban késziilt a gyermekek
szdmdra kézmiives foglalkozéissal, tobb mint 20 féle népi jaté€kkal, csilldim tetovéldssal és
arcfestéssel. A gyermekek a vdrosnapi programon nagyon j6l érezték magukat, kicsik €és
nagyok egyardnt megtaléltdk a szdmitdsukat a kitelepiilésen, ezzel is erdsitve a telepiilésen €16
csalddok kozotti kapcsolatot €s erdsitve a kozosséget, tigy hogy az hasznos €s tartalma is
legyen a fiatal csalddok és gyermekek szdmadra.

o Lecsdfozo sziireti mulatsdg 2021. szeptember 26.
A Lecs6f6z6 versennyel egybekotott sziireti mulatsdgon torekedtek arra, hogy a helyi kdzosség
szdmdra valami dj elemet vigyenek bele a tradiciondlis 15 éve folyamatosan megrendezett
eseménybe, igy a gyerekeknek és a csalddoknak ,,Csalddi napot” €s sziireti mulatsagot
szerveztek.

o  Mikulds tinnepség_2021. december 5.
Az Alapitviany a Mikulds rendezvényen az ,.Eltiint a mikulds” interaktiv gyerekmiisorral, 6rids
bdbok virtdk a gyermekeket, majd egy zenés misorral zarta az eseményt. Az eseményen
kozremiikodtek és segitették munkdjukat a helyi N6klub tagjai, akik palacsintat €s meleg tedt
készitettek a gyermekeknek.

e Hdzassdg Hete eseménysorozat_2022. februdr 13-20.
Neurolégus foéorvos és helyi fellépokkel szerettek volna ravilagitani a csalddi €let fontossédgéra,
a férfi €s a nd kapcsolatdra, valamint beszélgethettek a résztvevok aktudlis nehézségekrol,
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amelyek a csalddokat érintik. Az eseménysorozatba 6vodds €s iskolds gyermekeknek
szerveztek rajz pélyazatot, amelynek t€émdja a csaldd volt. Az elkésziilt pdlyamiivekbdl egy
kiéllitast szerveztek, ahol a dijazottoknak oklevelet adtak at, tovdbbd az eseményt egy
tdnchdzzal zartak.

e 2022. februir 11. Egy embor mog egy asszony; torténetek, mesék, dalok
férfiakrdl, nokrol

e 2022. februar 15. Valsiagban a Csaldd? -dr. Gégh Edit pszichidter fOorvos
eldadasa

e 2022. februir 18. Igy kerek a vilig - rajzpilyizat kidllitismegnyit6 és
eredményhirdetés iskoldsoknak, &vodasoknak, majd rdhangold tinchiz a
gyermekeknek €s csalddoknak a Gyantdr Zenekarral.

e Tarhonyaf6z6 verseny €s varosi gyermeknap_2022. m4jus 28.
Az Alapitviny az Onkormdnyzati 6voda, a telepiilési onkormdnyzat €s a vdsdrtéri k6zosség
szervezésében. A gyermekeknek szines programokkal, a Portéka szinpaddal interaktiv
gyermekmiisorral késziiltek, valamint légvarat és tovdbbi kézmiives foglalkozast 1is
biztositottak. Az esemény reggelt6l délutdn 16.00 6raig tartott. Kicsik és nagyok egyardnt jol
érezhett€k magukat: kikapcsoldodtak, hasznosan tolthették idejiiket és kozben egyiitt
beszélgethettek, ezzel is kozelebb hozva egymdshoz a helyi kozosségeket, csalddokat.

e Roncs Derbi €s Csalddi nap 2022. jilius 24.
Misodik alkalommal is csatlakozott az Alapitviny a Kunszentmdrtoni Roncsderbi orszdgos
rendezvényhez, ahol az eseményre érkezd csalddosok szdmadra biztositottak programokat.

A programok tervezése sordn kiemelt figyelmet szenteltek a helyi sajatossdgoknak, a népi
hagyomdnyok megismerésére, kdrnyezettudatos €letmdd erdsitésére. Kezdetben a f6 szempont
az volt, hogy megismerjék az Alapitvinyt €s annak tevékenységét. Késobb pedig tovabbi
szakmai programok szervezésével vontdk be a helyi csalddokat olyan jelen tdrsadalmunkat
érintd aktudlis timdkba, mint a férfi €s nd, a csaldd jelentdsége.

Programjaikat tobb izben is egyiittmiikodés keretében valdsitottdk meg a Vasdrtéri
kozosséggel, de volt olyan, amikor a Mikulds iinnepségen a Nok klub is segitett. A Kotton
Vezér Egyesiilettel, a Keresztény Ertelmiségiek helyi szervezetével a kezdetek 6ta egy jé
egyiittmiikodés val6sult meg. De programjaik szervezésében kozremiikodtek a helyi
rendezvényeken tobbek kozott Kunszentmdrton Viros Onkormdnyzata, a helyi 6vodiak és
iskoldk, valamint a miivel6dési hdz munkatarsai is.

Céljuk, hogy a hagyomanyainkat, a csalddok erdsitését €s a vdrosi rendezvények szinesit€sét a
jovében is biztositsdk, hiszen igény van ra. A helyiek varjdk az Alapitvdny rendezvényeit.
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Az Alapitvany gyermekvédelmi konferenciat is szervezett 2022. mdrciusdban, ahol neves
szakemberek, valamint pszicholégus, pedagbgus, marketing szakember bevondsidval moderalt
kerekasztalbeszélgetés sordn hivtdk fel a figyelmet a gyermekek jogainak védelmére.
Szervezetiik a Keresztény Ertelmiségiek Kunszentmdrtoni szervezetének kozremiikodésével
folyamatosan fogad ruha, jiték adomanyokat, amelyeket raszorulé gyermekek, csaladok részére
juttatnak el.

A 2022-es Nea pdlyédzati forrdsnak koszonhetéen a 2022-es valamint a 2023-as évben 5
nagyobb rendezvény valdsult meg Kunszentmarton telepiilésen az Alapitvdny szervezésében.
Ezek koziil kiemelnénk a kornyezettudatos témanapot, amelyet 2023. mdrcius 24-én Keriilt
megrendezésre kozel 100 6vodds gyermek szadmdra. A résztevevOknek lehets€giik volt
elmélyiteni a kornyezettudatos életmddot, az djrahasznositis €s az energiahasznositas
témakoreit gy, hogy ezt jitékos bdbos eldadds formdjaban sajdtithassdk el. A kézmiives
foglalkozas sordn a gyerekek részesei is lehettek fontos kornyezeti témdknak.

A gyermekek 25 fés kiscsoportokban babos 6ko mesekuckd eldaddson vehettek részt, ahol
Csipek, Mimé €s bardtai interaktiv, jat€kos formaban a gyerekkel kdzosen ismerkedtek a
kornyezetvédelem egyes teriileteivel, a nap-, a szél-, valamint a vizenergia haszndlatdval, de
vilogattak szelektiven hulladékot is.

A béabozast kovetden szintén kis csoportokban djrahasznosithaté anyagokkal kezmiiveskedtek.
A kornyezettudatos témanap els6 1épés azon az titon, ahol a gyermekek betekintés nyerhetnek a
kornyezetiinket érint6 veszélyekre, a megijuld energidkra, elsajdtithatjdk a kdrnyezetvédelem
alapjait. S igy felndve kornyezetszeretd felnéttként Gvjdk sziikebb €s tdgabb kornyezetiinket.

Immadr 3 éve minden kardcsonykor megszervezik a ,,Szentmartoni Szép Karacsony” elnevezésii
adomdnygylijto akcidjukat, amelynek keretében tartds €lelmiszert juttatnak el célzottan
személyesen gyermekes csalddok részére. Az Akci6 évrdl-évre egyre sikeresebb. Eves szinten
tobb mint 50 csalad részére tudtak dtmeneti segitséget nydjtani a kardcsonyi idoszakban.

A FICSAK Kunszentmarton  Alapitviny egy kordbbi sikeres kezdeményezésének
koszonhetéen a 2021-es évben a Széchenyi Lakételepi Ovoda és Bolcsdde épiiletében 1-1
klima berendezés mar beszerelésre €s beiizemelésre keriilt. A civil szervezetek, az
onkormdnyzat, maginszemélyek és az Onkorményzat 6sszefogdsdnak eredménye lett.

A 2023-as évben ezt a sikeres kezdeményezést folytatta az Alapitvany, igy a Dedk Ferenc utcai
onkormdnyzati 6voda kisgyermekeinek €s az intézmény dolgozdinak mindennapjait is sikeriil
még komfortosabbd tenni 1db klima késziilék megvasarlasdval és annak beszerelésével.

A fentiekben leirtak alapjan lithat6, hogy a szervezet rendkiviil fontos szerepet tolt be a
telepiilés lakdéinak érdekében, munkdjuk jovobeni folytatdsa érdekében mindenképpen
sziikséges az onkormdnyzat €s intézményeinek timogatdsa, egyiittmiikodés szorosabbra flizése.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Raszoroli gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetés:

A részorolt gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetése 2016. janudr 1-t8] kezd6dott €s
a szabdlyait a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrél sz616 1997. évi XXXI.
torvény 21/C §-a tartalmazza.

Elmondhat6, hogy minden jogosult €s igényld részesiilt ebben a szolgaltatdsban. (2017-t6l a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild hatranyos ill. halmozottan hatrdnyos
helyzet(i gyermekek részére jar.)

Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgdltatasok
£ Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama
v

Fé
2016 75
2017 36
2018 56
2019 57
2020 27
2021 40

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Ebben a pontban mindenképpen meg kell emliteniink, hogy a Kunszentmdrtoni Szocidlis
Ellatasi kdzpont tobb mint 10 éve szerz8désben 4ll a Magyar Elelmiszer Bankkal, mivel a
halmozottan hatrinyos helyzetben €16k részére a gyermekek élelmezése nagy gondot okoz. Az
intézmény bekapcsolédott a minden gyermek lakjon j6l akciéba, majd az €lelmiszerbank
felhivdsdra az &druhdzi menté akciéban (nagy 4druhdzak napi el nem adott arukészletének
elszallitisa és kiosztdsa) is részt vett.

Az intézményhez 2021. évben a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kotott szerzédés alapjin
10.292.686 Ft értékben (10091 kg) érkezett adomany, ami 34.309 Ft/f6 értékli timogatdst
jelentett személyenként.

Viérosunkban miikddik az Angyalszarny Civil Tarsasag, akik a Voroskereszttel egyiittmiikodve
rendszeresen latnak el karitativ feladatokat. Részt vesznek a Lidl élelmiszer mentés akcidban,
segitenek a rendszeres felajdnlasokbdl a raszorulé csalddoknak meleg étel adomédnyozasban,
bitor adomanyozé projekteket szerveznek. Munkdjukkal nagyban hozzdjarulnak a telepiilés
héatrdnyos helyzetii lakosainak megsegitéséhez.
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j) eltéré kultdraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

Telepiilésiink nem tesz kiilonbséget az eltér6 kultirdjd, azaz roma €s nem roma gyermekek
kozott, €s a hatrdnyos és nem hdtranyos helyzetli gyermekek kozott sem. Amennyiben az
onkormdnyzat €s intézményei telepililési rendezvényt, pl. gyermeknapot szerveznek, azon
minden gyermekegyenrangiian részt vehet.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgiltatasok nydjtiasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok
észrevételei

A szolgéltatiasok nyijtasakor telepiilésiinkon nem sériil az egyenlé bandsmdéd kovetelménye.

1) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok) az
ellatérendszerek keretein beliil

Pozitiv diszkriminacié érvényesiil az el6zéekben mar részletesen kifejtett gyermekek részére
nydjtott szolgaltatdsok terén.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii és  Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellitisa a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talilhato fejleszté programokra valé eljutas modja, lehetéségei

A Virosi Ovoddban tanuldsi képességeket vizsgalé szakértéi szakvéleményben eldirt szakos
gyégypedagdgusok, pszicholdgus-fejlesztd pedagdgusok foglalkoznak az eldirt 6raszadmban a
raszorulé gyermekekkel, akiket a gyermek szdmara a kijelolt intézmények biztositanak.

A témdiban a Csaladsegitd é€s Gyermekjoléti Szolgdlat €s Kdzpont munkdja az el6z6 pontokban
mdr részletesen bemutatasra kertilt.

Telepiilésen beliil €s kiviil is elmondhatd, hogy a fejleszté programokra vald eljutds jellemzoen
a sziilok feladata. Mads telepiilésre vald eljutdsban indokolt esetben a Csaldd €s Gyermekjoléti
Szolgdlat segitsége kérhetd.

A Kunszentmartoni Altaldnos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola pedagdgiai programjiban
megjelenik a kiemelt figyelmet igényld tanul6kkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi
rendje:
A nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény értelmében kiemelt figyelmet igényl6 tanulé:

e AKkiilonleges bdndsmaédot igényld tanuld
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- a sajdtos nevelési igényl tanuld,
- a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd tanuld,
- a kiemelten tehetséges tanuld.

e A gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616 torvény szerint
- hitranyos helyzetii tanulg,
- halmozottan hétranyos helyzetii tanulé.

Sajétos nevelési igényll gyermek, tanulé: az a kiilonleges bdndsmddot igényldé gyermek, tanuld,
aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, €rzékszervi (latasi, hallasi),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes eloéforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési,
figyelem- vagy magatartdsszabdlyozasi zavarral) kiizd. Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd gyermek, tanulé: az a kiilonleges bandsmdédot igénylé gyermek, tanuld, aki
a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentOsen
alulteljesit, tdrsas kapcsolati problémadkkal, tanuldsi, magatartdsszabdlyozasi hidnyossagokkal
kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.
Az SNI é a BTMN tanuldékkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység célja: az dltaldnos
iskoldnkban a tanulék jelentds részének (kozel 20 %) vannak tanuldsi, magatartdsi vagy
beilleszkedési gondjai. Egyre tobb azoknak a gyerekeknek az ardnya, akik tobb problémdval is
kiiszkodnek egy idében. Ezen tanulénak is torvényben biztositott joga, hogy szdméra megfeleld
oktatdsban részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez az iskola a kdvetkezd elvek szerint biztositja a
neveld-oktaté munka feltételeit:

- kulcskompetencidk megalapozésa, megszilarditdsa, bovitése;

- folyamatos, egyénhez igazodoé fejlesztés;

- a tanuldk tanuldsi nehézségeinek feltdrdsa, problémdi megolddsdnak segit€se az

iskolai nevel€s-oktatds egész folyamatdban €s valamennyi teriiletén;

- a tanulési esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapveto feltétele a tanuldk

személyis€gének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai mddszerek

alkalmazasa;

- a tanulék O6nmagukhoz és mdsokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,

tehetségjegyeinek feltardsa, fejlesztése a tanérdkon, mds iskolai foglalkozédsokon €s e

tevékenység tdmogatdsa az iskoldn kiviil;

- adaptiv tanuldsszervezési eljarasok alkalmazdsa; - egységes, differenciélt és egyénre

szabott tanuldsi kovetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok alkalmazasa.

Az eredményes megvaldsitdshoz a kiilonleges gondozdsi igényl tanuldk fejlesztésének
alapelvei:
A tanulok mindenek felett dllo érdeke

Cél: A tanul6é mindenek felett 4116 érdekének figyelembevétele.
Feladat: Minden segitséget kapjon meg képessége kibontakozdsihoz,
részképességei, személyisége fejlesztéséhez.
Eredmény: A rendelkezésre all6 lehetoségek koziil a legkedvezdbbet vilasztva
sziiletik a dontés.
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Egyenlo bandsmad elve
Cél: Az iskola minden tanuléja azonos feltételek szerint részesiiljon azonos
szinvonalu ellatasban.
Feladat: Az oktatds szervezésében, irdnyitdsdban, miikodtetésében a feladatok
végrehajtasdban kozremiikodok a dontésekben, az intézkedésekben tartsdk be az
egyenld bandsmadd kovetelményét.
Eredmény: Héatranyos megkiilonboztetésrol nem tudunk.

Esélyegyenloség érvényesiilése
Cél: Esélyegyenloség megteremtése, megalapozdsa az oktatdsban a kiilonleges
gondozdsi igényll tanul6k szdmdra.
Feladat: Az SNI és BTMN-nel kiizdo tanuldk integrélt oktatdsdban a tdrgyi és
személyi feltételek biztositdsdval, sajatos pedagdgiai eljardsokkal €s eszkozokkel
valésuljon meg a rehabiliticio €s fejleszt€s. A neurodiverzitist figyelembe vevo
oktatdsi ~moédszerek, rugalmas tanuldsszervezés segitségével minden
szempontbdl akaddlymentes €s minden tanuld szdmdéra egyformén hozzaférhetd
tanuldsi kornyezetet hoz létre, melyben €rvényesiil a differencidlt célkijeldlés, a
tobbszintli tervezés, a differencidlé médszerek (az instrukcidk addsa terén is)
alkalmazasa, beleértve az értékelést is.
Eredmény: A tanul6k dnmagukhoz mérten fejlodnek.

A tart6s tanulasi akadaly, zavarok €s nehézségek alapvetden gatoljdk az iskolai tanulds sordn az
ismeretek elsajatitasit, alkalmazdsat. Ezen problémdk kezelésére az aldbbi tevékenységeket
végezi az iskola:

- Rehabilitaciés foglalkozisok

- Fejleszto foglalkozasok

- Tanéra - Tan6ran tul szervezett egyéni foglalkozas

- Intézményen kiviili szakemberek foglalkozasai

- Tobbletszolgaltatdsok

b) a kozneveléshez kapcsolodé Kkiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutéd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az iskola, illetve 6vodapszicholdgiai feladatokat telepiilésiinkén a Pedagdgiai Szakszolgalat
litja el, valamint a Csaldd- €s Gyermekjéléti Kbzpont is biztosit pszicholdgiai tandcsadést az
6voddk, iskoldk szamara.

Az 6voddndl | 6 gySgytestnevelés szakirdnyi tovabbképzésen vett részt a Szarvasi Gal Ferenc
Foéiskolan.

Az dltalanos iskoldban a preventiv és korrektiv (fejlesztd) pedagdgiai pszicholégia, valamint
gybgytestnevelés teriileten szakvizsgdzott pedagégusok megtalalhatok.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetésrol nincsen informacid a telepiilésen.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

Telepiilésiinkon egy éltaldnos iskola mitkodik.

e) elényben részesités, pozitiv diszkriminicié (hatranykompenzilé juttatasok,
szolgaltatasok)

Az Adltaldnos iskoldban kiilonb6z6 tantdrgyakbdl felzarkéztaté foglalkozasokat szerveznek
hitrdnyos helyzeti €s halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek részére. Ezek
eredményessége az dtlagok javuldsaban is mutatkozik.

Pozitiv diszkriminaci6ként értelmezhetd a gyermekek szdmdra nyujtott étkezési tdmogatds
mind a bolcsédében, dvodaban, dltaldnos iskolaban, kozépiskoldban.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Gyermekeik kozott sok a devians Nehezen kezelhet6 gyermekek részére
magatartdsi iskoldban tdl koros, alacsony TANODA inditésa, ezaltal legaldbb a
iskolai teljesitményt nyuijtd gyermek délutani iskolai munka kdnnyitése, a

kiemelt gyerekek felzdrkéztatdsa, egyéni
fejlesztése is kezelhetd lenne (nyugdijas
pedagdgusok, egyhdz, civil szervezetek
bevondsdval)
Iskolai pszichol6gus alkalmazésa
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgélat
szolgéltatdsainak bovitése pszicholégussal,

csaladterapeutaval
A szegénységben felndvekvo generdcid A gyermekek szocializdci6jdnak
gondolkodasmoédjanak problémai elosegitése a sziilok bevondsaval

Kiscsoportos foglalkozasok a sziilok €s
gyermekek bevondsival

Gyermekek feliigyelet alatti elhelyezé€se nem | Sziinid6 hasznos eltoltésének megszervezése

megoldott a nydri sziinetben (tdboroztatds, szinhaz, koncert ldtogatas)
A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Az elozéekben felsorolt fejlesztési
Ko6zpont dolgozéi jelenleg is tilterheltek lehetdségekben vald kozremiikodés csak
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létszambdvitéssel valdsulhat meg (elsGsorban
pszicholégus szakember

A gazdasagi valsag hatdsara mélyiilo Alapitvanyok (pl FICSAK), karitativ és civil
gyermekszegénység novekvo mértéke szervezetek munkdjdnak Osztonzése,
tAmogatdsa

5. A nok helyzete, esélyegyenlisége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturdlis jog tekintetében.

A nok és férfiak kozotti egyenld bdndsmdéd biztositdsa a nokkel szembeni hatrdnyos
megkiilonboztetés, azaz a diszkriminécid tilalmat jelenti. Az egyenld bidndsméddal szemben az
esélyegyenloségi politika azt kivdnja meg a tagdllamoktdl, hogy tegyenek l€péseket a nék
tényleges egyenjogusitisa érdekében az élet legkiilonbozobb teriiletein — oktatds, egészségligy,
munkaerdpiac, szocidlis biztonsag stb.

A nok és férfiak kozti egyenldség nem csupén a bérekben mérhet6. Tobb mint kétszer annyi nd
végez igynevezett lathatatlan munkaét, azaz tovabbra is az a szemlélet €], mely szerint a noknek
kell intézni a haztartds koriili teendOket — takaritds, fozés, bevdsarlés... stb. Ez pedig a mai
tarsadalmi elvardsokkal egyiitt, nagyon sok plusz terhet r6 a ndkre. Ezen felil a
munkaerépiacrél valé kivonulds, majd visszakeriilés is nagyobb szdzalékban érinti a noket,
hiszen a gyedet, gyest igénybevevok szamat tekintve toronymagasan a nok vezetnek. Ennek
oka persze nem csupidn az a szemlélet, mely kizdrdlag az anya feladatanak tekinti a
gyermeknevelést. Anyagi megfontolas is komolyan kozrejdtszik azon csalddok esetében, akik
elgondolkodnanak azon, hogy megosztva, vagy egyediil az apa maradjon otthon a gyermekkel.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev ; : = e
Férfi k .
érfiak aranya | N6k aranya e
% %0 %
2016 6,08 6,01 6,05%
2017 4,71 5,56 5,14%
2018 32 4,58 4,15%
2019 4,21 4,8 4,51%
2020 4,45 5,13 4,79%
2021 4,23 4,11 4,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti adatokbdl szembetiinden latszik, hogy telepiilésiinkén az elmult hat évben (2016 és
2021 kivételével) magasabb a munkanélkiili n6k szdma, mint a férfiaké.

Ennek egyik oka lehet, hogy sziilés utdn a n6k az eurdpai dtlagnil lényegesen kés6bb térnek
vissza a munkaerd-piacra.

A foglalkoztatottak szdmarél sajnos nincsenek helyi adatok. 2022. év oktéberi orszagos KSH
adatok szerint 15-64 évesek koziil 4 milli6 589 ezren mindsiiltek foglalkoztatottnak, a
korcsoportra jellemz6 foglalkoztatdsi rata 74,5 szdzalék volt. A férfiakndl a foglalkoztatottak
létszama lényegében nem vdltozott, 2 millié 428 ezret tett ki, foglalkoztatdsi ratdjuk 78,8
szazalék volt. A ndk esetében a foglalkoztatottak létszdma 11 ezerrel, 2 millié 161 ezerre, a
foglalkoztatasi rata 0,7 szdzalékponttal, 70,2 szdzalékra emelkedett. A fenti adatok alapjdn
elmondhatd, hogy orszdgos szinten a foglalkoztatott ndk ardnya kevesebb, mint a férfiakeé,
viszont az el6z0 évekhez képest jelentdsen emelkedett. Ennek egyik oka, hogy a
gyermekvillalds miatt tobb n6 van az inaktivak koézott (CSED, GYES, GYED, GYET). A
munkanélkiiliségbe 1€p6 ndk egy része nem dlldsvesztd, hanem kordbban inaktiv volt.
Megillapithat6 az is, hogy a munkanélkiilivé valt nok a férfiakndl kisebb eséllyel jutnak vissza
a munkaeropiacra, kovetkezésképpen az atlagosndl hosszabb ido6t toltenek munka nélkiil, mint a
férfiak.

A munkanélkiili n6k ardnydnak magasabb szdma jellemzden abbdl adddik, hogy a vérosban és
a térségben nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidés foglalkoztatdsi formék, a rugalmas
munkaid6 beosztés.

A problémét felismerve a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat az aldbbi programokat kindlja a

c€lcsoport szdmara:

e Hatranyos helyzetiiek munkatapasztalat-szerzést elésegité tamogatasa, melynek
forrasa a GINOP-511 - VEKOP 8.1.1 ,,0t a munkaerdpiacra” és a GINOP-521 -
VEKOP 8.2.1 ,Ifjisagi Garancia” projektek
A tdmogatas célcsoportjai:

- tartdsan, legalabb 6 hénapja regisztralt dllaskereso;

- 25-30 év kozotti palyakezdo allaskeresd, aki a fiatal szakképzettek munkatapasztalat-

szerzési tdmogatdsa feltételeinek nem felel meg;

- 12 honapon beliil csecsemogondozdsi  dijban,  Orokbefogadoi  dijban,

gyermekgondozdst segitd elldtdsban, gyermekgondozdsi dijban, gyermeknevelési

tamogatdsban, dpoldsi dijban, gyermekek otthongondozdsi dijdban részesiilt, vagy a

kérelem beaddsakor is részesiil6 dlldskereso;

- a kozfoglalkoztatdsbdl a versenyszféraba visszavezetheto alldskeresd, aki legfeljebb 30
napja lépett ki a kozfoglalkoztatdsbdl;

- 50 év feletti allaskereso;

- alacsony iskolai végzettségii dllaskereso.

A tdmogatds mértéke: A tdmogatds folydsitdsi idOtartama fix 90 nap lehet, mértéke a

foglalkoztatot terheld brutté bér és tényleges atutaldsra keriild szocidlis hozzdjdruldsi ado

osszegének 100 %-a, de teljes munkaid6 esetén a tdmogatds havi korldtja a megdllapitds napjan

hatdlyos kotelez6 legkisebb munkabér 150%-a.
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e Siilyosan hatranyos helyzetih munkavallalok foglalkoztatasanak tamogatasa
A tdmogatds szempontjabdl silyosan hatranyos helyzetii munkavallalé olyan személy, aki:
a) legaldbb 24 hénapja regisztrélt dlldskereso; vagy
b) legalabb 12 hénapja regisztralt 4lldskereso €s
— 15 és 24 év kozotti életkort; vagy
— alapfoku iskolai végzettségli; vagy
~ 50 éven feliili személy; vagy
— egy vagy tobb eltartottal egyediil €16 felnott; vagy
— valamely tagdllamban olyan dgazatban vagy szakmdaban dolgozik, amelyben a két nem
megoszldsdban mutatkozo kiilonbség legaldbb 25%-kal meghaladja a tagdllam
valamennyi gazdasdgi dgazatdra dsszességében jellemzd dtlagos kiilonbséget, és aki az
alulreprezentdlt nemhez tartozik; vagy
— egy tagillam etnikai kisebbségéhez tartozik, €s akinek szakmai, nyelvi képzésre vagy
szakmai tapasztalatszerzésre van sziiksége ahhoz, hogy javuljon a tartds
foglalkoztatasra valé esélye.
A foglalkoztatd részére a timogatas foly6sitasi idétartama 4 hénap, mérté€ke a munkabér 50 %-
a, a foglalkoztatdnak két hénap timogatas nélkiili tovabbfoglalkoztatisi kotelezettséget kell
véllalnia.
A foglalkoztatdsra tekintettel a munkavallald is tdmogatdsban (bérkiegészitésben) részesiil,
amelynek id6tartama: 6 hénap, mértéke a kotelezo legkisebb munkabér 30 %-a.
b) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetoségei

Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehet6ségeirdl nincsen pontos adatunk,
azonban elmondhatd — mind orszdgosan €s a Tiszazugban is -, hogy a munkanélkiili n6k
korében igen magas az alacsony iskolai végzettségliek ardnya. Az iskolai végzettséget tekintve
az dltalanos iskolat végzettek keriiinek legtobben regisztraciéra. Megéllapithat, hogy minél
magasabb az iskolai végzettség, anndl nagyobb az esély az elhelyezkedésre.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaer6-piaci hitrinyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, amely mar
a munkdra val6 jelentkezéskor megmutatkozhat (Pl. ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem szeretne not
alkalmazni), ugyanakkor fellelhetdé az azonos munkédért jard eltér6 bérezésben, vagy az
elomeneteli lehetdségek sziikosségében. A ndk esélyegyenldségének sarkalatos kérdése ,,az
egyenlé munkéért egyenld bér” elvének érvényesiilése.

A nok férfiakkal szembeni kereseti hatrinya mogott sokféle tényezd egyiittes hatdsa all. A
keresetek szinvonaldt meghatdrozhatja a gazdasagi 4g, a gazdédlkoddsi forma, a munkavallal6
személyes jellemzdi (€letkora, iskolai végzettsége, foglalkozdsa). A ndi keresetek hatrdnya a
versenyszférdban nagyobb, mint a kozszférdban. A két szektor kozotti eltérés oka, hogy a
kozszféraban alkalmazott illetmény-elémeneteli rendszerek sziikebb teret adnak a nemek
szerinti kiilonbségtételnek, mint a piaci szféra szabad béralkuja.

A telepiilés €s térség egészére vonatkozdan hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozd adatokkal
nem talalkoztunk.
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Az onkorményzatnal és intézményeinél dolgozék bére, keresete nem, korcsoport, beosztds,
szakma vagy végzettség szerint évenként nyomon kovethetd, hitrdnyos megkiilonboztetésrol
nincs tudomdasunk.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai férchelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéleti feladatok €s felelosségek dltaldban egyoldalian a néket terhelik, mivel
dltaldban tdlnyomorészt 0k 1atjdk el a gyerekeket és az idoseket.

A n6k munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szdmdra nyujtott
napkozbeni elldtdsokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezheto
- a gyermekek életkordnak megfelelden - bolcsddében, nydri napkdziben, valamint 6voddban,
iskolaban. Kunszentmdrtonban a gyermekek napkozbeni elldtdsa bdlcsédében, 6voddban €s az
dltaldnos iskoldban biztositott. A gyermekek bolcsGdei elhelyezése elsOsorban az anya
munkavdllaldsat segiti, de sok esetben a csaldd szocidlis helyzete is indokolja a kisgyermek
bolcsddei ellitdsit.

A viérosban a Szocialis Ellatasi Kozpont Varosi Bolcsode intézményegység keretében mitkddik
bolcséde a Széchenyi lakételepen, fér6helyek szdm 42 f6. Az dvodai nevelési feladatokat 2
feladat-elldtasi helyen teljesitik az onkormdnyzati fenntartisban lévé Virosi Ovodaban. A
telepiilésen miikodik még az egyhazi fenntartisi Szent Anna Katolikus Ovoda szintén két
telephellyel. Mindkét 6vodardl elmondhats, hogy megfeleléen képzett pedagdgusokkal
rendelkeznek, a gyermekek fejlddéshez sziikséges targyi feltételeik biztositottak. Gyermekeket
egyik 6voddban sem éri hédtrdny fejlodésiik terén. Mivel a varosban kivdlénak mondhaté a
bolcsddei, 6vodai elldtds, problémat inkdbb az okoz, hogy a tobb miiszakban, vagy tdvolabb
dolgozék nehezebben oldjdk meg az iigyeleti idon tili gyermek feliigyeletet, valamint a nydri
sziinido alatti felligyeletet.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védonéi allashelyek szama
}Se'toltott vedo}non 0-3 év kizotti Atlagos !
allashelyek szama B e gyermekszam
Ev &Y védononként
db f6 fo
2016 4 166 279
2017 4 177 275
2018 4 200 232
2019 4 219 222
2020 4 W, 229
2021 4 222 232

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormz’myzati adatok
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A védondk rendszeresen latogatjdk a veszélyeztetett kismamadkat, segitik Oket felkésziilni a
gyermek érkezésére, tandcsokkal latjdk el a gyermekvillalds felel6sségével kapcsolatban.
Tanacsot adnak az egészséges életmdd kialakitdsat illetden. Felvilagositjdk a vdrandds anydkat
arrél, hogy a helytelen életméd milyen veszélyeket rejt, €s milyen kihatdssal lehet a magzat
fejlodésére.

A védon6i hdlézat nagy figyelmet fordit a szocialis okbdl vagy gondatlansdgbodl
veszélyeztetettségben €16 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére €s a tarsszervekkel vald
kapcsolat felvételre.
A Védonoéi Szolgdlaton kiviil a Gyermekjoléti Szolgalat is szervez a csalddtervezéshez, a
gyermekgondozdshoz kapcsolédo programokat.
A csalddgondozis sordn kiemelt figyelmet kell szentelni a sziil6k gondozdsdra. A cél az, hogy
képessé tegylik ket a gyermekiik/gyermekeik megfelel6 nevelésére. Rendszeresen kapcsolatot
kell tartani a sziilovel, ha sziikséges pszicholégushoz vagy mds szakemberhez kell irdnyitani.
Szorgalmazni kell, hogy mind gyakrabban vegye igénybe a csaladgondozdjaval tortén6 egyéni
beszélgetések lehetdségét. Figyelemmel kell kisérni a sziild-gyermek kapcsolatdnak alakuldsat,
valamint kapcsolatot kell tartani a Gyermekjéléti Szolgalattal, a gyermekgondozési helyével, €s
lehet6ség szerint a gyermekkel is.
Magyarorszagon a csalddpolitika az egyik legfontosabb, kiemelt szakpolitikdk k6z¢€ tartozik.
A csalddpolitika rendszerében megmaradtak az alanyi jogon jar6 tdmogatdsok, de hangstlyt a
munkéhoz, a munkavdllalashoz kotott tdmogatasi elemek kaptak, illetve a rendszerben tovdbb
er6sodtek a sokgyerekesek tamogatdsai. A 2014. évi Nemzeti Reform Program keretében
bevezetésre keriilt a csalddi jarulékkedvezmény. Ugyanekkor boviilt a gyermekgondozasi
tdmogatdsok rendszere is a GYED extra, a diplomds GYED, valamint a munkahelyvédelmi
akcié keretében az édesanydkat foglalkoztatéknak a gyermekek 3 éves kordig biztositott
jarulékkedvezménnyel. 2015-t6]1 tovabb boviilt a csalddi adékedvezményre jogosultak kore,
2016-t6l pedig tovabb nétt a csalddi adbalap-kedvezmeény.

2019-ben hétpontos Csalddvédelmi Akcidterv keriilt meghirdetésre. Ennek elemeként
bevezették a Babavaré Tamogatdst, mentesitették az édesanydkat négy gyermek utdn a
személyi jovedelemado fizetés terhe aldl, timogattik a nagycsalddosok autdvasdrldsat, tovabb
bovitették a bolcsédei hdlézatot €s bevezetésre keriilt a kisgyermeket gondoz6é nagysziilok altal
igényelhetd gyermekgondozasi dij is. 2019. szeptember 1-t6]l a keret kimeriiléséig, de
legkésébb 2022. jinius 30-ig a Magyar Allamkincstdr vissza nem téritendd tdmogatdst nyujtott
a kisgyermeket neveld sziilok munkaeré piaci visszatérésének tdmogatdsira. A tdmogatas
keretében a Kincstir maximum havi 40 ezer forint Osszeghatdrig tdmogatdst nydjt a
munkahelyi, illetve csalddi bolcs6édékben elhelyezett kisgyermekek személyi téritési dijéra
vonatkozéan, amennyiben Onkormdnyzati fenntartdsi bolcsdédében fér6helyhidny miatt nem
nyernek elhelyezést. Az ut6bbi id6ben szdmos intézkedés (pdtszabadsdg mindkét sziilo
szdmdra, gyermekdpoldsi tippénz apaknak is, gyed, gyes apdk dltali igénylése) célozza az apdk
erteljesebb bevondsit a gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok elldtdsdba. Ezen
intézkedések mellett sok csaldd szdmdra megoldast jelent nagysziildi GYED, valamint a nok
korai nyugdijazdsa, tehdt ha a nagymama a 40 év szolgalati id6 utdn nyugdijba mehet (teljes
Osszegli 6regségi nyugdijjal), akkor vdllalni tudja a gyermek napkdzbeni ellatasat.
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5.4 A noket éré erészak, kapcsolati erészak

Az Egyesiilt Nemzetek Szovetsége (ENSZ) 1993-ban elfogadott NOk elleni er8szak
megsziintetésérdl sz6l6 (48/104.) nyilatkozatdban megfogalmazott definicié alapjan "A nok
elleni er6szak barmely olyan, a néket nemiik miatt éré erOszakos cselekmény, mely testi,
szexudlis vagy lelki sériilést, kirt vagy sérelmet okoz vagy okozhat noknek, beleértve az effajta
tettekkel val6 fenyegetést, valamint a kényszeritést €s a szabadsdgtdl valé Onkényes
megfosztast, torténjen az a kozéletben vagy a maganszféraban.” A nyilatkozat a csaladon beliili
(kozte a tettleges, lelki és szexudlis), illetve azon kiviili er6szakot €s bdntalmazast is e
kategéridba sorolja.

A noket érintden a leggyakoribb a csalddon beliili er6szak, vagy parkapcsolati eroszak.

Az erdszak kapcsdn nem csak a konkrét bantalmazast elszenved6 nok sériilnek, de sériilnek a
csalddban €l0 gyermekek is. A bdntalmazis kovetkezményei még hosszi évek muiltdn is
visszakdszonnek, ezért nagyon fontos a csalddon beliili erdszak minél kordbbi felismerése, a
megfeleld segitség nyidjtdsa, az eroszakos magatartds megakaddlyozdsa, a biztonsag
megteremtése a bantalmazott €s gyermekei részére.

A nok elleni er6szak a nok elleni diszkriminicié legszélsOségesebb formdja. A statisztikai
adatok azt mutatjdk, hogy a nék ellen elkdvetett biincselekmények kozott egyértelmiien a
csalddon beliili er0szak a leggyakoribb haldlozdsi ok. A helyzetet tovdabb neheziti, hogy a
csaladdban, az otthon falai mogott meghiz6dd erdszak a privét szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az &4ldozat szdmdra jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a
kornyezet szamadra pedig a segitségnyujtast.

Az er6szak visszaszoritdsdban kiemelten fontos a probléma mieldbbi jelzése €és a segitségkérés.
Az érintetteknek szdmos lehetdségiik van - gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatdsok, a védonoi
hélézat, a rendori tevékenység, - nem szabad megvdrni, hogy az erdszak krizishelyzetet idézzen
elo.

A rendorséggel torté€nt konzultdcié alapjan megdllapithatd, hogy telepiilésiinkdon nem jellemz6
a ndket €rd, illetve a csalddon beliili er6szak. Minimdlisan jelen van a probléma, de pontos
informécié nem 4ll rendelkezésiinkre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A vdrosban a csalddokat €s gyermekeket szdmos gyermekjoléti €s gyermekvédelmi szolgdltatds
segiti szocidlis koriilményeik javitdsidban, amely a Gyermekjoléti Szolgilat €s Kozpont
esetében informdciénydjtdsbdl, hivatalos iligyek intézésében valé kozremiikodésbol,
tandcsaddsbol, kozvetitésbol, elhelyezési és feliilvizsgélati tdrgyaldsokon valé részvételbol,
szociélis vdlsadghelyzetben 1évd varandds anydk gondozadsabdl 4ll.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatidsok telepiilésiinkén nincsenek. A kritikus
élethelyzetbe keriilt csaladok €s egyediilalld személyek részére nyujt segitséget, - a telepiiléstol
50 km-re — Kecskemét vérosiban mitk6dé Csalddok Atmeneti Otthona. Az intézmény éltal
nyujtott szolgaltatdsokrdl azonban konkrét informaciéval nem rendelkeziink.
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A krizishelyzetben 1€vok helyben a megfeleld tdjékoztatds a csalddsegitd kozponttdl kapjak
meg.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogiak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdasagi,
szocidlis, valamint kulturdlis jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a
ndi nem reprezentildsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrol valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkabb a kdzos érdeket.

Telepiilésiinkon a helyi kozéletben a n6k hangsilyos szerepet toltenek be (intézményvezetdk,
onkormdnyzati képviseldk, a hivatalban osztdlyvezetdk, a pedagdgusok tobbsége is).

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tiarsadalmi problémak és felszamolasukra
irinyulé kezdeményezések

Mir kordbban megdllapitasra keriilt, hogy a térségben a ndk foglalkoztatési ratdja elmarad a
férfiakétl mivel sziilés utdn az eurdpai atlagnal lényegesen késobb térnek vissza a munkaerd-
piacra.

Annak, hogy a nok szdma magasabb a munkanélkiiliek k6zott tovdbbi jellemz6 oka, hogy a
vérosban €s a térségben nem elterjedtek az atipikus, részmunkaid6s foglalkoztatdsi formak, a
rugalmas munkaidd beosztés.

A csalddi, maganéleti feladatok €s felelosségek dltaldban egyoldaliian a néket terhelik, mivel
dltaldban tdlnyomdrészt Ok latjak el a gyerekeket €s az idoseket.

Telepiiléstinkon a leggyakrabban el6forduld, a ndket helyi szinten foglalkoztatd tirsadalmi
problémdk: a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsig érzése, maganyossag.

A Kunszentmdrtoni Kozos Onkormanyzati Hivatal a NO6k munkapiaci reintegricidja
Tiszazugban elnevezési projektjét a Fiatal Csalddosok Klubjdnak Egyesiiletével
konzorciumban valGsitotta meg.

A projekt keretében kialakitdsra keriilt a Kunszentmadrtoni Csaldd és KarrierPont, az irodéban
CsakPONT munkatérs és a szakmai vezetd, HR-s €s kommunikéciés munkatirsak végezték a
mindennapi szakmai munkdt. A szakemberek nem csak Kunszentmdrtonban végezték
munkdjukat, hanem jartdk a térség tobbi telepiilését is.

A projekt megvalésitasanak, €s a Kunszentmartoni Csaldd és KarrierPont miikddésének cé€lja:

- a térségben €16 n6k munkaerdpiaci helyzetének javitdsa

- csaldd és munka Osszeegyeztethetdségének elomozditdsa helyi szintli megoldasokkal

- az atipikus foglalkoztatési formdk népszersitése

- munkaltaték €s munkavallalék egyiittmiikodésének javitdsa

- munka €s maganélet 6sszehangoladsat segitd tdmogatd szolgdltatdk felkutatdsa.
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A projekt megvaldsitasa sordn két célcsoportot szélitottunk meg, a munkéltatokat €s a
munkavallalékat. Munkavallalék szempontjabdl célcsoportunkba tartoznak:

- gyesrdl, gyedrol visszatérdk

- beteg csaladtagot gondozdk

- tartés munkanélkiiliek

- palyakezdok

- gyermeket egyediil neveld sziilok

- 50 év felettiek

- mélyszegénységben €lok,

A szakemberek a célok megvaldsitdsa érdekében tobb alkalommal végig jartdk a tiszazugi
telepiiléseket, felvették a kapcsolatot a helyi polgdrmesterekkel, roma ©nkormdanyzatok
vezetdivel, rendezvényékért, kulturdlis eseményekért felelés személyekkel. Tdjékoztatast
nydjtottak a Csaldd €s KarrierPONT Iétez€sér6l, munkdjukrél, szolgaltatdsaikrol,
kapcsolattartds formairdl. Képzéseket, fejlesztési €s felkészitd programokat szerveztek, az
iroddban személyes kapcsolattartds tortént az iligyfelekkel. A célcsoport a problémdjukkal,
kérdésiikkel, kéréseikkel iigyfélfogaddsi idoben kereshették a munkatdrsakat. A CsakPONT-
ban ingyenesen igénybe vehetd jogi és mentdlhigiénés szolgéltatast nyudjtottak a szakemberek,
melyek igénybevételére eldzetes idopontegyezetetéssel keriilhetett sor.

A mentilhigiénés munkatérs segitséget nyijtott az egyének lelki egyensilydnak megtartdsdban
€s a munkaba vald visszaintegrdlasban egyéni és csoportos foglalkozdsok keretében. A
mentilhigiénés munkatdrs is a Tiszazug tobb telepiilésén latta el feladatat.

A projekt keretében foglalkoztatésra keriild6 HR-es munkatérs segitett felkésziilni dlldsinterjura,
Onéletrajz megirdsdban a szolgdltatdst igénybe vevoket, kapcsolatot tartott a térségi
munkaltatékkal. Folyamatosan tdjékozddott a megiiresedet dlldsok feldl, az iires dlldshelyeket
tovabbitotta a potencidlis munkavallaldk felé. Személyesen felvette a kapcsolatot azokkal az
tigyfelekkel, akik széba johetnek egy-egy lires dllashely betoltésére.

Képzések, fejlesztések felkészitések idejére sziikség esetén gyermekfeliigyeletet tudtak
biztositani a kialakitott jatszoszobdban szakképzett gyermekfeliigyelovel, elézetes egyeztetést
kovetden.

A projekt keretében tobb kotelezden eldirt €s vdllalt rendezvény keriilt megtartasra. A
megtartott rendezvények az alabbiak:

- N6k tarsadalmi, gazdasagi szerepvdllaldsa 3 darab

- N6k részvétele a térségfejlesztésben 3 darab

- Atipikus foglalkoztatds 3 darab

- Szakmai rendezvény 2 darab

- Munkaltat1 workshop 2 darab

Ezen rendezvényeken kiviil a telepiilések dltal szervezett programokon is részt vettek a
CsakPONT munkatarsai és szakemberei, kommunikéiciés €s szemléletformalo tevekenységet
folytattak.

A projekt keretében az aldbbi képzések valdsultak meg:
- Munka €s maganélet 6sszehangolasa: 293 {6

- Munkerdpiaci reintegracids képzés: 102 {6
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- Hazi és id6sgondozds alapjai: 119 6
- Tarsadalmi partnerképzés: 10 o
- Belsd képzés: 5 6

2020. mdjus 31. napjdig 250 f6 a munkaerd-piaci integrdlé programokba bevont hétranyos
helyzetii személyek szdma, a pdlydzatban vallalt létszdm: 200 f6.

13 f6 az, aki a program elhagyasat kovetéen a munkaerdpiacra, vagy munkaero-piaci
programba belépd személy volt.

Mijus 31. napjaig 553 6 a képzéseken, fejlesztéseken, felkészitéseken résztvevok szdma, 450
fo vette igénybe a segitd szolgdltatdsok nyujtdsdt, melynek keretében gyermekfeliigyelet,
haztartast segitd szolgdltatdsok igénybevétele, idés hozzatartozok feliigyelete valésult meg.

40 f6 volt azon személyek szama, akik a munka €s a csaldd Osszeegyeztetésének eldsegitése
érdekében gyermekfeliigyeleti és egyéb hdztartdst segitd szolgdltatdst nyujtottak a célcsoport
részére. 16 munkaaddt sikeriilt elérniink és bevonnunk a programunkba. Kommunikicios €s
szemléletformalo tevékenységeken 990 {6 keriilt bevondsra.

A megvaldsitott, adaptalt képzések, fejlesztési és felkészitési programok szdma 5 db.

Ebben a fejezetben kell megemliteniink a Kunszentmarton Varos Onkorményzaténak pélyazati
forrdsb6l megval6sulé EFOP-1.5.3-16- 2017-00074 szdmu, Humdén szolgaltatdsok fejlesztése a
Kunszentmartoni jardsban projektjét, hiszen annak egyik legfébb célcsoportja a ndk voltak.

A projekt célja a jaras lemaraddsdnak - a képzett munkaerd rendelkezésre dlldsdban, a
foglalkoztatottsdgi, valamint munkanélkiiliségi mutaték tekintetében — cstkkentése, a
felzark6zas kereteinek megteremtése a humdn szolgaltatasok fejlesztésén keresztiil, a helyi
kapacitdsok bovitésével, a huménerdforrasok fejlesztésével.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetds€égek
A nOk munkalehetoségének hidnya a Otthoni foglalkoztatdsok feltérképezése
gyermek mellett
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocidlis gyermekj6léti szolgaltatasok,
gyermeket nevel6 csalddok esetén a elldtdsok sordn célzott tAmogatasok korének
szegénység kockazata magasabb kialakitdsa
Gyermekével otthon marad$ anyanal Szabadidds programok szervezése, bovitése
maganyérzet kialakuldsa, mely csalddi Egyesiiletekkel (pl. FICSAK) valé
konfliktusokhoz is vezethet egylittmiikodés erdsitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idoskori népesség fibb jellemzdi (pl. szama, arianya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Telepiilésiink esetében elmondhatd, hogy az idések ardnya a népességen beliil t6bb mint 20 %,

s lényeges probléma az idosek életében az elmaginyosodas, az izolacid, az egészségi dllapot
romldsa. A testi egészség romldsdval parhuzamosan fokozottan megjelennek a mentdlis €s a

szocidlis problémak.

Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességhdl a
Fo megfelelé korcsoporti
Korcsoport nok és férfiak aranya (%)
Férfiak Nék Osszesen Férfiak Nék
Allandé népesség szaima 3 898 4133 8031 48,54% 51,46%
0-2 évesek 87 62 217 2,70%
0-14 éves 522 445 967 6,50% 5,54%
15-17 éves 85 103 188 1,06% 1,28%
18-59 éves 2289 2110 4399 28,50% 26,27%
60-64 éves 309 347 656 3,85% 4.32%
65 év feletti 693 1128 1821 8,63% 14,05%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves kort Oreedési
; allandé lakosok | allandé lakosok oS
Ev : A . Y index
szama (f6) szama (fo)
%
2016 1 725 927 186,08%
2017 1761 041 187,14%
2018 1777 965 184,15%
2019 1 821 967 188.31%
2020 1 859 971 191,45%
2021 1 858 961 193,34%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index az iddskori népességnek (65-X éves) a gyermekkord népességhez (0-14
éves) viszonyitott ardnydt fejezi ki, a népesség korOsszetétele véltozdsanak €s az eloregedés
folyamatdnak legfontosabb indikdtora, amelynek a demografiai jov6 szempontjibd! van kiemelt
jelent6sége. Telepiilésiink oregedési indexét 2016-2021 kozott a fenti tdbldzat mutatja be, mely
alapjan folyamatos eloregedés tapasztalhatd.

A sziiletéskor varhaté élettartam az elmilt években nétt, a ndk tovdbbra is hosszabb €letre
szdmithatnak, mint a férfiak. Ez kitlinik az ,Allandé népesség Osszetétele nemek ¢&s
korcsoportok szerint” elnevezésli tabldzatbdl is. A sziiletéskor varhaté élettartam lassd
novekedésével és a tartdsan alacsony sziiletésszdimmal az is egyiitt jar, hogy ezzel
parhuzamosan emelkedik az atlagéletkor.

Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarand6sagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
Jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatiasban,
jaradékban és egyéb

E P4 d/l
M Jjarandosiagban jarandoésagban Dsszesnyuetlyas
részesiilo férfiak szama | részesiil6 nok szama
2016 1 009 1571 2580
2017 960 1 550 2510
2018 952 1 506 2458
2019 947 1 501 2448
2020 934 1474 2408
2021 926 1442 2368
Forras: TeIR, KSH Tstar
Nyugdijszeri ellatasok
p Eletkoron ” A
Eletkoron 3 = n Ozvegyi és | .. D i ¢
i alapuld Oregségi m s =t} Ozvegyi és | Iddskoruak
alapulo Py i Oregségi sziiloi oA 5 =
2 ellatiasban | nyugdijban A = sziiloi jaradékaban
p ellatasban | | = P ..., |nyugdijban|nyugdijban = » "
Ev s ... | részesiilo | részesiilo ; = 3 ..., |nyugdijban| részesitettek
részesiilo - 5 részesiilé | részesiilo E 2t )
x nok férfiak 4 2 : részesiilé havi atlagos
férfiak ;. 3 nok szama férfiak r : - -
5 Sszama szama 5 nok szama szama (f6)
SZama szama
2016 32 0 746 1217 6 80 n.a.
2017 30 0 726 1204 6 75 11
2018 29 0 728 1 200 6 66 12
2019 29 0 738 1213 4 59 12
2020 26 1 727 1189 4 56 12
2021 26 1 705 1175 3 49 10

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijasok szdma évrol-évre csokken, ez a csokkend lakossidgszdmnak, a magas
elhaldlozdsnak €s a nyudijkorhatdr emelésének kdszonheto.

A fenti tdbldzatok adatai alapjdn kittnik, hogy jéval magasabb a nyugdijban és nyugdijszerii
elldtdsokban részesiil6 n6k szdma, mint a férfiaké, melynek oka, hogy a nék esetében magasabb
a sziiletéskor varhaté élettartam, tovabba az, hogy a n6k 40 év szolgélati id6 megszerzése utdn,
életkortd] fiiggetleniil kedvezményes oregségi nyugellatasra vdlnak jogosultta.

A nyugdijazds alapvetd viltozasokat hoz az egyén és csalddja életébe. Csokken a jovedelem,
kezdenek le€piilni a munkahelyi, barati kapcsolatok, a felszabadult idével a legtébb friss
nyugdijas nem tud mit kezdeni. Feleslegesnek érzi magit és ez mentdlis problémdkhoz is
vezethet. Egy olyan tirsadalomban, ahol a munka kozponti érték, a nyugdijazas
stituszvesztéssel is jar. Az Oregségi vagy az 6zvegyi nyugdij, a hdzastars haldla utdn egyre
kevésbé elegendd a létfenntartdshoz, mely idoskori szegénységhez is vezethet. Az id6s nék
helyzete ebben az esetben még nehezebb, hiszen kozottiik nagyobb azoknak az ardnya, akik
héztartasbeliként nem rendelkeztek jovedelemmel, ezért nyugdijuk is jéval alacsonyabb.

Az id6skoriak jaradéka azoknak az id6s személyeknek a részére biztosit elldtdst, akik a rdjuk
irinyadé nyugdijkorhatdr betoltése utan a sziikséges szolgélati id6 hidnydban sajat jogud
nyugellatdsra nem jogosultak €s jovedelemmel egydltaldn nem vagy csak minimdlis mértékben
rendelkeznek.

Az elbzéekben bemutatott demogréafiai mutatdk komoly kihivdsok elé éllitanak benniinket:
egyrészt eleget kell tenniink az egészségiigyi elldtds irdnt jelentkez6 megnovekedett
igényeknek, mdasrészt oly médon kell egy eldregedd tarsadalom sziikségleteihez igazitani az
egészségligyi rendszereket, hogy azok az aktiv munkaerd létszdmdnak csokkenése ellenére
megorizzék fenntarthatGsagukat.

A legfontosabb feladat az egészséges €s aktiv idoskor tdmogatdsa. A j6 egészség kihat az
életminéségre: minél tovabb maradunk egészségesek, anndl nagyobb eséllyel drizhetjiik meg
onallésagunkat, fliggetlenségiinket €s aktivitdsunkat.

Mivel az idés emberek csalddjanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a
telepiilésen élnek, nagy a veszélye a telepiilésen az id6sek elmagdnyosodidsanak,
elszigetel0désének.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A 2009-ben elfogadott Idosiigyi Nemzeti Stratégia [81/2009. (X.2.) OGY hatdrozat]
osszhangban van az ENSZ €s az Eurdpai Unif elveivel €s torekvéseivel. Szemléletében az aktiv
id6sodés gondolatdnak tdmogatdsa mellett azzal, hogy az iddseket a maga emberi teljességében
és méltdsdgdban szemléli, valamint a figyelmet az emberi €let kiteljesedésére forditja, €s nem
kizdrdlag a szocialis €s egészségiigyi vonatkozasokra sziikiti le, vagy a deficitekre fokuszal. A
stratégia legfontosabb elvarasként fogalmazza meg, hogy az id6s ember a tdrsadalom
megbecsiilt tagja legyen, egészséges legyen, €s ne legyen maganyos, tovibba biztonsdgban és
védettségben élhessen élete végéig. A tovabbi célkitlizéseket igy fogalmazza meg az Idosiigyi
Nemzeti Stratégia 2034-ig: ,,a sziiletéskor varhatd élettartam kozelitése az eurdpai unids
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dtlaghoz, az egészségben eltoltott €vek szdmdnak novelése, az aktiv élet fenntartdsanak
novelése, az idoskori jovedelembiztonsig megteremtése, a tdrsadalmi integracié erdsitése, a
kiilonb6z6 szolgiltatidsok (egészségiigyi, szocidlis, oktatdsi, kulturdlis stb.) dsszehangoldsa az
id6sodok és idosek sziikségleteinek €s érdekeinek figyelembevételével, az idések élethosszig
valé tanuldsdnak tdmogatdsa, a digitdlis tananyagok hozzaférhet6ségének biztositisdval. Az
,-aktiv id6sodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupdn a fizikai aktivitdst, a munkaeropiacon
maraddst jelenti, hanem a tdrsadalmi, kulturalis, civil €letben valé aktiv részvételt is.” (Id0siigyi
Nemzeti Stratégia 2009: 48)

Az id6sebb korosztily jovedelmi helyzetének javitdsa céljab6l az egészséges fiatalabb
embertdrsaik szivesen végeznének jovedelemkiegészito tevekenységet.

Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis tuddssal rendelkeznek, pld. az
orvosok.

A tartésan nyilvintartott allaskeres6k jelentds része a munkaerd-piaci szempontbdl iddsebb, 50
év feletti korcsoportokbdl keriil ki. Eletkoruk mellett, elhelyezkedési esélyeiket csokkenti az
alacsony iskoldzottsdg €s a kevésbé piacképes szakma is.

A telepiilésen €16 fiatalabb korosztdly mellett az id6sebb korosztdly is - jellemz6en az 55 év
felettiek - rész vesz a kozfoglalkoztatdsi programokban, de a telepiilésrdl eljaré dolgozék
kozott is megtaldlhatdk az idOsebb korosztaly tagjai.

A telepiilésen a megélhetés egyik formdjit a mezdgazdasag biztositja, ezért jellemzo, hogy a
nyugdijasok mezdgazdasigbdl szarmazo bevétellel egészitik ki nyugdijukat.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartdo tanuldas, iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatisinak lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté
egyéb programok a telepiilésen)

Az elszigetelodés €s a magdny kevésbé alakul ki azokndl az idseknél, akik aktivan élik az
életiiket, onismerettel rendelkezve elégedettek onmagukkal, tarsas kapcsolatokat tartanak fenn,
hobbijuk van, esetleg valamilyen 6nkéntes, kozosségi tevékenységet végeznek, vagy képzésben
vesznek részt
A 2017-2022 kozott Idosiigyi Infokommunikécids Program keretében telepiilésiinkon 51 f6 65
v feletti, egyediil 4116 id6s infokommunikdacids tudast sajatithatott el.

Jelenleg hasonl6 program nem folyik a telepiilésiinkon.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az életkor alapjdn gyakorolt hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatasban a
legszembetiin6bb. Bar 2016-2021 kozott a nyilvantartott dllaskeres6k szdma cstkkeno
tendenciat mutat, kozottilk a 41 év alattiak, illetve folottiek ardnya azonos. A 41 év folottiek
estében 2017 évtdl dllandésulni latszik a 61 éves, vagy afelettieck szdma. Ennek oka, hogy
jellemzben az idésebb munkavallalét érinti elséként a leépités, az idosebb munkakeres6 sokkal
hosszabb ideig marad tartésan munkanélkiili.
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Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott |, 56y 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021
allaskeresok
szama
osszesen Fé
2 340 280 222 236 244 208
0sszesen
= Fo 40 23 23 15 12 21
SRy % 1176% | 821% | 1036% | 636% | 492% | 10,10%
) Fo 3] 28 12 20 13 14
iy % 9.12% | 10,00% | 541% | 847% | 533% | 6,13%
: Fo 36 29 17 20 19 11
51-55 év
% 10,59% | 1036% | 7.66% | 847% | 7.19% | 529%
: Fo 50 34 3] 29 35 24
56-60 év
% 1471% | 12.14% | 13.06% | 1229% | 1434% | 11,54%
61 éves, vagy Fo 42 58 61 61 72 76
afeletti % 1235% | 20,71% | 27.48% | 25.85% | 29,51% | 36,54%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal

A probléma lehetséges mérséklésére tobb — mar a kordbbiakban is emlitett €s bemutatott —
programot kindl a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgédlat, melynek célcsoportja az 50 év feletti
allaskeresok. Ilyen a ,,Hatranyos helyzetiiek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tdmogatédsa”,
valamint a ,,Sidlyosan hatrdnyos helyzetii munkavallalék foglalkoztatdsanak timogatdsa”

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
Az id6sek egészségligyi ellatdsokhoz valé hozziférése az egészségiigyi ellatérendszeren beliil
biztositott. Az egészségiigyi alapellatdst 6t haziorvos és két fogorvos latja el a telepiilésen.

A Kunszentmdrtoni Szocidlis Elldtdsi Kozpont altal nyijtott — id6seket érintd - szocidlis
szolgéltatasok formai:

Szocidlis étkeztetés: a szocidlis étkeztetés keretében gondoskodnak azon személyek napi
egyszeri meleg étkeztetésérdl, akik ezt onmaguk részére koruk, egészségi dllapotuk €s/vagy
szocidlis helyzetiik miatt nem képesek biztositani.

A szocidlis étkeztetés igénybevétele 202 1. évben az aldbbi szerint volt biztositott:
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= az étel - az int€ézmény szervezésében torténd- kiszallitdsaval (a Madtyds kirdly utcai
telephely feldjitasa miatt).
2021-ben éves dtlagban 98 f6 vette igénybe a szolgaltatdst, 14102 adag étel kiszallitdsa tortént
az aldbbi elosztasban:
- Kungyalu teriiletére kiszallitassal 2225 adag,
- Kunszentmarton teriiletén kiszallitdssal 11877 adag

A hazi_segitségnyiijtas magiban foglalja a sajat lakdsukon torténd segitségnyujtdsnak
minden olyan médjdt €s tevékenységeit, melyeket az igénylé egészségi 4dllapota, szocidlis
helyzete miatt elvégezni mar nem, vagy még nem képes. Cél a jogosult 6ndllé életvitelének
fenntartdsa fizikai, szocidlis, mentdlis sziikségleteinek megfeleléen, sajat lak6kornyezetében.

A hazi segitségnyujtds keretében szocidlis segitést vagy - a szocidlis segités tevékenységeit is
magdba foglal6 - személyi gondozést kell nyijtani.

Szocidlis segites keretében biztositott:

a) a lakékornyezeti higiénia megtartdsaban valé kozremiikodés,

b) a hdztartasi tevékenységben vald kdzremiikodés,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelozésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elhdritdsdban torténd segitségnyujtds,

d) sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torté€nd bekoltdzés segitése.

Személyi gondozds keretében biztositott:

a) az ellatdst igénybe vevdvel a segitd kapcsolat kialakitdsa €s fenntartasa,

b) a gondozisi és dpolési feladatok elvégzése,

c) a szocidlis segités keret€ében foglalt feladatok.

A szolgdltatas a hét 6t munkanapjan elérhetd. Kunszentmarton vdrosban a 2021. évben hézi
segitségnyujtasban Wj ellatottként 11 f6 kotott megallapoddst, 9 £6 keriilt ki a gondozasbol.

A telepiilés nappali elldtdst nyijté intézménye (Nappali Ellatdsi Kdzpont, Kunszentmdrton,
Matyas kirdly u. 21/a.) 20 férohellyel miikodik, és a sajat otthonukban élok részére biztosit
lehet6séget a napkozbeni tartézkodasra, étkezésre, tdrsas kapcsolatok kialakitdsira €s az
alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére. A Nappali Elldtdsi Kozpont épiiletének
feldjitdsat kovetéen 2022. jiniusdban ismét megnyitotta kapuit. A korszerli, modern épiilet
maximdlisan kiszolgilja az id6sek igényeit, ezdltal az id6sek klubjdba beiratkozott
igénybevevOk szdma is novekedésnek indult.

Az id6s emberek nagy része tarsuk elvesztése utidn magéanyosan, egyediil é]. Nagyon nehéz
kimozditani sajit kornyezetiikb6l, az egészségi éllapotuk sem mindig engedi meg, hogy
elhagyjdk lakdsukat. Az intézmény - felismerve az elobbi problémdt- az id6s emberek
igényeihez igazodva beszillitja 6ket a Nappali Ellatdsi K6zpontba. A nappali ellatast biztosit6
intézményekben az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi, valamint mentalis
dllapotuknak megfeleld napi €letritmust biztosit6 szolgdltatast nydjtanak. Az intézmény nyitott
formdban miikodik, nemcsak tagok, hanem a kunszentmadrtoni lakosok is részt vehetnek
programjaikon (pl. egészségligyi felvildgositds, balak, stb.). A szocidlis gondozdk szabadidos
programokat szerveznek, sziikség szerint megszervezik az egészségiigyi alapelldtdshoz jutdst
(orvoshoz kisérés, felvilagositd eldadasok szervezése, mentdlis gondozds), segitenek hivatalos
ligyek intézésében. Az intézmény arculata (j szolgdltatdssal is boviilt, minden héten

102



lehetéségiik van az igénybevevoknek egyéni €s/vagy csoportos lelki gondozdsra szakember
segitségével.

A fentebb emlitett demogréfiai mutatdk is igazoljdk —a szocialis alapszolgdltatasok korében a
nappali elldtdsra, mint személyes gondoskodds keretében torténé elldtdsi formara
mindenképpen sziiks€g van a teleplilésiinkon azért, hogy minél tobb id6s ember megismerje
szolgéltatdsainkat nyilt napokat szerveznek.

A bentlakdsos intézmény (Idések Bentlakdsos Otthona): a Szocidlis Elldtdsi Kdzpont a szocidlis
szakelldt4s keretében gondoskodik az idések dpolé — gondozé otthonban torténd ellatdsardl. Az
idoések otthona azon személyek részére nyijt teljes kori elldtast, akik koruk, egészségi
allapotuk, szociélis helyzetiik miatt, onmaguk elldtdsdra részben, vagy csak folyamatos
segitséggel képesek, gondozist igényelnek €s ellatasuk alapellitds keretében nem oldhaté meg.
A gondozottak részére teljes korii ellatdst — napi legaldbb hdromszori €tkezést, sziikség szerint
ruhdzat, illetve egyéb anyaggal vald ellatas, lelki gondozést, egészségiigyi ellatast, lakhatast —
biztosit az intézmény. Az intézmény 25 férdhellyel rendelkezik, elmondhatd, hogy évek ota
teljes kihasznaltsaggal miikodik. Az int€ézmény szolgdltatdsa irdnti érdekl6édés folyamatos, az
egyre id6s6do €s romld egészségi allapot tovabbi férohelyeket igényel. A vdrakozok szdma 37
f6 volt 2021. 12. 31-én. Az idések atlagéletkora 85 év. A lakdk tobbnyire egyszemélyes
haztartiasbdl érkeznek, gyenge egészségi dllapotban, dllandd, folyamatos gondozast igényelnek,
onelldtasi képességiik jelent6sen csokkent. 2021. évben a 14 f6 demencidval €l6 lakot
gondozott az intézmény.

Korcsoport szerinti elosztds 2021 évben:

Korcsoportok Férfi Né6
61-64 €v 0 0
65-69 év 0 2
70-74 év 1 0
75-79 év 0 2
80-89 év | 15

90 év felett 0 4

Az dgazati szakmai rendeletben el6irt gondozdi 1€tszam biztositott az idosek otthonédban.

A telepiilésen €16 idos lakossdg korében nagy segitséget nyijt a tanyagondnoki szolgalat. A
szocidlis igazgatdsrol €s szocidlis ellatdsokrdl sz6l6 1993. évi 1. torvény 60. § (1) bekezdése
hatarozza meg a tanyagondnoki szolgéltatast.

Az intézményiinkben mikod6é tanyagondnoki szolgdlat Kunszentmarton kozigazgatdsi
teriiletéhez tartozé Kungyalu, illetve a véros kiilteriileti tanyas részein végzi tevékenységét.
Feladatai kozé tartozik a napi egyszeri meleg étel — ételhordéban - torténd kiszallitasa,
kozremiikodik a hazi segitségnyijtisban, kozosségi €s szocidlis tdjékoztatok szolgaltatdsaban,
tovibbd az egyéb alapszolgdltatdsokhoz valé hozzadférésben. Segiti az egészségligyi
szolgdltatishoz valé6 hozzdjutast, gydgyszer feliratdst/kivaltast, segitséget nyujt egyéni,
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hivatalos iigyek intézésében, bevasdrldsban. Részt vesz a kozpont jérdsi szintli feladatainak
ellatdsaban és alkalmanként mds int€zmények €s civil szervezetek munkdjat is timogatja.

Az esélyegyenldség szempontjabdl jelentds szerepe van az id6s6dd €s idos emberek valamint a
fiatalok kozott meglévo szakadékok csokkentésének, a generdcidk kozotti kapcsolat és
egyiittmilkodés erdsitésének, melynek megvaldsitdsdra nydjtott segitséget az Onkormanyzat
altal pdlydzati forrdsb6l megvalésitott EFOP-1.5.3-16-2017-00074 szdmi, Humén
szolgdltatdsok fejlesztése a Kunszentmdrtoni jdrdsban projekt. Ennek egyik f0, - az idOseket
célzé-, a lelki egészség helyi, kisk6zosségi programja az idosek kozosségben tartdsat, szellemi
€s fizikai aktivitdsuk megorzését, fejlesztését célz6, Hozd magaddal a nagysziilOket is! program
megvaldsitdsa.

¢) kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

A kulturdlis, kdzmiivelddési szolgaltatdsokhoz valé hozzéférést a telepiilésen a Jozsef Attila
Konyvtir, a Szabé Gyula Kulturélis Intézmény €s Kidllitéterem, a Vdrosi Noklub, valamint a
Helytorténeti Mizeum, Miizeumi Litogatékdzpont biztositja.

A miizeum 2019-t6] kezd6d6 Erasmus + programnak kdszonhetéen egyre nagyobb hangsulyt
fektet az idoskort lakossdg megszdlitisdra. A mizeum dolgozdi 2021 szeptemberében
Athénban, 2021 oktSberében pedig Garnaddban vehettek részt jelenléti képzéseken. A ,,Your
treasue, our treasure” ciml tapasztalatcserés palydzat lényege olyan kiilfoldi jégyakorlatok
megismerése, amelyek javitjak az idés emberek életmindségét, a kozmiivel6dési és
kozgylijtemények bevonasaval.

A mizeum €s konyvtar munkatdrsai a jarvdnyhelyzet alatt megszervezték a kdnyvek hdzhoz
szallitasat, igy kedveztek idosebb olvaséiknak.

d) idések informatikai jartassaga

A telepiilésen az idoskortak kevésbé jartasak a szamit6gép hasznalatdban, a Nemzeti Média- €s
Hirkozlési Hatésdg piackutatdsdbol kideriil, hogy az internetet nem haszndlék szdma az
életkorral pirhuzamosan novekszik.

Orszagos szinten az 51-53 évesek mindossze 7 szdzaléka marad ki az internet vilagabdl. 80
év folott ez mar 90 szdzalék, a 90 évnél idosebbek korében pedig gyakorlatilag 100 szdzalék.
Az id6sebb korcsoportot két tényezd befolyasolja az internetezési szokdsban: hogy maganyos
vagy tdrsas €letet €l, illetve az iskolazottsag.

A 65 év feletti lakossag (1,9 milli6 f6) 34 szazaléka internethaszndl6, a magukra maradt iddsek
31 szdzalékban, a kétfos hdztartisokban élok viszont 42 szazalékban interneteznek. Ezek a
szdmok Osszefiiggésben lehetnek azzal, hogy a magdnyos idos emberek kevésbé nyitottak az 0j
dolgokra, nem akarnak mar tanulni. Befelé fordulds, bezark6zéas jellemezheti 6ket. Mig, ha az
idések parban élnek, akkor egymadst is tudjdk motivélni az internethasznalatra. A 66—68 évesek
korében az egyediil €16k 60, a tarssal €lok 67 szazaléka internetezik; a megfelel6 ardnyok a 72—
74 évesek esetében 23 kontra 39 szdzalek, a 84-86 éveseknél pedig 10 €s 23 szazalék.
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Telepiilésiinkdon 2022 évben fejezddott be a Segitd Kezek az Aktiv Evekért Kozhaszni
Nonprofit Kft. szervezésében és lebonyolitisiban, a Kunszentmartoni K6z6s Onkormédnyzati
Hivatal 0Osszekoté szerepében az a program, melynek keretében megvaldsult
infokommunikdaciés eszkozok (szdmitégép, internet- hozzaférés) biztositidsdnak, valamint a
diszpécserkozpont feldllitdsdnak els6dleges célja az id6s magdnyossdgdnak enyhitése,
biztonsagérzetének novelése, valamint az egészs€gmegorzés eldsegitése.

Az Onkorminyzat gazdasigi programjdban rogzitette, hogy a modellprogram tapasztalatai
alapjdn, a program befejezését kovetden a meglévd eszkozok, tapasztalat és szakemberek
igénybe vételével a jelzOrendszeres hdzi segitségnyijtast, mint ellatidst a Kunszentmdrtoni
Szocidlis Ellatasi Kozponton keresztiil megszervezi, hiszen ez az elldtdsi forma jelenleg
telepiilésiinkdn nem mukodik.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban €10, egészségi dllapotuk €s szocidlis
helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivé késziilék megfeleld haszndlatira képes idoskord vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az ©ndllé életvitel fenntartdsa
mellett felmeriild krizishelyzetek elhdritdsa céljabol nydjtott ellatds, melyre az el6z6
fejezetekben bemutatott adatok alapjan telepiilésiinkon mindenképpen sziikség lenne.

e) a generacidk kozotti programok

Az onkormanyzat €s intézményei kiemelt figyelmet forditanak az idoések tarsadalmi
részvételének erdsitésére €s a generdcidk kozotti kapcsolatok mélyitésére, a generdcidk kozotti
szolidaritds erbsitésére, az id6sek tdrsadalmi hasznossidganak, kozosségi megbecsiiltségenek
novelésére. Az elmilt években tbb olyan — tobbnyire palydzatbdl finanszirozott — rendezvény
keriilt megvaldsitasra az onkormanyzat altal, amelyek az elébb leirt c€lt hivatottak elérni. Ilyen
volt a ,Hozd magaddal az unokddat is!”, valamint a ,Mozogj velem, tdncolj velem!”
rendezvények, ahol gyermekek, id0sek, fogyatékkal él6k egyiitt szérakozhattak.

Az Idések Bentlakdsos Otthondnak lakéit, valamint a nappali ellatdsban részesiiloket
rendszeresen koszontik 6voddsaink, iskoldsaink iinnepek alkalmdval, kedves kis misorokkal
szinesitik az idOsek életét.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Mint mar kordbban emlitettiik, telepiilésiinkon iddseket célz6 programokat, a kdzintézmények
koziil leginkdbb a Szocialis Elldtdsi Kozpont, a Szabé Gyula Kulturdlis Intézmény €s
Kiallitéterem, valamint a Helytorténeti Mizeum szervez.

Az Id6sek Bentlakdsos Otthona és a Nappali Ellatdsi Kozpont az id6sek érdeklodési korét
kielégitd ismeretterjesztd, kulturdlis programokat biztosit. A programokon a klub tagjain kiviil
mds érdekl0dok is részt vehetnek.

Figyelemremélt6 telepiilésiinkdn a Kunszentmdrtoni Hagyomany6rz6 és Nyugdijas Egyesiilet
tevékenysége, mely hdrom o©nallé tevékenységet folytatd klub kozds szervezete. Ezek a
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Noklub, a Himzoéklub, valamint a Gytjtoklub. A kozel szdz tagot szdmldlé egyesiilet
telepiilésiink €letének szerves részét képezi.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sorén telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetOségek
A hézi segitségnyijtisban részesiilé idoseknek Lehetdségek felkutatdsa, esetleges
a hétvégi ellatdsa nem megoldott egylittmiikddés egyhazzal, civil
Id6sek Nappali Ellatdsa esetében a szervezetekkel
szolgdltatds nincs kihaszndlva, holott a Ko6zépiskoldsok onkéntes Srdinak egy része
célcsoport lakossdgon beliili ardnya alapjdn a az idéseknek nyujtott segitséggel kivalthat
szocialis alapszolgéltatdsok korében a nappali lenne
ellatasra, mint személyes gondoskodas Az intézményben szinesiteni kellene a
keretében torténd ellatdsi formara foglalkozasokat (esetleg nyugdijas

mindenképpen sziikség van a telepiilésiinkdn. | egészségiigyi, illetve szocidlis téren képzettek,
onkéntesek, dltaldnos- és kozépiskolai tanuldk
bevonasaval, kozremiikodésével)

Nagy a veszélye a telepiilésen az idések Minél tobb, szinesebb program szervezése
elszigetelddésének, maginyosak, gyermekeik résziikre
tavol €lnek Az id6s korosztdly megfeleld tdjékoztatdsa

(pl. szérdlap) a varosban miikddo
intézményekrol, programokrol

Idések Bentlakdsos Otthona esetében hosszi FérohelybOvités lehetdségének kidolgozasa,
a var6lista pdlyazati forrds felkutatdsa

JelzOrendszeres hdzi segitségnyujtds hidnya Jelzorendszeres hizi segitségnyijtas
feltételeinek kidolgozdsa, majd megvalositdsa

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos emberek és csalddjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok oOta a szocidlis €let peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi
tényez0 hatréltatja. Ko6zds feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi €letiink sordn a lakhatds €s kozlekedési eszkdzok hasznalata,
a szocidlis €s egészségiigyi ellatds, az iskolaztatdasi €s munkalehetdségek, a kulturdlis és
tdrsadalmi é€let, valamint a sport €s a szérakozds teriiletén is. A fogyatékkal él6k legnagyobb
részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony Osszegli rehabilitdcids illetve rokkantségi
ellatas, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétdl, ami
tovdbb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal
€16 emberek munkaero-piaci lehetoségei erosen behatarolodtak.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal él6 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai
A megviltozott munkaképességli személyek ellitdsdban részesiilok szdma a KSH
adatbédzisdban szereplé adatok alapjan az elmilt 5 €vben csokkent, elmondhatd, hogy a nék
ardnya minden €vben nagyobb, mint a férfiaké.

Megvaltozott munkaképességii személyek ellitasaiban részesiilok szama nemenként
Megvaltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
részesiillok szama - Férfiak részesiilok szama - Nok
2016 181 226 407
2017 162 221 383
2018 148 197 345
2019 137 189 326
2020 133 186 319
2021 139 170 309

Forras: TeIR, KSH Tstar

Telepiilésiinkdn mikodik a Mozgéskorlatozottak Tiszazugi Egyesiilete.

Az Egyesiilet c€lja, hogy hozzajaruljon egy dinamikus, hatékony, helyi €s t€rségi, egy specialis
fogyatekossaggal €lo réteg érdekvédelmét €és éErdekegyesitését szolgdld tevékenység
megteremtéséhez. A hatékony €s szakszerli miikodés érdekében széleskorti integralt szakmai
rendszerrel, bazissal €s hétérrel hozzdjaruljon a mozgaskorlatozottsaggal €lok emberibb, azok
altal igénybe vehetd szolgiltatdsok megvaldsitdsaval.

Tarsadalmi tudatformdlds terén minden olyan férumon megragadni a lehetoséget arra, hogy
redlis képet mutassunk be a sériilt emberekrdl, €s pozitiv példdkkal tdmasszuk ald, hogy
sériilten is lehet teljes életet €lni.

Az Egyesiilet feladata: érdekegyesités, érdekvédelem, kozosségteremtés. Figyelemmel kis€rni
€s segiteni mitkodési teriiletiinkon a mozgaskorldtozott emberek érdekeit szolgdlo dllami és
tarsadalmi tevékenységet. Torekedni a mozgaskorlatozott emberek aktivitdsdnak felkeltésére.

Az Egyesiilet dltal nytjtott szolgaltatdsok:
- Segitségnyijtds a kiilonbdz0, mozgdskorldtozottaknak sz6l6 allami tdmogatdsok
igénybevételéhez sziikséges palydzatok kitoltésében.
- Lakds akadalymentesitési timogatds elokészitésében veszik ki résziiket.

- Rendszeresen szerveznekk régidnkban ,,Orvos Beteg” taldlkozét Ortopéd Szakorvos
részvételével.

- Kozosség teremté€s a mozgdssériilt emberek szdmdra, kirdnduldsok, rendezvények
szervezese €s lebonyolitdsa forméjaban.

Az Egyesiilet dolgozéi €s tagjai lehetdségeikhez mérten részt vesznek a Tiszazug €s a Varos
rendezvényein. Maga az Egyesiilet is tobb alkalommal szervez rendezvényeket.
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Munkéjuk anyagi feltételeinek elteremtése évrol évre nehézségekkel jar. Bevételeik MEOSZ
altali koltségvetési timogatasbdl, a sorstdrsaik altal fizetett tagdijakbodl, az adé 1%-bdl befolyt
osszegbol, palyazatokon elnyert pénzekbdl, Onkormanyzati timogatdsokbél all 6ssze.

Az egyesiilet honlapjin és Facebook csoportjan keresztiil rendszeresen tdjékoztatdst ad a
tdmogatasi lehetdségekrdl, programjairol.

A Tiszazugi Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a mozgassériilt ember szdmara hidnyzé munka-,
oktatési-, kulturélis-, sport-, szabadidos €s egyéb lehet6ségek megteremtésével biztositja a
kozosségi életet. F6 tevékenységiik a hozzdjuk forduld sorstarsak tdjékoztatdsa, a gondjaik
megolddsdban torténd segitségnytjtds, a kiilonbozé tamogatdsi formdk (akaddlymentesitési
timogatds, kozlekedési tdmogatdsok, fogyatékossdgi tamogatds, szocidlis tdmogatdsok €s
juttatdsok) tigyintézésben vald részvételiik hozzdjarul a timogatdsok gyorsabb ligyintézéséhez
és az érintettek pontos informéldsdhoz.

Ez a kozosség-szervezd, kozosség-épitd tevékenység (Pl.: Esélyegyenloségi-, Nydrkoszontd
Nap, kézmiives foglalkozasok) sikeres megvaldsitasa érdekében rendszeresen egyiittmiikdnek
a tevékenységi koriikhoz kapcsol6dé hivatalokkal, szervezetekkel. A helyi rendezvényeken
valé részvétellel médjuk van érdekeik képviseletére, problémaik felvetésére.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatiasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkon miikddik a teljes egészében magyar tulajdond ,,Teljes Eletért” Nonprofit
Kozhaszni Kft., melynek célja, hogy munkalehetdséget biztositson megvaltozott
munkaképességli személyek szadmara. Elhatirozdsuknak megfeleléen Jasz-Nagykun-Szolnok
Varmegyében megprébéljdk enyhiteni az egészségkarosodassal, fogyatékkal €16, de dolgozni
akar6 emberek munkaer6piaci problémdit. A megye teriiletén alkalmazott munkavallal6ik
szdma kozel 1000 {6, melybol tavalyi évben kunszentmartoni telephelyiikon 50 f6 megvaltozott
munkaképességili személy alkalmazdsa valésult meg.

b) munkavaillalast segito lehetoségek

Alig tobb mint tiz év alatt 18 szdzalékrdl 40 szdzalékra nétt a megvéltozott munkaképességliek
korében a védett vagy nyilt munkaerépiacon foglalkoztatottak ardnya. A fogyatékkal élok
alkalmazdsdval kapcsolatos ellenérzések legtobbszor azért meriilnek fel, mert a munkdltat6k
nem ismerik ezt a szektort, nem lattak még j6 gyakorlatot, emiatt idegenkednek
alkalmazdsuktdl, pedig a munkaer6hidnnyal kiizdé &gazatokban mindenképpen érdemes
foglalkozni a kérdéssel, hiszen a fogyatékkal €16k is képesek dolgozni, értéket teremteni.

A fogyatékossdggal él6k munkaerdpiaci esélyeinek tovabbi javitdsaban mind orszdgosan, mind
telepiilésiink esetében is nagyobb hangsuilyt kellene fektetni a szemléletformdlasra ezen a téren.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A munka vildgdban az esélyegyenloség érvényre juttatdsa kezdetleges szakaszban tart még.
Elvi sikon a munkaltatdk is elismerik, hogy mindenki szdmdra azonos munkafeltételeket kell
biztositani, azonban a gyakorlatban mindennaposak a megkiilonboztetés kiilonféle formai.
Kiemelt figyelmet érdemelnek a fogyatékkal €16k, hiszen esetiikben kimondottan alacsony a
foglalkoztatottsagi szint, ez pedig a gazdasdgra is hitranyosan hat.
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d) onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgiltatasok, programok.

Telepiilésiinkon mikodik a Szdéke Tisza Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Fogyatékosok
Otthondnak Kunszentmadrtoni telephelye.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Orszdgos Nyugdijbiztositdsi Foigazgatésdg 2017. november 1-t6l beolvadt a Magyar
Allamkincstarba. A fogyatékossigi tdmogatdssal, csaladi pétlékkal, gyermekgondozdsi
timogatassal, anyasagi tdmogatdssal valamint nemzetkdzi csalddi elldtdssal kapcsolatos
hatéskorébe utalt feladatok tekintetében a tovdbbiakban a Magyar Allamkincstar jar el. Ezen
ellatdsok folyGsitdsa a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolysité Igazgatésagatél torténik,
azonban az elldtdsokkal osszefliggd valtozdsokat, mdédositdsokat tovabbra is a csalddtdmogatasi
feladatkorrel megbizott jardsi hivatalok intézik.

Magasabb osszegii csaladi pétlék

A tartésan beteg, illetoleg silyosan fogyatékos gyermek (személy) utdn magasabb Osszegii
csaladi pétlékot folydsitanak a betegség fenndlldsig, illetdleg a gyermek 18. életévének
betoltés€ig. A 18 évesnél idosebb személy abban az esetben jogosult a magasabb Osszegii
csaladi pétlékra, ha a tizennyolcadik é€letévének a betdltése elott munkaképességét legalabb
67%-ban elvesztette, legaldbb 50%-o0s mértéki egészségkirosoddst szenvedett, vagy akinek
egészségi dllapota a rehabiliticids hatésag mindsitése alapjan a tizennyolcadik életévének a
betoltése eldtt sem haladja meg az 50%-os mértéket, €s ez az dllapot legaldbb egy éve tart, vagy
eloreldthatolag legalabb egy évig fennall. Fogyatékossdgi tdimogatdsban részesiilé személy nem
részesiilhet magasabb Osszegil csalddipétlékban.

Adokedvezmény, személyi adéalap kedvezmény (2021-t6l)

A személyi jovedelemaddrdl szol6 1995. évi CXVIL torvény 40. § (1) értelmében az 6sszevont
addalap addjdt csokkenti a silyosan fogyatékos magidnszemélynél az err6l szdl6 igazolas,
hatarozat alapjdn a fogyatékos allapot kezd6é napjanak hénapjét6l ezen dllapot fennalldsa idején
a minimdlbér egy harmaddnak szdz forintra kerekitett Gsszegével lehet csOkkenteni az
add6alapot €s ennek a 15%-a a havi adékedvezmény. (2021-t6]) Személyi addalapkedvezmény
jar az adobol azoknak, akik rokkantsdgi jaradékban, illetve fogyatékossdgi tdmogatdsban
részesiilnek €s azoknak, akik olyan betegségben szenvednek, amely sulyos fogyatékossagnak
szamit..

Fogyatékossagi tamogatas

A silyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel
jaré pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy — a silyosan fogyat€kos személy jovedelmétol
fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a silyosan fogyatékos dllapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsekléséhez.

Fogyatékossagi tdmogatasra jogosult az a 18. életévét betdltott silyosan fogyatékos személy,
akinek
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* ldtasi-, hallasi-, értelmi-, mozgdsszervi fogyatékossagit, személyiség egészét érintd
fejlodésének Aathaté zavardt, kromoszéma rendellenességét, illetve halmozott
fogyatékossdgat megallapitottak, és

» dllapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba

* 6néllo életvitelre nem képes vagy masok allandé segitségére szorul.

A Fogyatékossagi tdmogatds nem dllapithatd meg, ha a 18 éven feliili személy vagy ra
tekintettel mas személy magasabb 6sszegi csaladi pétlékban részesiil.

Osszegét a tarsadalombiztositdsi nyugelldtasrél sz6ld torvénynek a nyugelldtdsok évenkénti
rendszeres emelésére vonatkozd szabdlyai szerint, azzal megegyez6 mértékben emelni kell, az
djonnan megallapitasra kertilo fogyatékossdgi tdmogatdst pedig ugyanilyen emelt 6sszegben
kell megallapitani. 2018. 01.01-t6] az emelés mérteke 0,8%-os.

A fogyatékossdgi tdmogatds a kozforgalmui személyszillitdsi utazdsi kedvezményekrdl sz616
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet alapjin utazdsi kedvezményre jogosit. A folydsité szerv
utazdsi kedvezményre jogosité hatdsdgi igazolvanyt éllit ki annak a személynek a részére, aki
fogyatékossdgi tdimogatasban részesiil. Amennyiben a kedvezményre jogosulttal kiséro személy
utazik, akkor 6 is jogosult az utazdsi kedvezményre. A kisérd csak akkor veheti igénybe az
utazdsi kedvezményt, ha azzal a személlyel utazik egyiitt, akinek a nevére a hatdsagi
igazolvdny szdl.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetisége, egyiittmiikodése;
Rehabilitacids ellatasok:

e Rokkantsdgi Elldtds
Rokkantsagi elldtdsra jogosult az a kérelem benyijtdsakor 15. életévét betoltott személy, akinek

az egészségi allapota a rehabiliticiés hatésdg komplex mindsitése alapjan 60 szdzalékos vagy
kisebb mértékii, és aki a kérelem benytjtisit megel6z6 S éven beliil legaldbb 1095 napon it,
vagy 10 éven beliil legaldbb 2555 napon 4t vagy 15 éven beliil legaldbb 3650 napon At
biztositott volt; keres6tevékenységet nem végez €s rendszeres pénzelldtidsban nem részesiil.

A rokkantsdgi ellatds Osszegét a kérelem benydjtidsdnak napjat kdzvetleniil megel6z6 naptari
évben (referencia-id6szak) elért, pénzbeli egészségbiztositasi jarulék alapjit képezd jovedelem
napi dtlagdnak 30-szorosa alapjdn dllapitjak meg.

A kérelmet a jarasi hivatal honlapjan kozzétett adatlapon, vagy elektronikus (rlapon lehet
benydjtani a laké, vagy tartézkoddsi hely szerint illetékes megyei kormdnyhivatal
megyeszékhely szerint illet€kes jardsi hivataldndl

e Rokkantsagi jaradék

Az a személy jogosult, akinek az egészségkarosodadsa 25. €letéve betdltése elott keletkezett, az
egészségkdrosoddsa legaldbb 70%-os mértékii, €s nyugelldtdsban (6regségi nyugdij, dzvegyi
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nyugdij, drvaelldtds, baleseti nyugelldtdsban vagy megviltozott munkaképességii személyek
ellitasdban) nem részesiil.

A rokkantsagi jaradékot az igényldé kérelme alapjan a lakdhely szerint illetékes dltaldnos
hatdskorti nyugdij-megéllapité szerv allapitja meg €s a nyugdijfolydsité szerv folydsitja.
Legkordbban annak a hénapnak az els6 napjatdl lehet megéllapitani, amelyben az igénylo a 18.
életévét betoltotte.

A rokkantsiagi jdradék havi Osszege a nyugdijszerii szocidlis elldtdsok emeléserdl szolo
jogszabdlyban rogzitettek szerint évente emelkedik.

e Rehabilitacids ellitas

Megviltozott munkaképességli személynek mindsiil az, akinek az egészségi dllapota a
rehabilitdciés hatésdg komplex mindsitése alapjan 60 %-os, vagy kisebb mértéki.
A megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaira jogosult az a kérelem benyujtdsakor 15.
életévét betoltott személy, akinek az egészségi dllapota a rehabiliticidés hatdsdg komplex
mindsitése alapjan 60 szdzalékos, vagy kisebb mértéki, €s aki a kérelem benyujtasat megel6z6
5 éven beliil legaldbb 1095 napon 4t, 10 éven beliil legaldbb 2555 napon 4t vagy 15 éven beliil
legaldbb 3650 napon dt biztositott volt. Tovabbi feltétel, hogy keresétevékenységet nem végez
és rendszeres pénzelldtdsban nem részesiil, tovdbbd aki rehabilitilhatd, és akinek
foglalkoztathatdsdga rehabilitdcidval helyredllithatd, €s egészségi dllapota 51-60 % kozotti,
vagy aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel €s egészségi dllapota 31-50 % kozotti.

A kérelmet a jarasi hivatal honlapjdn kozzétett adatlapon, vagy elektronikus {irlapon lehet
benyijtani a laké vagy tartézkodasi hely szerint illetékes megyei kormdanyhivatal
megyeszékhely szerint illetékes jarasi hivatalanal

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek
akadalymentesitettsége;
A kordbbi jogi szabdlyozds alapjdn a kozépiiletek akaddlymentesitése a vdrosban tobb évre
szO16 iitemterv alapjdn, a koltségvetési forrdsok fliggvényében folyamatosan valésul meg.
Ennek sordn a véros kozintézményeibe — évoddak, iskoldk, rendeldintézet, miivelodési hiz,
vérosi konyvtar - valé akadalymentes bejutds megvaldsitdsra keriilt, 4ltaldban akaddlymentes
rdmpa kialakitasdval.

A TOP-3.2.1-25-JN1-2016-00089 szdmi pélydzat keretében valdsult meg a Varoshiza
épiiletének  energetikai  korszerlisit€ése, melynek sordn az épiilet projektardnyos
akaddlymentesitésre is megtortént, - mozgdsukban korldtozott €s idés emberek szdmdra - rimpa
segitségével. A ferdepalyds személyemelé berendezés ,1épcsolift” Onkormdnyzati sajét
forrdsbol  keriilt megvaldsitasra. Az Onkormdnyzat tulajdondba 1évé kozépiiletek
akaddlymentesitésében az elmilt években igen jelentds elorelépés tortént, kdszonhetden a
sikeresen megvaldsitott eurdpai uniés tdmogatdsi projekteknek, ahol az akadédlymentesités
biztositdsa kotelezd eldirds volt. Ennek eredményeként elmondhatd, hogy a kozépiiletek
mindegyike akadilymentesen megkozelithetd. Mozgéaskorlatozott parkoléhelyek rendelkezésre
allnak.

Telepiilésiinkon a kozteriiletek akaddlymentesitése részben megoldott.

A kozosségi kozlekedés teljes korlien akaddlymentesitett a vdrosban. A helyi jrat esetében
alacsonypadlés autébusz kozlekedik. A mar megvaldsult kozosségi kozlekedésfejlesztési
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projekt keretében az autébusz pdlyaudvar, valamint a vasitdllomds €s kornyezetének
akaddlymentesitése is megtortént.

c¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacids és
kommunikaciés akadilymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége;
A kulturdlis rendezvények, kidllitasok, mizeumi programok nagy része ingyenes €s
akaddlymenteskikapcsolddasi lehetdséget biztosit a fogyatékos személyek szamadra.
Akadéalymentes bejutds biztositott Sportcsarnokunk rendezvényeire.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A munkahelyek akaddlymentesitettsége az elmilt évek szabdlyozdsianak koszonhetoen
javarészt megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Mint emlitettiik, a kozosségi kozlekedés akaddlymentesitettsége megoldott varosunkban. A
parkolékban a mozgéaskorlatozott parkoldk biztositottak, amik szdma folyamatosan boviil. A
jardak, parkok, kozteriiletek esetében elmaradds tapasztalhat, ezt az elkdvetkezendd
idoszakban pdlydzati forrasok igénybevételével prébaljuk fejleszteni, orvosolni.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
(pl. specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élé személyek nappali
intézménye, stb.);

Telepiilésiinkon a fogyatékkal €l6k szdmdra szolgaltatdsokat — mely jellemzéen
informdacidényujtds — a Mozgaskorlitozottak Tiszazugi egyesiilete nyujt.
Fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye telepiilésiinkon nem miikodik.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).
Mis célcsoportokhoz hasonléan a fogyatékos személyek is igénybe vehetik az 6nkormanyzat
altal nydjtott pénzbeli és természetbeni elldtdsokat, rendkiviili telepiilési tdimogatasokat.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kkielégitését célzé programok a telepiilésen
A fogyatékossdggal élok sajitos igényeinek kielégitését célzé programokat telepiilésiinkon

leginkdbb a Mozgdaskorlatozottak Tiszazugi Egyesiilete szervez.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az el6z6 pontokban részletesen kifejtésre keriiltek a célcsoportot érintd legfontosabb
tdrsadalmi problémak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kevés a foglalkoztatasi lehetdség Bedolgoz6i munka felkutatdsa, segitése
Program és tevékenység hidnya a felndtt Felno6tt fogyatékosok nappali elldtdsdnak
fogyatékosok korében. segitése.
A fogyatékkal €élok tdrsadalmi Erzékenyitd, programok megszervezésének
integracidjanak csekély megléte. timogatdsa, versenyek, vetélkedo €s sport
rendezvények
Fogyatékkal élok besziikiilt élettere, Informacid kozvetitésében €és
lehetosége személyszdllitdsban, akaddlymentesitésben
valé segitségnyijtas.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot elliaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama
stb.)

A telepiilésiinkon jellemzo a szolgéltatasokra, hogy egymadsra €piilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgdltatdsok biztositdsat a helyi elldtérendszeren beliili koordindcid,
egyiittmiikodés biztositja. Az Snkormdnyzat pdlydzatok, programok megvaldsitdsa kapcsdn
partnerségi, egyiittmikoddési megéllapoddsokat kot int€ézményeivel, civilszervezeteivel, térségi
telepiilésekkel.

Az  Onkormdnyzatnak é€s intézményeinek, a vdrosban mi{koddé vallalkozéknak,
véllalkozasoknak, a civil szervezeteknek, az egyhdzak képviselOinek, a varos lakossdganak —
kicsiknek és nagyoknak, id6seknek é€s fiataloknak — kozos érdeke és feleldssége, hogy
Kunszentmarton a jovoben is még inkabb €lhetd €s szerethetd varossad valjon.

Ennek érdekében nagyon sokan és nagyon szivesen vesznek részt a kijelolt feladatokban.
Fontos, hogy a jovoben is minél tobben aktiv tevékenységet folytassanak €s ezzel mintét
mutatva a kozdsség tobbi tagjanak.

A viéros lakossdga nagy szdmban vesz részt a kiilonbozd rendezvényeken, programokon,
melyek lebonyolitdsdhoz a civil szervezetek tdmogatdst igényelhetnek az onkormdnyzattél, és
ez forditva is miikodik.

Kunszentmartonban Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, — melyek miikodését az
onkorményzat biztositja.
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Viérosunkban szdmos,— egészségiigyi, €rdekképviseleti, kulturilis, kozbiztonsagi, oktatdsi,
sport, szocidlis — szervezet megtaldlhaté. Az aldbbiakban a birésdg dltal nyilvantartasba vett
civil szervezetek felsoroldsa taldlhatd, azonban ezek koziil tobb mar nem miikodo szervezet.

Andante Miivészeti Kozhaszni Alapitviny

Civil Szervezetek Szovetsége

Csengedi Viz €s Kornyezetbaritok Alapitvanya

-EB” AZ EBEKERT ALLATVEDO EGYESULET

Egyiitt a Gyermekekért Alapitvany

FICSAK Kunszentmarton Alapitviny

Harangzugi Horgasz és Turisztikai Horgédszegyesiilet

Koros Gold Didk Sport Egyesiilet - megsziint

Koros Vadésztirsasdg— rendszeresen részt vesz varosi rendezvényeken, virosnapon
,,Kotton Vezér” Honismereti, Hagyomanyorzo €s Varosvédo Egyesiilet
KOZ-EP-PONT Kozosségfejlesztd Egyesiilet

Kunszenti Szépkoruakért Alapitvany

Kunszentmarton Didksport Egyesiilet

Kunszentmadrton €s Vidéke Ipartestiilet

Kunszentmarton Kézilabda Sport Klub

Kunszentmdrton Koros GYM Testépito Egyesiilet — onkormdanyzat egészséges életmédot
tdmogatd palydzataiban részt vesz

Kunszentmartonért Egyesiilet

Kunszentmdrtoni Koros Horgdszegyesiilet — rendszeresen részt vesz varosi rendezvényeken,
varosnapon

Kunszentmarton Kultirdjaért Alapitvany

Kunszentmartoni Fiivézenekari Kozhasznd Alapitvany

KUNSZENTMARTONI GAZDAKOR

Kunszentmartoni Mazsorett €s Modern Tanccsoport

Kunszentmadrtoni Torna Egylet

Kunszentmartoni Vizi Szabadidés Egyesiilet

Mozgéskorlatozottak Tiszazugi Egyesiilete

Munkanélkiiliek és Csalddsegitok Szocialis, Kulturdlis Alapitvanya

SAS-Fitness Sportegyesiilet

"Szent Marton Alapitvany"

Szent Marton Média Egyesiilet

SZENT MARTON LOVAS EGYESULET - rendszeresen részt vesz véirosi rendezvényeken,
varosnapon

Szent Marton Tarsulat

TAMINA Lovas- és Sport Egyesiilet

Tehetséggondozis Alapitvany

TISZAZUG Egészségiigyért Alapitvany

Tiszazugi Leader Egyesiilet

Tiszazugi Telepiilések Szovetsége
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Varosi Polgardér Egyesiilet Kunszentmarton - rendszeresen részt vesz varosi rendezvényeken,
varosnapon

Viarosvédo €s Szepito Egyesiilet

Veress Janos Jutalomdij Alapitvany

Villa Martini Kulturalis Ertékeket Megorzé Egyesiilet

Egyéb kozosségek:

Kimiivelt Emberfokért Alapitvany Koros Gati Futék
Binder Otté Olimpiai Barati Kor

Dalma Dance Klub Hungary Kft.

Epreskerti Kozosség

Vésartéri Kozosség

Kunszentmartoni Hagyomany6rz6 é€s Nyugdijas Egyesiilet
Teremijdszat (bardti tarsasig)

Orszagos:
Naps6lyom Baranta Egyesiilet
Keresztény Ertelmiségiek Szovetségének Kunszentmartoni Csoportja

Mindenképpen meg kell emliteniink a birésdgi bejegyzéssel nem rendelkezd lakossagi
onszervezOdéseket, hiszen a telepiilés kozosségi életében jelents szerepet toltenek be.
Képviseltetik magukat varosi rendezvényeken, illetve mara mar hagyomdannya valo, rendszeres,
sajat programokat is szerveznek. Pl. az Epreskerti kozosség minden évben megrendezi
hagyoményos kakasf6zd versenyét, a Jaszapdti utcai Jészomszédok Kozdssége a Visdrtéren
évente kétszer szervezi meg vdrosi szintli kozkedvelt rendezvényeiket a Lecs6f6zd €s a
Tarhonyaf6z6 versenyt.

Telepiilésiink életében mindenképpen kiemelendd a Kunszentmartoni Vérosi Polgéaror
Egyesiilet munkdja. Az egyesiilet célkitlizése a kezdetektél fogva az volt, hogy
Kunszentmdrton kozigazgatasi teriiletének vonatkozdsdban a kozrend, a kozbiztonsig
feltételeinek javitdsdhoz hozzdjaruljon. Ennek fényében a kunszentmdrtoni polgarorok
feladataikat sikeresen teljesitik a rendérséggel, az dnkormdnyzattal, a katasztréfavédelemmel,
az intézményekkel, a civil szervezetekkel €s nem utolsé sorban a lakossdggal egyiittmiikddve.
Tevékenységeiket lelkiismeretesen, szabad idejiiket sem kimélve végzik. A lakossdg felé vald
szolgdlatuk példaértékii, hiszen 6t €ve 24 6rds telefonos ligyeleti intézkedo szolgélatot latnak el.
A tagok Onzetlen tdrsadalmi munkdjidnak koszonhet6en az egyesiileti dtlag szolgélati 6ra eléri
az otezret, mely a hisz éves idOtartamra kivetitve szdzezres nagysdgrendet mutat. Az egyesiileti
tagok vdros életében végzett munkdja példaértékii €s kovetendo.
Onillé szolgdlataik:

jarérozési és figyeld szolgdlat

rendezvények biztositdsa

Orzési feladatok

piaci napokon val6 szolgalat.

24 ¢6rés ligyeleti szolgdlat

a figyeld jarér szolgdlatainkat gyalogosan, illetdleg gépkocsival végzik.
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a kungyalui vdrosrészben a helyi csoport naponta kiilénb6z6 idokdzonként jaréroznek.
a SZEM mozgalom keretén beliil 55 hiazon van elhelyezve tabla.
a lovas polgarérok rendszeresen teljesitenek szolgélatot.
Renddrséggel egyiittes szolgdlataik:
a rendOrséggel kdzos jarOrozés

A miikodésiikhoz sziikséges anyagiakhoz hozzéjérul:
onkormdnyzat
az OPSZ altal biztositott minisztériumi palydzatokon nyert penzek
tagdijak
egyéni timogatdsok

b) helyi onkormainyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatisa

A Kunszentmarton Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal a partnerség a 2019. januar 31-
én alairt egylittmiikodési megdllapodasban realizalédik:

A Kunszentmartoni Ko6zos Onkormdnyzati Hivatal téritésmentesen ellitja a Nemzetiségi
Onkorményzat miikodésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, ehhez (a testiileti,
tisztségviseldi, képviseléi feladatok elldtdsdhoz) biztositja sziikséges targyi €s személyi
feltételeket. Ezen feliil a Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak minden évbe nyijt mitkodési
célil timogatast.

Az Onkormaényzat az aldbbi civil szervezetek részére évek 6ta anyagi timogatdst nydjt:
- Kunszentmdrtoni Torna Egylet
- Kunszentmdrtoni Kézilabda Sport Klub
- Kunszentmartoni Alapfokd Miivészeti Iskola
- Vdrosi Polgarér Egyesiilet Kunszentmarton
- Kunszentmdrton Viros Roma Nemzetiségi Onkorményzatnak is nydjtunk mitkddésre
tdmogatast.

Az Onkormdnyzat palyazati felhivds dtjdn tdmogatja a Kunszentmartonban miik6d6, birésig
ltal nyilvdntartdsba vett civil szervezeteket, amelyek az dltaluk szervezett, — barki altal
litogathat6 — rendezvényilk megtartisihoz kérnek tdmogatdst. 2019. évben a palydzaton
felosztdsra keriil6 keretosszeg 600.000 Ft volt. Azdta kérelemre az aktudlis igényeket
figyelembe véve kapnak tdmogatdst a civil szervezetek.

Az egyhézak aktivan kapcsolédnak be a védros életébe. A Romai Katolikus Egyhaz KESZ
kunszentmartoni csoportja irodalmi, torténelmi, foldrajzi illetve egyhdzi témdju el6addsokat
szervez havi rendszerességgel a plébdnian és a Szent Marton Latogatékdzpontban, valamint az
Elszdrmazottak Taldlkozéjdnak f6 szervezdi. Eseményeiket a Szent Marton Enekkar egyhazi
énekei teszik hangulatosabbd, emelkedettebbé.
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¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkoézast segité kozos programok bemutatasa

Az Onkormanyzat a varos érdekeit szem eldtt tartva tobb teriileten is egyiittmitkddik a térség
telepiiléseivel. Els6sorban szocidlis teriileten erds az egyiittmiikodés, de a kultdra teriiletén is
partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

Az dnkormanyzat tobb, az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd palydzatokat konzorciumban
valésitott meg jardsi telepiilésekkel a kordbbi években, melyek mar az el6z6ekben bemutatdsra
keriiltek. Ezek a kdvetkezok:

o A helyi identitas és kohézid erdsitése a Kunszentmartoni jarasban
o ,,Human szolgailtatasok fejlesztése a Kunszentmartoni Jarasban”

E pontban emlithetjik még meg a szintén konzorciumban — bdr nem a jardshoz tartozé
telepiilésekkel - megvalésult palydzatokat melyek az esélyegyenldségi célcsoportokat érintik:

e Foglalkoztatasi paktum megvaldsitasa a Kunszentmartoni Jarasban
Kunszentmdarton Véros Onkormanyzata és a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal
konzorcium keretében valésitotta meg a helyi paktum létrehozasara irdnyuld projektjét. A
konzorcium célul tlizte ki a térségben az emberi er6forrdsok fejlesztését, a foglalkoztatas
Osztonzését €s a tarsadalmi egylittmiikodések tdmogatdsat, a Kunszentmadrtoni jardsban helyi
foglalkoztatdsi egyiittmiikodések létrehozasat, illetve foglalkoztatdsi és képzési programok
megvaldsitdsdt, a helyi munkaer6 mindségének €s foglalkoztathatésdgdnak javitdsit, a
gazdasag fellenditését, a foglalkoztatdsi szint ndvelését, a lakossadg életszinvonaldnak novelését
a jaras fejlodési potencidljanak er6sitése érdekében.

e Nok munkapiaci reintegracigja Tiszazugban
A Kunszentmadrtoni Ko6z0s Onkorményzati Hivataldnak kezdeményezésére létrejott ,,NOK
MUNKAPIACI REINTEGRACIOJA TISZAZUGBAN” cimii projekt egy olyan térségi
munkaeré-piaci  dllapot  kialakitdsdra irdnyult, amely a helyi megolddsokra é&s
egyiittmiikodésekre alapozva megkonnyiti az atipikus munkavdllaldst €s a munkaerd-piaci
szempontbdl hitranyos helyzet{i n6knek a munkaer6-piacra valé kdnnyebb visszatérését.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat programjaik szervezése €s hagyomanydpolds mellett
érdekképviseletet is ellat, képviseli a nemzetiségiik érdekeit, torekszik az esélyegyenloség
megtartdsira. Tobbnyire pdlydzati forrdsb6l valdsitja meg a Kunszentmdrton és Térsége
Hagyomdny0rzo6 Roma Napot.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A viarosban miikodo civil szervezetek tobbsége az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan az
esélyegyenloség elérésére torekszik. A szervezetek alapszabadlyukban meghatdrozott médon
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képviselik tagsdgukat, tdrsadalmi pdrbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjik
lehetéségiikh6z mérten a lat6koriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenlaségi feladatok ellatiasaban.

Az Onkormdnyzat szdmdra fontos a helyi villalkozdsok szerepvillaldsa, a vdros érdekeit
figyelembe vevé intézkedéseik megtétele. Torekednek a j6 partneri kapcsolat kialakitdsira,
mely eredményeként kozos akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenlOség
megteremtéséért. A villalkozdsok tdmogatéként jelen vannak a vdros rendezvényein,
kezdeményezések mell€ dllnak €s anyagilag is timogatjdk azokat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasinak eszkozei és eljarasai a
helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

Az esélyegyenl6ségi program elokészitésének folyamataban nagy hangsily helyez6dott a minél
szélesebb korli adatgyiijtés megszervezésére.

A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informdciék gyljtését a Miszaki,
Pélydzatkezeld Osztdly, illetve a Szervezési, Igazgatdsi és Humadnpolitikai Osztaly szervezte. E
tevékenységbe bekapcsolédtak a Kunszentmdrtoni Kozos Onkorményzati Hivatal tobbi
osztilya, az egészségiigyi alapszolgdltatdsban résztvevok, a szocidlis szolgaltatdsokat nyujto
intézmény, a k6zmtivel6dést szervezd intézmény, kdznevelési intézmények.

Az elokészitésben egyiittmiikodd partnerek bevondsdnak médszere az online, illetve telefonos
kapcsolattartdsra €épiilt, az egyes esélyegyenloségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltdrdsdra, majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgilé eszkozok bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Férumot.

Kunszentmirton Viros Onkormanyzatinak Esélyegyenléségi Programja a Kunszentmdrtoni
Koz6s Onkormdnyzati Hivatalban iigyfélfogaddsi id6ben bdrmikor a lakosok rendelkezésére
all, valamint az énkormdnyzat honlapjin kozzétételre keriil, igy a vdros teljes lakossdganak
hozzaférése biztositottd vilik a tervezett esélyegyenléség folyamatok, tevékenységek
megismerésére és a megvaldsitds folyamatos ellenérzésére.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetoségek
meghatdrozasa
rovid cimmel

Addssagcsapda-pénzgazdalkodasi Eletviteli  tanicsadds,  oOnelltds
hidnyok, sok esetben nem biztositott a | elsajatitasa
megélhetés, a ruhdzkodds, az alapvetd
élelmiszer a mélyszegénységben élok
szdmadra
Romék Magas a témog/atésok}ban részesiild, | Kazfoglalkoztatdsban résztvevok
és/vagy munkaképes kordak szdma szémz’u}ak novelése, munkahelyek
mélyszegény- teremtése
ségben €16k
Alacsony iskolai végzettségliek magas | Helyben olyan munkahelyek

ardnya, az alacsony iskolai
végzettségliek szdmdra kevés esély a
munkavallaldsra. Gyakori kozottikk a
feketén, esetleg napi bejelentéssel

torténd alkalmazas

létrehozdsa, tdmogatdsa, betelepitése,
ahol az alacsony képzettségliek is
hasznos munkdt végeznek

Gyermekek

Gyermekeik kozott sok a devidns
magatartdsu iskoldban tuil koros,
alacsony iskolai teljesitményt nyujtd
gyermek

A szegénységben felndvekvo
generdciok gondolkoddsmoédjanak
problémai

Gyermekek feliigyelet alatti
elhelyezése nem megoldott a nyéri

Kiemelt gyerekek felzarkéztatdsa,
egyéni fejlesztése

Az érintett gyermekek esetében a
szlilok nevelési ismereteinek €s
kulturalis gyakorlatainak fejlesztése,
amelyek sziikségesek a gyerek iskolai
sikerességéhez €s amelyekkel a
végzettségre vonatkozé ambiciok
elérhetok

Sziinid6 hasznos eltoltésének
megszervezése (tdboroztatas, szinhaz,
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sziinetben

A Csalad és Gyermekjo6léti Szolgalat
és Kozpont dolgozdi jelenleg is
talterheltek

A gazdasagi véalsdg hatdsdra mélyiild
gyermekszegénység novekvo mértéke

koncert latogatds)

Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgilat 1étszdmbovités

Alapitvanyok (pl. FICSAK), karitativ
és civil szervezetek munkdjdnak
Osztonzése, segitése

A nék munkalehetdségének hidnya a
gyermek mellett

A gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket nevel6 csaladok
esetén a szegénység kockdzata

Otthoni foglalkoztatdsok
feltérképezése

Szocidlis gyermekjoléti
szolgdltatasok, ellatdsok sordn célzott
timogatasok korének kialakitdsa

Do magasabb
Gyermekével otthon marad6 anydndl | Szabadidds programok szervezése,
maganyérzet kialakuldsa, mely csaladi | bovitése
konfliktusokhoz is vezethet
A hézi segitségnyujtdsban részesiilo Lehet6ségek felkutatdsa, esetleges
idOseknek a hétvégi elldtdsa nem egyiittmlkodés egyhdzzal, civil
megoldott szervezetekkel
Nagy a veszélye a telepiilésen az | K6zépiskoldsok onkéntes ordinak egy
idosek elszigetelodésének, | része az idoseknek nyujtott
maganyosak, gyermekeik tdvol élnek, | segitséggel kivalthatd lenne.
Idések Nappali Elldtdsa esetében a | Az intézményben szinesiteni kellene a
szolgdltatds nincs kihaszndlva, holott | foglalkozédsokat (esetleg nyugdijas
a célcsoport lakossdgon beliili ardnya | egészségiigyi, illetve szocidlis téren
R alapjdn a szocidlis alapszolgaltatdsok | képzettek, onkéntesek, dltaldnos- €s

korében a nappali elldtdsra, mint
személyes gondoskodds keretében
torténd ellatdsi formara mindenképpen
sziikség van a telepiilésiinkon.

Id6sek Bentlakasos Otthona esetében
hosszu a vardlista

Jelzorendszeres hazi segitségnyjtas
hidny

kozépiskolai tanul6k bevondsaval,
kozremikodésével)

Férohelybovités lehetoségenek
kidolgozdsa, pélydzati forras
felkutatisa

Jelzdrendszeres hézi segitségnyuijtas
feltételeinek kidolgozasa, majd
megvaldsitdsa
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Fogyatékkal
€lok

Kevés a foglalkoztatdsi lehetdség

Program és tevékenység hidnya a
felnott fogyatékosok kodrében

A fogyatékkal €l6k tarsadalmi

integracidjdnak csekély megléte

Fogyatékkal €16k besziikiilt €lettere,
lehetdsége

Bedolgozéi munka felkutatdsa,
segitése

Felnott fogyatékosok nappali
ellatdsdnak segitése

Erzékenyit6 programok
megszervezésének timogatasa,
versenyek, vetélkedd — és sport
rendezvények

Informécid kozvetitésében €s
személyszallitasban,
akaddlymentesitésben vald
segitségnyujtas
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A beavatkozdsok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Maradj talpon” Eletviteli tanicsadds, A AT 2
e J p = Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
Onellatds elsajdtitdsa i 2 -
helyi civil szervezetek, Onkormanyzat
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Vissza a munka vilagaba” Lt s 3
: 4, ) 8 ; .. | Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdly,
Romak Kozfoglalkoztatasban résztvevok | 7 N T
N = Lo Onkorményzat, Roma Nemzetis€gi
és/vagy szamanak  noOvelése, munkahelyek | >
A A . ] | Onkormanyzat
mélyszegény- | teremtése, foglalkoztatisba  torténd

ségben €16k

bevonds elosegitése,

,,Alacsonyan is szamitasz”

Helyben olyan munkahelyek
létrehozdsa, tdmogatdsa, betelepitése,
ahol az alacsony képzettségiiek is
hasznos munkét végeznek

Onkorményzat

Gyermekek

»Egyszeriien nem megy”
Kiemelt gyerekek felzarkdztatasa,
egyéni fejlesztése

,, Egyiitt konnyebben megy”’
A gyermekek  szocializdcidjdnak
elésegitése a sziilok bevondsival

»Szabadon, de hasznosan”

Sziinid6 hasznos eltoltésének
megszervezése (tdboroztatds, szinhdz,
koncert latogatas)

,»TObben tobbet tehetiink”
Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgdlat 1€tszdmbdvités

Alapitvdnyok, karitativ és  civil
szervezetek munkdjdnak Osztdnzése,

Onkormaényzat, egyhdz, civil szervezetek,
altaldnos iskola

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
helyi civil szervezetek

oktatdsi-nevelési intézmények

Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Kunszentmirtoni Altalanos Miivelddési
Kozpont, Altalanos Iskola, Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat.

Onkormanyzat, Csalddsegité €s
Gyermekjoéléti Szolgdlat
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tdmogatésa

»oikeres anyak’”’

Onkormdnyzat, Csaladsegitd és

Otthoni foglalkoztatdsok | Gyermekjoléti Szolgilat, civil szervezetek
feltérképezése
Szocidlis gyermekjoléti szolgéltatdsok, | Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat,
ellatdsok sordn célzott tdmogatdsok | civil szervezetek, védonok,
Nok korének kialakitdsa Kunszentmartoni Altaldnos Miivelédési
Ko6zpont
Szabadidés  programok  szervezése, Onkormanyzat, Csalddsegit6 és
bovitése,  zoldteriiletek,  kozparkok | Gyermekjoléti Szolgalat
felyjitdsa, bovitése
,»,Otthon biztonsagban”
A hizi segitségnyiijtasban részesiild | Onkorményzat, Szocialis Ell4tasi Kozpont,
idosek hétvégi ellatdsanak megolddsa civil szervezetek, egyhaz
Kozépiskoldsok ©nkéntes 6rdinak az | Onkormanyzat, kozépiskola
idéseknek nydjtott segitséggel torténd
kivaltasa
Jelz6rendszeres hdzi segitségnyujtds | Onkormadnyzat, Szocialis Elldtdsi Kozpont
megvaldsitasa
»Szines hétkoznapok” Onkormanyzat, Kunszentmértoni
Idosek elszigetel6dése, program | Altaldnos Miivel6dési Kozpont, Szocidlis
Id6sek szervezése résziikre Ellatdsi Kézpont, egyhaz, civil szervezetek
Az idosek nappali elldtdsa est€ben
szinesiteni kellene a foglalkozdsokat
(esetleg nyugdijas egészségiigyi, illetve
szocidlis téren képzettek, Onkéntesek,
altalanos- €s kozépiskolai tanulék
bevondasaval, kbozremiikodésével)
,,» Masodik otthon”
Ryt sz dosek bentiakasos Onkormadnyzat, Szocidlis Elldtdsi Kozpont
otthondban
»,Masképpen is hasznosan” Onkormanyzat, Szocidlis Elldtasi K6zpont,
i Bedolgoz46i munka felkutatésa, segitése | civil szervezetek, Mozgdskorlatozottak
l’zlciiyatekk al Tiszazugi Egyesiilete
élo

»Fogadjuk el, fogadjuk be”

Onkorményzat, Szocidlis Ell4tasi
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Felnott fogyatékosok
ellatasdnak segitése

nappali

»Mindenki masképp egyforma”

Erzékenyitd programok
megszervezésének tdmogatdsa,
versenyek, vetélkedd - és sport
rendezvények

,»,INe maradj le”

Informacid kozvetitésben és
személyszdllitasban,
akadédlymentesitésben valé

segits€gnyujtas

Ko6zpont, Mozgéskorlatozottak Tiszazugi
Egyesiilete

Onkormaényzat, Szocidlis Ellatési
Ko6zpont, Mozgéskorlatozottak Tiszazugi
Egyesiilete

Onkormanyzat, Szociélis Ell4tési
Ko6zpont, Mozgaskorlatozottak Tiszazugi
Egyesiilete
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivdnunk €lni, ahol minden esélyegyenldségi célcsoport egyenld esélyt
hozzéférése biztositott a telepiilésen meglévé minden szolgaltatdshoz. El kivanjuk érni, hogy
aktiv részvétellel a helyi tdrsadalom minden tagja részt tudjon venni a dontés-elokészito
folyamatokban €s azok megvalGsitdsdban.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok szdmdra a mélto élethez vald koriilmények
megteremtddjenek. A mélyszegénység elleni kiizdelmet elsOsorban a munkavillalas
erdsitésével és megfeleld szocidlis védohalé egyiittes alkalmazasdval kivdnjuk megteremteni.
Az elsddleges cél tehdt a célcsoporttal kapcsolatban, hogy képessé tegyiik tagjait a
munkavdllaléként torténé megjelenésre.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megsegitését, hiszen a generdcidkon étiveld szegénység a
kedvezétlen helyzetet konzervdlja, igy azok késobbi kezelésére még kevesebb esély van. A
gyerekek szamdra biztositani kell a gyermeki jogokat és minden eszkozzel el6 kell segiteni,
hogy ne szenvedjenek hidnyt a mindennapokban.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek esetében arra, hogy megbecsiilt tagjai maradjanak a helyi
kozosségnek. Ertéknek tartjuk a felhalmozédott tuddst, igy annak visszacsatoldsa a kozosség
életében elengedhetetlen. Emellett sziikséges minden rendelkezésre 4116 eszkdzzel biztositani a
mélt6 dregkor kereteit.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a jelentkezd kiilonbségek csokkenjenek, s
lehet6ség szerint eltlinjenek. Legfontosabb feladatnak a gyermekvdlilalds utdni munkaerd-piaci
reintegraciét tartjuk. Ezen tdlmenden biztositani kivanjuk, hogy az egyenlé munkdért egyenld
bér elve érvényesiiljon a foglalkoztatds sordn.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él0k helyzetére. Biztositani kell a teljes
akaddlymentesitést a telepiilésen. Emellett el6 kell segiteni, hogy kiilon programok mentén a
foglalkoztatds emelkedjen, hogy a fogyatékkal €l0k szdmdra is redlis lehetdség legyen az
Onellatas.

Az egyes esélyegyenlOségi célcsoportokkal kapcsolatos beavatkozdsokon tilmenden sziikséges
a helyi tdrsadalom szemléletformdldsa. Fontos, hogy mindenki szimdra egyértelmit legyen,
hogy az esetleges kiilonbozoséget, a tdrsadalmi statuszbdl adddé kedvezotlen helyzetet az
emberek nem vdlasztjdk, hanem a véletlenszerlien is alakulhat. Ezért sziikséges a mésik ember
és a massdg megismerése €s elfogaddsa.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romaik és/vagy mélyszegénységben élok

Intézkedés cime: »Maradj talpon”

Feltart probléma Adossdgesapda-pénzgazdalkodasi  hidnyok, sok esetben nem
(kiinduld biztositott a megélhetés, a ruhazkodis, az alapveté élelmiszer a
értékekkel) mélyszegénységben élok szamara

Célok -

bragiyl e rovidtava cél: felmérés a célcsoportokban,
Altalanos

megfogalmazis és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

o kozéptavi cél: felvenni a kapcsolatokat olyan szervezetekkel, akik
segitséget nyujthatnak az Onfoglalkoztatisban a megélhetésre
vonatkozéan (kertmiiveléshez sziikséges vetOdmagok, kis allatok

= - adomanyozasa)

idéegységekre . y N e, (Rl bl
. e hosszd tdvd cél: megélhetés biztositisa

bontasban

Tevékenységek

i intézkedésbe bevonni kivant személyek felkutatédsa
(a beavatkozds

tartalma) pontokba
szedve

* bevonasa

informécidk atadasa, gyakorlati Gtmutatds

Erintett célcsoport, Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgilat, helyi civil

Résztvevok és - e
szervezetek, Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

felel6s
Partnerek Kunszentmartoni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Hatarido(k) * rovid tavia cél: 2025. december 31.
pontokba szedve * kozép- €s hosszu tavi cél: 2028. december 31.
Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentéltsdga,

e Csokken a megélhetési problémakkal kiiszkddo lakosok szdma.
orrasa ) ) ) N
(t6vid, kbzép & Dokumentdlds: Egyiittmiikodési megallapoddsok szdma.
rovid, kozép €s Py : 3 Al e TRk

B fenntarthatésdga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

hossziitivon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockézatok Nem taldlunk megfelel6 karitativ szervezetet, mindkét fél passzivitdsa
€s csokkentésiik csokkentésének eszkoze: megfeleldé kommunikdcié és az emberi
eszkozei kapcsolatok igénybe vétele
S"zuks’eges humdn, palyazati forrds
eréforrdsok
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Intézkedés cime:

,» Vissza a munka vilagaba”

Feltart probléma

(kiindulé Magas a tamogatasokban részesiil6, munkaképes koriak szama
értékekkel)
Célok - Ko6zfoglalkoztatidsban résztvevok szdmdnak novelése, munkahelyek

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

teremtése
Civil szervezetek képzési programjairdl sz6lé tdjékoztatds bovitése,
elérhetdve tétele

hossza tava . rovidtavi cél: képzési programok feltérképezése
idéegységekre ) kozéptavii cél: a célcsoport foglakoztatdsba val6 bevondsa
bontisban o hosszu tavi cél: foglalkoztatdsuk ndvelése

Tevékenységek

(a beavatkozds ° Igények, képzések felmérése
tartalma) pontokba |e foglalkoztatdsba val6 bevonds
szedve

Résztvevok és o Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya

felel6s o Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek . Jarasi Hivatal Foglﬁa!‘koztatz’lsi Osztilya

o Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Hatarido(k)

pontokba szedve

2028. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozep €s

NO a foglalkoztatasba bevontak szdma

A szervezOknél dokumentalt levelezések, e-mailek, jelenléti vek.
Statisztikai mutatok javuldsa.

hosszutdvon), o ) ) L
. Fenntarthat6sdga folyamatos tevékenységgel biztosithato.
valamint
fenntarthatosiga
Kockazatok . . e e
o o érdektelenség a foglalkozdsok irdnt
és csokkentésiik . o . B o
. csOkkentésének eszkoze: megfelelé kommunikacio
eszkozei
Sziikséges y . 3
B . g Human er6forras
eroforrasok
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Intézkedés cime:

,,Alacsonyan is szamitasz”

Feltart probléma
(kiinduld
értékekkel)

Alacsony iskolai végzettségiieck magas aranya, az alacsony iskolai

végzettségiiek szamara kevés esély a munkavallalasra

Gyakori kozottiik a feketén, esetleg napi bejelentéssel torténé

alkalmazas
Célok -
Altaldnos 1 \5vid tavid cél: adatgylijtés az érintett csalddok munkanélkili
megfogalmazas €s helyzetérdl
rovid-, kozép- €s 2wt fmlt e, Oy - . ‘
= P ) kozép tavi cél: felzarkdztatdsi program kidolgozasa
hOSSZU tavu h ” rd o~ rl . . . k 'I e fb
iddegységekre ° osszll tavu cel: visszajuftatni a munka vilagaba
bontadsban
Tevékenységek y y 3 o . ”
b t}l,( g’ o sziikséglet alapu felzarkdztatdsi program kidolgozasa
a beavatkozis
J munkahelyek  felkutatdsa, betelepitésének kezdeményezése,
tartalma) pontokba 4 ldsok
argyaldso

szedve

Résztvevok és

Onkormanyzat, Szocidlis Elldtdsi Kézpont

felelos Jardsi Hivatal Foglalkoztatédsi Osztdlya
Onkorményzat, Szocidlis Ellatasi Kozpont
Partnerek Ay 3. )
Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya
s e Rovid tavi cél: 2024.12.31.
Hatarido(k)

pontokba szedve

o Kozép tava cél: 2026.12.31.
e Hosszu tava cél: 2028.12.31.

Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentéltsiga,
forrasa

(rovid, kozeép €s
hossziitavon),
valamint
fenntarthat6sidga

A munkanélkiiliek, feketén foglalkoztatottak szdma csokken

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Egyiittmiikddés hidnya
Kockdzat csokkentés: Célcsoportok folyamatos tdjékoztatdsa

Sziikséges
erbforrasok

Humdn, pénziigyi
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Gyermekek

Intézkedés cime:

»Egyszeriien nem megy”’

Feltart probléma

Gyermekeik kozott sok a devidns magatartasu iskolaban til koros,

ér(tle(illi:lc(i;la(l)) alacsony iskolai teljesitményt nyuijté gyermek
Nehezen kezelhetd gyermekek részére TANODA inditasa, ezéltal
legaldbb a délutdni iskolai munka konnyitése, a kiemelt gyerekek
Célok - felzarkoztatasa, egyéni fejlesztése is kezelhetdé lenne (nyugdijas
Altalanos pedagdgusok, egyhdz, civil szervezetek bevondsdval)

megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszu tavua

Iskolai pszicholdgus alkalmazisa
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgédlat szolgdltatdsainak bovitése
pszicholégussal, csalddterapeutédval

idéegységekre o rovid tavi cél: egyiittmilkodés kiépitése a célcsoporttal €s a
bontadsban partner szervezetekkel
* kozép- €s hosszd tdvd cél: kapcsolatfenntartds, bevont csalddok
szdmdnak novelése
Tevékenységek * intézkedésbe bevonni kivdnt gyermekek, sziilok felkutatdsa

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

» kozosségi programok
» gyermekek bevondsa
* egyéni €s csoportos terdpidk, mentorok bevondasa, beszélgetések

Résztvevok és

Onkormdnyzat, egyhaz, civil szervezetek, 4ltaldnos iskola

felelGs
Partnerek egyhdz, civil szervezetek, édltaldnos iskola
Hatarid6(k) * rovid tavad cél: 2025. december 3 1.

pontokba szedve

* kozép- €s hosszu tdvi cél: 2028. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrdsa

(rovid, kozép €s

* meghivék, levelek, értesitd e-mailek
* jelenléti ivek
* program leirdsok

hosszitavon), ¢ fotok
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok Erintett csalddok érdektelensége, egyiittmiikodés hidnya.

és csokkentésiik

A szolgdaltatdsbovités személyi €s targyi feltételeinek biztositdsdra anyagi
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eszkozei fedezet hidnya.
Sziikséges - = =
o Humadn, pénziigyi
eroforrasok

Intézkedés cime:

»Egyiitt konnyebben megy”

Feltart probléma

Jovokép hianya elsésorban a célcsoport esetében

A szegénységben felnovekvié generaci6 gondolkodasmédjanak

(kiindulé A
o problémai
értékekkel)
Kortars csoport, deviancia kezelése
Célok - A gyermekek szocializiciéjanak elosegitése a sziilok bevondsaval
Altaldnos Kiscsoportos foglalkozdsok a sziilok és gyermekek bevondsaval

megfogalmazds €s
rovid-, kozép- €s
hossza tava

e Rovid tavii cél: Helyi igények felmérése az adott teriileten.
o Kozép tdvii cél: A szegénység csokkenté€se érdekében a csaladi
gondolkoddsi stratégidk atalakitisa. A gyermekek szocializdci6janak

idegységekre elésegitése a sziildk bevondsdval.
bontdsban e Hosszi tivi cél: Legyen a csalddoknak terve a jovore nézve ill. egy
jovokép alakuljon ki a szegénységben felnovekvo gyermekeknél.
Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Egyiittmiikodés a Csalddsegitd €s Gyermekjoléti Szolgalattal.

Résztvevok €s

Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, helyi civil szervezetek

felelds oktatdsi-nevelési intézmények, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Partnerek Csaladsegité €s Gyermekjoléti Szolgalat, helyi civ'i.l szervezetek
oktatdsi-nevelési int€ézmények, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Hatarido(k) Rovid: 2025. december 3 1.
pontokba szedve koz€ép €s hosszi: 2028. december 31.
Eredményességi e ROvid tavad cél: Felmérés személyes beszélgetések révén.
mutatok €s annak
dokumentéltsaga, e Kozép tdvi cél: Humién szolgiltatdsok kapacitdsdnak bovitése,
forrsa szakemberek szdmanak novelése.

(rovid, kozép €s
hossziitavon),

e Hosszi tdvi cél: A gyermekek szocializiciéjdnak el6segitése a sziilok
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valamint bevondsaval.
fenntarthat6sdga

Kockézatok o ; p i e o o
LA e Az érintettek érdektelensége. Képzések inditdsdnak hidnya.
és csokkentésiik o =

aF Pély4zatok hidnya.

eszkOzei

Sziikséges huma e

g = umén, pénziigyi
eroforrasok P 24

Intézkedés cime:

,,Szabadon, de hasznosan”

Feltart probléma

Gyermekek feliigyelet alatti elhelyezése nem megoldott a nyari

e sziinetben
értékekkel)
Sziinid0 hasznos eltoltésének megszervezése (tdboroztatds, szinhaz,
?élOk 5 koncert latogatds)
Altaldnos

megfogalmazds €s
rovid-, kozép- €s
hosszi tavd
idoegységekre
bontasban

e Rovid tivad cél: Az igények mértékének felmérése.

o Kozép tivi cél: A feliigyelet megolddsa Ovoda, Iskola és Miivelddési
Haz segitségével.

e Hosszu tdvia cél: A sziinido hasznos eltOltése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e Megbeszélések megszervezése, feladatok kiosztédsa.

o Ifjusdgi Klubok megszervezése.

Szakemberek bevondsa, gyerekek kozosségi ellatdsa.

Résztvevok €és

Ovodavezetd, Altaldnos Iskola int€ézmény vezetdje, Miivelodési Haz

felel6s vezetdje
Ovodavezetd, Altaldnos Iskola intézmény vezetbje, Miivelddési Haz
Partnerek
vezetdje
Hatarido(k
(o 2028. december 31
pontokba szedve
Eredményességi Rovid tavi cél: Klubok szervezése.
mutatok €s annak
dokumentaltsiga, Kozép tavi cél: Allandé Klubok szervezése a nyari sziinidd idStartaméra
forrasa legaldbb 21 gyermek részvételével.

(rovid, kozép €s
hosszitavon),

Hosszu tavi cél: Alland6 feliigyelet a gyerekek részére a nyari sziinetben,
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valamint

hogy a sziil6k el tudjanak jarni dolgozni.

fenntarthat6saga

Kockdzatok ik Y . o . o "
. ] Az érintettek nyitottsdga a problémak felismerésére, megoldasara.
és csokkentésiik - als a

Ty Pilyazatok hidnya.

eszkozei

Sziikséges it : I

=g umadn, pénziigyi
er6forrasok . A

Intézkedés cime:

,»Jobben tobbet tehetiink”

Feltdrt probléma

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont dolgozéi jelenleg is
tilterheltek

kiindulé
,( ,lm ; A gazdasagi valsag hatasara mélyiilo gyermekszegénység novekvo
értckekkel) )
mértéke
Célok - Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgélat 1€tszambovités
Altaldnos A programban bemutatott statisztikai adatok is igazoljak, hogy a

megfogalmazis €s
rovid-, kozép- és
hosszi tava

szolgédlat és kozpont dolgozdi létszima mdr most nem elegendd a
szolgéltatdsok ellatdsdara. A megfelel6 mindségli elldtds biztositdsdhoz
elengedhetetlen a [étszambovites.

idéegységekre Alapitvanyok (pl.: FICSAK) karitativ €s civil szervezetek munkdjanak
bontasban Osztonzése, segitése
Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Létszambovités feltételeinek megteremtése.

Résztvevok €s
felelos

Onkormadnyzat, Szocidlis Ellatasi K6zpont, FICSAK

Partnerek

Szocidlis Ellatasi Kézpont, FICSAK

Hatarido(k)
pontokba szedve

2028. december 31.
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Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossziitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Dolgozéi létszdm bovitése, ennek eredményeképp a szolgiltatas
mindségének €s mennyiségének javuldsa, emelkedése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Megfelelen képzett munkaero megtalélisa.

Sziikséges
eroforrasok

humadn pénziigyi

Nék

Intézkedés cime:

»woikeres anyak”

Feltart probléma

Otthoni foglalkoztatasok feltérképezése,

(kiindulé » s 4
k k mellett
értékekkel) A nok munkalehetéségének hidnya a gyermek melle
Célok - Rovid tdvi cél: A noék munkavillalasi esélyeinek ndvelése a specidlis

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

foglalkoztatdsi formdk (tdvmunka, otthoni

feltérképezésével és tdjékoztatissal.

foglalkoztatas)

Kozép tavi cél: A nbk otthoni foglalkoztatdsdhoz feltérképezni a
lehetdségeket.

idéegységekre Hosszu tavi cél: Folyamatos informécié dramlas biztositdsa partnerek
bontdsban felkutatdsa, szervezetek bevonasa.
Tevékenységek Igényfelméres.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel a résztvevokkel,

informdcidk gytjtése.

lehetséges partnerekkel,

Informécidk kozvetitése a célcsoportnak.
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Résztvevok €s Onkormdnyzat, Csalddsegitd és Gyermekjéléti Szolgdlat, civil
felelos szervezetek
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat, civil szervezetek, Csaldd és
Partnerek -
Karrier Pont
Hatarido(k) . Rovid és kozép tavu cél: 2025. december 31.
pontokba szedve . Hosszi tavu cél: 2028. december 31.
Eredményességi
mutatdk €s annak olhTr ek w2 p et A3 .
= e Rovid tavu cél: A nb6k a kello informicidkhoz jussanak a
dokumentéltséga, AR gl T
i’ munkavallal4suk lehetdségeirol.
forrdsa

(rovid, kozép €s

e Kozép tidvi cél: A nok aktiv bekapcsolddisa a munkahely

T keresésébe.
hosszitavon), e } ) Ty g .
. ° Hosszid tava cél: A ndk otthoni munkavallalasa novekszik.
valamint
fenntarthatésdga
Kockazatok

€s csOkkentésiik
eszkozei

Munkalehetségek hidnya.

Sziikséges
eroforrasok

Pénziigyi €s humén

Idédsek

Intézkedés cime:

,»Otthon biztonsagbhan”

Feltart probléma

A hazi segitségnyiijtasban részesiilo idéseknek a hétvégi ellitisa nem

(kiindulé megoldott
ért€kekkel) Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas hianya
A hézi segitségnyljtidsban részesiilo idosek hétvégi ellatdsianak
Célok - megoldasa
Altaldnos JelzOrendszeres hézi segitségnyuijtds megvaldsitdsa

megfogalmazas €s
rovid-, kézep- €s
hossza tava
idoegységekre
bontdsban

Kozépiskoldsok o©nkéntes Ordinak az iddseknek nydjtott segitséggel
torténo kivaltasa
A szolgéltatast igénybevevOk biztonsagérzete javul.

. Rovid tdva cél: Az igények mértékének felmérése, célcsoportok
felkutatdsa
. Ko6z€p €s hosszi tavd cél: a szolgaltatds elldtds targyi és személyi
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feltételeinek kidolgozésa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

. Igényfelmérés
. Kapcsolatfelvétel szervezetekkel
. Segitség nyujtas a célcsoportoknak

Résztvevok és

Onkormdnyzat, Szociélis Elldtdsi Kézpont, civil szervezetek, egyhéz,

felelds kozépiskola
Partnerek Szocidlis Elldtdsi Kozpont, civil szervezetek, egyhdz, kdzépiskola
Hatarido(k) . Rovid tava cél: 2025. aprilis
pontokba szedve . Ko6zép és hosszi tavi cél: 2028. december 31.
Eredményességi
mutatSk €s annak
dokumentaltsdga,
forrasa A hdzi segitségnyujtast igénybevevok létszdma emelkedik. N6 az id6sebb

(rovid, kozép és

korosztily biztonsagérzete.

hosszttavon),
valamint
fenntarthatésaga

Kockdzatok St LD AT B < PR 4
e e A szolgéltatds ellatds tdrgyi €s személyi feltételei biztositdsdra anyagi
€s csokkentésiik =TS

ol forras hidnya.

eszkozel

SEUkSERgs humadn, pénziigyi

’ 2 ? 1
er6forrdsok P &

Intézkedés cime:

»Szines hétkoznapok”

Feltéart probléma
(kiinduld
értékekkel)

Nagy a veszélye a telepiilésen az iddsek elszigetelodésének,
maganyosak, gyermekeik tavol élnek.

Idések Nappali Ellatisa esetében a szocidlis alapszolgaltatas nincs
kihasznalva, holott a célcsoport lakossagon beliili aranya alapjin a
alapszolgaltatisok korében a nappali ellitisra, mint

gondoskodas keretében torténé ellitisi formara

szocialis
személyes

135




mindenképpen sziikség van a telepiilésiinkon.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- €s
hosszd tavi
idéegységekre

Az Td6sek Nappali Elldtidsa esetében az int€zmény kihaszndltsdgdnak
optimalizdldsa, ezéltal a gazdasagos lizemeltetés biztositdsa.

. Rovid: Az igények felmérése, célcsoportok felkutatdsa

o Kozép: az igényeknek megfelelé programok, foglalkozasok
kidolgozdsa, megvaldsitasa, a felmérés eredményeként annak vizsgélata,
hogy az ellitis mds szervezeti formdban, intézményi struktirdban

hogyan lenne gazdasdgosan iizemeltethet

3 a Hosszi tavii cél: a szolgiltatis ellatds férdhely kihasznéltsdgdnak
bontisban R
optimalizélasa
Tevékenységek 2 e
y g’ : Igényfelmérés
(a beavatkozas )
s Kapcsolatfelvétel szervezetekkel
tartalma) pontokba g S
. programok, foglalkozdsok megvaldsitdsa

szedve

Résztvevok és

Onkorményzat, Szocidlis Elldtdsi Kézpont

felel6s
Partnerek Onkormdnyzat, Szocidlis Elldtdsi Kozpont
Hatarido(k) . Rovid: 2025. éprilis

pontokba szedve

. Ko6z€p €s hossziitavi cél: 2028. december 31.

Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossziitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Az intézmény kihasznéltsiga optimalizalédik, ezdltal biztositott a
gazdasdgos lizemeltetés.
Dokumentaltsdg: intézményi nyilvantartdsok

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockdzat: Egyiittmiikodés hidnya, érdektelenség
Kockazat csokkentés: Célcsoportok folyamatos tdjékoztatdsa

Sziikséges
erOforrasok

humdn

Intézkedés cime:

,,Masodik otthon”

136




Feltart probléma

Idések Bentlakasos Otthona esetében hosszi a vardlista. A jelenlegi

(kiindul6 és a jovore vetithet6 demografiai és tirsadalmi helyzet a tartés
érté€kekkel) bentlakast biztosito elhelyezés iranti igények novekedését jelzi.

(;elok- Férohelybovités az idosek bentlakdsos elldtdsa terén, palyazati forrds
Altaldnos

megfogalmazas €s

felkutatas

i .y, - o Rovid tava cél: igényfelmérés
rovid-, kozép- és e w ey i :
N . Kozéptava cél: a féréhely bovitéséhez sziikséges anyagi fedezet
hosszi tdvia L .
or p eloteremtése
1doegységekre i s
. o : S
Do (oA pe Hosszi tavi cél: férdhelybovités
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, anyagi forras eléteremtése

Résztvevok €s
felelos

Onkorményzat és Szocidlis Elldtdsi Kozpont

Partnerek

Idosek

Hatarido(k)
pontokba szedve

2028. december 31.

Eredményességi
mutaték €s annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossziitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

var6listan 1évok szamdnak csokkenése, fér6helyek szimdnak novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nincs pélydzati lehetdség, anyagi fedezet hidnya

Sziikséges
eroforrasok

Pénziigyi €s human er6forras
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Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

»Masképpen is hasznosan”

Feltart probléma

Kevés a foglalkoztatasi lehetdség

(kiindulé
értékekkel)
Bedolgoz6i munka felkutatdsa, segit€se
A  fogyatékkal  €lok és  megvdltozott  munkaképességiiek
Célok - foglalkoztatottsdgdnak novelése.
Altaldnos e Rovid tivi cél: A célcsoport beazonositdsa, tdjékoz6dds a

megfogalmazas €s
révid-, kozép- és
hosszu tavi

célcsoport altal végezheté munkdk korérol.

o Kozép tavi cél: Egyeztetés helyi villalkozdkkal, munkdltatokkal

szedve

iddegységekre
bontdsban e Hosszd tavi cél: A fogyatékkal élok és megviltozott
munkaképességii személyek szdmdra munkalehet6ség biztositdsa
Kunszentmartonban
e Rovid tavi cél: A Tamogatd Szolgdlat segitségével be kell
azonositani a célcsoport tagjait, korvonalazni kell, milyen munkat
tudnak ellétni a célcsoport tagjai.
. . e Kozép tivd cél: A munkateriiletek beazonositdsdt kovetden helyi
Tevékenységek ¥ i o ' ol
h véllalkozokat, munkdltatékat kell megkeresni, felhivni a
(a beavatkozas b a ¥ p y
figyelmiiket a  fogyatékkal ¢él6k és a  megviltozott
tartalma) pontokba = s = N iy
munkaképességli  személyek foglalkoztatdsdnak lehetoségeére.

Igényfelmérés a munkdltaték korében.

e Hosszi tavi cél: A munkaerd és a munkaer6-igény Osszehangoldsa,
kozvetités a felek kozott,
elhelyezkedését.

segitve a célcsoport tagjainak

Résztvevok és

Szociilis Elldtdsi Kozpont, Onkormanyzat Kunszentmartoni Jdrdsi Hivatal

felelds Foglalkoztatdsi Osztdlya
Szocidlis Ellatdsi Kozpont, Kunszentmartoni Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Partnerek 1
Osztaly
. e rdvid tavi cél: 2024. december 31.
Hatarido(k)

pontokba szedve

e kozép tdavi cél:2026. december 31.
e hosszi tava cél: 2028. janudr 01-t6l folyamatosan

Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozeép €s

A célcsoport 4ltal végezheté feladatok munkdk beazonositisa
megtorténik. Sikeriil felkelteni a helyi véllalkozék érdeklodését. A
program  eredményeként a  fogyatékkel  €l6k,  megviltozott
munkaképességli személyek helyi szintli foglalkoztatottsdga novekszik.
Fenntarthatésdg: Folyamatos segitségnyujtds, munkaltatdk dsztonzése.
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hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A munkdltaték idegenkednek a fogyatékkal é€l6k, megvaltozott

munkaképességli emberek foglalkoztatdsatol: tdjékoztatds, meggyo6zeés.

Sziikséges
er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

,rogadjuk el, fogadjuk be”

Feltart probléma

(kiindulé Program és tevékenység hiany a felnétt fogyatékosok korében
értekekkel)
Felnott fogyatékosok nappali ellatdsanak segitése
Célok - o A
y e Rovid tdvi cél: igényfelmérés a fogyatékkal €16 emberek korében
Altaldnos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s
hosszd tavi

e K6zép tavu cél: A fogyatékkal él6 emberek nappali elldtdsdhoz
sziikséges feltételek meghatdrozdsa, kidolgozdsa, er6forrdsok

= a feltérképezése
idéegységekre P
bontasban
e Hosszti tdvi cél: A sziikséges er6forrdsok (emberi, tdrgyi,
pénziigyi) megléte esetén a nappali elldtds megvaldsitasa.
e Rovid tdvu cél: Tdjékoztatds, informécid gyljtése
2 > o Kozép tavi cél: A célhoz megfeleld épiilet, G munkaerd
Tevékenységek p Iy 3 P )
. feltérképezése
(a beavatkozas
tartalma) pontokba TR i 2
e Hosszi tdvii cél: Helyi eréforrdsok keresése. A sziikséges

szedve

eréforrdsok megléte esetén a nappali elldtds megvalGsitisa
fogyatékkal él6 emberek részére.

Résztvevok és

Onkorményzat, Szocialis Ellatdsi Kézpont

felelds

Partnerek Onkorményzat, Szociélis Ellatdsi Kozpont
o Rovid tava cél: 2024. december 3 1.

Hatarido(k) e Kozép tdavi cél: 2026. december 31.

pontokba szedve

e Hosszu tava c€l:2028. december 31.

Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép €s

A célteriiletek beazonositdsa megtorténik. Személyi tdrgyi, pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.
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hosszitiavon),
valamint
fenntarthatésdga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Megval6sitis esetén alacsony kihasznéltsag

Sziikséges
erbforrasok

Human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

,,Mindenki masképp egyforma”

Feltért probléma

(kiindulé A fogyatékkal él6k tarsadalmi integracidjanak csekély megléte
értékekkel)
Erzékenyitd programok megszervezésének tdmogatdsa, versenyek,
vetélkedok — €s sportrendezvények
Célok -
Altaldnos

megfogalmazas €s
révid-, kozép- és
hosszu tava

e Rovid tavi cél: igényfelmérés a fogyatékkal €16 emberek korében

e Kozép tdvi cél: A programok megszervezéséhez sziikséges
feltételek meghatdrozdsa, kidolgozasa, eréforrasok feltérképezése

idoegységekre
bontdsban
e Hosszii tdvi cél: A sziikséges er6forrdsok (emberi, targyi,
pénziigyi) megléte esetén 6nallé rendezvény megvaldsitasa.
e Rovid tavi cél: Tédjékoztatds, informacid gylijtése (Tdmogatok
megkeresése)
e kEnya o Kozép tivi cél: A célhoz megfeleld, Uj munkaerd feltérképezése (

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Bemutatkozds vdrosi rendezvényeken, pl. Varosnap)

e Hosszi tivd cél: A sziikséges eroforrasok megléte - 0Ondllé
rendezvényként fogyatékkal €16k napja megrendezése

Résztvevok €s Onkormanyzat, Szocidlis Ellitdsi Kozpont, Mozgéskorldtozottak
felelds Tiszazugi Egyesiilete
Onkormdnyzat, Szocidlis Ellatasi Kozpont, Mozgaskorldtozottak
Partnerek . ; ¥
Tiszazugi Egyesiilete
e Rovid tavi cél: 2024. december 31.
Hatarido(k) o Kozép tavi cél: 2026. december 31.

pontokba szedve

e Hosszi tavad cél:2028. december 31.

Eredményességi
mutatok €s annak

A célteriiletek beazonositisa megtorténik. Személyi tdrgyi, pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.
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dokumentéltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Megvalositas esetén érdeklodés hidnya.

Sziikséges
er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

,,Ne maradj le”

Feltart probléma

(kiindulé Fogyatékkal élok besziikiilt élettere, lehetosége
értékekkel)
Informacidk kozvetitésében és személyszdllitasban,
Célok - akadalymentesitésben valé segitségnyujtas
Altalanos o Rovid tavi cél: igényfelmérés a fogyatékkal €16 emberek korében

megfogalmazis €s
rovid-, kozép- és
hosszu tava

e Kozép tavd cél: A szervezéséhez sziikséges feltételek

meghatdrozasa, kidolgozdsa, er6forrdsok feltérképezése

id6egységekre
bontasban eHosszi tdvi cél: A sziikséges eroforrdsok (emberi, tdrgyi,
pénziigyi) megléte esetén megvaldsitasa.
Tevékenységek o Ko6z€p tavi cél: Tdjékoztatds, informdcid gyljtése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e Hosszi tdva cél: A sziikséges er6forrdsok megléte

Résztvevok €s Onkormz’myzat, Szocidlis Ellatdasi Kozpont, Mozgdiskorlatozottak
felelos Tiszazugi Egyesiilete
Onkormdnyzat, Szocidlis Elatdsi Kozpont, Mozgaskorldtozottak
Partnerek . : i
Tiszazugi Egyesiilete
o N e Kozép tdvii cél: 2026. december 31.
Hatarido(k) S ana o
e Hosszu tavia cél:2028. december 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok €s annak S ) ol e Tt & L IR il
PR A célteriiletek beazonositdsa megtodrténik. Személyi targyi, pénziigyi
dokumentaltsiga, 1 -
y feltételek rendelkezésre allnak.
forrdsa

(rovid, kozép €s
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hossziitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok
€s csokkentésiik
eszkozei

Megvalésitas esetén érdeklodés hidnya.

Sziikseges
eroforrasok

Humadn, technikai, pénziigyi
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikédé nem Onkorményzati fenntartdsd intézmények vezetoit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassdk.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érint0, €s az
esélyegyenldség szempontjdbdl fontos egy€b kozszolgéltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba €s irdnymutatisokba é€piiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlo
banasmdédra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi EsélyegyenlGs€gi Programjdban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6é véllalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrél int€ézményi szintli
akcidterveket €s €vente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormz’myzatunk a HEP kidolgozdsidra €s megvalSsitdsdra, tovdbbd értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsdra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds Forumot hoz
létre €s miikodtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitis folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentdldsa, €és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tdjékoztatésa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsit, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozdsok meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feltilvizsgdlata, a HEP IT aktualizalésa,




- az esetleges vdltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elokészitése
képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémdk megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossig elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1€évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitGizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum szdmdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

lkozd

munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum miikodését megfeleléen dokumentilja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.
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A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadédsara, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositdsdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenorzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozisi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasit megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségeének biztositdsa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk Gssze.

A véleményformdlds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvdnossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlo HEP Férum elso
iilésének mihamarabbi 6sszehivdsa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredmeényeirol a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseloit, az intézményeket €s az egyiittmlikodo szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és int€ézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrdnyos helyzetiiek tdimogatdsinak fontossdgat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogaté szakmai €s tdrsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

, 22

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtdséért az onkormdnyzat részérol a Jegyzo
felel.:
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Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldald tdmogatésa, az onkormdnyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetojével.

FelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjdnak bevondsaval és timogatdsaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai €s tdrsadalmi
partnerek szdmdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozéi megismerik €s kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjik a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtisihoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetéjének feladata és felel0ssége:

a HEP IT megvalGsitisdnak koordindldsa (a HEP [IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok Kkivizsgildsa az
onkormdnyzat felel6sével kozosen

a HEP Férum 6sszehivdsa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségvisel6i €s a telepiilési intézmények vezetoi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé biandsmddra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgiltatasokat, a
befogad6 és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosségiik tovdbbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitdsaban.

Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitéinak.

Az 6nkormdnyzati intézmények vezet6i int€ézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4ll6, szimukra
szolgdltatdst nyqdjté fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovédbbd, hogy a jogszabdly éltal eldirt feladat-megosztds,
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egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési ©nkormdnyzattal kapcsolatban 4ll6
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
k6znevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az
indikdtorok teljesiilése elmaraddsdnak okait, €s a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészités€re vonatkozd intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyijtastdl szamitott 30 napon beliil
megtirgyalja €s javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviselotestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdséért
felelos személy intézkedik a felelés(6k) meghatdrozdsardl, €s — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenlé bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges vdltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mdédon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitdsdhoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Kunszentmarton Vdiros Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai vitdja
megtortént. Az itt sziiletett €szrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Kunszentmirton Varos Onkormdnyzata Képviselo-testiilete a Helyi
EsélyegyenlOségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 103/2023.
(IV.27.) szamu hatdrozatdval elfogadta.

Kunszentmarton, 2023. prilis 27. W&%[ ¢

Kunszentmérton Varos On

Kunszentmdrton Viros Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, €s annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt
kivdnnak venni.
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Kunszentmarton, 2023. 4prilis 27.
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Fiatal  Csalddosok  Klubjdnak
Kunszentmadrtoni Tagszervezete
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