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Késziilt Kunszentmdrton Viros Onkormédnyzata Képviselé-testiiletének
2019. januér 24-én 13:30 6rakor tartott rendkiviili tilésén.

Helyszin: Véaroshaza Tandcskozéterme

Jelen vannak: Fazekas Janos alpolgdrmester,
Dr. Fazekas Margit,
Gécsiné Bozsik Magdolna,
Imrei Istvan,
Jauernik Istvdn,
Dr. Szabé Péter — képviselok.

Dr. Hoffmann Zsolt — jegyzd,

Szabé Janos — osztdlyvezeto,

Kiss Sandor €s Dr. Sari Laszlé — a Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsdg tagjai.
Tavolmaraddasat bejelentette: Wenner-Varkonyi Attila polgdrmester,

Ulés kozben érkezik: Sarkozi Gyorgy, Szabd Zoltan — képviselk.

Fazekas Janos alpolgarmester koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy az iilés
hatarozatképes, mert a megvalasztott 9 képviselé koziil 6 f6 jelen van, megnyitja azt.

Fazekas Jdnos alpolgdrmester javaslatot tesz a kikiildott eloterjesztések alapjdn a tdrgyalandé
napirendre.

A Képviselo-testiilet egyhangiilag — 6 igen szavazattal — a kdvetkezd hatdrozatot hozza:

3/2019.(1.24.) hatarozat
a Képviselj-testiilet 2019. januar 24-i iilése napirendjének jovahagyasarol

Kunszentmérton Viros Onkormdinyzati Képvisel6-testiilete a 2019. janudr 24-i iilésének napirendi
pontjait és azok sorrendjét az aldbbiak szerint hagyja jova:

1./ Eléterjesztés palydzat benytjtasardl a kiegyenlito bérrendezési alap tdmogatdsara
El6adé: Dr. Hoffmann Zsolt jegyzé

2./ Egyéb kérdések

Ertesiilnek: - Képviselo-testiilet tagjai



Az 1. napirendi pont tdrgyaldsa:

Jauernik Istvdn elmondja, hogy a Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsig megtargyalta az el6terjesztést.
Egyhangli szavazattal javasolja a testilletnek, hogy fogadja el. Biznak abban, hogy ez a palyazat
eredményes lesz. A minimélbér és a garantalt bérminimum emelése is ilyen nagysagrendi, vagy ennél
nagyobb. Remélik, hogy megnyerik ezt a palyazatot és a kunszentmartoni kéztisztvisel6k is élvezik
ennek elényét.

Sdrkizi Gyorgy képviseld belép a Tandcskozdterembe, a jelenlévd képviselok szdma 7 f6.

Dr. Szabd Péter kérdése, hogy mi van akkor, hogyha a koltségvetési rendeletbe az illetményalapot
megemelik és nem nyernek a palyézaton?

Dr. _Hoffinann_Zsolt elmondja, hogy megvarjdk amig nyer a palyazat és utdna emelik meg az
illetményalapot. Arra van lehetség, hogy visszamenoleges hatdllyal torténjen ez. Ugy kell elszdmolni,
hogy januértél novemberig.

Dr. Szabé Péter kérdése, hogy akkor ez idén januart6l idén novemberig tarté id6szak?

Dr. Hoffmann Zsolt vélasza igen. Mert a novemberi bérkifizetés december 5-én esedékes, koltségvetési
szerv 1évén a decemberi bér mar a kévetkez6 évi koltségvetést terheli.

Jauernik Istvan elmondja, hogy felmeriilt, hogy nyernek vagy nem. A kéltségvetési térvény valamelyik
paragrafusdba van, ott van egy §sszeg ami ezen elGiranyzat teljesitésére szolgédl. A térvényt mér régen
elfogadta a parlament, eddig tartott amig kiszamoltdk az 6nkormanyzatok adderd képességét.
Elméletileg az az Osszeg szét van osztva mar az 6nkormanyzatok kozoétt. Nagyon nagy biztonsaggal
lehet ra szamitani. Azt lehet latni, hogy most mér az elmult harom évben az M44-es miatt elég jelentds
ipartizési ad6 van, az adder6 képesség megemelkedett és még mindig nem a gazdag &nkormanyzatok
korébe sorolanddk. Nem is az utolsé kategéridba estek, hanem a harmadikba. Szerinte ez egy helyénvald
dontés, mert Budapest, meg Budaérs, ahol az adéerd képesség olyan, azok nem részesednek ebbél a
pénzbdl. Lehet ezt a dolgot szeretni, nem szeretni, ez nem normativ finanszirozas, aki jol viselkedik kap
pénzt kategbria. Maga részérél nem tartja jonak egy orszdgba az ©nkorményzati rendszert igy
mikodtetni. Mert ha valamelyik dnkorményzat rosszul viselkedik, akkor innen csak egyszertien ki kell
hizni és nem kap, nem kell megindokolni miért nem kap, nem jut nekik. Azt gondolja, hogy 8k nagyon
jol viselked6 onkormanyzat és minden okuk megvan, hogy kapjanak.

A Képviseld-testiilet egyhangiilag — 7 igen szavazattal — a kévetkezd hatarozatot hozza:

4/2019.(1.24.) hatarozat
palyazat benyujtasardl a kiegyenlit6é bérrendezési alap timogatasara

1. Kunszentmarton Véros Onkorményzata pélyézatot nydjt be a Beliigyminiszter 4ltal meghirdetett,
a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérol szold 2018. évi L. térvény 3. melléklet 1.12.
pont szerinti kiegyenlitd bérrendezési alap timogatésara.

2. Kunszentmarton Véros Onkorményzata vallalja, hogy a koztisztviseléi illetményalapot 2019.
évre vonatkozdan (2019. janudr 1-jétd] kezd6déen) 46.380,- Ft-ban allapitja meg.
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Errdl értesiil: Képviselo-testiilet
Beliigyminisztérium, Budapest
Csépa Kozség Onkormdnyzata, Csépa
KKOH Szervezési, Igazgatasi és Huménpolitikai Osztaly
KKOH Pénziigyi és Adéiigyi Osztly
KKOH Szimviteli Osztdly

A 2. napirendi pont tdrgyaldsa:

Imrei Istvdn kérdése jegyzd trhoz, hogy szandékoznak-e valamit tenni, mert az Epitési Osztdlyon
rengeteg munka van, hogy a vezetd ne omoljon 6ssze? Segitséget valamilyen oldalrél, vagy felvenni egy
olyan embert, aki a kollégdnak maximdlisan tudna segiteni? Ugy l4tja, hogy minden az 6 nyakdba van
nyomva. Nehogy rosszul siiljén el.

Szabo Zoltdn képviseld belép a Tandcskozoterembe, a jelenlévo képviselok szama 8 f6.

Fazekas Jdnos elmondja, hogy kapcsolédik ez a bérezéssel kapcsolatos napirendi ponthoz. Ugy
emlékszik, hogy meg volt hirdetve az allashely és beszélt is egy kozos ismer6siikkel, aki elsd korben
megpélyédzta, €s amikor meghallotta, hogy mennyi a bér, akkor megkoszonte €s marad a jelenlegi
allasdban, mert majdnem szazezer forinttal tobbet keres. Sajndlatos médon egyrészt kevés megfeleld
szakember van, masrészrol a bérek nem tartanak ott mint a versenyszférdban.

Imrei Istvdn elmondja, hogy nem igazan ez volt a kérdése.

Dr. Hoffinann Zsolt elmondja, hogy a kollegina nem hatalmazta fel, de mivel hivatalosan benyijtotta
ezért gy gondolja ez nemsokd kozismert informacié lesz. A Miszaki Osztily vezetdje benyijtotta a
lemondését, pontosan fogalmazva kérte a kozszolgdlati jogviszonydnak kozds megegyezéssel torténd
megsziintetését 2019. februar 28-i hatdllyal. Valéban sok minden indokot felhozott, hogy mi késztette
erre a dontésre. Természetesen a Hivatal vezetésének is le kell vonnia a konzekvenciat. Valami nem jél
miikodhetett ebben a torténetben. Részben az § feleldsségiik is ebben benne van. Prébélkozik, hatha ezt
a folyamatot még meg lehet forditani, de nagyon kevés esélyt lat rd. Mindenféleképpen az lesz a
feladatuk, hogy ezt megoldjdk, emiatt nem szenvedhet csorbdt az Onkormanyzati feladatmegoldas.
Nagyon neh€éz lesz, szinte majdhogynem azt mondja, hogy megoldhatatlan tiin6 feladat, de dgy is lesz rd
megoldds. Indokai kozott nemcsak a leterheltség volt. Azt tudjék, hogy sajnos a kollégand nagyon sok
minden feladatot magéra vallalt. Elveszett a részletek kozott. Es olyan feladatot is elldtott, ami nem
feltétleniil az 6 feladata lett volna, illetve olyan konfliktusba is belement, amit valészinii nem neki
kellett volna megvivnia. Es gy értékelte, hogy nagyon sok kritikat kapott sokfelsl. Ezt az allandé
hibéztatast, felelésségre vondst mar nem tudta sajat magdban sem feldolgozni, sem ezért a feleldsséget
véllalni. Valéban ez nagy feladat lesz a kés6bbiekben, de igyekeznek ezt a feladatot valamilyen médon
megoldani. Mert meg kell oldani. Szomoriak emiatt, mert a Hivatal egyik legjobb kollégandje dontott
gy, hogy mashol folytatja a munkdjat. Azért is, hogy gondolkodéba essenek mindannyian, mert egy
évvel ezelStt egy masik kolléga is hasonléan dontott.

Jauernik Istvdn is azt gondolja, hogy a munka szervezéssel is kellene vdltoztatni. Azt latja egyik ilyen
probléménak, hogy van a Hivatalnak a Miszaki Osztdlya és van egy Varosgondnoksidg. A Miiszak
nagyon sok olyan dolgot csindl, nagyon sok olyan dologban vesz részt, ami egyértelmiien egy jol
miikodé Vérosgondnoksdgnak a feladata. Széval az, hogy miért kell a Hivataltél kimenni dtvenni a
Bacsviztél egy katyd helyredllitast, ez érthetetlen a szdmdra. Vagy miért kell a bérlakds 4llomény
ellendrzésénél a Hivatal dolgozéja. llyent nem csindlnak méshol. A Miszaki Osztalynak nagycsomé
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olyan dolga van, ami a Varosgondnoksédg feladatdnak kellene lennie, €s el kellene tudnia l4tni €s el is
tudna latni. Biztos van olyan, hogy mindenki akkor nyugodt, igy az osztilyvezet§ asszony is, hogyha 6
utdnajart, mindent megnézett. A mdsik, lehet, hogy 6 szokta sokszor birdlni a Hivatalt, de szerinte a
birdlat lehet jogos, vagy nem jogos. Ha nem jogos akkor nem kell magara vennie senkinek, ha jogos az
pedig nem azt jelenti, hogy feleldsségre vonds van, mert a Képviselo-testiilet még nem hozott olyan
dontést, hogy x vagy y ne kapjon jutalmat, ha hibat kdvetett el, vagy egyéb dolgot. A Hivatal munk4jat
amikor jegyzd ur beszdmolt, most is elismerte a testiilet, kiilon moédositéval bele is frtak egy mondatot,
hogy meg vannak elégedve. Nem mindenki egyforman hdz a Hivatalndl se, de gy gondolja, hogy az
osztalyvezetd asszony az egyik legjobb munkaerd volt, ebben a taldn legnehezebb dologban. Sok dolgot
kell csindlni. Az 4llam elkezdte az 4llamositast, példdul az Epités Hatdsagi dolgokat miért nem vitte el a
Korményhivatalhoz szdmadra teljesen érthetetlen. Nekik ahhoz semmi koziik. Rengeteg munka van, ami
nem Onkormdnyzati, lehet kiilon kellene venni. Meg kell nézni. Maga részér6l, hogyha még
visszafordithat6 a folyamat, akkor oriilne neki, ha vissza lehetne forditani. Egy vdrosnak igy a dolgait
kiviilrél jott embernél eltelik egy €v mire felméri merre hdny méter.

Dr. Fazekas Margit elmondja, hogy kaptak anyagot az Ipari Park Kft.-vel a két szerzddéssel
kapcsolatosan, kérne még egy plusz napot a visszajelzésre.

Dr. Hoffimann Zsolt elmondja, hogy természetesen. Kaptak is mdr visszajelzéseket, javaslatokat,
természetesen bedolgozzdk az anyagba. Még mindig folytatnak targyaldsokat az érintettekkel,
elképzelhetd, hogy még finomodni fog. Kérdése, hogy az alapgondolattal egyet lehet érteni, ami az
eloterjesztésben szerepel? Azért is gondoltdk, hogy ez lesz a megoldds, mert nem kell a bérleti dijakkal,
ide-oda szdmldzgatni, hanem meghatédrozott feladatellatasért timogatést biztosit az 6nkormanyzat, €s a
feladatellatast el kell szdmolni nyilvan.

Dr. Fazekas Margit elmondja, hogy tobb ilyen szerzdést is latott mar. Amikor atadnak egy ilyen
feladatot, akkor mindig azt mondjik, hogy kompenzicidként adjak 4t. Szeretné, hogy a szerzédésbe
beleépitenék, hogy az Ipari Park Kft.-nek ezen 4tvett pénzosszeget, amit kompenzacidként dtadnak
koteles kiilon nyilvantartani, ezt kiilon csak erre fordithatja. Erre vonatkozéan legyen a szerz6désben
benne, hogy ezt az Osszeget csak erre haszndlhatja fel, és igy kell elszdmolnia, igy vegyék
nyilvéntartasba.

Kiss Sdndor egyetért, amit ¢ tett megjegyzést ehhez az anyaghoz abban is van ilyenre kitérés. A
koncepciéval egyetért. Ami neki legkomolyabb kritikdja volt a kordbbi szerzOdés tervezettel
kapcsolatban, azt ugy néz ki kezeli ez a jogviszony. Kozfeladatot ellatd szerv lesz ezzel a szerzédéssel a
Kft.. Kérdése, hogy latja, hogy az iigyvezetd neve ki van hagyva, még a Kovics lr a vezetd vagy
folyamatban van valtas, vagy mi az oka, hogy ki van hagyva?

Sdrkozi Gyorgy elmondja, hogy ma volt Feliigyel6 Bizottsigi iilés, amin Kovdcs Tibor hivatalosan is
bejelentette, hogy lemond az Ipari Park Kft. vezetésérdl februar 1-t6l. A Feliigyel6 Bizottsdg a Pénziigyi
Bizottsag el€ is fog egy anyagot elbterjeszteni, amiben egy megbizott vezet6t, Imrei Lészlé személyét
fogja javasolni, hogy 6 ldssa el a feladatot, amig nem torténik mas véltozds az Onkormdanyzat
elgondoldsédban.

Dr. Hoffinann Zsolt nem tudja, hogy polgdrmester tr emlitette-e, gy emlékszik igen, hogy Kovécs
Tibor tr benyijtotta frdsban a lemondasat és jelezte, hogy februdr 1-t6l nem kivdnja ezt a feladatot
elldtni. Ennek megfelel6en késziilnek egy eloterjesztéssel a janudr 31-i iilésre, ahol a kozfeladatellatési
szerzOdést is elfogadnak, és ha aznap torténik az aldirds nem akartdk konkrétan beirni az iligyvezetd
nevét, azt majd a szerzod€s aldirasakor.
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Dr. Szabd Péter nem tudja, hogy mikor nyujtotta be az iigyvezetd a lemondésat, ha jol emlékszik harom
hénapos hatarid6t kotottek ki annak idején. Az mikor jarhat le?

Dr. Fazekas Margit elmondja, hogy k6z8s megegyezésénél nincs ilyen.

Dr. Szabé Péter szeretne vélaszt kapni, hogy mikor nydjtotta be lemondasat. Kifejezetten érdekli, mert
januér 24-én kapnak errdl tdjékoztatast és csak ugy, hogy egy kérdés kapcsan, ugymond véletleniil.
Szeretné tudni mennyi id6 telik el akozott, hogy egy 100%-ban 6nkormanyzati tulajdonban 1évé Kft.
ligyvezetdje benytjtja a lemondésat, addig, hogy a Képviselé-testiilet akar formalisan, akér informalisan
értesiilne errél. O erré] most hall elészor.

Dr. Hoffmann Zsolt ugy tudja, hogy 2018. decemberében nyujtotta be, tinnepek elétt polgarmester
urnak. Pontos datumra nememlékszik.

Jauernik Istvdn elmondja, hogy holnap megkapjédk a meghivét. Szerepel a jovoheti testiileti iilésen az
Ipari Park Kft. beszamoléja?

Dr. Hoffmann Zsolt elmondja, hogy igen. Vezetdin beszélték a napirendi pontokat €s igen.

Jauernik Istvdn elmondja, hogy elég régéta huzédik, hogy a testillet elé jojjon. O addig
semmiféleképpen amig Kovécs {ir kordbbi igéreteinek megfelelden oda nem 4ll a testiilet elé. Amikor
tajékoztatot kértek azt mondta, hogy miért nem kérik, mert mindent azonnal. Fél év eltelt. Decemberben
megint nem tudott beszdmolni, konyvelvaltas miatt. Neki ugy tlinik valamiért az tigyvezetd igazgaté ur
nem mer a testiilet el¢ jonni, holott a PGB konkrétan kérte s tobb honap 6ta. Ez tarthatatlan allapot.
Ilyen helyzetbe semmiféle kozds megegyezés, és utdna visszahuzédik a Varosgondnoksag igazgato-
helyettesi beosztdsdba €s ott jol ellesz. Majmot ne csinéljanak magukb6l. Hallanak dolgokat, nem tudja.
Sarkdzi ur mondta, hogy valaki javasolt mér személyt. Lesz akinek ez a dolga, hogy javaslatot tegyen. A

Kovacs urat a maga rész€érél addig nem engedné, amig be nem szdmol a Kft. ligyvezetéi mindségében a
Kft. dolgairdl.

Sdrkozi Gyérgy elmondja, hogy a Feliigyelé Bizottsag kozosen alldspontot foglal, hogy ezt a helyzetet,
hogyan és miképpen lehet megoldani, ezt a vezet6valtast. Viszont a hiromnegyed éves beszamol6 nem
volt elkészitve, nem targyaltdk. A folyamatossdg ne akadjon meg ezért szélt a javaslat, hogy az
ligyvezetd lemond és érdemben tudjon haladni a folyamat, a Sportcsarnok atkeriilése is.

Fazekas Jdnos megerésiti, hogy hétfén elhangzott, hogy beszdmolé lesz a napirendek kozott.
Kiss Sdndor elmondja, hogy a Feliigyelé Bizottsdgnak nincs olyan kompetenci4ja, hogy barmiféle
javaslatot tegyen az ligyvezetd személyére vonatkozéan. Az kizarélag a tulajdonos joga kit nevez ki, kit

javasol.

Tobb napirendi pont nincs.
Fazekas Janos alpolgirmester az iilést berekeszti.

Kmf.

razeizts oS Dr. ‘ ann Zsolt
alpolgéarmester jegyzd
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Kunszentmarton Varos Polgarmesterétol

< 5441 Kunszentmarton Pf. 2. @& 56/560-500 Fax: 56/461-158

MEGHIVO

Kunszentmarton Varos Onkormanyzati Képviselo-testiiletének soronkiviili iilését

2019. januar 24-én (Csiitortok) 13.00 ordra dsszehivom.

Az ilés helye: Varoshaza Tanacskozo terme

Napirend:

1./ Eléterjesztés palyazat benyujtasardl a kiegyenlitd bérrendezési alap tdmogatasara
Eléadé: Dr. Hoffmann Zsolt jegyz6

Kunszentmarton, 2019. januar 18.

Wenner-Varkonyi Attila sk.



Eloterjesztés:

Cime:

palyazat benyujtasarol a kiegyenlité bérrendezési alap tamogatasara

Testiileti tilés datuma:

2019. janusr 24.

Készités ideje:

2019. januar 17.

Készitette:

| Bocskai Jozsef

Ellendrizte:

IDr. Hoffmann Zsolt

Jovahagyta:

lDr. Hoffmann Zsolt

Targyalja meg:
Nyilt [ Zart iilés
iilés

K épviselo-testiilet X

Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag X

Ugyrendi, Civil kapcsolatok és Kozmiivelédési Bizottsag

Egészségligyi és Szocialis Bizottsag

Oktatasi, Sport és Kozbiztonsagi Bizottsag

Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat




Kunszentmarton Varos Jegyzdije
Kunszentmarton

ELOTERJESZTES
palyazat benyujtasardl a kiegyenlité bérrendezési alap tAmogatasara

Tisztelt Képviseld-testiilet !

A Beliigyminiszter palyazatot hirdetett a Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérol
sz6l6 2018. évi L. torvény 3. melléklet 1.12. pont szerinti kiegyenlitd bérrendezési alap
tamogatasara. A palydzat benyujtdsanak hatarideje 2019. januar 25-e. A palyazati kiirdst
mellékelem.

Nyertes palydzat esetén a megitélt tAmogatdst a Kunszentmartoni Kozos Onkorményzati
Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok bérének emelésére lehetne forditani.

A koztisztvisel6i illetményalap (az illetmény szamitasanak alapja), aminek az 6sszege 38.650
Ft, 12 éve nem valtozott. Ennek kovetkezménye, hogy a garantalt bérminimum évenkénti
emelkedése ,.felemésztette” a koztisztvisel6i bértablat. A kozépfoku bértabla eltiint, a
kozépfoku végzettséggel rendelkezé palyakezdd ¢és a nyugdij eldtt allo koztisztviseld
illetménye is a garantdlt bérminimum. A garantalt bérminimum a felséfoka bértabla kézepén
jar, tehat a 10-12 év szakmai gyakorlattal rendelkezd diplomés koztisztviseld is garantalt
bérminimumnak megfeleld illetményt kellene, hogy kapjon a bértabla szerint.

Nyilvanvald, hogy a hivatal vezetése — a KépviselO-testiilet tdmogatd dontésének, a
koltségvetési lehetdségek fiiggvényeében — igyekszik enyhiteni az emiatt kialakult jelentds
bérfesziiltséget.

A bérfesziiltséget nem csak a bértabla eltlinése, hanem a ,,javitott” bér és az orszagos atlagbér
viszonya is fokozza. A Hivatal koztisztviseldi egy negyedének az illetménye megegyezik a
garantalt bérminimum Osszegével.

A fentiek miatt fontosnak tartom, hogy éljiink a palyazati lehetdséggel, mely Gjabb 1épést
jelenthet afelé, hogy a hivatalban dolgoz6 munkatarsak anyagi megbecsiiltsége tovabb
javulhasson. Az egy lakosra jutd adoerd-képesség dnkorméanyzatunknal 31.836 Ft, az elismert
hivatali 1étszam pedig 29,89 {6.

A palyazat benyujtasadnak feltétele, hogy a képviselo-testiilet hatdrozatban vallalja, hogy az
illetményalapot 2019. évre vonatkozoan (2019. januar 1-jét6l kezdddden) a Koltségvetési
torvényben rogzitetthez képest legalabb 20 %-kal emelt 6sszegben, azaz legalabb 46.380,- Ft-
ban allapitja meg.

Az illetményalap 2019. évi megemelése miatti illetmény emelkedés nem terjeszkedik tul a
megigényelt tdmogatas keretein, tobblet tamogatast nem igényel. Eldzetes szamitasaink
szerint a kiegyenlitd bérrendezési alap tdmogatdsa valamennyi hivatali dolgozo

vonatkozasaban atlagosan kb. 8-10%-os illetmény emelkedést jelentene.

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy ¢éljen a palyazati lehetdséggel és az alabbi hatarozatot
fogadja el.

Kunszentmarton, 2019. januar 17.

Dr. Hoffmann Zsolt



.......... /2019.(1.24.) hatarozat
palyazat benyujtasardl a kiegyenlité bérrendezési alap tamogatasara

1.) Kunszentmirton Vdaros Onkormdnyzata palyazatot nyujt be a Beliigyminiszter altal
meghirdetett, a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2018. évi L.
torvény 3. melléklet 1.12. pont szerinti kiegyenlitd bérrendezési alap tdmogatdsara.

2.) Kunszentmarton Varos Onkorményzata vallalja, hogy a kéztisztviseldi illetményalapot
2019. évre vonatkozoan (2019. januar 1-jétdl kezdddden) 46.380,- Ft-ban allapitja meg.

Errdl értesiil: Képviselo-testiilet
Beliigyminisztérium, Budapest
Csépa Kozség Onkormanyzata, Csépa
KKOH Szervezési, Igazgatasi és Huméanpolitikai Osztaly
KKOH Pénziigyi és Adoiigyi Osztaly
KKOH Szdmviteli Osztaly

Wenner-Varkonyi Attila Dr. Hoffmann Zsolt
polgarmester jegyzd
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PALYAZATI KIIRAS

2019.

A beliigyminiszter palyazatot hirdet a Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo
2018. évi L. térvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3. melléklet 1. 12. pont szerinti

Kiepvenlité bérrendezési alap timogatasra,

6sszhangban
- az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. toérvény (a tovabbiakban: Aht),
- akozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. tdrvény
- az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovéabbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel.

1. A pilyazat célja

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 132. § alapjan az illetményalap
Osszegét évente az allami koltségvetésrdl szold térvény allapitia meg Ugy, hogy az nem lehet
alacsonyabb, mint az el8z6 évi illetményalap. A Kvtv. 60. § (1) bekezdése szerint az illetményalap
2019. évre 38 650 forintban keriilt meghatarozasra.

A Kvtv. 60. § (6) bekezdése rogziti, hogy a helyi onkormanyzat képvisel6-testiilete rendeletben a
2019. évben a hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozasaban magasabb Osszegben
allapithatja meg az illetményalapot.

A palyazat keretében lehetoség nyilik a szerényebb anyagi helyzetii telepiilési dnkormanyzatok’
szdmara is, hogy a koztisztviseldi bérek rendezése érdekében a hivatalokban foglalkoztatott
koztisztviseldk illetménye megemelésre keriiljon.

2. Keretosszeg

A Kvtv. 3. melléklet 1. 12. pontja szerinti Kiegyenliti bérrendezési alap jogcimen a pélyazati célra
11 000,0 millié forint 41l rendelkezésre.

3. Pdlyazok kore
Palyazatot a Kvtv. 2. melléklet I. 1. a) pontja alapjan tdmogatésra jogosult, 38 000 forintot meg nem
halad6 egy lakosra jutd adderd-képességgel rendelkezé, Snkorményzati hivatalt fenntartd telepiilési

dnkormanyzatok nyujthatnak be.

A tamogatas a Kvtv. 2. melléklet 1. 1. a) pontja szerinti elismert hivatali létszam utdn veheto igénybe.



A palyazé énkormanyzal adoerd-képességét a Kvtv. 2. melléklet Kiegészitd szabalyok, 1. ¢) pontja
szerint kell figyelembe venni.

Az igénylés feltételeként a telepiilési énkormanyzatnak vallalnia kell, hogy az illetményalapot 2019.
évre vonatkozoan (2019. januar 1-jé18l kezdodden) a Kvtv.-ben rdgzitetthez képest legalabb 20%-kal
emelt dsszegben, azaz legalabb 46 380 forintban allapitja meg. Sajat hataskorben ennél magasabb
Gsszeg is megallapithato, amely azonban tovabbi dllami tdAmogatas biztositasat nem eredményezi.

4. A tamogatas formaja

A pélyazat keretében vissza nem téritendo koltségvetési tamogatas igényelhetd.

5. A tamogatis mértéke

Az cgy lakosra juto adoero-képességtol fuggd, differencialt tamogatas fajlagos 6sszegei a kovetkezok:

beil a
20 000 forint vagy kevesebb 800 000 forint/f6/év
20 001- 25 000 forint k6zott 760 000 forint/fo/év
25 001 - 27 500 forint k6zott 720 000 forint/fé/év
27 501 - 30 000 forint kdzott 680 000 forint/f6/év
30 001 - 32 500 forint kdzo1t 640 000 forint/f6/év
32 501 - 35 000 forint kdzott 560 000 forint/fé/év
35001 - 38 000 forint kdzott 480 000 forint/fé/év

Ha 2018, julius 1-jén a hivatalban alkalmazott illetményalap a Kvtv. 60. § (1) bekezdésében szerepld
Osszeg
a) 110%-at nem haladta meg, gy a tablazat szerinti fajlagos 8sszeg igényelhetd,
b) az a) pont szerinti mériéket meghaladia, de a 120%-4at nem érte el, gy a tablazat szerinti fajlagos
Osszeg 75%-a igényelhetd,
c) 120%-at elérte vagy meghaladta, iigy a tablazal szerinti fajlagos dsszeg 50%-a igényelhetd.

6. Palydzatok benytjtasa
A palyazati adatlap és a tovabbi dokumentumok benyijtasa elekironikus Giton az ebr42 énkormdnyzati

informacios rendszeren (a tovabbiakban: ebrd2 rendszer) keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati
feliileten torténik.

A palyazati adatlapot és a tovébbi benyujtandd dokumentumokat papir alapon a Kincstér teriiletileg
illetékes Igazgatdsaga (a tovabbiakban: Igazgatdsdg) részére postai Gton valé megkiildéssel vagy az
lgazgatosdgon személyesen torténd leadassal lehet benyijtani egy eredeti és egy hitelesitett masolati
példanyban.

A benyujtasi hataridot megtartottnak kell tekinteni, ha a helyi 6nkormanyzat legkésébb az alabb
megjel6lt hatarnapokon elektronikusan lezarta a palyazati adatlapot az ebrd2 rendszerben, illetve a
palyazatot a tovabbi sziikséges dokumentumokat postdra adta, vagy az Igazgatosdgon személyesen
leadta. A kizérolag papir alapon benyujlott tamogatasi igény érvénytelen.

A pélyazati adatlap lezarasanak és benyujtasanak hatarideje:

— elektronikus rogzités lezarasa: 2019. janusir 25.

— papir alapon torténd benydjtas: 2019. janudr 28. (az clektronikus rogzités lezarasat kovetd
munkanap).




A hatdrid6k clmulasztasa jogvesz10.

7. Benyujtandé dokumentumok

A benyujtott palydzatnak tartalmaznia kell:

Benyujtas modja

E= elekironikusan,
P=papir alapon,
EP= clektronikusan és papir
alapon is

Benyijtandd dokumentumok

Az ebrd2 rendszerben kitoltott palydzati  Adatlap

1. . P . 5 . <P
(kinyomtatva, alairva, bélyegzovel ellatva) El
A palyazat benyujtasarél szolo l(épvisel('i—tés:tii_léﬁ vagy
kozgyiilési hatarozat hitelesitelt masolata, amcly
2 tartalmazza azt is, hogy az Onkormanyzat vallalja az Ep

illetményalap a Kvtv-ben rogzitetthez képest legaldbb
20%-kal emelt 8sszegben, azaz legalabb 46 380 forintban
torténd megéllapitasat 2019. évre

8. Hianyp6tlas

A pélyazatok szabalyszeriiségi, formai €s tartalmi feliilvizsgalatat, a sziikséges hianypotlast az
Igazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

Amennyiben a feliilvizsgalat soran megallapitast nyer, hogy a palyazat a kiirasnak nem felel meg, az
Igazgatésag hianypotlds keretében felszdlitja a Palyazot a hibas pélyazat kijavitasara.

Ha a Palyazo a hianyp6tlasnak nem fesz eleget, vagy azt nem megfeleléen teljesiti, és emiatt a
palyazat az elbirdldsra jogosult szervnek nem tovdbbithat6, a palyazatot — a mésolati példany
megtartasival —, az ok megjeldlésével az lgazgalosag visszakiildi a Palyazonak és egyutial értesiti,
hogy palyazata érvénytelen.

Az lgazgatdsag a papir alapon beérkezett — a palyazati kiirdsnak megfeleld — palyazatok egy eredeti
példanyat a hianypotlas lezarultat kovetden, véleményével egyiitt 2019. februdr 15-ig tovabbitja a
helyi Snkormanyzatokért felelés miniszter (a tovdbbiakban: miniszter) részére.

Ha a miniszter a palyazat vizsgalata soran tovabbi tajékoztatést vagy dokumentumok megkiildését
tarija szilkségesnek, azt a miniszter felhivasdra a felhivastol szamitott 5 napon beliil a miniszter
részére az Igazgatosag Utjan 16rténd benyijtassal teljesiti.

9. Pélyazat elbiraldsa, dontés

A miniszteri déntés hatarideje: 2019, februar 28.

A pélyéazatokkal kapesolatos dontések a www . kormany.hu honlapon is kézz€étételre keriilnek.

A palyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogés benyujtdsara sincs lehetoség.

10.Dontésrol valo értesités



A miniszter dontésérél a nyertes Pilyazo6 (a tovabbiakban: Kedvezményezett) elektronikus tamogaloi
okiratban értesiil a déntést kisveté 5 munkanapon beliil az ebrd2 rendszeren keresztiil.

A tamogatasban nem részesiilt Palyazo levélben értesiil a palyazat clutasitdsarol.

11.Tamogatas folyositasa

A miniszter a tamogatoi okiratok 10. pont szerinti elfogaddsdt kdveté 5 munkanapon Dbeliil
utalvanyozza a tamogatast. A tdmogatast a Kincstar az utalvanyozast kovetdéen soron Kkiviil,
eléfinanszirozas keretében, egy dsszegben folydsitja.

12.Tamogatas felhaszndlasa

A tamogatds az 6nkormanyzati hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2019. évi januar-november
havi illetménye és az ahhoz kapcsolddd szocialis hozzajarulési add kifizetésére fordithato.

A thmogatast a Kedvezményezett 2019. december 31-éig hasznalhatja fel.

A fenti hataridét kovetéen felhasznalt tdmogatas Osszege jogosulatlanul igénybe vett tdAmogatasnak
mindsiil. A jogosulatlanul felhasznélt tAmogatésrészt vissza kell fizetni a kdzponti kdltségvetésbe.

A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelds annak jogszerii felhasznélasaért.

13.A timogatas elszamolisa és ellenérzése
A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasérol etkiilonitett, naprakész nyilvantartast vezet.

A Kedvezményezett a tAmogatés felhaszndlasardl tdrgyév december 31-ei fordulénappal, az éves
koltségvetési beszamold keretében és rendje szerint szamol el.

A tamogatas felhasznalasat az éves koltségvetési beszamolo lezarasat kdvetden a Kinestar ellendizi
sajat, erre a timogatasra kialakitott ellenérzési szempontok szerint.

A tamogatas palyazati kiirasban nem részletezett kérdéseit az Aht., az Avr. és a tamogatdi okirat
tartalmazza.

A palyazok, a pdlyazati kiirdssal és a tamogatas felhaszndlasaval kapesolatos szakmai kérdéseikkel a
Beliigyminisztérium Onkormdnyzati Gazdasdgi Féosztilydhoz (titkarsag: ogfl@bm.gov.hu, illetékes
munkatarsak: Szedlak Adrienn adrienn.szedlak@bim. gov. Gyuresina Attila
attila. gyuesinat@bm. gov.hu) fordulhainak.
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