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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL

FOGLALKOZTATASI, FOGLALKOZTATAS-FELUGYELETI ES MUNKAVEDELMI
FOOSZTALY

UTMUTATO
a vallalkozova valast elsegité tamogatas feltételeként elirt szolgaltatashoz

Az é&llaskerestk vallalkozova vélasat elsegité tamogatds igénylésének egyik el6feltétele,
hogy a kérelem benyujtasa el6tt az allaskeres6 az allami foglalkoztatasi szervként eljaré
Korméanyhivatal 4ltal nytjtott - legalabb egy hénap id6tartamt - szolgaltatas keretében a
vallalkozas inditdsdhoz sziikséges jogi, pénziigyi készségeket megszerezze.

1. A szolgaltatas formdja

Legalabb egy honap id6tartamt csoportos foglalkozas keretében torténé szolgaltatds, amely
segiti az tigyfeleket vallalkozds inditdsdban és onfoglalkoztatova valdsban, valamint az
allaskeres6k piaci lehet6ségek felkutatasdban, a kivéalasztott tevékenységhez sziikséges
kompetenciak, képzettség, gyakorlati feltételek meghatarozaséban.

A véllalkozéva valast el6segit6 csoportos foglalkozas személyes jelenléttel valosulhat meg.

2. A szolgaltatas célcsoportja
Viéllalkoz6va vélas tamogatas igénybevételét tervezd, szolgéltatast kérs, az illetékes jarasi
hivatalokndl allaskeresSként nyilvantartott tigyfelek.

3. A szolgaltatas célja
A vaéllalkozéva vélast el6segité tandcsadéds célja, hogy az allaskeresként nyilvantartott
ugyfél:
o képes legyen 6nall6 véllalkozast inditani
e Dbirtokdban legyen az alapvet6 jogi, pénziigyi, gazdalkodasi, vezetésszervezési és
iranyitasi ismereteknek, ismerje a véllalkozasi formak tipusait, képes legyen 6nall6an
tizleti tervet és projekt tervet 6sszeallitani,
o tajékozott legyen a vallalkozésfejlesztési taimogatasi lehet&ségekrol,
e képes legyen el6késziteni onfoglalkoztatévé, illetve vallalkozéva valasanak lépéseit,
ennek érdekében {izleti tervet felvazolni, késziteni.

4. A szolgaltatasi tevékenységek
A szolgéltatas egymadsra éptil6 modulokbdl 4ll.

I.  jogi alapismereteket (a gazdasdgi tarsasagok kozos jellemzSinek megismerése,
mérlegelési és dontési képesség a kiilonboz6 vallalkozasi formak kozott, illetve ennek
f6bb gazdasagi szempontjai), vallalkozas alanyai, tarsasag és gazdasagjogi ismeretek
elsajatitdsa: cégalapitds, cégmiikodtetés, cégmegsziintetés szabdlyai, cégbejegyzés
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folyamata, szerzédés etc. a vallalkozasokhoz kot6dd fontosabb jogszabalyok,
hat6sagi ellen6rzések tipusai)

II. vezetési- és szervezési alapismeretek (a véllalkozasok miikodését befolydsold
tényez6k ismerete, HRM, szervezeti felépités, tigyvitel és mikodtetés, jovokép
meghatéarozas, hatékony munkavégzés és eréforras felhasznalas ismerete stb.)

III.  pénziigyi és szamviteli alapismeretek (vallalkozas finanszirozési lehet6ségeinek
megismerése, véllalkozds kiaddsainak és bevételeinek, valamint likviditasdnak
tervezéséi modszertana, pénzgazdilkodds, megalapozott befektetési dontések,
pénziigyi tervezés, cash-flow, mérleg- és eredmény-kimutatas, tdrsadalombiztositasi,
ad6zési és egyéb kotelezettségek, hitelezési folyamat)

IV. marketing alapismeretek (piacelemzés, marketing-mix, marketing stratégia
kialakitdsa, online marketing lehet6ségeinek megismerése, értékesités, SWOT
analizis, marketing kommunikéciés eszkozeinek megismerése, tizleti kommunikécié
szabalyai és alapelvei stb.)

V. vallalkozasfejlesztési ismeretek és iizleti terv készités (projekttervezés, stratégiai
tervezési modellek megismerése, stratégiai tervezés, a vallalkozasok erdforrasai,
folyamatai, vallalkozds inditdsdnak infrastrukturalis, targyi és személyi
feltételrendszerének megismerése tdmogatdsok, tizleti tervezés modszertatanak és
folyamaténak elsajatitasa, palyazatok, hitelek stb.)

A szolgaltatas keretében az tigyfélnek {iizleti terv készitésével be kell mutatnia az inditani
kivant véllalkozds hatékonysadgat, miikodésének részleteit, valamint megfelel6
alatdmasztédssal azt, hogy a t6kejuttatasként megitélhet tdimogatast mire kivanja forditani. A
szolgaltatds elvégzését és az tizleti terv bemutatdsat a Kormdényhivatal tantsitvany
kiadasaval igazolja.

A szolgaltatds munkanapokon 9 6ratél 14 oraig, atlag napi 6 oktatasi 6raban folyik. A
vallalkozova vélast el6segité csoportos foglalkozas személyes jelenléttel valésul meg,
melynek igazolasa jelenléti iven aldirasaval torténik. A foglalkozas ideje alatt hianyzas csak
hivatalos igazolas (pl: orvosi igazolas, hatdsagi idézés) bemutatasaval fogadhaté el,
maximum két szolgaltatasi nap erejéig. Egyéb esetben (két napot meghaladé igazolt
hianyzas, vagy nem megfelel6en igazolt tavollét) a hianyzas igazolatlannak mindsiil és a
szolgaltatas folytatisara nincs a tovabbiakban lehetdség, ekkor tanasitvany kiallitasara
nincs médja a Kormanyhivatalnak.

Fontos, hogy a szolgaltatdson részt vett, tizleti tervét bemutat6 tigyfél a Kormanyhivatal &ltal
kiadott tantsitvany birtokaban csak akkor nydjthatja be tdmogatas irdnti kérelmét, ha a
bemutatasra kertilt tizleti tervet a Korméanyhivatal elfogadta.

A szolgaltatas idejére a szolgaltatason résztvevo tigyfelek allaskeresést osztonzé juttatast
kérelmezhetnek az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalydn a kompetencia felmérd
napja (2023. méjus 23.) el6tt. Az allaskeresést 0sztonzd juttatas irdnti kérelem abban az
esetben nydujthaté be, ha a szolgaltatast kér6 allaskeresé 4llaskeresési elldtdsban nem
részesiil, a foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolé 1991. évi IV.
torvény 58. § (5) bekezdés e) pontjdban meghatarozott keresStevékenységet nem folytat,
valamint a nyujtott szolgaltatds idStartama eléri legalabb az 5 napot. Az allaskeresést



Osztonzd juttatds napi Osszege megegyezik a megéllapitds napjan hatalyos napi kotelez6
legkisebb munkabér 70%-aval. Mértéke jelenleg napi brutt6 7.469,- Ft. A juttatas szolgaltatési
napokra &llapithaté meg, és csak abban az esetben fizethet6 ki, ha a szolgaltatason val6
részvétel napi jelenléti ivvel igazolt.

A szolgéltatas ideje alatt utazasi koltségtérités nem kérhetd.
Szolnok, 2023. méjus

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal



