
17/2004. (IV. 01.) Kunszentmártoni Önkormányzati rendelet

A polgármesteri hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők és ügykezelők 
illetménykiegészítéséről

Kunszentmárton  Város  Önkormányzatának  Képviselő-testülete  a  köztisztviselők 
jogállásáról  szóló  1992.  évi  XXIII.  törvény 44/A.  §-ában kapott  felhatalmazás  alapján  az 
alábbi rendeletet alkotja:

1.  § E  rendelet  hatálya  a  Kunszentmárton  Város  Önkormányzati  Képviselő-testülete 
Hivatalában (a továbbiakban Hivatal) foglalkoztatott köztisztviselőkre és ügykezelőkre terjed 
ki.

2. § (1) A Hivatal köztisztviselője:  - felsőfokú iskolai végzettség esetén alapilletménye 10 
%-ának,  -  középiskolai  végzettség  esetén  alapilletménye  10  %-ának,  megfelelő  mértékű 
illetménykiegészítésre jogosult.

(2) A Hivatalban foglalkoztatott ügykezelők alapilletményük 10 %-ának megfelelő mértékű 
illetménykiegészítésre jogosultak.

3.  § (1)  E  rendelet  2004.  április  1-jén  lép  hatályba,  azzal,  hogy  rendelkezéseit  2003. 
november 1-től kell alkalmazni

(2)  A  rendelet  hatálybalépésével  egyidejűleg  hatályát  veszti  Kunszentmárton  Város 
Önkormányzata  Képviselő-testületének  a  polgármesteri  hivatalban  foglalkoztatott 
köztisztviselők  és  ügykezelők  illetménykiegészítéséről  szóló  3  3/2003  .(X.30.) 
Kunszentmártoni Önkormányzati rendelete.

(3)  A  rendelet  kihirdetéséről  a  jegyző  a  Szervezeti  és  Működési  Szabályzatban 
meghatározott módon gondoskodik.


