
16/2004. (IV. 01.) Kunszentmártoni Önkormányzati rendelet

a Polgármesteri Hivatalában foglalkoztatott köztisztviselőket és 
ügykezelőket megillető szociális, jóléti és egészségügyi juttatásokról, 

valamint szociális és kegyeleti támogatásokról

Kunszentnáton Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a köztisztviselők jogállásáról 
szóló 1992. évi XXIII. törvény (a továbbiakban Ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás és a Ktv. 
49/H. §-a, 49/J.§-a és a 49/M. §-a alapján, 1gyelemmel a polgármesteri tisztség ellátásának 
egyes  kérdéseiről  és  az  önkormányzati  képviselők  tiszteletdíjáról  szóló  1994.  évi  LXIV. 
törvény 13. § (1) bekezdésére is, az alábbi rendeletet alkotja:

A rendelet hatálya

1. § (1) E rendelet hatálya a Kunszentmárton Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 
Polgármesteri  Hivatalában  (továbbiakban:  Hivatal)  foglalkoztatott  köztisztviselőkre  és 
ügykezelőkre terjed ki.

(2)  A  rendelet  6.  §  (1)  bekezdésében  meghatározott  szociális  támogatások  azokat  a 
nyugállományú köztisztviselőket illeti meg, akik a Hivataltól 2001. július 1-je után kerültek 
nyugállományba.

(3) A rendelet 2-8. §-aiban meghatározott szabályokat a foglalkoztatási jogviszonyban álló 
polgármester és alpolgármester tekintetében is alkalmazni kell.

I. Fejezet

Köztisztviselői juttatások, támogatások

2.  § (1)  A  köztisztviselő  részére  az  önkormányzat  a  következő  szociális  juttatásokat 
biztosítja:

a) Lakhatási támogatás
- bérleti díjhoz történő - vissza nem térítendő - pénzbeli hozzájárulás.
b) Üdülési hozzájárulás 
c) Szociális támogatások
- rendkívüli ( eseti) pénzbeli szociális segély,
- beiskolázási támogatás.
d) Illetményelőleg
(2)  A  köztisztviselő  részére  az  önkormányzat  a  következő  egészségügyi  juttatásokat 

biztosítja:
a) egészségügyi szűrővizsgálatok támogatása,
b)  szemüveg  (kontaktiencse)  készítésének  díjához  történő  vissza  nem  térítendő  - 

hozzájárulás.
3.  § A  rendelet  2.  §-ában  meghatározott  juttatások  mértékét,  feltételeit,  az  elbírálás  és 

elszámolás  rendjét,  valamint  a  visszatérítés  szabályait  a  jegyző  az  egységes  közszolgálati 
szabályzatban állapítja meg.



4.  § (1)  Az  elhunyt  köztisztviselővel  közös  háztartásban  élt  közeli  hozzátartozót- 
amennyiben a köztisztviselőt nem nyilvánították a közszolgálat halottjává- kérelmére temetési 
segély illeti meg. Közeli hozzátartozónak minősülnek a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. 
évi IV. törvény 685. § (b) pontjában meghatározott személyek.

(2) a temetési  segély összege a mindenkor érvényes  illetményalapnak megfelelő összeg, 
melynek kifizetését a jegyző engedélyezi.

5.  § (1)  A köztisztviselőt  a  vele  közös  háztartásban  élt  közeli  hozzátartozójának  halála 
esetén, kérelmére temetési segély illeti meg.

(2) A temetési segély összege a mindenkor érvényes illetményalapnak megfelelő összeg, 
melynek kifizetését ajegyző engedélyezi.

II. Fejezet

Nyugállományú köztisztviselők támogatásával kapcsolatos szabályok

6. § (1) A nyugállományú köztisztviselő a Városi Önkormányzat éves költségvetéséről szól 
rendeletében  biztosított  szociális  keret  terhére  az  alábbi  pénzbeli  és  természetbeni 
támogatásokban részeü1het: 

a) eseti szociális segély,
b) temetési segély,
c) kedvezményes étkezés,
d) kedvezményes üdülés.
(2)  A  nyugdíjas  köztisztviselők  szociális  támogatásával  kapcsolatos  ügyek  intézése  és 

szociális  helyzetük  folyamatos  1gyelemmel  kísérése  a  nyugdíjas  köztisztviselők  ügyeinek 
intézésével megbízott Referens I a továbbiakban Referens / feladata.

7. § (1) A rendelet 6.* (1) bekezdésben foglalt támogatások megállapítására kérelem alapján 
kerülhet sor. A kérelmeket az érintett köztisztviselő vagy a vele közös háztartásban élő házas-, 
Illetve élettársa és gyermeke adlatja be.

(2) A kérehnekről a Referens előterjesztése alapján a jegyző dönt.
(3) A refrens is kezdeményezheti a támogatás odaítélését.
8. § A támogatás folyósításával, kapcsolatos feladatokat a Hivatal Pénzügyi Osztálya látja 

el.

III. Fejezet

Záró rendelkezések

9.  § (1)  E  rendelet  2004.  április  1.  napján  lép  hatályba  azzal,  hogy  rendelkezéseit  a 
köztisztviselőkre 2001. július 1 -től, a foglalkoztatási jogvlszonyban álló alpolgármesterre a 
megválasztása napjától, az ügykezelőkre 2003. július 1 -től kell alkalmazni.

(2)  E  rendelet  hatálybalépésével  egyidejűleg  hatályát  veszti  a  Kunszentmárton  Városi 
Önkormányzat  Képviselő-testületének  Polgármesteri  Hivatalában  foglalkoztatott 
köztisztviselőket megillető szociális, jóléti és egészségügyi juttatásokról, valamint szociális és 
kegyeleti támogatásokról szóló 25/2001. (XI. 0l.) Kunszentmártoni Önkormányzati rendelet.


