Kunszentmartoni Szocialis Ellatasi Kozpont intézményi téritési dijanak Kiszamolasa

A személyes gondoskodast nytjto szocialis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet (tovabbiakban Korm. rendelet) 2. § (1) bekezdése szerint a fenntartd a
személyes gondoskodas korébe tartozo szocidlis ellatasért téritési dijat allapit meg.

A Korm. rendelet 3. § (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnyujtas esetén gondozasi orara,

C) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén ellatasi napra,

d) tamogaté szolgaltatas esetén szolgalati orara és szallitasi kilométerre,

e) nappali ellatas esetén ellatasi napra,

f) bentlakasos intézményi ellatas esetén ellatasi napra,

g)a tamogatott lakhatasban igénybe vett, az Szt. 75. § (1) bekezdés d) pont db) alpontja
szerinti esetben ellatasi napra, dh) pontja szerinti esetben szallitasi kilométerre, da), dc)-
dg) és di) alpontja szerinti esetben Orara
vetitve kell meghatdrozni.

(3) Az intézményi téritési dij szolgaltatonként, intézményenként, telephellyel rendelkezd
szolgaltatd, intézmény esetén ellatast nyajtdé székhelyenként, telephelyenként, tovabba
bentlakasos intézményi ellatds esetén épiiletenként kiilon-kiilon is meghatarozhato.

(4) A intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletli érmék
bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyair6l szolo 2008. évi III. torvény 2. §-
anak megfeleld modon kerekitve kell meghatarozni.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szoctv.) 114. § (1) Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskodast nytijto
ellatasokeért téritési dijat kell fizetni.

(2) A téritési dijat az e torvényben meghatarozottak szerint

a) az ellatast igénybe vevo jogosult,

b) a sziil6i feliigyeleti joggal rendelkez6 torvényes képviseld,

C) a jogosultnak az a hazastarsa, élettarsa, egyenesagbeli rokona, o6rokbe fogadott
gyermeke, orokbe fogado sziildje, akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem a tartasi
kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének két és félszeresét,

d) a jogosult tartasat szerzédésben vallalo személy,

e) a jogosult tartasara birdsag altal kotelezett személy (a c)-e) pont alattiak a tovabbiakban
egylitt: tartasra koteles és képes személy)
koteles megfizetni (az a)-e) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kotelezett).

(3) A fenntartd ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem
rendelkezik. Tartds bentlakédsos intézményi ellatas esetében az ingyenes ellatds tovabbi
feltétele, hogy az ellatottnak a 119. § (2) bekezdése szerinti jelzélog alapjaul szolgald vagyona
¢s a 117/D. § (3) bekezdése szerinti eljarasban jogerdsen téritési dij fizetésére kotelezett
nagykoru, vér szerinti vagy o6rokbe fogadott gyermeke nincs.

A Szoctv. 115. § (1) bekezdése alapjan az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas
korébe tartozd szocidlis ellatdsok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig allapitja



meg. Az intézményi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az
intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal, tdmogatott lakhatds esetében két
alkalommal korrigalhaté. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében
szolgaltatasonként, szakapolasi koOzpont esetében a szakapoladsi ellatasra kiilon kell
meghatarozni, ilyen esetben az Onkdltség szamitisa soran a kozds koltségelemeket a
szolgaltatasonkénti kozvetlen koltségek aranyaban kell megosztani.

(2) bekezdése alapjan a kotelezett altal fizetend6 téritési dij Osszegét (a tovabbiakban:
személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét Osszegben allapitja meg, és arrdl az ellatast
igénylot a megallapodds megkotésekor irasban tijékoztatja. A személyi téritési dij nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij Gsszegét.

(3) bekezdése alapjan a személyi téritési dij Osszege Onkormanyzati intézmény esetén a
fenntartd rendeletében foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntarto dontése alapjan
csOkkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt
indokoltta teszik.

(4) bekezdése alapjan ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd
személy a személyi téritési dij Gsszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését
kéri,

a) allami fenntarto esetén a (2) bekezdés szerinti értesités kézhezvételét6l szamitott nyolc
napon belill a fenntartdhoz fordulhat, ezt kovetden a fenntartdé dontésének feliilvizsgalata
birdsagtol kérhetd,

b) egyhazi és nem allami fenntart6 esetén a birésagtol kérheti a téritési dij megallapitasat.

(5) bekezdés alapjan a fenntarté dontéséig, illetve a birdsag jogerds hatarozatdig a kordbban
megallapitott személyi téritési dijat kell megfizetni.

(6) bekezdés alapjan a személyi téritési dij Osszege a megallapitas id6pontjatol fiiggetleniil
évente két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathatdo meg, kivéve ha az ellatott jovedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy az e torvényben meghatarozott téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;

b) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghaladd mértékben
novekedett.

(7) bekezdés alapjan a felillvizsgalat soran megallapitott 1 személyi téritési dij
megfizetésének idOpontjarol a fenntartd rendelkezik. Az 0j téritési dij megfizetésére a
kotelezett nem kotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 iddszakra, kivéve, ha az ellatott a
feliilvizsgalatot megel6zden - jovedelem €s vagyon hianyaban - téritésmentesen vette igénybe
az ellatast, és részére visszamenodlegesen rendszeres pénzellatas keriilt megallapitasra. Ez
utobbi esetben a személyi téritési dij megfizetésének kezdd idOpontja a rendszeres
pénzellatasra valo jogosultsag kezdd napja.

(8) bekezdés alapjan a személyi téritési dij feliilvizsgalata soran a (4) bekezdés
rendelkezéseit értelemszertien alkalmazni kell.

A Szoctv.115/A. § (1) bekezdése alapjan téritésmentesen kell biztositani
a) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatast,
b) a népkonyhan torténd étkeztetést,
C) a csaladsegitést,
d) a kozosségi ellatasokat,
e) az utcai szocialis munkat,



f) hajléktalan személyek részére a nappali ellatast,

g) az éjjeli menedékhelyen biztositott ellatast,

h)— a 84. § (3) bekezdésében meghatarozott ellatast.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgaltatasok esetén intézményi téritési dijat nem kell
megallapitani.

A Szoctv. 116. § (1) A szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal

a) a szolgaltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét,

¢) kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban egy fore jutod rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni.

(2) Az 59/A. § (1) bekezdése szerinti szolgaltatasoknal a szocialisan nem raszorult személy
esetében a téritési dij Osszegét a fenntartd szabadon allapitja meg.

(3) A személyi téritési dij - a (2) bekezdés szerinti kivétellel - nem haladhatja meg az (1)
bekezdés szerinti jovedelem

a) 30%-at étkeztetés,

b) 25%-at hazi segitségnyujtas,

) 30%-at, ha a hazi segitségnytjtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tamogatd
szolgaltatas,

d) 20%-at a kiskoru részére nyujtott tamogatd szolgaltatas,

e) 2%-at jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
esetében.

A Szoctv. 117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja
meg az ellatott havi jovedelmének

a) 15%-at a nappali ellatast,

b) 30%-at a nappali ellatast és ott étkezést,

C) 60%-at az atmeneti elhelyezést
nyujté intézmények esetén.

(2) Tartos bentlakasos intézményi ellatas esetén az intézmeényi ellatasért fizetendé személyi
téritési dij meghatdrozdsa sordn meg kell &llapitani az ellatdst igénylére vonatkozd
jovedelemhanyadot. A jovedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének

a) 50%-at a rehabilitacios célu lakootthoni elhelyezést,

b) 80%-at az a) pont ala nem tartozo egyéb tartos elhelyezést
nyyjto intézmények esetén.

(3) Tartos bentlakéasos intézményi ellatas esetén a személyi téritési dij az intézményi téritési
dijjal megegyezd Osszeg, ha a jovedelemhanyad eléri vagy meghaladja az intézményi téritési
dij Osszegét.

(4) Ha tartés bentlakdsos intézményi ellatds esetén a jovedelemhdnyad nem éri el az
intézményi téritési dij 0sszegét, €s az ellatott jelentds pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi
téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és
az intézményi téritési dij kozotti kiilonbozetet a jelentds pénzvagyonbol kell fedezni.

(5) Ha tartés bentlakdsos intézményi ellatas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az
intézményi téritési dij Osszegét, és az ellatott nem rendelkezik jelentds pénzvagyonnal, -
rehabilitacios intézmény ¢€s rehabilitacios célu lakdotthon kivételével - a személyi téritési dij a
jelentds ingatlanvagyon kilencvenhatod részének ¢és a jovedelemhanyadnak az Gsszege, de
legfeljebb az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg.

A gyermekek védelmérodl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 146. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast nytjto
gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért és
gyermekek atmeneti gondozasaért, valamint a személyes gondoskodast nyujtd
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gyermekvédelmi szakellatds keretében biztositott utdégondozoi ellatdsért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

A Gyvt. 147. § (2) bekezdése alapjan a bolcsdde esetében az intézményi téritési dijat kiilon
meg kell hatarozni a gyermek gondozasara, nevelésére, nappali felligyeletére €s a vele torténd
foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt: gondozasara), valamint a 151. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

A Gyvt. 151.§ ,,Ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése szerinti gyermekétkeztetést a telepiilési
onkormanyzat biztositja, gy az intézményi téritési dijat a telepiilési onkorményzat allapitja
meg.

(3) A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijdnak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 0sszege.

(3a) Ha a fenntartd vagy a telepiilési Onkormanyzat a gyermekétkeztetést vasarolt
szolgaltatds utjan biztositja, az intézményi téritési dij megallapitasa érdekében az étkeztetést
biztositd szolgaltatd koteles elkiilonitetten kimutatni a gyermekétkeztetéssel 0sszefiiggésben
felmeriild nyersanyagkoltséget.

(4) A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az intézményvezetd a (3) bekezdés szerinti
napi Osszeg altalanos forgalmi adoval novelt Osszegének ¢€s az igénybe vett étkezések
szamanak, valamint az 21/B.§ bekezdésben megjelolt normativ kedvezményeknek a
figyelembevételével allapitja meg. Ha a fenntartd kizarolag a bolcsddei ellatds keretében
biztositott gyermekétkeztetésre allapit meg személyi téritési dijat, a személyi téritési dij
meghatarozasanal a 150. § (1)-(3) bekezdését nem kell alkalmazni.”

Szocialis alapszolgaltatasok

Az egyes szolgaltatasok téritési dijanak kiszamolasahoz sziikség van:

1. az adott (targyév) év eredeti koltségvetése (ezen beliil a feladatonként szétbontott
tablazat)

2. létszamadatok (amelyek legtobb esetben megegyezek az adott évre leadott eredeti
normativa igénylés létszama)

3. munkanapok, ellatisi napok szama (megegyezik a az adott év kozponti
koltségvetésérol szolo torvény 2. mellékletében (normativa igénylés, elszamolas
ebben a mellékletben van részletesen leirva) szolgaltatasonkénti napokkal)

Szocialis étkezés

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet 9. § (4) Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az
ételt a helyszinen fogyasztjak el vagy az igénybevétel helyére szallitjak. A kiosztd helyen,
illetve a lakdson torténd étkeztetés téritési dija a kiszallitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel
lakasra torténd kiszallitdsa kozos haztartdsban €16 személyek részére torténik, a kiszallitasért
fizetendd személyi téritési dijat csak egy személyre lehet megallapitani.

(5) Az étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért fizetendd személyi téritési dij a napi
személyi téritési dij és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel
kiszallitasa esetén a személyi téritési dij a kiszallitasra szamitott téritési dijnak és az adott
honapban kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzatanak dsszegével novekszik.

(6) Ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tavolmaradast az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a tavolmaradast
megelézden irdsban be kell jelenteni. Ennek elmulasztisa esetén a kotelezett a téritési dij
megfizetésének kotelezettsége aldl a tdvolmaradds kezdetétdl szamitott 3. munkanaptol



menteslil. A kotelezett a tdvolmaradads idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének
kotelezettsége alol.

Szamitas:

Szocialis étkeztetés tervezett éves szolgaltatasi onkoltsége: 14.829.000 Ft
Szamitasi alap: 62 f6 (éves atlagos Iétszam), munkanapok szama 254 nap
Osztdszam:62 £6*254 nap=15.748

Szolgaltatasi 6nkoltség: 14.829.000:15.748=942 Ft/f6/nap

Intézményvezetd javaslata: 720 Ft/f6/nap

Etkezés hazhoz szallitasa

Intézményvezet6 javaslata: 200 Ft/haztartas

Tanvagondnoki szolgaltatas

Az ételszallitas tovabbiakban is ingyenes a tanyagondnoki szolgalaton beliil.

Hazi segitségnyujtas

A Korm. rendelet 13. § (1) A hazi segitségnyujtasban részesiilé altal havonta fizetend6
személyi téritési dijat az oradij és az adott honapban a hazi segitségnyujtas keretében
elvégzett tevékenységekre forditott id0 szorzata alapjan kell kiszamitani ugy, hogy annak
Osszege - az Szt. 117/B. §-dban meghatarozott esetet kivéve - ne haladja meg az Szt. 116. §
(3) bekezdésében meghatdrozott mértéket. A hazi segitségnyujtds keretében elvégzett
tevékenységekre forditott id6t a kiilon jogszabaly szerinti tevékenységnaplo alapjan kell
megallapitani.

Szamitas:

Téritési dij a szocidlis segités és személyi gondozas téritési dijabol tevddik dssze.

A hazi segitségnytjtas tervezett éves szolgaltatasi onkdltsége dsszesen: 9.921.000 Ft/év
Szocialis segités: 488 ora/év

Személyi gondozas: 1949 6ra/év

Osztdszam: 488 Ora/év+1949 Ora/év=2437 ora/év

Az 1993.évi III. torvény 115§ (1) bekezdése szerint a szolgéltatasi onkoltség a szocialis
segités €és a személyes gondozas esetében: 9.921.000,-Ft:2437 6ra/év=40721Ft/f6/6ra

Intézményvezetd javaslata a szocialis segitésre 750 Ft/fé/6ra, személyi gondozas 750
Ft/fé/6ra.



Nappali ellatas ..Idosek klubja”

A Korm. rendelet 15. § (1)- Nappali ellatas esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg
kell hatarozni

a) a csak napkdzbeni tartozkodast igénybe vevdkre, illetve

b) a napkozbeni tartdzkodast és ott étkezést igénybe vevokre, ahol az intézményi téritési dij
megegyezik az a) pont szerint meghatarozott és a (2) bekezdés szerinti dij 6sszegével.

(2) A nappali ellatas keretében igénybe vett étkezés esetében a személyi téritési dij
megallapitasara a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az iranyadok.

(3) Ha a jogosult az ellatast meghatarozott ideig nem kivanja igénybe venni, azt a
héazirendben foglaltak szerint be kell jelenteni.

(4) Amennyiben a nappali ellatast nyujtd intézményben az ellatottrdl - atmenetileg - a hazi
segitségnyujtas keretében gondoskodnak, az ellatds intézményi téritési dijanak, valamint a
személyi téritési dijnak a megéllapitdsara a 13. § rendelkezései ételemszeriien iranyadok.

(6) Nappali ellatas esetén az adott honapra fizetendé személyi téritési dij a napi személyi
téritési dij és az ellatasi napok szorzata.

Szamitas:
Nappali ellatés tervezett éves szolgéltatasi onkoltség: 6.023.000 Ft/év

Szamitasi alap: 4 {6 (éves atlagos 1étszdm), munkanapok szama 254 nap
Osztészam: 4 £6*254 nap=1016

Szolgaltatasi 6nkoltség: 6.023.000,Ft:1016= 5928 Ft/fé/nap

Intézményvezetd javaslata: 400 Ft/fé/nap
A tavalyi évhez képest valtozatlan, az alacsony nyugdijakat figyelembe véve.

Személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatas

Idések Otthona
A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993.(11.17.)
Kormanyrendelet 3. § f) pontja alapjan 2020. januar 1-t6él az Iddések Bentlakasos

r_rgr e

A Korm. rendelet 16. § Ha az ellatott a bentlakasos intézményi ellatast a honap nem
mindegyik napjan veszi igénybe, a tavolléti napok szamat meg kell szorozni a 28. §-ban
foglaltak szerint szdmitott csokkentett Osszegli napi személyi téritési dijjal, a jelenléti napok
szamat pedig meg kell szorozni a teljes Gsszegii napi személyi téritési dijjal. A két szorzat
Osszege az adott honapra fizetendd téritési dij. A jelenléti napok szamat ugy kell
meghatarozni, hogy az adott honap napjainak szamabdl le kell vonni a tavolléti napok szamat,
valamint azoknak a napoknak a szdmat, amelyeken az intézményi jogviszony nem allt fenn.

17. § Ha az ellatott a bentlakdsos intézményben az intézményi étkezést nem veszi igénybe,
az intézményi téritési dijat az ¢élelmezésre forditott koltségekkel csokkentve kell
megallapitani.

18. § (1)-Ha az ellatasra jogosult a téritési dijat egészben vagy részben nem képes
megfizetni, illetve nem fizeti meg, és az intézményi téritési dij vagy az Onkoltség erejéig,
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vagy annak egy részéig fennallo kiillonbozet megfizetését megallapodas alapjan sem vallaltak,
a tartasara koteles hozzatartozo részére fizetési kotelezettséget akkor lehet megallapitani, ha a
csalad havi 0Osszjovedelmébdl levonva a havi személyi téritési dijat, az egy fOre jutd
jovedelem meghaladja az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének két és
félszeresét.

21. § (2) A gondozasi napokrdl - a hajléktalan személyek atmeneti szallasdhoz vagy
nappali melegeddjéhez kapcsolodo, az Szt. 84. § (2) bekezdés a) pontja szerinti lakhatasi
szolgaltatast nyjtoé férohelyek kivételével - a 4. szdmu melléklet szerinti nyilvantartast kell
vezetni.

Szamitas:
Tervezett éves szolgaltatasi onkoltség dsszesen: 78.318.000 Ft/év

Ellatottak szama: 25 0, ellatasi napok szama: 365 nap
Osztészam: 25 £6*365 nap=9.125

Szolgaltatasi 6nkoltség: 78.318.000,-Ft:9.125=8.583 Ft/f6/nap
Intézményvezetdi javaslat: 3.500 Ft/fé/nap
17.§ étkezés nélkiili téritési dij 2.400 FT/f6/nap

Gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcsode gondozasi dij)

A Gyvt. 147. § (1) a fenntartd jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitja a
gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkozben ellatds intézményi
téritési dijat, amely — a gyermekétkeztetés kivételével — a szolgéltatds onkoltség €s a kdzponti
koltségvetésrdl szol6 térvényben biztositott timogatas kiilonbozete.

A Gyvt. 147. § (3) bekezdése alapjan a szolgaltatasi onkdltséget a targyévre tervezett adatok
alapjan a targyév aprilis elsejéig kell megallapitani.

A Gyvt. 147. § (4) a fenntarté az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott
¢s kiillon jogszabaly szerint dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb Gsszegben is
meghatarozhatja.

A Gyvt. 148. § (2) A bolcs6dében, mini bolcsddében nyujtott bolcsddei ellatas esetében az
intézményvezetd a 151. § (4) bekezdés alapjan megallapitja a bolcsddei ellatas keretében
biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozd személyi téritési dijat, valamint emellett - a
fenntartd dontésétdl fiiggden - a bolcsédei ellatas keretében nyljtott gondozasra is
megallapithat személyi téritési dijat.

Szamitas:

Téargyévre tervezett szolgaltatasi onkoltség: 58.740.000,-Ft/év
Kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott tamogatas 0sszege: 53.490.000,-Ft/év

Tervezett szolgaltatasi onkoltség-tamogatas: 58.740.000-53.490.000= 5.250.000,-Ft



Szamitasi alap: atlagos tervezett gyermek 1étszam 37 0, igénybevételi napok szdma 230 nap
Osztészam: 37 £6*230 nap= 8510

Szolgaltatasi 6nkoltség: 5.250.000,-Ft:8150=617,-Ft/f6/nap
Intézményvezetd javaslata: 300 Ft/fé/nap

Bolcsodei gyermekétkezés

A Gyvt. 151. §

(2f)Ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése szerinti gyermekétkeztetést a telepiilési
onkormanyzat biztositja, ugy az intézményi téritési dijat a telepiilési onkormanyzat allapitja
meg.

(3) A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijdnak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 0sszege.

(4) A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az intézményvezetd a (3) bekezdés szerinti
napi Osszeg altalanos forgalmi adoval novelt Osszegének és az igénybe vett étkezések
szamanak, valamint az 21/B. §-ban megjelolt normativ kedvezményeknek a
figyelembevételével allapitja meg. Ha a fenntart6 kizardlag a bolcsédében, mini bolesédében
nyujtott bolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre allapit meg személyi
téritési dijat, a személyi téritési dij meghatarozasanal a 150. § (1)-(3) bekezdését nem kell
alkalmazni.

(4a) Ha az étkeztetési feladatot telepiilési Onkormanyzat latja el, a (4) bekezdés
alkalmazasdban intézményvezetd alatt a telepiilési Onkorméanyzat azon intézményének
vezetdjét kell érteni, amely a gyermekétkeztetést biztositja. Ha a kotelezett a személyi téritési
dijat vitatja, illetve annak csdkkentését vagy elengedését kéri, a személyi téritési dij
Osszegeérdl torténd értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill a telepiilési
onkormanyzathoz fordulhat. Ha a telepiilési onkormanyzat intézmény kozremitkodése nélkiil
biztositja a gyermekétkeztetést, a személyi téritési dij megallapitdsara, annak vitatasara,
csokkentésére és elengedésére vonatkozo szabalyokat rendeletében allapitja meg.

(9) A gyermek lakohelye szerint illetékes onkormanyzat, illetve - ha a gyermek nem allami
fenntartasi nevelési-oktatasi intézményben részesiil étkezésben - a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje - a nem allami fenntartd altal megallapitott szabalyok keretei kozott - a
gyermek egyéni raszorultsaga alapjan 21/B. §-ban foglaltakon kiviil, illetve a 21/C. § (1)
bekezdés b) pontja szerinti gyermekek szamara tovabbi étkeztetési kedvezményt allapithat
meg.

(12) Gyermekétkeztetés esetén a 146. §-t, a 147. § (4) bekezdését, a 148. § (1), (4), (5), (8)
és (9) bekezdését alkalmazni kell.

Szamitas:
Tervezett éves nyersanyag koltség: 2.825.000 Ft/év

Szamitasi alap: atlagos tervezett gyermeklétszam 26 {0, igénybevételi napok szdma 230 nap
Osztoszam: 26 f6*230 nap= 5.980

Szolgaltatasi onkoltség: 2.825.000,-Ft:5.980= 472,-Ft/f6/nap

Intézményvezetd javaslata: 449 Ft + afa 121 Ft= 570 Ft/fé/nap



Reggeli 20% 570*%0,2 = 114 Ft
Tizoérai 5% 570*0,05=29 Ft

Ebéd 60% 570*0,6 = 342 Ft
Uzsonna 15%  570*0,15 =85 Ft

Bolcsodei munkahelyi étkezés
Szamitas:

Tervezett éves nyersanyag koltség: 1.568.000 Ft

Szamitasi alap: tervezett 1étszam 12 {6, igénybevételi napok szama 230 nap
Osztészam: 12 £6*230 nap=2760

Szolgaltatasi onkoltség 1.568.000,-Ft:2760= 568 Ft/f6/nap

Intézményvezetd javaslata: 568 Ft +afa 153 Ft= 721 Ft/fé/nap

Kunszentmarton, 2022.09.23.

Bereczné Csorogi Gyorgyi
intézményvezet6



