
 

Kunszentmártoni Szociális Ellátási Központ intézményi térítési díjának kiszámolása 

 

A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993. (II.17.) 

Korm. rendelet (továbbiakban Korm. rendelet) 2. § (1) bekezdése szerint a fenntartó a 

személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátásért térítési díjat állapít meg. 

 

A Korm. rendelet 3. §
 
(1) Az intézményi térítési díjat és a személyi térítési díjat 

a) étkeztetés esetén ellátási napra, 

b)
 
házi segítségnyújtás esetén gondozási órára, 

c) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás esetén ellátási napra, 

d) támogató szolgáltatás esetén szolgálati órára és szállítási kilométerre, 

e) nappali ellátás esetén ellátási napra, 

f)
 
bentlakásos intézményi ellátás esetén ellátási napra, 

g)
 
a támogatott lakhatásban igénybe vett, az Szt. 75. § (1) bekezdés d) pont db) alpontja 

szerinti esetben ellátási napra, dh) pontja szerinti esetben szállítási kilométerre, da), dc)-

dg) és di) alpontja szerinti esetben órára 

vetítve kell meghatározni. 

 

(3) Az intézményi térítési díj szolgáltatónként, intézményenként, telephellyel rendelkező 

szolgáltató, intézmény esetén ellátást nyújtó székhelyenként, telephelyenként, továbbá 

bentlakásos intézményi ellátás esetén épületenként külön-külön is meghatározható. 

(4) A intézményi térítési díjat és a személyi térítési díjat az 1 és 2 forintos címletű érmék 

bevonása következtében szükséges kerekítés szabályairól szóló 2008. évi III. törvény 2. §-

ának megfelelő módon kerekítve kell meghatározni. 

 

 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: 

Szoctv.) 114. § (1) Ha e törvény másként nem rendelkezik, a személyes gondoskodást nyújtó 

ellátásokért térítési díjat kell fizetni. 

(2)
 
 A térítési díjat az e törvényben meghatározottak szerint 

a) az ellátást igénybe vevő jogosult, 

b) a szülői felügyeleti joggal rendelkező törvényes képviselő, 

c)
 
 a jogosultnak az a házastársa, élettársa, egyeneságbeli rokona, örökbe fogadott 

gyermeke, örökbe fogadó szülője, akinek családjában az egy főre jutó jövedelem a tartási 

kötelezettség teljesítése mellett meghaladja az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

összegének két és félszeresét, 

d) a jogosult tartását szerződésben vállaló személy, 

e) a jogosult tartására bíróság által kötelezett személy (a c)-e) pont alattiak a továbbiakban 

együtt: tartásra köteles és képes személy) 

köteles megfizetni (az a)-e) pont alattiak a továbbiakban együtt: kötelezett). 

(3)
 
A fenntartó ingyenes ellátásban részesíti azt az ellátottat, aki jövedelemmel nem 

rendelkezik. Tartós bentlakásos intézményi ellátás esetében az ingyenes ellátás további 

feltétele, hogy az ellátottnak a 119. § (2) bekezdése szerinti jelzálog alapjául szolgáló vagyona 

és a 117/D. § (3) bekezdése szerinti eljárásban jogerősen térítési díj fizetésére kötelezett 

nagykorú, vér szerinti vagy örökbe fogadott gyermeke nincs. 

 

A Szoctv. 115. § (1)
 
 bekezdése alapján az intézményi térítési díj a személyes gondoskodás 

körébe tartozó szociális ellátások ellenértékeként megállapított összeg (a továbbiakban: 

intézményi térítési díj). Az intézményi térítési díjat a fenntartó tárgyév április 1-jéig állapítja 



meg. Az intézményi térítési díj összege nem haladhatja meg a szolgáltatási önköltséget. Az 

intézményi térítési díj év közben egy alkalommal, támogatott lakhatás esetében két 

alkalommal korrigálható. Az intézményi térítési díjat integrált intézmény esetében 

szolgáltatásonként, szakápolási központ esetében a szakápolási ellátásra külön kell 

meghatározni, ilyen esetben az önköltség számítása során a közös költségelemeket a 

szolgáltatásonkénti közvetlen költségek arányában kell megosztani. 

 

 (2)
 
 bekezdése alapján a kötelezett által fizetendő térítési díj összegét (a továbbiakban: 

személyi térítési díj) az intézményvezető konkrét összegben állapítja meg, és arról az ellátást 

igénylőt a megállapodás megkötésekor írásban tájékoztatja. A személyi térítési díj nem 

haladhatja meg az intézményi térítési díj összegét. 
 
(3)

 
 bekezdése alapján a személyi térítési díj összege önkormányzati intézmény esetén a 

fenntartó rendeletében foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntartó döntése alapján 

csökkenthető, illetve elengedhető, ha a kötelezett jövedelmi és vagyoni viszonyai ezt 

indokolttá teszik. 

 

 (4)
 
 bekezdése alapján ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető 

személy a személyi térítési díj összegét vitatja, illetve annak csökkentését vagy elengedését 

kéri, 

a) állami fenntartó esetén a (2) bekezdés szerinti értesítés kézhezvételétől számított nyolc 

napon belül a fenntartóhoz fordulhat, ezt követően a fenntartó döntésének felülvizsgálata 

bíróságtól kérhető, 

b)
 
 egyházi és nem állami fenntartó esetén a bíróságtól kérheti a térítési díj megállapítását. 

 

(5) bekezdés alapján
 
a fenntartó döntéséig, illetve a bíróság jogerős határozatáig a korábban 

megállapított személyi térítési díjat kell megfizetni. 

 

(6) bekezdés alapján
 
 a személyi térítési díj összege a megállapítás időpontjától függetlenül 

évente két alkalommal vizsgálható felül és változtatható meg, kivéve ha az ellátott jövedelme
  

a) olyan mértékben csökken, hogy az e törvényben meghatározott térítési díj fizetési 

kötelezettségének nem tud eleget tenni; 

b) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 25%-át meghaladó mértékben 

növekedett. 

(7)
  

bekezdés alapján
 
 a felülvizsgálat során megállapított új személyi térítési díj 

megfizetésének időpontjáról a fenntartó rendelkezik. Az új térítési díj megfizetésére a 

kötelezett nem kötelezhető a felülvizsgálatot megelőző időszakra, kivéve, ha az ellátott a 

felülvizsgálatot megelőzően - jövedelem és vagyon hiányában - térítésmentesen vette igénybe 

az ellátást, és részére visszamenőlegesen rendszeres pénzellátás került megállapításra. Ez 

utóbbi esetben a személyi térítési díj megfizetésének kezdő időpontja a rendszeres 

pénzellátásra való jogosultság kezdő napja. 

(8) bekezdés alapján
 
 a személyi térítési díj felülvizsgálata során a (4) bekezdés 

rendelkezéseit értelemszerűen alkalmazni kell. 

 

A Szoctv.115/A. § (1)
  
bekezdése alapján térítésmentesen kell biztosítani 

a) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgáltatást, 

b)
 
 a népkonyhán történő étkeztetést, 

c) a családsegítést, 

d) a közösségi ellátásokat, 

e) az utcai szociális munkát, 



f) hajléktalan személyek részére a nappali ellátást, 

g) az éjjeli menedékhelyen biztosított ellátást, 

h)
 * 

 a 84. § (3) bekezdésében meghatározott ellátást. 

(2)
  

Az (1) bekezdés szerinti szolgáltatások esetén intézményi térítési díjat nem kell 

megállapítani. 

A Szoctv. 116. § (1)
  
 A szociális alapszolgáltatás személyi térítési díjának megállapításánál 

a) a szolgáltatást igénybe vevő személy rendszeres havi jövedelmét, 

c)
 
kiskorú igénybe vevő esetén a családban egy főre jutó rendszeres havi jövedelmet 

kell figyelembe venni. 

(2)
 
 Az 59/A. § (1) bekezdése szerinti szolgáltatásoknál a szociálisan nem rászorult személy 

esetében a térítési díj összegét a fenntartó szabadon állapítja meg. 

(3)
 
 A személyi térítési díj - a (2) bekezdés szerinti kivétellel - nem haladhatja meg az (1) 

bekezdés szerinti jövedelem
 
 

a)
 
 30%-át étkeztetés, 

b)
 
 25%-át házi segítségnyújtás, 

c) 30%-át, ha a házi segítségnyújtás mellett étkezést is biztosítanak, illetve támogató 

szolgáltatás, 

d) 20%-át a kiskorú részére nyújtott támogató szolgáltatás, 

e) 2%-át jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

esetében. 

A Szoctv. 117. §
 
 (1) Az intézményi ellátásért fizetendő személyi térítési díj nem haladhatja 

meg az ellátott havi jövedelmének 

a) 15%-át a nappali ellátást, 

b) 30%-át a nappali ellátást és ott étkezést, 

c) 60%-át az átmeneti elhelyezést 

nyújtó intézmények esetén. 

(2) Tartós bentlakásos intézményi ellátás esetén az intézményi ellátásért fizetendő személyi 

térítési díj meghatározása során meg kell állapítani az ellátást igénylőre vonatkozó 

jövedelemhányadot. A jövedelemhányad nem haladhatja meg az ellátott havi jövedelmének 

a) 50%-át a rehabilitációs célú lakóotthoni elhelyezést, 

b) 80%-át az a) pont alá nem tartozó egyéb tartós elhelyezést 

nyújtó intézmények esetén. 

(3) Tartós bentlakásos intézményi ellátás esetén a személyi térítési díj az intézményi térítési 

díjjal megegyező összeg, ha a jövedelemhányad eléri vagy meghaladja az intézményi térítési 

díj összegét. 

(4) Ha tartós bentlakásos intézményi ellátás esetén a jövedelemhányad nem éri el az 

intézményi térítési díj összegét, és az ellátott jelentős pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi 

térítési díj az intézményi térítési díjjal megegyező összeg azzal, hogy a jövedelemhányad és 

az intézményi térítési díj közötti különbözetet a jelentős pénzvagyonból kell fedezni. 

(5) Ha tartós bentlakásos intézményi ellátás esetén a jövedelemhányad nem éri el az 

intézményi térítési díj összegét, és az ellátott nem rendelkezik jelentős pénzvagyonnal, - 

rehabilitációs intézmény és rehabilitációs célú lakóotthon kivételével - a személyi térítési díj a 

jelentős ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a jövedelemhányadnak az összege, de 

legfeljebb az intézményi térítési díjjal megegyező összeg. 

 

 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 
(továbbiakban: Gyvt.) 146. § (1) bekezdése alapján a személyes gondoskodást nyújtó 

gyermekjóléti alapellátás keretében biztosított gyermekek napközbeni ellátásáért és 

gyermekek átmeneti gondozásáért, valamint a személyes gondoskodást nyújtó 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99300003.tv#lbj950id5e2e


gyermekvédelmi szakellátás keretében biztosított utógondozói ellátásért, valamint a 

gyermekétkeztetésért térítési díjat kell fizetni. 

A Gyvt. 147. § (2) bekezdése alapján a bölcsőde esetében az intézményi térítési díjat külön 

meg kell határozni a gyermek gondozására, nevelésére, nappali felügyeletére és a vele történő 

foglalkozásra (a továbbiakban együtt: gondozására), valamint a 151. § (3) bekezdésében 

foglaltak szerint a gyermekétkeztetésre vonatkozóan. 

 

A Gyvt. 151.§ „Ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése szerinti gyermekétkeztetést a települési 

önkormányzat biztosítja, úgy az intézményi térítési díjat a települési önkormányzat állapítja 

meg. 

(3) A gyermekétkeztetés intézményi térítési díjának alapja az élelmezés 

nyersanyagköltségének egy ellátottra jutó napi összege. 

(3a) Ha a fenntartó vagy a települési önkormányzat a gyermekétkeztetést vásárolt 

szolgáltatás útján biztosítja, az intézményi térítési díj megállapítása érdekében az étkeztetést 

biztosító szolgáltató köteles elkülönítetten kimutatni a gyermekétkeztetéssel összefüggésben 

felmerülő nyersanyagköltséget. 

(4) A gyermekétkeztetés személyi térítési díját az intézményvezető a (3) bekezdés szerinti 

napi összeg általános forgalmi adóval növelt összegének és az igénybe vett étkezések 

számának, valamint az 21/B.§ bekezdésben megjelölt normatív kedvezményeknek a 

figyelembevételével állapítja meg. Ha a fenntartó kizárólag a bölcsődei ellátás keretében 

biztosított gyermekétkeztetésre állapít meg személyi térítési díjat, a személyi térítési díj 

meghatározásánál a 150. § (1)-(3) bekezdését nem kell alkalmazni.” 

 

Szociális alapszolgáltatások 

 

Az egyes szolgáltatások térítési díjának kiszámolásához szükség van: 

1. az adott (tárgyév) év eredeti költségvetése (ezen belül a feladatonként szétbontott 

táblázat) 

2. létszámadatok (amelyek legtöbb esetben megegyezek az adott évre leadott eredeti 

normatíva igénylés létszáma) 

3. munkanapok, ellátási napok száma (megegyezik a az adott év központi 

költségvetéséről szóló törvény 2. mellékletében (normatíva igénylés, elszámolás 

ebben a mellékletben van részletesen leírva) szolgáltatásonkénti napokkal) 

 

Szociális étkezés 
 

A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993. (II.17.) 

Korm. rendelet 9. § (4)
 
Az étkeztetés intézményi térítési díja aszerint differenciált, hogy az 

ételt a helyszínen fogyasztják el vagy az igénybevétel helyére szállítják. A kiosztó helyen, 

illetve a lakáson történő étkeztetés térítési díja a kiszállítás költségét is tartalmazza. Ha az étel 

lakásra történő kiszállítása közös háztartásban élő személyek részére történik, a kiszállításért 

fizetendő személyi térítési díjat csak egy személyre lehet megállapítani. 

(5)
 
 Az étel helyben fogyasztásáért vagy elviteléért fizetendő személyi térítési díj a napi 

személyi térítési díj és az adott hónapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel 

kiszállítása esetén a személyi térítési díj a kiszállításra számított térítési díjnak és az adott 

hónapban kiszállítással igénybe vett étkezési napok szorzatának összegével növekszik.
 
 

(6)
 
Ha az ellátást betegség vagy más ok miatt a jogosult nem kívánja igénybe venni, a 

távolmaradást az intézmény vezetőjének legalább két munkanappal a távolmaradást 

megelőzően írásban be kell jelenteni. Ennek elmulasztása esetén a kötelezett a térítési díj 

megfizetésének kötelezettsége alól a távolmaradás kezdetétől számított 3. munkanaptól 



mentesül. A kötelezett a távolmaradás idejére mentesül a térítési díj megfizetésének 

kötelezettsége alól. 

 

Számítás:  

 

Szociális étkeztetés tervezett éves szolgáltatási önköltsége: 14.829.000 Ft 

 

Számítási alap: 62 fő (éves átlagos létszám), munkanapok száma 254 nap 

Osztószám:62 fő*254 nap=15.748 

Szolgáltatási önköltség: 14.829.000:15.748=942 Ft/fő/nap 

 

Intézményvezető javaslata: 720 Ft/fő/nap 

 

Étkezés házhoz szállítása 
 

Intézményvezető javaslata: 200 Ft/háztartás 

 

 

Tanyagondnoki szolgáltatás 
 

Az ételszállítás továbbiakban is ingyenes a tanyagondnoki szolgálaton belül. 

 

Házi segítségnyújtás 

 

A Korm. rendelet 13. § (1)
 
 A házi segítségnyújtásban részesülő által havonta fizetendő 

személyi térítési díjat az óradíj és az adott hónapban a házi segítségnyújtás keretében 

elvégzett tevékenységekre fordított idő szorzata alapján kell kiszámítani úgy, hogy annak 

összege - az Szt. 117/B. §-ában meghatározott esetet kivéve - ne haladja meg az Szt. 116. § 

(3) bekezdésében meghatározott mértéket. A házi segítségnyújtás keretében elvégzett 

tevékenységekre fordított időt a külön jogszabály szerinti tevékenységnapló alapján kell 

megállapítani. 

 

Számítás:  

 

Térítési díj a szociális segítés és személyi gondozás térítési díjából tevődik össze. 

 

A házi segítségnyújtás tervezett éves szolgáltatási önköltsége összesen: 9.921.000 Ft/év 

 

Szociális segítés: 488 óra/év 

Személyi gondozás: 1949 óra/év 

Osztószám: 488 óra/év+1949 óra/év=2437 óra/év 

 

Az 1993.évi III. törvény 115§ (1) bekezdése szerint a szolgáltatási önköltség a szociális 

segítés és a személyes gondozás esetében: 9.921.000,-Ft:2437 óra/év=40721Ft/fő/óra 

 

Intézményvezető javaslata a szociális segítésre 750 Ft/fő/óra, személyi gondozás 750 

Ft/fő/óra. 

 

 

 



Nappali ellátás „Idősek klubja” 

 

A Korm. rendelet 15. § (1)
 
 Nappali ellátás esetében az intézményi térítési díjat külön meg 

kell határozni 

a) a csak napközbeni tartózkodást igénybe vevőkre, illetve 

b) a napközbeni tartózkodást és ott étkezést igénybe vevőkre, ahol az intézményi térítési díj 

megegyezik az a) pont szerint meghatározott és a (2) bekezdés szerinti díj összegével. 

(2)
 
 A nappali ellátás keretében igénybe vett étkezés esetében a személyi térítési díj 

megállapítására a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az irányadók. 

(3) Ha a jogosult az ellátást meghatározott ideig nem kívánja igénybe venni, azt a 

házirendben foglaltak szerint be kell jelenteni. 

(4)
 
 Amennyiben a nappali ellátást nyújtó intézményben az ellátottról - átmenetileg - a házi 

segítségnyújtás keretében gondoskodnak, az ellátás intézményi térítési díjának, valamint a 

személyi térítési díjnak a megállapítására a 13. § rendelkezései ételemszerűen irányadók. 

(6)
 
 Nappali ellátás esetén az adott hónapra fizetendő személyi térítési díj a napi személyi 

térítési díj és az ellátási napok szorzata. 

 

Számítás:  

 

Nappali ellátás tervezett éves szolgáltatási önköltség: 6.023.000 Ft/év  

 

Számítási alap: 4 fő (éves átlagos létszám), munkanapok száma 254 nap 

Osztószám: 4 fő*254 nap=1016 

 

Szolgáltatási önköltség: 6.023.000,Ft:1016= 5928 Ft/fő/nap 

 

Intézményvezető javaslata: 400 Ft/fő/nap 

A tavalyi évhez képest változatlan, az alacsony nyugdíjakat figyelembe véve. 

 

 

Személyes gondoskodás keretébe tartozó szakosított ellátás 
 

 

Idősek Otthona 

A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993.(II.17.) 

Kormányrendelet 3. § f) pontja alapján 2020. január 1-től az Idősek Bentlakásos 

Otthonában napi térítési díjat kell megállapítani. 

A Korm. rendelet 16. § Ha az ellátott a bentlakásos intézményi ellátást a hónap nem 

mindegyik napján veszi igénybe, a távolléti napok számát meg kell szorozni a 28. §-ban 

foglaltak szerint számított csökkentett összegű napi személyi térítési díjjal, a jelenléti napok 

számát pedig meg kell szorozni a teljes összegű napi személyi térítési díjjal. A két szorzat 

összege az adott hónapra fizetendő térítési díj. A jelenléti napok számát úgy kell 

meghatározni, hogy az adott hónap napjainak számából le kell vonni a távolléti napok számát, 

valamint azoknak a napoknak a számát, amelyeken az intézményi jogviszony nem állt fenn. 

17. §
 
 Ha az ellátott a bentlakásos intézményben az intézményi étkezést nem veszi igénybe, 

az intézményi térítési díjat az élelmezésre fordított költségekkel csökkentve kell 

megállapítani. 

18. § (1)
 
 Ha az ellátásra jogosult a térítési díjat egészben vagy részben nem képes 

megfizetni, illetve nem fizeti meg, és az intézményi térítési díj vagy az önköltség erejéig, 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99300029.kor#lbj50id1835
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99300029.kor#lbj57id1835


vagy annak egy részéig fennálló különbözet megfizetését megállapodás alapján sem vállalták, 

a tartására köteles hozzátartozó részére fizetési kötelezettséget akkor lehet megállapítani, ha a 

család havi összjövedelméből levonva a havi személyi térítési díjat, az egy főre jutó 

jövedelem meghaladja az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének két és 

félszeresét. 

21. § (2)
 
 A gondozási napokról - a hajléktalan személyek átmeneti szállásához vagy 

nappali melegedőjéhez kapcsolódó, az Szt. 84. § (2) bekezdés a) pontja szerinti lakhatási 

szolgáltatást nyújtó férőhelyek kivételével - a 4. számú melléklet szerinti nyilvántartást kell 

vezetni. 

 

Számítás:  

 

Tervezett éves szolgáltatási önköltség összesen: 78.318.000 Ft/év 

 

Ellátottak száma: 25 fő, ellátási napok száma: 365 nap 

Osztószám: 25 fő*365 nap=9.125 

 

Szolgáltatási önköltség: 78.318.000,-Ft:9.125=8.583 Ft/fő/nap 

 

Intézményvezetői javaslat: 3.500 Ft/fő/nap 

 

17.§ étkezés nélküli térítési díj 2.400 FT/fő/nap 

 

Gyermekek napközbeni ellátása (bölcsőde gondozási díj) 
 

A Gyvt. 147. § (1) a fenntartó jogszabályban meghatározottak szerint megállapítja a 

gyermekjóléti alapellátás keretében biztosított gyermekek napközben ellátás intézményi 

térítési díját, amely – a gyermekétkeztetés kivételével – a szolgáltatás önköltség és a központi 

költségvetésről szóló törvényben biztosított támogatás különbözete.  

 

A Gyvt. 147. § (3) bekezdése alapján a szolgáltatási önköltséget a tárgyévre tervezett adatok 

alapján a tárgyév április elsejéig kell megállapítani. 

 

A Gyvt. 147. § (4) a fenntartó az intézményi térítési díjat az (1) bekezdés szerint kiszámított 

és külön jogszabály szerint dokumentált térítési díjnál alacsonyabb összegben is 

meghatározhatja. 

 

A Gyvt. 148. § (2)
  
A bölcsődében, mini bölcsődében nyújtott bölcsődei ellátás esetében az 

intézményvezető a 151. § (4) bekezdés alapján megállapítja a bölcsődei ellátás keretében 

biztosított gyermekétkeztetésre vonatkozó személyi térítési díjat, valamint emellett - a 

fenntartó döntésétől függően - a bölcsődei ellátás keretében nyújtott gondozásra is 

megállapíthat személyi térítési díjat. 

 

Számítás:  

 

Tárgyévre tervezett szolgáltatási önköltség: 58.740.000,-Ft/év 

Központi költségvetésről szóló törvényben biztosított támogatás összege: 53.490.000,-Ft/év  

 

Tervezett szolgáltatási önköltség-támogatás: 58.740.000-53.490.000= 5.250.000,-Ft 

 



Számítási alap: átlagos tervezett gyermek létszám 37 fő, igénybevételi napok száma 230 nap 

Osztószám: 37 fő*230 nap= 8510 

 

Szolgáltatási önköltség: 5.250.000,-Ft:8150=617,-Ft/fő/nap  

 

Intézményvezető javaslata: 300 Ft/fő/nap 

 

Bölcsődei gyermekétkezés 
 

A Gyvt. 151. § 
(2f)

 
Ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése szerinti gyermekétkeztetést a települési 

önkormányzat biztosítja, úgy az intézményi térítési díjat a települési önkormányzat állapítja 

meg. 

(3) A gyermekétkeztetés intézményi térítési díjának alapja az élelmezés 

nyersanyagköltségének egy ellátottra jutó napi összege. 

 (4)
 
 A gyermekétkeztetés személyi térítési díját az intézményvezető a (3) bekezdés szerinti 

napi összeg általános forgalmi adóval növelt összegének és az igénybe vett étkezések 

számának, valamint az 21/B. §-ban megjelölt normatív kedvezményeknek a 

figyelembevételével állapítja meg. Ha a fenntartó kizárólag a bölcsődében, mini bölcsődében 

nyújtott bölcsődei ellátás keretében biztosított gyermekétkeztetésre állapít meg személyi 

térítési díjat, a személyi térítési díj meghatározásánál a 150. § (1)-(3) bekezdését nem kell 

alkalmazni. 

(4a)
 
 Ha az étkeztetési feladatot települési önkormányzat látja el, a (4) bekezdés 

alkalmazásában intézményvezető alatt a települési önkormányzat azon intézményének 

vezetőjét kell érteni, amely a gyermekétkeztetést biztosítja. Ha a kötelezett a személyi térítési 

díjat vitatja, illetve annak csökkentését vagy elengedését kéri, a személyi térítési díj 

összegéről történő értesítés kézhezvételétől számított nyolc napon belül a települési 

önkormányzathoz fordulhat. Ha a települési önkormányzat intézmény közreműködése nélkül 

biztosítja a gyermekétkeztetést, a személyi térítési díj megállapítására, annak vitatására, 

csökkentésére és elengedésére vonatkozó szabályokat rendeletében állapítja meg. 

(9)
 
 A gyermek lakóhelye szerint illetékes önkormányzat, illetve - ha a gyermek nem állami 

fenntartású nevelési-oktatási intézményben részesül étkezésben - a nevelési-oktatási 

intézmény vezetője - a nem állami fenntartó által megállapított szabályok keretei között - a 

gyermek egyéni rászorultsága alapján 21/B. §-ban foglaltakon kívül, illetve a 21/C. § (1) 

bekezdés b) pontja szerinti gyermekek számára további étkeztetési kedvezményt állapíthat 

meg. 

 (12)
 
 Gyermekétkeztetés esetén a 146. §-t, a 147. § (4) bekezdését, a 148. § (1), (4), (5), (8) 

és (9) bekezdését alkalmazni kell. 

 

Számítás:  

 

Tervezett éves nyersanyag költség: 2.825.000 Ft/év 

 

Számítási alap: átlagos tervezett gyermeklétszám 26 fő, igénybevételi napok száma 230 nap 

Osztószám: 26 fő*230 nap= 5.980 

 

Szolgáltatási önköltség: 2.825.000,-Ft:5.980= 472,-Ft/fő/nap 

 

Intézményvezető javaslata: 449 Ft + áfa 121 Ft= 570 Ft/fő/nap  

 



 

Reggeli 20%       570*0,2 = 114 Ft 

Tízórai  5%         570*0,05=29 Ft 

Ebéd     60%       570*0,6 = 342 Ft 

Uzsonna 15%      570*0,15 =85 Ft 

 

 

Bölcsődei munkahelyi étkezés 
Számítás:  

 

Tervezett éves nyersanyag költség: 1.568.000 Ft 

Számítási alap: tervezett létszám 12 fő, igénybevételi napok száma 230 nap 

Osztószám: 12 fő*230 nap=2760 

 

Szolgáltatási önköltség  1.568.000,-Ft:2760= 568 Ft/fő/nap 

 

Intézményvezető javaslata: 568 Ft +áfa 153 Ft= 721 Ft/fő/nap 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kunszentmárton, 2022.09.23. 

 

 

Bereczné Csörögi Györgyi 

intézményvezető 
 

 


