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Intézkedés 

sorszáma 
Az intézkedés 

címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 

következtetéseiben 

feltárt 

esélyegyenlőségi 

probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
A célkitűzés 

összhangja egyéb 

stratégiai 

dokumentumokkal 

Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelőse Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor(ok) 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges 

erőforrások 

(humán, pénzügyi, 

technikai) 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége 

1 „Maradj 

talpon” 
Adósságcsapda-

pénzgazdálkodási 

hiányok 

Megélhetés biztosítása Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

intézkedésbe bevonni kívánt 

személyek felkutatása,  

bevonása,  információk 

átadása, gyakorlati útmutatás 

Család- és 

Gyermekjóléti Szolgálat  

helyi  civil szervezetek  

Önkormányzat  Roma 

Nemzetiségi 

Önkormányzat 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 
Csökken a megélhetési 

problémákkal küszködő 

lakosok száma. 

Humán, Pályázati folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

2 „Vissza a 

munka 

világába” 

Magas a 

támogatásokban 

részesülő, munkaképes 

korúak száma 

Közfoglalkoztatásban 

résztvevők számának 

növelése, munkahelyek 

teremtése 

Gazdasági program Igények, képzések felmérése 

foglalkoztatásba való bevonás 
Járási Hivatal 

Foglalkoztatási Osztálya 

Roma Nemzetiségi 

Önkormányzat 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 

 

Nő a foglalkoztatásba 

bevontak száma 
Humán folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

3 „Alacsonyan is 

számítasz” 
Alacsony iskolai 

végzettségűek magas 

aránya,  kevés esély a 

munkavállalásra 

Gyakori közöttük a 

feketén, esetleg napi 

bejelentéssel történő 

alkalmazás 

Felzárkóztatási program 

kidolgozása, a munka 

világába történő 

visszajuttatás 

Gazdasági program Szükséglet alapú 

felzárkóztatási program 

kidolgozása munkahelyek 

felkutatása, betelepítésének 

kezdeményezése, tárgyalások 

Önkormányzat, 

Szociális Ellátási 

Központ Járási Hivatal 

Foglalkoztatási Osztálya 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 
A munkanélküliek, 

feketén 

foglalkoztatottak száma 

csökken 

Humán, pénzügyi folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

II. A gyermekek esélyegyenlősége 

1 „Egyszerűen 

nem megy” 
Gyermekeik között sok 

a deviáns magatartású 

iskolában túl koros, 

alacsony iskolai 

teljesítményt nyújtó 

gyermek 

Nehezen kezelhető 

gyermekek részére TANODA 

indítása Iskolai pszichológus 

alkalmazása Családsegítő és 

Gyermekjóléti Szolgálat 

szolgáltatásainak bővítése 

pszichológussal, 

családterapeutával 

Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

intézkedésbe bevonni kívánt 

gyermekek, szülők felkutatása, 

közösségi programok,   

gyermekek bevonása  egyéni 

és csoportos terápiák, 

mentorok bevonása, 

beszélgetések 

Önkormányzat, egyház, 

civil szervezetek, 

általános iskola 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 
Gyermekek iskolai 

teljesítménye, 

magatartása javul 

humán, pénzügyi folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

2 „Szabadon, de 

hasznosan” 
Gyermekek felügyelet 

alatti elhelyezése nem 

megoldott a nyári 

szünetben 

Szünidő hasznos 

eltöltésének megszervezése 
Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

Megbeszélések 

megszervezése,feladatok 

kiosztása. Ifjúsági Klubok 

megszervezéseSzakemberek 

bevonása, gyerekek közösségi 

ellátása. 

Óvodavezető, Általános 

Iskola intézmény 

vezetője, Művelődési 

Ház vezetője 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 

 

Klubok szervezése. 

Állandó Klubok 

szervezése a nyári 

szünidő időtartamára 

legalább 21 gyermek 

részvételével. 

humán, pénzügyi folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 



3 „Többen 

többet 

tehetünk” 

A Család és 

Gyermekjóléti 

Szolgálat és Központ 

dolgozói jelenleg is 

túlterheltek 

Családsegítő és 

Gyermekjóléti Szolgálat 

létszámbővítés 

 Létszámbővítés feltételeinek 

megteremtése. 
ÖnkormányzatSzociális 

Ellátási Központ 
2023. 12. 31. 

(vasárnap) 

 

Dolgozói létszám 

bővítése, ennek 

eredményeképp a 

szolgáltatás 

minőségének és 

mennyiségének 

javulása, emelkedése. 

humán pénzügyi folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

III. A nők esélyegyenlősége 

1 „Sikeres 

anyák” 
Otthoni 

foglalkoztatások 

feltérképezése, A nők 

munkalehetőségének 

hiánya a gyermek 

mellett 

A nők munkavállalási 

esélyeinek növelése a 

speciális foglalkoztatási 

formák feltérképezésével és 

tájékoztatással. 

Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

Gazdasági program 

Igényfelmérés. 

Kapcsolatfelvétel a lehetséges 

résztvevőkkel, partnerekkel, 

információk gyűjtése. 

Információk közvetítése a 

célcsoportnak. 

Önkormányzat 

Családsegítő és 

Gyermekjóléti 

Szolgálat, civil 

szervezetek 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 
A nők a kellő 

információkhoz jutnak 

a munkavállalásuk 

lehetőségeiről, aktívan 

bekapcsolódnak a 

munkahely keresésébe. 

A nők otthoni 

munkavállalása 

növekszik. 

humán pénzügyi folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

IV. Az idősek esélyegyenlősége 

1 „Otthon 

biztonságban” 
A házi 

segítségnyújtásban 

részesülő időseknek a 

hétvégi ellátása nem 

megoldott 

A házi segítségnyújtásban 

részesülő idősek hétvégi 

ellátásának megoldása 

Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

Igényfelmérés 

Kapcsolatfelvétel 

szervezetekkel Segítség 

nyújtás a célcsoportoknak 

ÖnkormányzatSzociális 

Ellátási Központ, civil 

szervezetek, egyház, 

középiskola 

2023. 04. 30. 

(vasárnap) 
A házi segítségnyújtást 

igénybevevők létszáma 

emelkedik. Nő az 

idősebb korosztály 

biztonságérzete. 

humán, pénzügyi folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

2 „Színes 

hétköznapok” 
Nagy a veszélye a 

településen az idősek 

elszigetelődésének, 

magányosak, 

gyermekeik távol élnek 

Idősek Nappali Ellátása 

esetében a 

szolgáltatás nincs 

kihasználva. 

Az Idősek Nappali Ellátása 

esetében az intézmény 

kihasználtságának 

optimalizálása, ezáltal a 

gazdaságos üzemeltetés 

biztosítása. 

Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

Igényfelmérés 

Kapcsolatfelvétel 

szervezetekkel programok, 

foglalkozások 

megvalósítása,annak 

vizsgálata, hogy az ellátás más 

szervezeti formában, 

intézményi struktúrában 

hogyan lenne gazdaságosan 

üzemeltethető 

ÖnkormányzatSzociális 

Ellátási Központ 
2023. 04. 30. 

(vasárnap) 
Az intézmény 

kihasználtsága 

optimalizálódik, ezáltal 

biztosított a gazdaságos 

üzemeltetés. 

humán folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

3 „Második 

otthon” 
Idősek Bentlakásos 

Otthona esetében 

hosszú a várólista. 

Férőhelybővítés az idősek 

bentlakásos ellátása terén, 

pályázati forrás felkutatás 

Kunszentmárton 

Város 

önkormányzatának 

2019. évi 

költségvetése 

Kunszentmárton 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

koncepciója 

Igényfelmérés, anyagi forrás 

előteremtése 
Önkormányzat és 

Szociális Ellátási 

Központ 

2024. 06. 30. 

(vasárnap) 

 

várólistán lévők 

számának csökkenése 

férőhelyek számának 

növekedése 

Pénzügyi, humán folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége 



1 „Másképpen 

is hasznosan” 
Kevés a foglalkoztatási 

lehetőség 
Bedolgozói munka 

felkutatása, segítése  A 

fogyatékkal élők és 

megváltozott 

munkaképességűek 

foglalkoztatottságának 

növelése. 

Gazdasági program Célcsoport tagjainak 

beazonosítása, körvonalazni 

kell, milyen munkát tudnak 

ellátni a célcsoport tagjai. 

Helyi vállalkozók, munkáltatók 

megkeresése. 

Szociális Ellátási 

Központ, 

Önkormányzat 

Kunszentmártoni Járási 

Hivatal Foglalkoztatási 

Osztálya 

2023. 12. 31. 

(vasárnap) 
A program 

eredményeként a 

fogyatékkel élők, 

megváltozott 

munkaképességű 

személyek helyi szintű 

foglalkoztatottsága 

növekszik. 

Humán, technikai, 

pénzügyi 
folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható 

2 „Számunkra 

nincs akadály” 
Akadálymentesítés 

hiánya 
További akadálymentesítés 

az intézményekben, 

közterületeken,parkokban 

pályázati lehetőségek 

felkutatásával 

Kunszentmárton 

Város 

önkormányzatának 

2019. évi 

költségvetése 

Kunszentmárton 

Város 

Településfejlesztési 

Koncepciója 

Az akadálymentesítésre 

szoruló területek, épületek 

beazonosítása, kisebb 

ráfordítással járó 

akadálymentesítések 

elvégzése. A célterületeket 

rangsorolni kell fontosság 

szerint. Helyi erőforrások 

keresése és pályázatfigyelés, 

megvalósítás. 

Önkormányzat 2023. 12. 31. 

(vasárnap) 
A kisebb 

akadálymentesítések 

megtörténnek. Az 

akadálymentesítéshez 

erőforrásokat találunk, 

pl. pályázati lehetőség 

– sikeres pályázat. 

Humán, technikai, 

pénzügyi, 

pályázati 

folyamatos 

tevékenységgel 

biztosítható Az 

akadálymentes 

környezet 

megóvása az 

állagromlástól 

rongálástól. 

Esetlegesen 

felmerülő 

javítások 

elvégzése. 

 


