1. melléklet a 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelethez *
NYILATKOZAT

A) Alulirott Gulyasné Dr. Hajzer Ildiko, a Varosi Egészségiigyl Kozpont Kunszentmarton
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfelelden 2021, évben/iddszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6é kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszerli, eredményes, gazdasagos és
hatékony mtkodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4llo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesseg €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérdl és hitelességeérol,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendroél,
- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljardsok

jogszerliségére és szabélyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kizisségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnvezet: A szervezeti célok elérése érdekében az alapvetd feladatok irdsban
rogzitésre keriiltek, az egyes szervezeti egységek funkcidja szabélyozott ( Alapitd Okirat,
Szervezeti és Miikédési Szabalyzat, Ugyrend).

A huménerdéforras a feladatellatashoz biztositott, a sziikséges tovabbképzések terv szerint
torténnek.

A feladat és feleldsségi korok szabalyozottak. A feliigyeleti szervekkel kialakitott
munkakapcsolat jonak mindsitheto.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatok kezelésére szabdlyzat késziilt,
meghatdrozésra keriiltek a szervezeti célok. A kockazati tényezoket a szervezeti egységek
felmérik, a csokkentésre sziikséges intézkedéseket megteszik.




Kontrolltevékenységek: Kotelezettségvallalasi, engedélyezési eljarasok szabalyozottak, a
gazdalkodas teriiletére az ellendrzési nyomvonal kialakitott, a feladatok és felelosségek kore
megosztott, mely biztositja a hatékony kontrollt.

Az ellendrzési nyomvonal miikodtetése, az egyes tevékenységek feladatkori elkiilonitése
biztositott, a kiilénféle eljarasi rendek, hozzaférési, beszamolasi eljarasok szabdlyozottan
torténnek.

A belsd ellendri feladatot 2021. évben a Saldo Pénziigyi Tanacsadd és Informatikai Zrt.
végezte. 2021. évben a Varosi Egészségiigyi Kozpontnal nem tortént belsOellendrzes.

Informaciés és kommunikaciés rendszer: Rendszeres id6kozonként az attekintd
értekezleteken torténik a feladatok kijelolése, értékelése, monitoringja.

A vezetdi informacids rendszer részét képezi tovabba a napi postabontas,
kotelezettségvallalasi jog, valamint a kiadmanyozasi jog gyakorlasa.

Ha sziikséges az észlelt hianyossagokra feladatok, feleldsok, hataridok kijelolése térténik.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Az intézménynél a belsé kontrollrendszer
monitoringja az dnkormdanyzati adatszolgaltatdsokban, a statisztikai adatszolgaltatdsokban, a
beszamolokban az onkormanyzatot érintd fobb adatok ismertetésével, elemzésével valdsul
meg.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes kortien és pontosan tikrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett Intézmény gazdasagi szervezete a K6zos Onkorményzati Hivatal, ezért a
Hivatal vezetéje igazolja, hogy a gazdasagi vezetd eleget tett a targyévre vonatkozd
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrben.

Kelt: Kunszentmarton, 2023.01.30. :
P. H.

------

Gulyasn Dr. Hajzer Ildiké Natalia
- Igazgato-féorvos

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4ll médomban
megtenni:

| <) | ——————
P. H.

alairas




Kunszentmartoni Altalinos Miivel6dési Kozpont . W
Kunszentmarton, Keriiletihaz u. 8. Q@y :
Tel.: +36 56 461-518 E-mail: info@muzeumatomlocben.t-online.hu

1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez '’

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Pusztai Gabriella, a Kunszentmaértoni Altalanos Miivelédési Kozpont
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirasoknak
megfeleléen 2022. évben / iddészakban az Adltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam:

- a bels6 kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabélyszerli, eredményes,
gazdasagos €s hatékony miik6désérol,

- olyan szervezeti kultara kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének
biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapitdé okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljess€gérdl és hitelességérol,

- agazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitliz6tt
célokkal és az azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E
tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.



Kunszentmartoni Altalanos Miiveldési Kozpont
Kunszentmarton, Keriiletihaz u. 8.
Tel.: +36 56 461-518 E-mail: info@muzeumatomlocben.t-online.hu

Kontrollkérnyezet:

A szervezeti célok elérése érdekében az alapvetd feladatok rogzitésre keriiltek, az
egyes szervezeti egységek funkcidja szabdlyozott (Alapitd okirat, Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat, egyéb szabalyzatok).
A feladat- €s felelosségkorok szabalyozottak (SZMSZ, munkakori leirasok).
A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitasra
kertltek.
Az alkalmazottak megfeleld kompetencidkkal rendelkeznek.
A kotelezettségeket minden dolgozo ismeri €s elfogadta.
A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges eszkoz forrdsok hianyanak negativ hatasait
a dolgozokkal egylitt fokozatosan csokkentettiik.
- Az intézmény szervezeti felépitése (horizontalis és
vertikalis):

Kunszentmartont Altalancs
MovelSdésiKozpont igazgatd

Titkde

Integralt kockdazatkezelési rendszer:

A kockazati tényezoéket az intézmény ¢€s az intézményegységek a munkdjuk soran
folyamatosan felmérik, a csokkentésiik érdekében a sziikséges intézkedéseket
megteszik.

Az intézmény a hatdlyos alapitd okiratban meghatarozott feladatok szabalyszerti,
koltségtakarékos, hatékony és ellendrizhetd ellatasat tartja szem elétt.

Kontrolltevékenységek:

Engedélyezési, kotelezettségvallaldsi, jovahagyasi eljarasok szabalyozottak.
A tevékenységekre vonatkozoan a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzések miikodnek.

Informéacids és kommunikacios rendszer:



Kunszentmartoni Altalanos Miivel6dési Kézpont

Kunszentmarton, Keriiletihaz u. 8. ‘ (Y
Tel.: +36 56 461-518 E-mail: info@muzeumatomlocben.t-online.hu

- Kialakitottunk és miikddtetiink olyan rendszereket, amely biztositja a megfeleld
informéciok megfelelé idoben torténd eljutasat az illetékes szerveknek, szervezeti
egységeknek és személyekhez.

- Heti gyakorisaggal megtartott vezet6i értekezleteken, valamint kéthavonta egy
alkalommal 6sszdolgozoéi értekezleten torténik a feladatok kijelolése és értékelése.

- A kozérdekl adatok kozzétételi kotelezettségének folyamatosan eleget tesziink,
betartva az iratkezelésre vonatkozo jogszabalyi eldirasokat.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

- Az intézményegység vezetokkel kialakitottuk az intézmény tevékenységének. a célok
megvalositdsanak nyomon kovetését biztositd rendszert.
- A bels6 ellendrzési tevékenység szabalyozott és mikodése folyamatos.

- A tavollétemkor az altaldnos igazgatd helyettes gyakorolja a teljesitésigazolas és
utalvanyozasi jogkort.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eldirasok szerint a valdsdgnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett Intézmény gazdasdgi szervezete a Kunszentmartoni Kozos
Onkormanyzati Hivatal, ezért a Hivatal vezetdje igazolja, hogy a gazdasagi vezeto eleget tett-

¢ a targyévre vonatkozo tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében.

_igen - nem

Kelt: Kunszentmarton, 2023. aprilis11.

alairas

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

Kelt: Kunszentmraton, 2023. aprilis 11.



-

P



1. melléeklet a 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Hoffmann Zsolt, a Kunszentmartoni Kozos Onkormanyzati Hivatal
vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2022.
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos és

hatékony mukodeéserdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti

célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott

kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4ll6 elGiranyzatok célnak megfelelo felhasznalasardl,

- a koltségvetesi szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag

kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok

teljességerol €s hitelessegérdl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok

jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot,

tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és

az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a

meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredmeényeket. E tevékenységrol a

vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo elGirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

Hivatalunk rendelkezik hatalyos egységes szerkezetben foglalt alapitoi okirattal és
Szervezeti és Miikodési szabalyzattal.

2022. évben felilvizsgalatuk a kotelezoen eldirt szabalyzatokat:

Szamlarend, Szamviteli politika, Eszk6zok és forrdsok leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzat, Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzat, Felesleges vagyontargyak
hasznositasanak és selejtezésének szabélyzata, Onkéltség szamitasi szabalyzat, Pénzkezelési
szabalyzat, Gazdalkoddsi szabdlyzat, Anyag- ¢és eszkdzgazdalkodasi szabalyzat, Gépjarmii
izemeltetési szabalyzat, Kikiildetési szabalyzat, Reprezentacidés kiadasok szabalyzata,
Informatikai biztonsagi szabalyzat, Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,
Iratkezelési szabélyzat, Kozbeszerzési szabalyzat, Ellenorzési nyomvonal, Belsé ellenérzési
kézikdnyv, Belsd kontrollrendszer szabalyzat, Szervezeti integritdst sérté események
kezelésének eljarasrendje, Integralt Kockézatkezelés eljarasrendje, Kozszolgalati
szabalyzat, Adatvédelmi ¢s adatbiztonsdgi szabélyzat, Szabdlyzat a kozérdek(i adatok
megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a kotelezéen kozzéteendd adatok



A Kozos Onkormanyzati Hivatal a miikddése soran keletkezett és hozza érkezett iratokat
nyilvantartisba vessziik, gondoskodunk az iratok megfelelé és biztonsdgos tarolasarol.
Rendelkeziink hatéalyos Iratkezelési szabalyzattal. A szervezeti integritast sérté események
kezelésének eljards rendjét kidolgoztuk és sziikség esetén alkalmazzuk.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A tevékenységi célok megvaldsitasanak nyomon kdvetését a miikodési folyamatokba épitett
mindennapi operativ ellendrzések biztositjuk. A belsé ellendrzést kiilsé szolgaltatoval latjuk
el. A belsd ellendrzés, illetve egyéb belsé vagy kills6 vizsgalat soran feltart hibak
kijavitasarol a sziikséges intézkedések megtételérél gondoskodtam.

A kiils6 ellenérzések megallapitasaira elkészitettiik az intézkedési terveket, amennyiben
sziikség volt intézkedésre. A kiils ellendrzések megallapitasairdl, intézkedéseirdl és azok
megvalosulasairdl nyilvantartas vezetiink. 2022 évben a K6zds Onkormanyzati Hivatalnal a
helyi adéztatasi tevékenység- kiemelten a végrehajtasi tevékenység hatékonysdgara- kerdilt
ellenérzésre belsd ellendrzés keretében. Az intézkedési tervben szereplé megallapitasokat
hataridére végrehajtottuk.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eléirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakorében:

1gen-nem

Kelt: Kunszentmarton,2023. januar 30.

Kelt: o

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez *
NYILATKOZAT

A) Alulirott Bereezné Csorigi Gyorgyi Csilla, a Kunszentmartoni Szocialis Ellatasi Kozpont
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak

megfelelden 2022 év. idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és

hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultara kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti

celok €s ¢riekek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert
hasznalatarél, az alapitd okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott

kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,
- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfelels felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység, eredményesség és a gazdasagossag

kdvetelményeinek érvényesitésérél,

- a ftervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatési kotelezettségek teljesitésérol, azok

teljességeérdl és hitelességérol,
- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek Osszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelels bizonyossdgot nydjt az eljarasok
jogszerliségére és szabdlyszertiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,

tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat ¢és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdl beszamoltatdas rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az aldbbiak szerint

tettem eleget:



- Kontrollkérnyezet:

A Kunszentmartoni Szocidlis Ellatasi Kézpont intézményében a szervezeti célok eléréséhez
az intézmény szervezeti egységeinek funkcidi szabalyozottak, feladataik minden esetben

rogzitésre kertiltek. Feladat ¢s felelsségkorok szabalyozottak.

Az cllenérzési nyomvonalak kialakitdsa a jogszabalyi el8irasok figyelembe vételével
kialakitasra kertilt. A belsé kontrollrendszer kialakitasa minden tevékenységi kor esetében

megfelel az etikai értékek és az integritas érvényesitésének biztositasara.
- Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockazati tényezoket az intézmény és dolgozoi munkdjuk folyaman felmérik, csékkentésiik

¢rdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik.
- Kontrolltevékenységek:

Az intézményben a déntések dokumentumainak elékészitése biztositott volt, a szerzédések,
megrendelések ellenjegyzésre keriiltek. Az intézményben a belsd ellenérzés feladatat a
Kunszentmartoni K6z8s Onkormanyzati Hivatallal szerzédésben allé SALDO Zrt. végezte.

Az ellendrzés megéllapitasara intézkedési terv késziilt.
- Informacids és kommunikécids rendszer:

Az informécio megfeleld aramlasdt az intézményben a szakmai értekezletek, vezetoi
megbeszélések, az intézmény telephelyeinek vezetdivel torténd munkamegbeszélések
formdjaban biztositja. A postai és elektronikus tton érkezett dokumentumokat az intézmény

vezeldje osztja el a részegység vezetdk részére.
- Nyomon k&vetési rendszer (monitoring):

Az intézményben a célok megvalositisanak nyomon kovetést biztositd monitoring rendszer
kialakitdsra keriilt. A dolgozék feladataikat a munkakéri lefrasoknak, kompetencidiknak
megfeleloen végzik. Az intézmény belsd ellen6rzésének feladatat a Kunszentmartoni K&z6s

Onkorményzat Hivatal altal megbizott kiils6 szolgaltato latja el.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolék a jogszabélyi eléirasok szerint a valésagnak
megfelelden, 4tlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.



Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakéorében:
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B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban

megtenni:

A Kunszentmartoni Szocidlis Ellatasi Kozpont Intézményének a gazdasagi szervezete a
Kunszentmartoni Kéz6s Onkormanyzati Hivatal, ezért a Hivatal vezetbje igazolja, hogy a
gazdasagi vezetd eleget tett-¢ a targyévre vonatkozo tovabbképzési kitelezettségének a belsé

kontrollok témakorében.

Kelt: Kunszentmarton, 2023. 01. 28.
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lairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez *
NYILATKOZAT

A) Alulirott Katona Zsolt, a Kunszentmartoni Onkorményzat Viérosgondnoksaga
kéltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak
megfelel6en 2022. évben az éltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabélyszerd, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsérol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatérol, az alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatéirozott
kovetelményeknek megfelels ellatasarol,

- arendelkezésre 4116 elSirdnyzatok célnak megfelels felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasdgossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamoldsi, informacioszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérsl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszerlségére ¢és szabalyszerliségére vonatkozoéan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arr0l, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitliztt célokkal és
az azok elérését segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informdacidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok bels6é kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Dolgozdink rendelkeznek az altaluk aldirt munkakori lefrdssal. Az
intézmény életét meghatdrozo6 szabalyzatok aktualizalva lettek.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A Varosgondnoksag torekszik a gazdasigos, takarékos
lizemeltetésre. A tevékenységek soran fellépd kockéazatok kezelésére - vezetdi megbeszélést
kovetben- intézkedéseket hoztunk (pl. 4tcsoportosités, atszervezés).

Kontrolltevékenységek: Mint az intézményvezetéjének minden tevékenységre Kkiterjedd
el6zetes, kozbeni, vagy utdlagos vezetdi ellendrzéseket végzek. Ennek formai:

- avezetdi értekezlet
- csoport megbeszélések



- allomanyi értekezlet
- munkateriileti ellenérzések

Informéci6s és kommunikaciés rendszer: A napi rutin részét képezi a feladatok kiosztésa,
atbeszélése, koordinalasa.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):A feladatok vegrehajtasat az intézmény dolgozéi a
munkakori lefrdsuknak megfeleléen latjdk el. Ennek -ellenérzését végzik a vezetbk a
szerkezeti felépitésnek megfelelden.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabélyi elbirasok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrézik a széban forgo pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témako6rében:

igen-nem

Kelt: Kunszentmarton, 2023. januar 27.
P. H,

............ Y R R T LTI TP R
LR 5
\ 2 RO
a Ié\i'f\é‘sli s zentm®

i Vég\LB‘
B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &Il médomban
megtenni:

BoH:

.................................................

alairas



1. melléklet a 370/2011.(X11.31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Hoffmann Zsolt, a Kunszentmartoni Kozos Onkorményzati Hivatal
jegyzdje, a Kunszentmarton Viros Onkorményzata nevében, jogi feleldsségem tudatiban
kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2022. évben az altalam képviselt koltségvetési
szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos és

hatékony mulikddésérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti

célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i

hasznalatardl, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott

kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag

kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok

teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossdgot nyujt az eljardsok

jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot,

tovabba megfelel a hazai és koz0sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitlizott célokkal és

az azok elérését segitdé eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a

meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a

vezetdl beszamoltatas rendszerén keresztill folyamatos informacioval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz¢ jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo eléirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

Kunszentmérton Véros Onkormanyzata rendelkezik hatdlyos Szervezeti és Miikodési
szabalyzattal.

Az Onkormanyzat az alabbi hatalyos szabalyzatokkal rendelkezik: Szamlarend, Szdmviteli
politika, Eszk6zdk és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabdlyzat, Eszkozok és forrasok
értckelési szabalyzat, Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének
szabalyzata, Onkoltség szamitdsi szabdlyzat, Pénzkezelési szabalyzat, Gazdalkodasi
szabalyzat, Anyag- €s eszkdzgazdilkodasi szabélyzat, Gépjarmi izemeltetési szabalyzat,
Kikiildetési szabalyzat, Reprezentdcidés kiaddsok szabalyzata, Informatikai biztonsagi
szabalyzat, Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata, Iratkezelési szabalyzat,
Kozbeszerzési szabalyzat, Ellen6rzési nyomvonal, Belsé ellen6rzési kézikonyv, Belsd
kontrollrendszer szabalyzat, Szervezeti integritast sért6 események kezelésének



eljarasrendje, Integralt Kockazatkezelés eljarasrendje, Kozszolgalati szabalyzat,
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat, Szabalyzat a kozérdekl adatok megismerésére
iranyuld kérelmek intézésenek, tovabba a kotelezGen kozzéteendd adatok nyilvanossagra
hozatalanak rendjér6l, Tilizvédelmi szabalyzat, Munkavédelmi szabalyzat, Elektronikus
ligyintézési szabalyzat.

Az Onkormanyzat szervezeti felépitését a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)
szabalyozza,

Integralt kockadzatkezelési rendszer: Az Ellendrzési nyomvonal tartalmazza az
onkormanyzathoz kapcsoldddé munkafolyamatokat valamint a kockazati tényezok is
meghatarozasra keriiltek. Az Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjében kijeldlésre keriilt a
belsé kontroll koordinator, meghatarozasra keriilt a kockézati tliréshatar értéke. A
kockazatkezelés részeként elkésziilt a kockdzati leltar, melyben a kockazatok azonositasra
keriiltek. Ertékelésre keriilt az azonositott kockdzat az eljarasrendben meghatérozott
kockédzat bekovetkezésének valoszinlsége és kockazati hatas alapjan. A kockazatok
értékelése alapjan elkésziilt a kockazati térkép, mely alapjan nem késziilt intézkedési terv,
mert alacsony ¢és kdzép kockazati értékli azonositott kockazatok vannak, amelyeket nagyobb
odafigyeléssel, folyamatba épitett ellendrzésekkel, vezetéi kontrollok alkalmazasaval
megsziintethetok vagy csokkenthetdk.

Kontrolltevékenységek: Meghatarozasra keriiltek az aldirdsi, engedélyi, jovahagyd
jogkorok. A pénziigyi kotelezettségvallalas, teljesitésigazolds, ellenjegyzés rendjét a
Gazdalkodasi szabalyzatban szabalyoztuk. Az irasbeli dokumentumokat, elkészitett
jelentéseket beszamolokat a jogszabalyi eloirasoknak megfeleléen elkészitettiik.
Biztositottuk a ,,négy szem™ elvét.

A feladatk6rok szabalyozottak, szétvalasztasuk megtortént.

Informaciés és kommunikaciés rendszer: Rendelkeziink Adatvédelmi €s adatbiztonsagi
szabalyzattal. Elkészitésre kertilt a kézérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek
intézésének, tovabba a kotelezden kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjeérél
sz016 szabalyzat. Probalunk folyamatosan eleget tenni a kdzzétételi kotelezettségiinknek.

Az onkorményzat miikodése sordn keletkezett és hozza érkezett iratokat nyilvantartisba
vessziik, gondoskodunk az iratok megfelelé ¢és biztonsidgos tarolasarél. A szervezeti
integritast sértd események kezelésének eljaras rendjét kidolgozasra kerdilt, szikség esetén
alkalmazzuk.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A tevékenységi célok megvalodsitasanak nyomon kdvetését a miikodési folyamatokba épitett
mindennapi operativ ellendrzések biztositjak. A belsé ellendrzést a Kunszentmartoni K6zos
Onkorményzati Hivatal latja el kiilsé szolgaltatéval. A belsé ellendrzés, illetve egyéb belsé
vagy kiilsé vizsgalat sorén feltart hibak kijavitasardl a sziikséges intézkedések megtételérdl
gondoskodtam.

A kilsé ellendrzések megéllapitasairol, intézkedéseirdl ¢€s azok megvaldsulasairol
nyilvantartas vezetlink.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkepzesi kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt:
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alairas
B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:
A Kunszentmarton Véros Onkormanyzatanak gazdasagi vezetéje a Kunszentmartoni Kozos
Onkorményzati Hivatalnal all alkalmazasban, ezért a Hivatal vezetdje igazolja, hogy a
gazdasagi vezeto eleget tett-e a targyévben esedékes tovabbképzési kotelezettségének a bels6

kontrollok témakorben.

Kelt: Kunszentmarton, 2023. januar 30. i
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