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A Képviselo-testiilet 2021.évi 1. félévi tervének megfeldben kiildom a Varosi Egészségiigyi
Kozpont munkajarol, az egészségligyi ellatérendszer atalakitdsanak helyi tapasztalatairdl
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Beszamolo
a Varosi Egészségiigyi Kozpont
munkajarol és az egészségiigyi ellato rendszer
atalakitasanak helyi tapasztalatairol 2021 évben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2021-es évben bekovetkezo egészségiigyi reform az egészségiigyi ellatas teriiletén dolgo-
z0k jogviszonydban forradalmi valtozasokat eredményezett. Az Orszaggyiilés 2020. oktober
6-an elfogadta a C-as torvenyt, mely az egeszsegugyi dolgozok korabbi kozalkalmazotti jog-
viszonyanak eltorlésérél €s egy 0j jogviszony az egészségiigyi szolgalati jogviszony bevezeté-
sér6l rendelkezik. A 2020. évi C-as torvény pontos végrehajtasat az 528/2020 (X1.28) és
530/2020 (X1.28) -as végrehajtasi rendelet szabalyozza. A torvény és a hozzakapcsolddd sza-
balyozasi rendeletek gyokeresen megvaltoztattak az egészségiigyi dolgozokkal kapcsolatos
munkaltatdi lehetdségeket, melyhez még hozzajarult a COVID-19 miatti vészhelyzet esetén
alkalmazando szabalyozasok illetve térvényi rendelkezések.

Az Orszaggylés altal elfogadott egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C.
torveény (tovabbiakban: Eszjtv.), mely kivételekkel 2021. januar 1. napjan lépett hatalyba, az
Intézményiinkben is — mint 6nkormanyzati fenntartasu egészségiigyi szolgaltato — a foglal-
koztatottakra alkalmazni kellett, az Eszjtv. 1. § (1) bekezdése alapjan..

Az egészségugyi dolgozok é&s egészségiigyben dolgozok jogviszonyaval kapcsolatos
530/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan az Eszjtv. hatalya ala tartozo egészségiigyi
szolgaltatonal foglalkoztatott kozalkalmazott és munkavallal6 jogviszonya 2021. marcius 1-
Jén alakult at az Eszjtv. szerinti egészségiigyi szolgalati jogviszonnya. Az érintettek jogviszo-
nyara 2021. marcius 1-jéig a Kjt., illetve az Mt. rendelkezéseit kellett alkalmazni. A jogvi-
szony atalakulasarol és az egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés tervezett tartalmarol az
érintetteket irasban tdjékoztatni kellett, aminek intézményiink maradéktalanul eleget is tett.
Az egészségligyi szolgalati munkaszerzodést a fentiekben meghatarozott idépontot megeldzéd
napig kellett megkotni, azzal, hogy azt 2021. marcius 1-jétdl kell alkalmazni. Amennyiben az




egeszségligyi szolgalati jogviszonyrol sz6l6 munkaszerzédés a fentiek szerinti hataridén beliil
nem Kkertilt megk&tésre, az érintett kozalkalmazotti jogviszonya, illetve munkaviszonya 2021.
marcius 1- jén megsziinik.

Az egészségligyi szolgélati jogviszonyrol sz016 torvény illetve a hozzakapcsolddé rendelkezé-
sek mélyen érintették a munkavallalokat és az egészségiigyi munkaltatok jogait egyarant. A
térvény foleg a fekvbbeteg intézmények miikodését, feliigyeleti rendszerét szabalyozza. Az
0nallé 6nkorményzati tulajdont szakrendelk miikdésével kapcsolatban, a dolgozok jogalla-
sat kivéve, mert az minden egészségiigyi illetve egészségiigyben dolgozéra vonatkozik, mi-
nimalisan rendelkezik.

Bar a torvény szdmos pontja az egészségiigyi dolgozok kérében nagy felhaborodast keltett,
ennek ellenére Intézményiinkben 2021.03.01-ei hatirnappal minden korsbbi kézalkal-
mazotti jogviszonnyal rendelkezé dolgozéval létrejott az egészségiigyi szolgailati jogvi-
szonyszerzddés illetve hdrom koribban személyes kizremiikédéi jogviszonyban dolgoz6
orvoskollégaval is egészségiigyi szolgalati jogviszonyban térténé foglalkoztatasi formait
kotottiink.

Az Eszjtv. 8. §-a értelmében az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4116 személy a munka-
jaért az egészségligyi szolgalati munkaszerzédésben meghatarozott illetményre jogosult. Az
egészségligyi szolgalati jogviszonyban 4116 személy fizetési fokozatat az egészségligyi szolga-
lati jogviszonyban t6ltstt ideje alapjan kell megéllapitani. Az egészségligyi szolgalati jogvi-
szony keretében alkalmazott orvosok bére jelentésen, a szolgalatban eltsltstt éveknek megfe-
lel8en t6bbszorosére emelkedett, mig a szakdolgozok bére nem valtozhatott negativ irdnyban
a korabbi kozalkalmazotti jogviszonyban kapott bérhez képest. Ez kiilsnssen az agy mellett
dolgozokat érintette. Intézményiinkben ez nem volt relevéans a szakdolgozdk kozoétt, mivel
minden dolgozé a kordbbi besoroldsdnak megfeleléen keriilt atsorolasra az egészségligyi
szolgélati jogviszony munkaszerzddésében.

Az 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése arrdl rendelkezik, hogy az énkor-
manyzati fenntartdsu egészségligyi szolgéltatonal az egészségligyi szolgalati jogviszonyban
allé foglalkoztatottak esetében — jogszabaly, illetve a fenntarté vagy tulajdonos eltéré rendel-
kezése hidnyaban — a munkaltatéi jogokat az egészségiigyi szolgaltatd vezetdje gyakorolja,
igy a Varosi Egészségligyi Kézpontban a munkaltatéi jogokat az igazgatd-foorvos gyakorolja.

Az Eszjtv. 4. § (1) bekezdése értelmében az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 sze-
mély tovabbi munkavégzésre irAnyul6 jogviszonyt, ideértve mas kereséfoglalkoztatast, vala-
mint dfjazés ellenében folytatott tevékenységet is — a tudoményos, oktatoi, miivészeti, lektori,
szerkeszt6i, jogi oltalom ald esé szellemi tevékenység, a neveldsziildi foglalkoztatasi jogvi-
szony kivételével — kizérélag a Kormany 4ltal kijelslt szerv eldzetes engedélyével létesithet.
Az 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 7. § (1) bekezdés f) pontja rendelkezik arrél, hogy az
Onkorményzati fenntartdst egészségligyi szolgaltatonal foglalkoztatott egészségiigyi szolgéla-
ti jogviszonyban 4ll6 személy esetén az Eszjtv. 4. § (1) bekezdése szerinti tovabbi jogviszony
létesitése elott az egészségligyi szolgaltatd vezetdjének a fenntart altal kijelslt személy (en-




gedélyezd szerv) engedélyét kell kérnie. Intézményiinkben erre kijelolt személy az igazga-
té-féorvos.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 torvény jelentésen és esetiinkben nem egészen
pozitiv irdnyban befolyasolta a szerzédéssel dolgozé orvosaink jogallasét illetve foglalkozta-
tasi lehetdségeit. Ahhoz hogy valakit személyes kdzremiik6ddi statuszban tudjunk foglalkoz-
tatni szdmos engedélyeztetési procedurakon kellett atjutni és ezek a folyamatok nem mentek
gordiilékenyen az engedélyezd felek részérdl. Voltak olyan orvosaink, akik t6bb éve nalunk
dolgoztak, de az {ij rendszerben nem tudtak a munkat tovébb véllalni. Jelen allapotban az en-
gedélyeztetés nehézségei miatt igen nehéz 0j kollégakat talalni.

AZ INTEZMENY FELADATAI

A kunszentmdrtoni Vérosi Egészségiigyi K6zpont kistérségi betegellatést folytat. Feladat ell4-
tasi korébe tartozik a jarobeteg-szakellatas, mozgd szakorvosi szolgalat, gondozéi ellatas va-
lamint az alapellatasbol a védénéi szolgalat és az iskolaorvosi ellatds.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Mez6tari Jarasi Hivatal Jarasi Népegés-
zségligyi Osztalya altal kiadott mitkddési engedély alapjan az Egészségiigyi Kozpont ellatasi
teriilete Kunszentmarton véros kdzigazgatasi teriilete, Ocsod, Szelevény, Csépa, Cserkeszdl6,
Tiszasas, Tiszakiirt, Nagyrév, Tiszainoka. Az egyes szakfeladatoknal az ellatasi teriilet val-
tozhat. Az Egészségiigyi K6zpont a kételezd teriileti ellatdsan kiviili szabadkapacitas terhére
teriileten kivilli betegeket is ellat. A jarobeteg-szakellatas szervezésénél lehetéség szerint fi-
gyelembe vessziik a betegek igényeit. Az 1. progresszivitas szintii fekvébeteg ellato hely a
szakfeladatok nagy részének szempontjabol a szentesi Bugyi Istvan Kérhaz. A kérhaz vezeté-
sével az intézmény kapcsolata felhdtlen, szakmailag korrekt.

Kossuth u. 5 szam alatti telephelyén latja el a jar6-beteg szakellatast, mig a védéndi szolgalat
¢s az iskola egészségligyi ellatas a Kossuth u.6 szdm alatti beruhazés idejéig a Koztarsasag tér
8. szam alatt folyik.

AZ INTEZMENY MUKODESE

Intézménylinkben az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban dolgozok létszama 2021. szep-
tember 30-ai ddtummal 32 f6. A szakorvosi ellatést kdzremiikodéi és személyes kdzremiiko-
d6i jogviszonyban valamint egészségiigyi szolgalati jogviszonyban latjak el orvosaink. Az
ellatas biztositdsa a jelen helyzetben jelentSs akadalyokba iitkozik, melyet idaig sikerilt le-
kiizdeni. Nehéz a COVID-19 torvényi illetve rendeleti rendelkezései kovetkeztében egyes
kollégakban kialakult betegellatdsi szemlélette]l megkiizdeni, mely nem egyezik az igazgatas
elvarasaival valamint az egészségligyi szolgalati jogviszony rendelkezéseinek betartsa illetve
betartatdsa is jelentds feladatokat ré az intézmény vezetésére. Ennek ellenére az intézmény
folyamatos, biztonsigos miikddése ezzel a személyi alloménnyal jelenleg megoldott.

A COVID-19 miatt meghirdetett egészségligyi jarvanyhelyzet, a meghirdetett vészhelyzet
illetve annak hatdsaként egy uj ellatasi rend alakult ki, melynek sorn a beteggel valo kozvet-
len kontaktus keriilése keriil elétérbe, a telefonos, online betegellatas. Ez a betegellatasi forma
a beteg megjelenések szamanak jelent6s csokkenését eredményezte.




Nappali ellatas

Audioldgia

Neurologia

Ortopédia

Ful-orr-gége

Kardiologia

Szemészet

Uroldgia

Gyogytornma

Pszichidtria

Sehészet

Traumatoldgia

fizikoterdpia

Tudogyogyaszat

Laboratorium

Reumatologia

UH

Bérgyogyaszat

Belgydgydszat

Nogydgyaszat

Fogdszati RTG

RTG

SZAKRENDELESEK ATLAG HAVI
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A jarGbeteg-ellatds finanszirozasa a COVID-19 elétti idészakban teljesitmény alapt volt,
amidta bevezették a vészhelyzetet a jarébeteg-ellatdk finanszirozdsa bazisfinanszirozasuva
valt, ami azt jelenti, hogy a teljesitménytd! fiiggetleniil bizonyos 6sszeg minden hénapban
atutalasra keriil. A bézisfinanszirozas osszegét a 2019. év teljesitményének alapjan szamitot-
tak ki. Mivel Intézményiink mindig arra torekedett, hogy a humaneréforrasénak kapacitasat
maximalisan kihaszndlja, ezért ez a dontés szamunkra nem hozott kedvezdtlen eredményt, és
a mikddésiinkhoz sziikséges anyagiak rendelkezésre allnak. A tovabbiakban is torekedniink
kell arra, hogy a betegellatas folyamatos legyen és a korabbi TVK teljesitményhez kozelitsen,
mert nem tudhatjuk, hogy a Korményzat mikor és milyen dontést hoz a jarébeteg-
szakellatassal illetve annak finanszirozaséval kapcsolatban.

Intézménylinkben a betegellatds kiemelkedden magas szinvonalon térténik, a gép-miiszer
parkunk fekvObeteg intézményeket feliilmulé illetve az UH diagnosztikank illetve a fiziotera-
pias kezeléseink orszagos szinten kiemelkedd felszereltségiiek.

Humaner6forras tekintetében az elmilt idészakban bizonyos fluktudcié volt megfigyelhets,
de ez nem anyagi okok miatt kévetkezett be, hanem a COVID-19-nek illetve az egészségligyi
szolgdlati jogviszony bevezetésének az eredményeként tudhaté be.

Szakmai feladatok

A szakrendelSben id8pont egyeztetés sziikséges, de a siirgs esetben idépont nélkiil is ellatjak
a kollégak a betegeket a teriileti ellatasi kotelezettségnek megfeleléen illetve szabad kapacita-
sunk terhére barhonnan,

Az ¢let és vagyonbiztonsdgot veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozo humaénjarvany
megelozése, illetve kovetkezményeinek elhéritasa, a lakossag egészségének és életének meg-
Ovésa €rdekében elrendelt veszélyhelyzet sorén teend intézkedéseket az intézmény végrehaj-
totta, és folyamatosan végrehajtja.

Az Orszagos Operativ Munkacsoport altal elrendelt, aktualizalt eljarasrendekben foglaltak
betartasa szintén elsédleges feladat a dolgozok részérol.

Az intézmény a kialakult Covid-19 virus okozta jarvanyhelyzet kezelésére Covid-19 Intézke-
dési tervet készitett. A Terv célja, hogy az esetlegesen felléps Covid-19 altal okozott jarvany
esetén az intézmény pontos és naprakész adatokkal, higiénés szabalyokkal és intézkedésekkel
legyen képes a fertdzések lokalizalasara, a fert6zd folyamatok megszakitasara, és a kialakult
jérvényhelyzet kezelésére, a lehetd legrovidebb idén beliili megsziintetésére.

A szakrendel6ben minden dolgozé felvette a térvény altal el6irt védéoltast.

A Megyei Operativ Torzs intézményiinket is kijelolte oltépontnak. Az utasitdsoknak meg-
felel6 m6don az oltasi folyamatot intézményiink teljesiti.




Védonéi munka

2021-ben folytatédott a COVID miatti megvaltozott védéndi gondozas.

ElStérben van tovébbra is a tdvkonzultacid, melyet jogszabaly is lehetdvé tesz. Tavkonzulta-
ci6: telefon, messenger iizenet, messenger vided, email, videdk. Féleg a tandcsaddban javasol-
Jék a személyes talalkozasokat, a megfelelé higiénés szabalyok betartdsa mellett. De ezzel
egylitt nincs megtiltva a csalddlatogatés, viszont mérlegelni kell. Tovébbra is latogatjuk az
jsziildtieket, szocidlisan veszélyeztetetteket és azokat, akiknél ezt szikségesnek itéljiik meg.
Nem maradt el statuszvizsgélat és a kotelezé véddoltasok is lezajlanak.

2021. februarjaban elkolt6zott a védénoi szolgalat a Koztarsasag tér 8. szam al4, a régi éplile-
tiink felujitdsdnak idejére. A koltdzés utan gyorsan helyreallt a munkarend. Tovébbra is idé-
pontra kell érkezni a tanacsadasokra.

2021. marciuséban megvéltozott a munkajogviszony. Az egészségiigyi jogviszony, érdemi
valtozést nem jelentett szamukra.

2021. augusztus- szeptember-oktober honapban az 4ltalanos iskoldsok COVID oltisanak
szervezésében és lebonyolitdasdban vettek részt.

2021. szeptember-oktoberben zajlanak az iskolai kampanyoltasok szervezési és lebonyolitasi
feladatai is. Ez idén egy kissé valtozott a COVID miatt. Szeptemberben a 6. évfolyam, egy-
szerre, két killonb6z6 karba, kapta a MMR és dTap oltést. A 7. évfolyam pedig, ugyan igy
fogja kapni, a HPV és Hepatitis B elleni véddoltast. Idén mésodik éve, mar a fink sziilei is
kérhetik a HPV oltast.

A varosunk kdzigazgatasi teriiletén 4 vegyes korzet miikodik tovabbra is, melyet 3 védéné lat
el. A IV. korzet helyettesitéssel ellatott 2019. 02.01-t51.

Gazdalkodas:

A Virosi Egészségligyi Kozpont 2021. évben is gazdasagi szervezettel nem rendelkezd kolt-
ségvetési intézmény, a szamldk konyvelését a Kunszentmartoni K6z6s Onkormanyzati Hiva-
tal pénziigyi osztdlya végzi. Az intézmény napi miikddésével és kiilsnbozd adatszolgéltatas-
okkal kapcsolatos mindennemd ligyintézés az intézménynél torténik.

2021. évben az intézmény pénziigyi helyzete stabil volt. Ez készonhetd az atgondolt koltség-
hatékony gazdalkodasnak. A ,,covid” helyzet kialakul4sa azonban kiszdmithatatlanna teszi az
elkovetkezendd hénapok gazdalkodasat. A hosszl tavi mikédés csak szigori gazdalkodas

mellett biztositott.
Kunszentmarton, 2021.11.15. Q m g % OOJ\Q(\)
Gulyagné Dr. Hajzer I1diké Natélia
igazgat6-foorvos




