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Tisztelt KépviselO-testiilet!

Tisztelt Bizottsag!

A Kunszentmartoni Altalanos Miivelédési Kozpont Deak Ferenc utcai Ovodai
Intézményegysége az alabbi tajékoztatast adja a 2020/2021-es nevelési évrol, és a 2021-2022-

es nevelési év inditasarol.

Az egész éves neveldmunkat meghatdrozta a Covid 19 jarvanyhelyzet. Figyelembe
vettiilk az Oktatasi Hivatal ¢s az EMMI ajanlasait az egészségiligyi szabalyok betartadsara és
betartatdsara- Intézkedési tervet készitettiink, melyet ismertettiink a neveld testiileti
alkalmazotti és sziil6i kozosséggel. A Széchenyi tagintézményben sziinetelt az ellatas oktober
hoénapban, miutdn a virus kimutatasra keriilt. A jarvany és az Ovoda bezédrasa masfajta
intézkedéseket tett sziikségess¢, mint maskor. A f6 szempont gyermekeink egészségének ¢és
természetesen a csaladok egészségének védelme volt. Az dvoda betartotta az Gsszes eldirt
jarvanyligyi intézkedést. Biztositotta a gyermekeik feliigyeletét megoldani nem tudo6 sziilok
szdmara az Ovodai ellatdst. A hidnyzasok igazolasanal a f6 szempont az volt, hogy csak
egészséges gyermek jOjjon be az intézménybe, ezért kértilk minden esetben az orvosi
igazolast.

A kapcsolattartas a sziilokkel, csalddokkal folyamatos volt. Azokkal, akiknek a
gyermeke nem jart 6vodaba ez on-line valosult meg. Erre a messenger zart csoportok és az
ovoda titkar folyamatos jelenléte adta a lehetdséget. Mindenben, amiben tudtunk segitettiik a
sziiloket. Adtunk oOtleteket az otthon toltott 1d6 tartalmas kihasznalasara, a nevelési problémak

megoldasara és a gyermekek fejlesztésére..



Jarvanyhelyzet és annak pozitiv hatasai a jovobeni nevelé/fejleszté6 munkara

* A gyermekek onallosdga nott

* tobb 1d6 a szabad jatékra

* kevesebb rendezvény, tobb 1d6 a tényleges neveld munkéra

* nagyobb odafigyelés a higiéniara

* a pedagogusok digitalis kompetenciaja fejlodott

* 0nképzés lehetésége a rendkiviili sziinet soran

+ az iddigényes tevékenységre is volt megfeleld 1d6

* az egyéni sziikségletekre vald odafigyelés feler6sodott

* el6térbe kertilt az egészséges ¢letmod

A jarvanyhelyzet olyan nehézségei amelyek negativ hatassal lehetnek a jovobeni
nevelo fejleszté6 munkankra:

* a hatranyosabb helyzetli gyerekek lemaradasa

* a korai fejlesztések elmaradéasa az adott ¢letkorban

* a szocialis kompetencidk otthoni kérnyezetben nem tigy fejlédnek

* kizokkenés a szabalyok, szokasok betartdsaval kapcsolatban

* napirend hianya

*» k6z0sségi viselkedési formakat nem gyakoroljak

* a nevelés fejlesztés rendszerességének hidnya

* eltérd nevelési hatasok

* a gyermekek vagy teljesen elszoktak az 6vodai €lettdl, vagy sok felndtthoz kellett
alkalmazkodni

* a gyermekek tarsas kapcsolatai, sziilovel valo kapcsolattartas hianya

« intézményen kiviili kapcsolatok (Mizeum, Konyvtar, Miivel6dési Kézpont) hianya.

Korlatok, melyek akadalyozhatjak a PP cél és feladatrendszerének megvalositasat,
a szervezet megfelel6 mikodését:

* intézményen kiviili programok hianya

* partnerekkel valé személyes talalkozas nélkiilozése

* szorongas, félelemérzet, betegség

* folyamatos személyes napi kommunikécié hianya

* c¢lok, feladatok megvalositasahoz nagyobb méretii sziild1 tdimogatas valt sziikségessé



* az egészség meglrzésének elsébbsége és az ezzel jard plusz feladatok feliil-irtdk a PP
cél és feladatrendszerében meghatarozottakat
» munkatarsakkal val6 személyes kapcsolat hianya
A szervezeti kulturat jellemz6 tovabbi észrevételek, javaslatok:
ebben a nevelési évben a legemlékezetesebb szakmai élmény:
e tartalmas nyari programok
e a korlatozo intézkedések utan bebizonyosodott, hogy a gyermekek ¢és a sziilok
mennyire igénylik a kdzos egylittlétet.
e Farsang az 6vodaban
e csoportkirandulasok

e a,Gyermekhét” programja

Leginkabb tanulsagos szamunkra:
e atematika rugalmas tervezésének fontossaga
e akiils6 tényezok mennyire befolyasolhatja az 6vodai nevelésiinket
e az oOvodai élet folyamatossdganak megszakitdsa, a napi rutin felboruldsa, a
gyermekek/felndttek-munkak6zosség szamara is érzelmi, szakmai kihivast jelentett,
megneheziti az egylittmiikddést, a feladatok ellatasat.
A pandémia miatt a ,Kincses Kulturovoda” kulturdlis programjai csoport szinten
keriiltek megrendezésre.
e Elmaradtak a nagyobb k6zdsségi rendezvények ahol a sziilok is jelen lehettek.
GYERMEKVEDELEMI TEVEKENYSEG
o Gyermek-, és ifjisagvédelmi felelds beszamolt az éves tevékenységrol
e Intézménylinkbe rendszeresen jart a gyermekvédelmi szocialis munkatars,
figyelemmel kisérte a gyermekeket a jarvanyhelyzet alatt is
Intézményi eredményeink-versenyeken valo részvétel
e Masodik alkalommal elnyertik az EMMI altal meghirdetett ,,Kincses
Kulturévoda” cimet. A kapott palydzati pénzdsszeget kultara kozvetitd
tevékenységek szervezésére lehet forditani.
e A pandémia iddszaka alatt meghirdetett varosi mesemondo, versmondo,
locsolovers mondd versenyeken online formaban sikeresen vettek részt a

gyerekek



Koronavirus jarvany alatt alkalmazott kapcsolattartasi formak:

- Az 6vodapedagdgusok tobb csatornan elérhetdek voltak a megbeszelést igényld sziilok

szamara

- Az 6vodapedagogusok Messenger-en kiildték a tevékenységeket a heti rendnek

megfelelden

Pedagodgiai munka feltételei:

Az intézmény rendszeresen felméri a Pedagdgiai Program megvalositasdhoz sziikséges

infrastruktura meglétét, jelzi a munkaltato fel¢ a hianyossagokat, karbantartasi feladatokat. Az

ovodapedagdgusoknak javaslattételi lehetdsége volt a targyi feltételek fejlesztésében.

20202021 gyermeklétszam alakulasa 2021. szeptember 01. dllapot

2021.

2020. Ovodaban

Csoport oktéber L majus  31.-i Tankotelesek | Iskolaba marad
megnevezése létszAm allapot szama ment még egy évet
Ficanka 30 30 4 4 0

Szitakoto 28 29 1 1 0

Delfin 18 20 12 11 1

Teknos 19 20 7 5 2
Aranyhalacska | 20 22 0 0 0

Osszesen 115+3 SNI | 121+4 SNI 24 16 2116 3

_Személyi feltételek 2020/2021 tanév
2021. szeptember 01.
10 6 6vodapedagdgus
5 16 dajka
1 6 pedagbgiai asszisztens
1 £6 6vodatitkar
3 f6 kozmunka programban részt vevo.

Osszesen 20 £6




Felzarkoztato (alapellatasban foglalkozasokon) részt vett gyermekek szama

Logopédiai fejlesztés

10 18

Gyogypedagodgiai fejlesztés:

4 16

Tehetséggazdagito programban részt vett gyermekek szama

Zenei fejlesztd program 10 6
Muzeumpedagogiai foglalkozasok 20 16
Konyvtari foglalkozéasok 18 16
Német nyelvoktatas 17 6
Uszasoktatés: 25 16
Hittan 8 16

Gyermekrendezvények és programok szama

alkalom/f6 csoportonkénti létszaimnak megfeleld

Szinhéazlatogatasok / mozi

1*#60 6 / 1*60 6

Elményszerzé6 kirandulasok csoportonként/

kirandulasok 6vodai szinten

csoportonként egy alkalommal
Tiszafoldvar-Muzeum
Szolnok-Reptar
Tiszakiirt-Arborétum
Opusztaszer
Szentes-vonatozas

Allami gazdasig-buszozas

Fluktuacio

Masik intézménybe atvitt gyermekek szama 1 16
(koltozés miatt)

Mas csoportba atvitt gyermekek szama 0
Mas 6vodabol hozzank atiratkozott gyermekek | 2 f6
Panaszesetek szama 0
Az dnkéntes 50 oras szolgalat 4 16

140 6ras pedagogiai gyakorlat

5 16, akik a gyermekek jatékaban és gondozasaban

segédkeztek

Tovabbképzés

A neveld testiilet online képzéseken vett részt

Szaktanacsadas-babjaték az 6vodaban

Nevelo testilet




Mindsités 1 6 6vodapedagogus

Elismerések kitlintetések 1 {6 ovodapedagogus Brunszvik Teréz dijban
részesiilt

1 6 6vodapedagogus

Varosi Pedagdgiai dijban részesiilt

Nyari 0vodai élet szervezési feladatok:
Maijusban elkészitettiik a nyari munkarendet és felmértiik a nyari 6vodai ellatds igényét.
Az 6vodai ellatast igénylok szamara nyari napirend szerint biztositottuk a tevékenységeket.

Igyekeztiink a hdséget mérsékelni szamukra az épiiletekben.

Nyari taborok:

Junius honapban: Koros-koriil Konyvtari tdbor palyazatbol keriilt megvaldsitasra. 20-25 6
Muzeumi tabor palyazatbodl keriilt megvalositasra. 20-25 f6.

A taborok sokféle ¢lményt és tapasztalatszerzési lehetdséget adtak a gyermekek szamara:

A Miivelddési Kozpontban a Grimbusz meseszinhaz eléadasanak megtekintése, a Koros vizi
¢lovilaganak bemutatdsa, viz védelemmel kapcsolatos eldadas, Szarvasi Arborétum
megtekintése, hajokazas, a kunszentmartoni halgazdasdg megtekintése, kirdndulds a

Opusztaszerre.

A ,Kincses Kultirévoda” palyazata lehetévé tette, hogy 60 gyermek a sziildkkel egyiitt
megtekinthették a Szarvasi Vizi Szinpad eldadésat, 2021. augusztus 20. alkalmabol a Kenyér
utjat végig kisérhettiik a Muzeumban. 2021. augusztus 21.-én megtekintettiik a Varban a
»Mesterségek utcajat” egy autobuszos kirandulés keretében.

Az Gjonnan érkezd gyermekeknek és sziileiknek nyilt délutant, 6vodaldtogatast szerveztiink.

Csaladlatogatason vettek részt Ovodapedagdgusaink az 6vodakezdés elott.

2021. augusztus 27.-én megtartottuk évodai ballagast az iskoldba mend gyermekek szamara.
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Augusztus 30.-an népi gyermek jatszohazat szerveztiink a Széchenyi feladat ellatasi helyen,
ahol a gyerekek részt vehettek vizualis tevékenységekben ¢és megismerkedhettek a régi idok
jatékaival.

Augusztus utolsé hetében 6vodapedagogusaink online tanév eldkészité konferencian vettek

részt és egy f6 a RAABE tanévnyitd konferencian, Budapesten.

Karbantartas:

A nyari idészakban a Dedk épiiletben, a csoportszobakban a labazatot atfestették. Az aprobb
karbantartdsi munkalatokat a KAMK dolgozéi végezték. A dajka nénik fertétlenitették a
jatékokat és a csoportszobakat.

Szabadsagolds miatt a Széchenyi épiiletben augusztus utols6 hetében végezték a tisztasagi

takaritast, karbantartast.

2020/2021-es nevelési év inditasa

Humaneroéforras alakulasa, feladatrendszer 2021/22-es nevelési év

Dolgozo6i 1étszam alakuldsa

Ovodapedagogus 10 16
Dajka 516
Pedagobgiai asszisztens 116

Ovoda titkar, adminisztrativ dolgozé 1 6

Kozfoglalkoztatottak
(technikai dolgozdk) 1étszama 316
Osszesen: 20 £

Minésités, tanfeliigyeleti ellenorzése
4 16 tanfeliigyeleti ellendrzése €s 1 f6 mindsitése a jarvanyhelyzet miatt késébbi idépontra

keriilt athelyezésre.



A gyermek létszam alakulasa 2021. oktober 01. allapot

Csoport 2021. oktober 1- | SNI Hatranyos Tankotelesek
megnevezése i létszam gyermekek helyzeti szama
szama gyermekek

Ficanka 29 16 - - 7 16
Szitakoté 30 {6 2 16 - 12 16
Delfin 18 16 116 - 3 16
Teknds 30 {6 116 116 1116
Aranyhalacska 27 16 116 116 7 £6
Osszesen 134 6 5 f6 2 f6 40 f6

Targyi feltételek alakulasa:

A tanévkezdésre vizudlis fejlesztéshez, képességfejlesztéshez, szerepjatékhoz sziikséges

eszkozoket vasaroltunk minden csoport szdmara, mivel sok eszk6z elamortizalodott.

A 2020/2021-es nevelési év kiemelt feladatai:

e A

korményrendelkezések alapjan az 6vodai alapdokumentumok szabdlyozasanak

2021-2022

feliilvizsgalata

e A ,Kincses Kultutovoda” 2020. palyazati program kiemelt feladatainak a
tovabbi megvaldsitasa, beépitése az éves nevelési tervbe.

e A Pedagogiai Program anyanyelvi, értelmi nevelés, fejlesztés fejezetének az
atdolgozésa, a beszédfejlesztés eldtérbe helyezése, a beszédhibak korrekcidja
érdekében. Hospitalasi

fejlesztésének a megtigyelése, konzultacio a szakemberekkel.

nevelési  évet

lehetéség biztositasa,

érint6

agazati

jogszabalyvaltozasok,

a Szakszolgalat logopédiai

e A csalad-6voda kapcsolatanak erdsitése, nyitott csaladi programok szervezése




idopontjai 2021/2022

A pedagogiai programban is megjelenitett iinnepek és egyéb programok tervezett

Ssz. Unnepek Program tervezett Helyszin Felelos
idépontja
1. Betakaritasi iinnep szeptember Csoportonkénti ovodapedagogusok
élményszerzés
2. Népmese napja. oktober Intézményi- ovodapedagogusok
A ,Mese napja” program Konyvtar
megszervezése a Jozsef
Attila konyvtarban.
Jarasi mesemondd verseny
3. Zene vilagnapja oktober Feladat ellatasi Varga Akos
helyenként Molnar Zsuzsanna
4. Allatok vilagnapja oktober Csoportonkénti ovodapedagogusok
5. Egészséghét oktober Csoportonkénti ovodapedagogusok
6. Marton nap november Telephelyenként ovodapedagogusok
Marton napi hagyomanyok
felelevenitése a
Helytorténeti Mizeumban,
(6vodai program)
7. Mikulas december Intézményi Molnar Zsuzsanna
8. Adventi programok december Csoportonkénti Molnar Zsuzsanna,
gyermekek, sziilok és a Biro Piroska,
partnereink részvételével o6vodapedagogusok,
(6vodai program) hitoktato
9. Bekapcsolodas a december Intézményi Szanto6 Maria,
Voroskereszt altal Majzikné Sari Aranka
szervezett adomanygyiijté
akcioba (élelmiszer, ruha,
jaték)
10. | A Magyar Kultira Napja januar Intézményi- Bir6 Piroska,
Miivelodési ovodapedagogusok
Kozpont
11. Farsang februar Csoportonkénti Bir¢ Piroska,
,,Farsangi kavalkad” ovodapedagogusok
szervezése, télblucsuztatas a
Helytorténeti Mizeumban,
kirandulas
12. Nemzeti iinnep marcius Csoportonkénti Bir6 Piroska,
Megemlékezés ovodapedagogusok
Megemlékezés Nemzeti Miuizeum

linnepiinkrél, emléktara
szervezése a Szabadsagharc
helyi eseményeinek
felkutatasaval




13. Viz Vilagnapja, marcius csoportonkénti | 6vodapedagogusok
sétak, kirandulasok
14. Nyilt nap, aprilis csoportonkénti | 6vodapedagogusok
Husvéti jatszohaz
15. Koltészet napja aprilis csoportonkénti Bir6 Piroska
,» A vers napja” kulturalis ovodapedagogusok
program megszervezése a Jozsef
Attila kdnyvtarban,
kortars irodalmi alkotasokkal,
miivészeti agakkal valo
ismerkedés
16. Természet hete aprilis csoportonkénti | 6vodapedagdgusok
Fold napja tapasztalatszerzés
17. Madarak vilagnapja, majus csoportonként
madarakkal és fakkal Helytorténeti
kapcsolatos jatékos Muzeum o6vodapedagogusok
tevékenységek, kiranduldsok
megszervezése
18. Anyak Napja majus csoportonkénti | 6vodapedagdgusok
19. Kiallitas szervezés a majus Konyvtar o6vodapedagogusok
gyermekek egész éves
munkaibol
20. Piinkosd majus Széchenyi ltp. Szant6 Maria,
csaladi nap feladat ellatasi Bir6 Piroska,
Csaladi nap szervezése, a hely Molnér Zsuzsanna
pilink6sdi hagyomanyok 6vodapedagogusok
feldolgozasa csaladok és civil
szervezetek bevonasaval
(6vodai program)
21. | Nemzeti Osszetartozas Napja junius Intézményi Molndr Zsuzsanna
22. Konyvtari tabor junius Delfin csoport Nagy Gabriella
ingyenes Szaboné Nagy
Erika
23. Muzeumbarat tabor junius Miuizeumbarat Biro6 Piroska
Nyari mizeumi tabor szervezése tabor o6vodapedagogusok
a kenyér utjanak nyomon ingyenes

kovetése
(6vodai program)

Koszonjiik a Polgarmester Ur és a Képvisel6-testiilet egész éves egyiittmiikodo
tamogatasat, amely biztositotta az intézményiink mikodését.

Kunszentmarton, 2021. oktober 13.
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Molnar Zsuzsanna

Ovodavezet)
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